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REKTORIUS

_ ISAKYMAS
DEL VILNIAUS UNIVERSITETO 2022-2023 METU KORUPCIJOS PREVENCIJOS
VEIKSMU PLANO PATVIRTINIMO

Vadovaudamasis Vilniaus universiteto statuto 43 straipsnio 1 dalies 42 punktu, Lietuvos
Respublikos korupcijos prevencijos jstatymo 7 straipsnio 6 dalimi ir atsizvelgdamas j Lietuvos
Respublikos nacionaling kovos su korupcija 2015-2025 mety programa, patvirtintag Lietuvos
Respublikos Seimo 2015 m. kovo 10 d. nutarimu Nr. XII-1537 , Lietuvos Respublikos nacionaling
kovos su korupcija 2015-2025 mety programos patvirtinimo®, bei Vilniaus universiteto 2021-2025 mety
strateginj veiklos plana, patvirtinta Vilniaus universiteto tarybos 2021 m. vasario 24 d. nutarimu Nr.
TPN-3 ,,Dél Vilniaus universiteto 2021-2025 mety strateginio veiklos plano patvirtinimo*:

1. Tvirtinu pridedama Vilniaus universiteto 2022-2023 mety korupcijos prevencijos

veiksmy plang (toliau — Planas).
2. Pavedu Plano vykdymo kontrolg Vilniaus universiteto kancleriui.



PATVIRTINTA
Vilniaus universiteto rektoriaus

2022 m. d. jsakymu Nr. R-
VILNIAUS UNIVERSITETO 2022-2023 METU KORUPCIJOS PREVENCIJOS
VEIKSMU PLANAS
| SKYRIUS

BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Vilniaus universiteto 2022-2023 mety korupcijos prevencijos veiksmy planas (toliau —
Planas) parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymu, Lietuvos
Respublikos nacionalinés kovos su korupcija 2015-2025 mety programa, patvirtinta Lietuvos
Respublikos Seimo 2015 m. kovo 10 d. nutarimu Nr. XII-1537 ,,Dél Lietuvos Respublikos
nacionalinés kovos su korupcija 2015-2025 mety programos patvirtinimo* (toliau — Nacionaliné
kovos su korupcija programa), Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos direktoriaus 2021
m. lapkri¢io 30 d. jsakymu Nr. 2-246 ,,Dél Korupcijos pasireisSkimo tikimybés nustatymo ir jo
atlikimo tvarkos rekomendacijy patvirtinimo*, Vilniaus universiteto statutu (toliau — Statutas), bei
atsizvelgiant ] Vilniaus universiteto 2021-2025 mety strateginj veiklos plang, patvirtintg Vilniaus
universiteto tarybos 2021 m. vasario 24 d. nutarimu Nr. TPN-3 ,,Dél Vilniaus universiteto 20212025
mety strateginio veiklos plano patvirtinimo* (toliau — Vilniaus universiteto strateginis veiklos planas),
ir 1 Korupcijos prevencijos veiksmy plany, jy projekty ir plany jgyvendinimo vertinimo tvarkos
aprasa, patvirtintag Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos direktoriaus 2021 m. gruodzio
28 d. jsakymu Nr. 2-283 ,,D¢l Korupcijos prevencijos veiksmy plany, jy projekty ir plany
igyvendinimo vertinimo tvarkos apraSo patvirtinimo*.

2. Plano paskirtis — uztikrinti ilgalaike, kryptinga, veiksmingg korupcijos prevencijos ir
kontrolés sistema, kurti skaidrumo kultirg Vilniaus universiteto veikloje, organizuoti Plano
priemones, nuolat perzitrint jgyvendinimo eigg ir veiksminguma.

3. Plane vartojamos sgvokos suprantamos taip, kaip jos apibréztos Lietuvos Respublikos
korupcijos prevencijos jstatyme ir Nacionalingje kovos su korupcija programoje.

Il SKYRIUS
KORUPCIJOS RIZIKOS VEIKSNIU ANALIZE

4. Vilniaus universiteto rektoriaus 2017 m. geguzés 17 d. jsakymu Nr. R-193 ,,Dél Vilniaus
universiteto korupcijos prevencijos 2017-2018 mety programos ir jos jgyvendinimo priemoniy plano
2017-2018 metams tvirtinimo®, buvo patvirtinta Vilniaus universiteto korupcijos prevencijos 2017—
2018 mety programa (toliau — Programa). Jgyvendinant Programa, antikorupciniu pozitriu buvo
tobulinamos mokslo ir studijy veiklos sritys.

5. Vykdant Programa buvo:

5.1  priimtas Vilniaus universiteto rektoriaus 2017 m. geguzés 8 d. jsakymas Nr. R-175 ,,Dél
Vilniaus universiteto déstytojy darbo laiko apskaitos tvarkos apraso tvirtinimo*;

5.2  priimtas Vilniaus universiteto senato 2017 m. geguzés 23 d. nutarimas Nr. S-2017-6-2
»D¢€l Vilniaus universiteto jmoky uz studijas mokéjimo, grazinimo ir iSieskojimo tvarkos apraso
naujos redakcijos tvirtinimo*®;

5.3 priimtas Vilniaus universiteto studijy prorektoriaus 2017 m. spalio 11 d. jsakymas Nr.
R-445 D¢l Vilniaus universiteto stipendijy nuostaty pakeitimo®;

54 priimtas Vilniaus universiteto rektoriaus 2018 m. spalio 29 d. jsakymas Nr. R-582 ,,Dél
Vilniaus universiteto darbuotojy komandiruociy tvarkos apraSo patvirtinimo* ir Vilniaus universiteto
rektoriaus 2014 m. liepos 14 d. jsakymo Nr. R-348 ,,Dél darbo laiko apskaitos Ziniaras¢io pildymo
tvarkos apraSo ir jo formos patvirtinimo* pakeitimo*;

5.5  priimtas Vilniaus universiteto studijy prorektoriaus 2019 m. sausio 7 d. jsakymas Nr.



R-7 ,,Dél Vilniaus universiteto stipendijy nuostaty pakeitimo*;

5.6  sukurtas vidinis pranesimy kanalas, skirtas darbuotojams, pageidaujantiems pateikti
informacija, apie galimus korupcijos pasireiskimus;

6. 2019-2021 metais Vilniaus universitete antikorupciniu pozitriu buvo tobulinamos
viesyjy pirkimy, personalo ir projekty valdymo sritys. Stiprinant vidaus kontrole:

6.1 priimtas Vilniaus universiteto rektoriaus 2019 m. lapkricio 21 d. jsakymas Nr. R-601
,,Dél Vilniaus universiteto rektoriaus 2018 m. spalio 29 d. jsakymas Nr. R-582 ,,Dél Vilniaus
universiteto darbuotojy komandiruociy tvarkos apraso patvirtinimo® ir Vilniaus universiteto
rektoriaus 2014 m. liepos 14 d. jsakymo Nr. R-348 ,,Dél darbo laiko apskaitos ziniaras¢io pildymo
tvarkos apraSo ir jo formos patvirtinimo* pakeitimo* pakeitimo*;

6.2 priimtas Vilniaus universiteto rektoriaus 2020 m. sausio 24 d. jsakymas Nr. R-39 ,.Dél
Vilniaus universiteto rektoriaus 2017 m. lapkricio 13 d. jsakymo Nr. R-495 D¢l Viesyjy ir privaciy
interesy derinimo ir kontrolés Vilniaus universitete tvarkos apraso ir Vilniaus universiteto
bendruomenés nariy, kurie privalo deklaruoti privacdius interesus, pareigybiy saraso patvirtinimo*
pakeitimo*;

6.3 priimtas Vilniaus universiteto rektoriaus 2021 m. gruodzio 9 d. jsakymas Nr. R-424
,»Dé€l Vilniaus universiteto rektoriaus 2018 m. sausio 2 d. jsakymo Nr. R-5 ,,Dél Viesyjy pirkimy
organizavimo ir vykdymo Vilniaus universitete tvarkos apraso patvirtinimo* pakeitimo*;

6.4  periodiSkai atliekama vieSyjy pirkimy pretenzijy analize;

6.5 atlickami vykdyty projekty vidiniai auditai.

7. Igyvendinant antikorupcinj Svietimg ir didinant darbuotojy informuotumg, projekto
LAukstyjy mokykly tinkle optimizavimas ir studijy kokybés gerinimas Siauliy universiteta
prijungiant prie Vilniaus universiteto® Nr. 09.3.1-ESFA-V-738-03-0001 veiklos 3.2.7 ,,Vieningos
korupcijos ir prevencijos kontrolés sistemos sukiirimas* apimtyje buvo:

7.1  parengti visiems Vilniaus universiteto darbuotojams skirti Skaidrumo skatinimo ir
korupcijos prevencijos elektroniniai mokymai;

7.2 Vilniaus universiteto personalo, turto valdymo, vieSyjy pirkimy ir projekty valdymo
specialistams organizuoti mokymai antikorupcine tematika.

8. Vadovaujantis 2021 mety tyrimo ,,Lietuvos korupcijos Zemélapis®“ duomenimis, per
pazintis ] vieSojo sektoriaus institucijas jsidarbina 27% naujy darbuotojy. 2021 m. atlikta Vilniaus
universiteto darbuotojy apklausa, kurioje dalyvavo 964 darbuotojai. Vilniaus universiteto darbuotojai
atviru klausimu buvo kvieCiami iSsakyti savo nuomone apie keistinus dalykus visais Vilniaus
universiteto darbuotojams aktualiais klausimais. Pasitilymus pateiké 657 darbuotojai, i§ kuriy 56
atsakymai (8,5%) sietini su antikorupcine tematika. Atlikus darbuotojy apklausos ir pasitlymy
analize nustatyti Sie korupcijos rizikos veiksniai: akademiniai darbuotojai akcentavo atestacijy bei
konkursy sglygy ir proceso painumg, neakademiniai darbuotojai — darbo uzmokescio tvarky painuma;
bendrai — paminétos nepotizmo ir kronizmo priémimo j darbg metu apraiskos, sprendimy, susijusiy
su priémimu j darba, vilkinimas.

9. Lietuvos Respublikos nacionalinés kovos su korupcija programos jgyvendinimo 2020—
2022 mety tarpinstitucinio veiklos plane, patvirtintame Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2020 m.
lapkri¢io 4 d. nutarimu Nr. 1232 ,,D¢l Lietuvos Respublikos nacionalinés kovos su korupcija 2015—
2025 mety programos jgyvendinimo 2020-2022 mety tarpinstitucinio veiklos plano patvirtinimo®,
numatyta nuosekliai ir veiksmingai tobulinti korupcijos prevencijos ir kontrolés sistema,
antikorupcinj $vietimg ir informuotuma, uZztikrinti prevencijos ir kontrolés priemoniy testinuma —
daryti teigiama jtaka visuomeninio gyvenimo sritims ir didinti skaidrumg valstybéje. Lietuvos
Respublikos nacionalinés kovos su korupcija programoje nurodoma, kad triikksta skaidrumo ir
vieSumo d¢l turto valdymo, naudojimo ir disponavimo.

10. Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos 2020-2023 mety
korupcijos prevencijos programoje, patvirtintoje Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto
ministro 2020 m. geguzés 28 d. jsakymu Nr. V-802 ,,D¢l Lietuvos Respublikos svietimo, mokslo ir
sporto ministerijos 2020-2023 mety korupcijos prevencijos programos patvirtinimo®, pristatomoje

.....



privaciy ir vieSyjy interesy riziky valdyma, reglamentuojanciy teisés akty ir jy projekty antikorupcinj
vertinima.

111 SKYRIUS
PLANO TIKSLAS, UZDAVINIAI IR VERTINIMO KRITERIJAI

11. Plano tikslai, uzdaviniai ir vertinimo Kriterijai parengti vadovaujantis Plano Il skyriuje
jvardintomis korupcijos rizikos veiksniy analizés iSvadomis. Plane numatomi tikslai ir uzdaviniai,
skirti korupciniy riziky mazinimui.

12. Vadovaujantis Vilniaus universiteto strateginiu veiklos planu ir jvardintomis korupcijos
rizikos veiksniy analizés i§vadomis, Planas orientuojamas i korupcijos rizikos veiksniy Salinimg bei
sgziningumo ir bendruomenés atsparumo korupcijai stiprinimg Vilniaus universiteto turto valdymo ir
personalo valdymo srityse.

13. Vienas i§ Nacionalinés kovos su korupcija programos uzdaviniy — antikorupcinio Svietimo
plétojimas. Prisidedant prie S§io uzdavinio jgyvendinimo, numatoma didesnj démesj skirti
antikorupciniam Vilniaus universiteto darbuotojy ir studenty S$vietimui, organizuoti skaidrumo
tyrimus skatinantj studenty darby konkursg, parengti skaidrumo mokymus studentams, jtraukti
skaidrumo skatinimo mokymus j naujai priimty darbuotojy integracijos procesa.

14. Vykdant Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymo nuostatas reikalinga
sisteminga vidaus teisés akty perzitira. Planuojama antikorupciniu pozitiriu perzitréti darbuotojy
atranka ir turto valdyma reglamentuojancius Vilniaus universiteto teisés aktus.

15. Plano tikslai:

15.1 wztikrinti korupcijos prevencijos sistemos veiksminguma, tobulinant teising aplinka.

15.2 skatinti bendruomenés nepakantumga korupcinio pobiidzio teisés pazeidimams.

16. Uzdaviniai Plano 15.1 papunktyje nurodytam tikslui pasiekti:

16.1 atlikti atsparumo korupcijai lygio nustatyma;

16.2 formuoti korupcijos prevencijos kontrolés aplinkg personalo valdymo ir turto valdymo
veiklos srityse;

16.3 tobulinti Vilniaus universiteto korupcijos prevencijos srities teisinj reglamentavima;

16.4vystyti vidinj praneSimy apie pazeidimus kanalg.

17. Uzdaviniai Plano 15.2 papunktyje nurodytam tikslui pasiekti:

17.1 didinti bendruomenés jsitraukima j Plano veiklas ir ugdyti nepakantuma korupcijai;

17.2 informuoti bendruomene apie Vilniaus universitete vykdomas korupcijos prevencijos
veiklas, vieSinti $iy veikly procediiras ir rezultatus;

17.3 vykdyti Vilniaus universiteto bendruomenés antikorupcinj §vietima.

18. Plano tiksly jgyvendinimas vertinamas pagal Plane numatyty korupcijos rizikos mazinimo
priemoniy vertinimo Kriterijus.

IV SKYRIUS .
PLANO [GYVENDINIMAS IR KONTROLE

19. Plano 16-17 punktuose jvardintiems uzdaviniams jgyvendinti numatomos Korupcijos
rizikos mazinimo priemonés (priedas), uz priemoniy jgyvendinima atsakingi vykdytojai,
jgyvendinimo terminai ir jgyvendinimo vertinimo kriterijai.

20. Plane numatyty priemoniy jgyvendinima:

20.1 koordinuoja uz korupcijos prevencija Vilniaus universitete atsakingas darbuotojas

(toliau — korupcijos prevencijos pareigiinas);
20.2 kontroliuoja Vilniaus universiteto kancleris.
21. Korupcijos rizikos mazinimo priemoniy Priede nurodyti vykdytojai:
21.1 jgyvendina priemones,
21.2 informuoja nurodytus Sio Plano 20 punkte atsakingus subjektus apie nukrypimus nuo
priede nurodyty terminy,



21.3 rengia ir teikia $iy priemoniy vykdymo ataskaitas $io Plano 20 punkte nurodytiems
subjektams.

22. Korupcijos prevencijos pareigiinas Vertina pateikta informacija apie Plano jgyvendinimo
eigg ir veiksminguma ir, atsiradus poreikiui, imasi priemoniy Salinti nustatytas klittis ir problemas,
dél kuriy gali buti nepasiekti Plano tikslai ir uzdaviniai, laiku nejvykdytos priemongs.

23. Apibendrinta Plano jgyvendinimo eigos ir veiksmingumo informacija teikiama Vilniaus
universiteto rektoriui pasibaigus finansiniams kalendoriniams metams.

24. Informacija apie Plano jgyvendinimo eigg vie$ai skelbiama Vilniaus universiteto interneto
svetainéje, skiltyje ,,Korupcijos prevencija®.

25. Visi bendruomenés nariai gali teikti pasitlymus (praneSimo kanalu ir kitais biidais) dél
Plano nuostaty jgyvendinimo ir tobulinimo. Ne reciau kaip karta per metus nagrin¢jami Plano
papildymo bei atnaujinimo pasitlymai. Plano papildymo ir pasitilymy aptarimg inicijuoja korupcijos
prevencijos pareigiinas.

26. Planas vykdomas i§ Vilniaus universiteto 1éSy, taip pat is$ kity teisétai ir tiksline paskirtimi
gauty lésy.



Vilniaus

universiteto  2022-2023 mety

paZeidimus kanalg

korupcijos prevencijos veiksmy plano
priedas
KORUPCIJOS RIZIKOS MAZINIMO PRIEMONES
Nr. UZdaviniai Priemonés Vykdytojai Terminai Igyvendinimo vertinimo
Kriterijai
Pirmas tikslas: uZtikrinti korupcijos prevencijos sistemos veiksminguma, tobulinant teisine aplinka

1. | Atlikti atsparumo Antikorupcinio atsparumo lygio nustatymas | Korupcijos 2022 m. Nustatytas antikorupcinio
korupcijai lygio vadovaujantis tai reglamentuojanciais prevencijos IV Kketvirtis | atsparumo lygis.
nustatyma Lietuvos Respublikos teisés aktais ir pareigiinas (toliau —

privalangiy deklaruoti priva¢ius interesus’ KPP), Vilniaus

darbuotojy apklausa. universiteto (toliau
— Universitetas)
Centrinés
administracijos
Strateginio
planavimo skyrius.

2. | Formuoti korupcijos | Antikorupcinis teisés akty personalo KPP, Universiteto 2022 m. Atlikti atrinkty personalo ir turto
prevencijos kontrolés | valdymo ir turto valdymo srityse Centrinés Il ketvirtis | valdymo sri¢iy teisés akty
aplinka Plane vertinimas. administracijos antikorupciniai vertinimai.
jvardintose veiklos Personalo skyrius,
srityse Universiteto Turto

Universiteto teisés akty personalo ir turto valdymo ir paslaugy | 2022-2023 | Pagal atlikta antikorupcinj teisés
valdymo srityse pakeitimy projekty centras. m. akty vertinimg atlikti jvertinty
parengimas pagal antikorupcinio vertinimo teisés akty pakeitimai.

iSvadas.

3. | Tobulinti Universiteto | Korupcijos prevencijos srities Universiteto | KPP, Universiteto 2022-2023 | Parengti arba atnaujinti privalomi
korupcijos teisés akty parengimas ir/ar pakeitimas. Centrinés m. korupcijos prevencijos srities
prevencijos teisinj administracijos Universiteto teisés aktai.
reglamentavima Teisekiiros skyrius.

4. | Vystyti vidinj PraneSimy apie pazeidimus Universitete KPP, Universiteto 2022 m. Parengta ir iSkomunikuota
pranesimy apie igyvendinant Prane$¢jy apsaugos jstatyma Informaciniy IV ketvirtis pranesimy apie pazeidimus

Universitete teikimo tvarka.




teikimo tvarkos parengimas ir technologijy
jgyvendinimas. paslaugy centras.

Antras tikslas: skatinti bendruomenés nepakantumg korupcinio pobiidZio teisés pazeidimams

5. | Didinti Universiteto Studenty moksliniy darby konkursas ir | KPP, Universiteto | 2022-2023 | Jgyvendinti planuojami renginiai.

bendruomenés Tarptautinés antikorupcijos dienos | Siauliy akademija. m.
jsitraukimg j Plano mingéjimas.
veiklas ir ugdyti
nepakantuma
korupcijai

6. | Informuoti Korupcijos rizikos mazinimo priemoniy KPP, Universiteto | Nere¢iau | Korupcijos  rizikos  mazinimo
Universiteto igyvendinimo vieSinimas Universiteto Centrinés kaip kartg per | priemonés Ir vieSintini vykdymo
bendruomeng apie interneto ir intraneto svetainése. administracijos metus rezultatai  pristatyti  Universiteto
vykdomas korupcijos Bendruomenés rektoriui bei paskelbti Universiteto
rizikos mazinimo vystymo skyrius. interneto ir intraneto svetainése.
priemones ir
rezultatus

7. | Vykdyti Universiteto | Ivadiniai elektroniniai mokymai naujiems | KPP,  Universiteto Nuolat Skaidrumo mokymai jtraukti j naujy
bendruomenés darbuotojams. Centrinés darbuotojy integracijos procesa.
antikorupcinj Svietima administracijos

Personalo  skyrius,
Universiteto
Informaciniy
technologijy
paslaugy centras.

" Pagal Vilniaus universiteto rektoriaus 2017 m. lapkri¢io 13 d. jsakyma Nr. R-495 "Dél viesyjy ir privaéiy interesy derinimo ir kontrolés Vilniaus universitete tvarkos apraso
ir pareigy, kurias einantys asmenys privalo deklaruoti privacius interesus, saraso patvirtinimo"
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