Suvestiné redakcija nuo 2020-11-18
(Vilniaus universiteto senato 2020 m. lapkricio 18 d. nutarimas Nr. SPN-75)

PATVIRTINTA
Vilniaus universiteto senato
2017 m. gruodzio 19 d. nutarimu Nr. S-2017-12-11

VILNIAUS UNIVERSITETO STUDIJUOJANCIUJU RASTO DARBU RENGIMO,
GYNIMO IR KAUPIMO NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1.1. Vilniaus universiteto (toliau — Universitetas) studijuojanciyjy rasto darby rengimo,
gynimo ir kaupimo nuostatai (toliau — Nuostatai) nustato pirmosios pakopos, vientisyjy studijy,
antrosios pakopos ir profesiniy studijy studenty ir klausytojy (toliau — Studijuojantieji) rasto darby
rengimo, gynimo ir kaupimo bendruosius principus Universitete.

1.2. Nuostatuose vartojamos sgvokos:

1.2.1. Baigiamasis darbas — pirmosios pakopos, vientisyjy studijy, antrosios pakopos ar
profesiniy studijy Studijuojanciojo savarankiskai atliktas universitetiniy studijy reikalavimus
atitinkantis raSto darbas, rodantis Studijuojanciojo gebéjima taikyti studijy metu igytas zinias,
pasirinkti moksling literatiirg ir ja naudotis (pristatyti, analizuoti, interpretuoti ir pan.), taikyti tyrimo
metodus, savarankiSkai spresti iSsikeltas uzduotis, pateikti savo iSvadas (privaloma) ir
rekomendacijas (pageidaujama), taip pat rodantis gebéjimg taisyklinga kalba, tiksliai ir aiskiai
aprasSyti tyrima;

1.2.2. Darbas — Studijuojanciojo studijy metu parengtas kursinis darbas, baigiamasis darbas
ar kitas kamieninio akademinio padalinio (toliau — Padalinys) tarybos sprendimu Siy Nuostaty
reglamentavimo sriciai priskirtas Studijuojanciojo rasto darbas;

1.2.3. eLABa — Lietuvos akademingés elektroninés bibliotekos informaciné sistema, kurioje
kaupiami ir vieSai prieigai teikiami mokslo ir studijy dokumentai ir (ar) jy metaduomenys;

1.2.4. Embargo laikotarpis — tai laikotarpis, kai ribojama vieSa prieiga prie Baigiamojo
darbo elektroninio dokumento;

1.2.5. Komisija — studijy programa vykdancio Padalinio vadovo teikimu ir Universiteto
rektoriaus arba jo jgalioto prorektoriaus jsakymu patvirtinta Baigiamyjy darby gynimo komisija,
sudaryta i§ kompetentingy atitinkamos studijy srities specialisty — moksliniy darbuotojy ir déstytojuy,
praktiky profesionaly, socialiniy partneriy atstovy ar kity mokslo ir studijy institucijy atstovy, kuriy
i8silavinimas arba atstovaujamos organizacijos veikla yra siejama su ginamy darby studijy kryptimi.
Komisijai vadovauja Komisijos pirmininkas. Bent vienas Komisijos narys turi buti kitos nei
Universitetas institucijos atstovas;

1.2.6. Padalinio administratorius — Padalinio vadovo paskirtas Padalinio darbuotojas,
atsakingas uz su Padalinyje vykdomomis studijomis susijusiy duomeny tvarkymg Vilniaus
universiteto studijy informacingje sistemoje (toliau — VUSIS).

IT SKYRIUS
DARBU RENGIMAS

2.1. Padaliniai, vadovaudamiesi Siais Nuostatais ir atsizvelgdami | Padalinyje vykdomy
studijy krypciy specifika, parengia Metodinius rasto darby rengimo nurodymus (toliau — Metodiniai
nurodymai) ir / arba Padalinio raSto darby rengimo ir gynimo tvarka (toliau — Padalinio rasto darby
tvarka) ir tvirtina juos Padalinio taryboje.

2.2. Darbai rengiami vadovaujantis Metodiniais nurodymais ir (ar) Padalinio rasto darby
tvarka ir Siais Nuostatais. RaSto darby kaupimg VUSIS reglamentuoja Rasto darby administravimo
Vilniaus universiteto studijy informacinéje sistemoje tvarkos aprasas (toliau — Aprasas).
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2.3. Darbas turi biiti parengtas taisyklinga lietuviy kalba (iSskyrus atvejus, kai studijy
programa vykdoma ir Darbas raSomas ne lietuviy kalba, kai Darbo vadovas arba konsultantas —
uzsienio déstytojas, mokslo darbuotojas ar praktikas). Metodiniuose nurodymuose ir (ar) Padalinio
rasSto darby tvarkoje gali biiti numatyti kiti atvejai, kai Darbas gali biiti raSomas ne lietuviy kalba.

2.4. Studijuojantysis rengia Darba saziningai ir savarankiSkai, laikydamasis Lietuvos
Respublikos autoriy teisiy ir gretutiniy teisiy jstatymo, Vilniaus universiteto akademinés etikos
kodekso, $iy Nuostaty ir Metodiniy nurodymy ir (ar) Padalinio rasto darby tvarkos bei kity teisés
akty.

2.5. Darbas laikomas atliktu nesavarankiSkai tuo atveju, kai jis visas arba i§ dalies yra
parasytas kito autoriaus (perraSytas kito autoriaus darbas ar jo dalis pateikta be nuorody (pasisavinta
autoryste), taip pat nesilaikoma Lietuvos Respublikos autoriy teisiy ir gretutiniy teisiy jstatyme ir
kituose teisés aktuose nustatyty citavimo taisykliy), Darbe yra pazeistos kity treciyjy asmeny teises i
ju kurybos rezultatus ar eksperimentinius duomenis. Visas Darbas arba jo dalis negali biiti panaudota
vertinant Studijuojanciojo kito studijy dalyko pasiekimus Universitete ar kitose aukStosiose
mokyklose (iSskyrus Studijuojanciojo parengty Darby panaudojimg jo paties Baigiamajame darbe
arba tuos atvejus, kai keli Darbai jy vadovo (-y) sutikimu sudaro vieng testinj tyrima).

2.6. Tai, kad Baigiamasis darbas yra parengtas savarankiSkai, sgziningai ir laikantis $iy
Nuostaty reikalavimy, Studijuojantysis privalo patvirtinti VUSIS uZpildydamas Garantija (Nuostaty
priedas), kuri yra pateikiama kartu su Baigiamuoju darbu jkeliant ji i VUSIS.

Punkto pakeitimai:
Vilniaus universiteto senato 2020 m. lapkricio 18 d. nutarimu Nr. SPN-75.

2.7. Darbo vadovas konsultuoja Darba rengianti Studijuojantjji su Darbu susijusiais
metodiniais ir dalykiniais klausimais.

2.8. Darby, i$skyrus Baigiamuosius darbus, temy ir vadovy tvirtinimas:

2.8.1. Darby temas sitlo atitinkamy studijy dalyky (moduliy) déstytojai arba mokslo
darbuotojai. Studijuojantysis taip pat turi teis¢ pats pasitilyti Darbo tema, kurig jis turi suderinti su
Darbo vadovu;

2.8.2. Darby apimtj nustato studijy dalyko (modulio) déstytojas, jei kitaip nenumatyta studijy
programoje, Metodiniuose nurodymuose ir (ar) Padalinio rasto darby tvarkoje ar nenuspresta atskiru
Padalinio tarybos nutarimu;

2.8.3. Darby temos ir vadovai tvirtinami Metodiniuose nurodymuose ir (ar) Padalinio rasto
darby tvarkoje nustatytais atvejais ir tvarka.

2.9. Baigiamyjy darby temy ir vadovy tvirtinimas:

2.9.1. Baigiamyjy darby temas siiilo galimi Baigiamyjy darby vadovai — déstytojai arba
mokslo darbuotojai. Studijuojantysis taip pat turi teis¢ sitilyti Baigiamojo darbo tema, kurig jis turi
suderinti su galimu Baigiamojo darbo vadovu. Temy sarasas aprobuojamas ir viesai skelbiamas
Metodiniuose nurodymuose ir (ar) Padalinio rasto darby tvarkoje nustatyta tvarka;

2.9.2. Sitlomas Baigiamyjy darby temas ir vadovus jsakymu tvirtina studijy programa
vykdancio Padalinio vadovas.

2.10. Studijuojanciyjy pasirinktas ir suderintas Baigiamyjy darby temas (nurodant
Baigiamajj darbg rasantj Studijuojantjjj ir Baigiamojo darbo vadova) tvirtina Padalinio vadovas.

III SKYRIUS
DARBU PATEIKIMAS VERTINIMUI IR GYNIMUI

3.1. Studijuojanciyjy Darby ir jy metaduomeny pateikimas j VUSIS vyksta laikantis AprasSe
numatytos procediros ir terminy.

3.2. Studijuojantysis VUSIS turi pateikti tinkamai parengta ir taisyklinga kalba paraSyta
Darba, o Baigiamajj darbg — kartu su Studijuojanciojo patvirtinta Garantija (Nuostaty priedas),
vertinimui arba gynimui.

Punkto pakeitimai:
Vilniaus universiteto senato 2020 m. lapkricio 18 d. nutarimu Nr. SPN-75.



3.3. Neteko galios nuo 2020-11-18

Punkto naikinimas:
Vilniaus universiteto senato 2020 m. lapkricio 18 d. nutarimu Nr. SPN-75.

3.4. Darby, i$skyrus Baigiamuosius darbus, pateikimas vertinimui ir gynimui:

3.4.1. Darby pateikimo vertinimui tvarka ir terminai nustatomi Metodiniuose nurodymuose
ir (ar) Padalinio rasto darby tvarkoje. Jeigu Padalinyje néra nustatytos Darby pateikimo SAP /
Padaliniui tvarkos, tuomet ja nustato studijy dalyko (modulio) déstytojas, informaves apie tvarka
Darbus rengiancius Studijuojancius.

3.5. Studijy programos (pagrindings ir gretutinés) Baigiamyjy darby pateikimas vertinimui ir
gynimui:

3.5.1. Baigiamuosius darbus gali ginti tik Studijuojantieji, jvykdg¢ visa studijy programg. Ar
studijy programa konkretaus Studijuojanciojo atveju buvo ivykdyta, nustato studijy programa
vykdancio Padalinio studijy prodekanas / Padalinio direktoriaus pavaduotojas;

3.5.2. Baigiamasis darbas gali biti ginamas tik Baigiamojo darbo vadovui nusprendus, kad
Baigiamasis darbas parengtas tinkamai, yra paraSytas taisyklinga kalba ir atitinka kitus reikalavimus,
keliamus Baigiamiesiems darbams. Baigiamojo darbo vadovas, prie§ priimdamas sprendima leisti
arba neleisti ginti Baigiamaji darba, privalo susipazinti su Darbo kompiuterinés patikros ataskaita ir
visa Darbo savarankiskumo kompiuterinés patikros informacija (iSskyrus 4.5—4.7 punktuose apraSytu
atveju). Apie sprendimg leisti arba neleisti ginti Baigiamajj darba, Studijuojantysis informuojamas
Metodiniuose nurodymuose ir (ar) Padalinio rasto darby tvarkoje nustatytu laiku ir tvarka.

Baigiamojo darbo vadovo sprendimas leisti ginti Baigiamajj darbg yra patvirtinamas VUSIS.
Punkto pakeitimai:
Vilniaus universiteto senato 2020 m. lapkricio 18 d. nutarimu Nr. SPN-75.

3.6. Jeigu Baigiamojo darbo vadovas nusprendzia, kad Baigiamasis darbas parengtas
netinkamai ir negali buti ginamas, arba jeigu Baigiamojo darbo vadovas atsisako priimti Baigiamajj
darba dél to, kad jis buvo parengtas be Baigiamojo darbo vadovo dalyvavimo, Studijuojantysis turi
teise¢ kreiptis | Komisija su praSymu leisti ginti Baigiamajj darba. PraSyma ir Baigiamajj darba
Studijuojantysis turi jteikti Komisijai Metodiniuose nurodymuose ir (ar) Padalinio raSto darby
tvarkoje nustatytu laiku ir tvarka, bet ne véliau kaip per dvi darbo dienas nuo Baigiamojo darbo
vadovo sprendimo neleisti Baigiamojo darbo ginti pateikimo Studijuojanciajam arba atsisakymo
priimti Baigiamajj darba. ApsvarsCiusi Studijuojanciojo motyvus, Komisija nusprendzia, ar leisti
Studijuojanciajam ginti Baigiamajj darba.

3.7. Padalinio vadovas savo jsakymu leidzia ginti Baigiamuosius darbus, kurie atitinka Sias
salygas:

3.7.1. Studijuojantysis jvykdé visa studijy programa;

3.7.2. Baigiamasis darbas jkeltas i VUSIS (iSskyrus 4.5—4.7 punktuose aprasytu atveju);

3.7.3. Neteko galios nuo 2020-11-18

Punkto naikinimas:
Vilniaus universiteto senato 2020 m. lapkricio 18 d. nutarimu Nr. SPN-75.

3.7.4. Baigiamojo darbo vadovas leido arba Komisija nusprendé leisti ginti Baigiamaji darba.

3.8. Metodiniuose nurodymuose ir (ar) Padalinio rasto darby tvarkoje nustatytu terminu ir
tvarka, bet ne véliau kaip likus 5 (penkioms) darbo dienoms iki Baigiamojo darbo gynimo,
Baigiamasis darbas yra perduodamas recenzentui. Recenzuoti Baigiamuosius darbus gali bity
kvieciami kity Padaliniy arba kity institucijy darbuotojai, socialiniy partneriy atstovai.

3.9. Atsiliepima apie Baigiamajj darba ir apie tai, ar Baigiamasis darbas atitinka studijy
dalyko aprase arba Metodiniuose nurodymuose ir (ar) Padalinio rasto darby tvarkoje nustatytus
reikalavimus recenzentas jteikia Metodiniuose nurodymuose ir (ar) Padalinio rasto darby tvarkoje
nustatytu laiku ir tvarka, bet ne véliau kaip Baigiamojo darbo gynimo dieng. Studijuojantysis
atsiliepimg apie Baigiamajj darbg turi gauti j Universiteto suteiktg elektroninio pasto dézute ne véliau
kaip pries 24 (dvidesimt keturias) valandas iki Komisijos posédzio, kuriame bus ginamas Baigiamasis
darbas, pradzios.
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IV SKYRIUS
DARBU GYNIMAS IR VERTINIMAS

4.1. Prie§ vertinant Darbg, atliekama Darbo savarankiSkumo kompiuterin¢ patikra laikantis
Aprase numatytos procediiros ir terminy.

4.2. Vertinant Darbg vadovaujamasi atitinkamo studijy programos dalyko (modulio) aprase,
Metodiniuose nurodymuose ir (ar) Padalinio rasto darby tvarkoje, Universiteto studijy pasiekimy
vertinimo tvarkoje nustatytais kriterijais.

4.3. Darby, i$skyrus Baigiamuosius darbus, gynimas ir vertinimas:

4.3.1. Darba vertina Darbo vadovas Metodiniuose nurodymuose ir (ar) Padalinio rasto darby
tvarkoje nustatyta tvarka. Metodiniuose nurodymuose ir (ar) Padalinio rasto darby tvarkoje gali biiti
numatyti atvejai, kuriais Darbo gynimas vyksta Komisijoje;

4.3.2. tais atvejais, kai Darbas turi biiti ginamas Komisijoje, Darbo gynimas ir vertinimas
vyksta Metodiniuose nurodymuose ir (ar) Padalinio rasto darby tvarkoje nustatyta tvarka, o jeigu ji
néra numatyta, tuomet Darbo gynimo ir vertinimo procediirai mutatis mutandis taikomos $iy Nuostaty
4.4 punktas;

4.3.3. Darbas turi buti jvertintas / apgintas laikantis Metodiniuose nurodymuose ir (ar)
Padalinio rasto darby tvarkoje nustatyty terminy, o tuo atveju, jei Metodiniuose nurodymuose ir (ar)
Padalinio rasto darby tvarkoje terminas nenustatytas — iki Darbo vadovo numatytos datos.

4.4. Baigiamyjy darby vertinimas ir gynimas:

4.4.1. Baigiamojo darbo gynimas vyksta viesai (iSskyrus 4.5—4.7 punktuose apraSytu atveju)
Komisijos posédyje, kuris gali buti vykdomas fiziniu, nuotoliniu ar misriuoju biidu Metodiniuose
nurodymuose ir (ar) Padalinio rasto darby tvarkoje nustatyta tvarka;

Punkto pakeitimai:
Vilniaus universiteto senato 2020 m. lapkricio 18 d. nutarimu Nr. SPN-75.

4.42. SAP / Padalinys pateikia Baigiamajj darba bei recenzento atsiliepima Komisijai
Metodiniuose nurodymuose ir (ar) Padalinio rasto darby tvarkoje nustatytais terminais ir tvarka, bet
ne veliau kaip vieng dieng prie§ Baigiamojo darbo gynima.

Punkto pakeitimai:

Vilniaus universiteto senato 2020 m. lapkricio 18 d. nutarimu Nr. SPN-75.

4.5. Baigiamojo darbo vadovo, SAP vadovo arba studijy programos komiteto pirmininko
prasymu, Baigiamasis darbas, kurio rezultatai nevieSintini, gali biiti ginamas uzdarame Komisijos
posédyje. Tuomet Komisija skelbia posédzio dalj uzdara.

4.6. Uzdaras Baigiamojo darbo gynimas gali biiti organizuojamas ir institucijos, kurioje
Baigiamasis darbas buvo parengtas, praSymu, jei panaudoti vieSai neskelbtini (slapti) duomenys.
Uzdaro gynimo pageidaujanti institucija rastu kreipiasi j atitinkamo Padalinio vadova ne véliau kaip
pries 1 (vieng) ménesj iki atitinkamos studijy programos numatytos Baigiamyjy darby gynimo
pradzios.

4.7. Leidimas rengti uzdarg gynima, suderinus su Padalinio vadovu ir Komisijos pirmininku,
iforminamas Padalinio vadovo jsakymu. Uzdaro gynimo atveju su uzdaro gynimo pageidaujancia
institucija, jos prasymu, derinama gynimo Komisijos sudétis ir recenzento kandidatiira. Ne maziau
kaip pusé¢ sudarytos uzdaro gynimo Komisijos nariy turi biiti Universiteto darbuotojai. Gynimo
posédyje, be Komisijos nariy ir Studijuojanc¢iojo, gali dalyvauti Baigiamojo darbo vadovas ir
recenzentas. Uzdaro gynimo dalyviai, esant reikalui, pasiraSo konfidencialumo sutart;.

4.8. Per gynimg Baigiamojo darbo autorius trumpai pristato Baigiamajj darbg, nurodydamas
tyrimo problema, tiksla, uzdavinius, glaustai apibiidina objekta, gautus rezultatus, taikytus metodus,
supazindina su iSvadomis ir jas pagrindzia, gali pateikti sitilomas rekomendacijas, atsako j Komisijos
nariy ir kity vieSai ginant Baigiamajj darba dalyvavusiy asmeny klausimus. Per gynimg negali biiti
kvestionuojama $iy Nuostaty 2.8 punkte nustatyta tvarka patvirtinta Baigiamojo darbo tema.

4.9. Po Studijuojanciojo pristatymo ir atsakymy i klausimus recenzentas pateikia savo
nuomong¢ apie Baigiamaji darba. Jei recenzentas negali dalyvauti gynimo posédyje, perskaitomas jo
raSytinis atsiliepimas. Studijuojanciam suteikiama galimybé replikuoti | recenzento pastabas ir
atsakyti j recenzento klausimus.
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4.10. Komisija vadovaujasi Padalinio tarybos patvirtintu Komisijos darbo reglamentu. Jeigu
Baigiamojo darbo vadovas yra Komisijos narys, jis negali balsuoti Komisijai priimant sprendima dél
galutinio jo vadovaujamo Baigiamojo darbo jvertinimo.

4.11. Komisijos nariai pirmajame Komisijos posédyje aptaria Baigiamyjy darby vertinimo
tvarkg. Vertinant Baigiamgji darbg atsizvelgiama j Baigiamojo darbo recenzija, pati Baigiamojo
darbo gynima, Baigiamojo darbo autoriaus atsakymus j recenzento, Komisijos nariy, kity vieSai
ginant Baigiamajj darbg dalyvavusiy asmeny klausimus, Baigiamojo darbo kalbos taisyklinguma, taip
pat | kitus vertinimo kriterijus, numatytus Metodiniuose nurodymuose ir (ar) Padalinio rasto darby
tvarkoje ir atitinkamo studijy dalyko aprase.

4.12. Sprendimag dél baigiamojo darbo jvertinimo Komisija priima kolegialiai. Nesant
sutarimo, sprendimag dél galutinio Baigiamojo darbo jvertinimo Komisija priima balsuodama,
sprendimas priimamas paprasta balsy dauguma. Jei Komisijos nariy nuomones del Baigiamojo darbo
vertinimo pasiskirsto po lygiai, Baigiamojo darbo jvertinimg lemia Komisijos pirmininko sitilomas
jvertinimas. Tais atvejais, kai Komisijos pirmininkas negali balsuoti, nes yra vertinamas jo
vadovaujamas Baigiamasis darbas ir Komisijos nariy nuomonés dél Baigiamojo darbo vertinimo
pasiskirsto po lygiai, jvertinimg lemia Komisijos nariy balsavimu iSrinkto Komisijos pirmininko
pavaduotojo sitilomas jvertinimas.

4.13. Studijuojanciyjy, kurie siekia dvigubo kvalifikacinio laipsnio, tai yra studijuoja
pagrindingje ir gretutinéje studijy programose, Baigiamyjy darby gynimui turi biiti sudaromos dvi
(pagrindinés ir gretutinés studijy programy) Komisijos. Gretutinés studijy programos Komisija
sudaroma i§ ne maziau kaip 3 (trijy) studijy programos komiteto arba SAP (-y) nariy.

4.14. Sékmingai apgynus Baigiamaji darba, pagal Aprase numatytus reikalavimus
uzpildomas ziniarastis, kuriame nurodomas Baigiamojo darbo jvertinimas, jo saugojimo eLABa
prieigos statusas ir taikomas Embargo laikotarpis (jei nustatomas). Ziniarastj pasiraso visi Komisijos
nariai. Ziniarai¢io pagrindu VUSIS yra suformuojamas Baigiamojo darbo gynimo protokolas,
kuriame Studijuojanciajam suteikiamas atitinkamas laipsnis ir (ar) kvalifikacija, kai ji numatyta
studijy programos aprase.

4.15. Komisijos sprendimas dé¢l Baigiamojo darbo jvertinimo apeliacine tvarka
neskundziamas. D¢l Baigiamojo darbo gynimo procediriniy pazeidimy, kurie galéjo turéti jtakos
Baigiamojo darbo jvertinimui, Studijuojantysis ne véliau kaip kita darbo dieng po gynimo turi teise
kreiptis 1 Padalinio gin¢y nagrin¢jimo komisija, pateikdamas apeliacija Universiteto kamieninio
akademinio padalinio gin¢y nagrinéjimo komisijos nuostatuose nustatyta tvarka. Apeliacijoje turi biiti
nurodytas konkretus Baigiamojo darbo gynimo procediiros pazeidimas ir nurodytos aplinkybés,
patvirtinancios pazeidimo padarymo fakta.

4.16. Studijuojantysis, numatytu laiku negyngs arba neapgynes Baigiamojo darbo, Salinamas
i§ Universiteto dél nepazangumo.

4.17. Antrg karta ginti Baigiamajj darbg leidZziama atnaujinus studijas, ne anksciau kaip kita
studijy semestra, o tuo atveju, jeigu Padalinyje kita studijy semestra Baigiamyjy darby gynimas néra
numatytas, — kitais studijy metais.

4.18. Antrg karta neapgynus ta pacia tema parengto Baigiamojo darbo, Baigiamasis darbas
rengiamas kita tema.

V SKYRIUS
BAIGIAMUJU DARBU VIESINIMAS

5.1. Visi apginti Baigiamieji darbai turi biiti skelbiami vieSai eLABa, iSskyrus atvejus, kai
Komisija nusprendzia Baigiamojo darbo eLABa neskelbti. Komisija, atsizvelgdama |
Studijuojanciojo praSyma, sprendzia klausimg dél darbo neskelbimo eLABa. Sprendimas neskelbti
Baigiamojo darbo eLABa gali buti priimtas, jei:

5.1.1. Baigiamajame darbe naudojama konfidenciali informacija, kaip ji apibrézta Lietuvos
Respublikos teisés akty numatyta tvarka;
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5.1.2. Baigiamajj darbg jkélus ir (ar) viesai paskelbus biity pazeistos autoriaus (-iy), eLABa
tvarkytojo (-y) ar kity autoriy teisiy subjekty teises;

5.1.3. Baigiamgjj darbg jkélus ir (ar) vieSai paskelbus biity pazeistos asmens duomeny
subjekty teisés ] privataus gyvenimo nelie¢iamuma;

5.1.4. Studijuojantysis Garantijoje (Nuostaty priedas) praso nustatyti Embargo laikotarpi.

VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

6.1. Isigaliojus Nuostatams ar jy pakeitimams, Padaliniai turi parengti arba atnaujinti juos
detalizuojancCius ir jiems neprieStaraujancius Metodinius nurodymus ir (ar) Padalinio raSto darby
tvarka, kuriuos tvirtina Padalinio taryba.
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