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STUDIJU DALYKO (MODULIO) APRASAS

Dalyko (modulio) pavadinimas

Kodas

TARPTAUTINIS MARKETINGAS

Déstytojas / a (-ai)

Padalinys (-iai)

Koordinuojantis déstytojas (-i): dést. prakt. Martynas

Radzevicius
Kitas / a (-i): -

Kauno fakultetas

Socialiniy moksly ir taikomosios informatikos institutas
Muitinés g. 8, LT-44280 Kaunas

Studijuy pakopa Dalyko (modulio) tipas
Pirmoji Pasirenkamas

Igyvendinimo forma

Vykdymo laikotarpis

Vykdymo kalba (-os)

Auditoriné ir e.mokymosi

6 semestras

Lietuviy k.

Reikalavimai studijuojanciajam

ISankstiniai reikalavimai:

- E. marketingo strateginis valdymas

Gretutiniai reikalavimai (jei yra):
- Elektroniniy pardavimy technologijos ir produkto valdymas | -
- Marketingo pagrindy transformacija elektroninéje erdvéje

Dalyko (modulio) apimtis
kreditais

Visas studento darbo
Kriivis

Kontaktinio darbo
valandos

Savarankisko darbo
valandos

5 130

48

82

Dalyko (modulio) tikslas

Dalyko tikslas - ugdyti gebé¢jima suprasti ir jgyvendinti marketingo strategijas tarptautinése jmonése; ugdyti
gebéjima parinkti ir tinkamai taikyti informaciniy technologijy ir komunikacijy priemones tarptautiniame
marketinge. Ugdyti gebéjima suprasti tarptautinio marketingo ypatumus. Ugdyti gebéjima kurti ir organizuoti
marketingo procesus tarptautinése komandose. Ugdyti profesinius komunikacinius gebéjimus, reikalingus darbui

tarptautinio marketingo srityje.

Dalyko (modulio) studiju rezultatai

Studijuy metodai

Vertinimo metodai

Zinos ir gebés dirbti tarptautinése
komandose virtualioje, lokalioje ir
tarpkultiringje aplinkose, atsizvelgiant j
tarptautinius ir tarpkultiirinius aspektus,
siekiant spresti tarptautinio marketingo

Paskaitos vedamos taikant probleminj ir
diskusijomis paremtg déstymo metoda,
atvejy analize, grupinis mokymosi
metodas, paskaitos su praktikais,
simuliacijos, seminarai - grupinis darbas,
jo pristatymas ir aptarimas auditorijoje,
uzduotys praktiniy problemy sprendimui

- Teoriniai atsiskaitymai
- Grupinis projektas

- Individualios uzduotys
- Simuliacijos

Zinos efektyvios komunikacijos principus
ir gebés juos taikyti bendraudamas rastu ir

Interaktyvios paskaitos, individualios
uzduotys, seminarai - grupinis darbas ir

- Teoriniai atsiskaitymai
- Individualus darbas

zodziu profesinéje bei akademingje pristatymas auditorijoje, atvejy analizé ir - Grupés projekto
veikloje. aptarimas, flipped metodas, diskusijos pristatymas

Zinos etinius ir kultiirinius marketingo Paskaitos, atvejy analizé, grupinis - Teoriniai atsiskaitymai
komunikacijos aspektus bei gebés i juos mokymosi metodas, diskusijos (koliokviumas,
atsizvelgti, kurdamas jvairioms seminaruose, uzduotys praktiniy problemy egzaminas)

auditorijoms pritaikyta komunikacinj
turinj.

sprendimui, grupinis darbas, simuliacijos

- Grupinis projektas
- Individualus darbas

Zinos ir gebés kritidkai vertinti ir
analizuoti klasikinés ir skaitmeninio
marketingo teorijas, kompleksiskai jas
taikyti praktikoje, plétojant tarptautinio

Paskaitos integruojant naujausius
mokslinius tyrimus, atvejy analizé,
grupinis mokymosi metodas, seminarai -
grupinis darbas ir aptarimas auditorijoje,

- Teoriniai atsiskaitymai
(koliokviumas,
egzaminas)

- Grupinis projektas
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marketingo projektus bei integruoti
naujausius tarptautinio marketingo mokslo
pasiekimus verslo organizacijy veikloje

uzduotys praktiniy problemy sprendimui,

diskusijos

- Individualios uzduotys

Zinos ir gebés taikyti inovatyvias
skaitmeninio tarptautinio marketingo
priemones jgyvendinti integruotas
rinkodaros strategijas pasaulinéje rinkoje

Interaktyvios paskaitos, seminarai su
irankiy demonstracijomis, praktinés

uzduotys, grupinis darbas, atvejy analizé

- Teoriniai atsiskaitymai
- Grupinis projektas

- Individualus darbas

- Praktinés uzduotys

Kontaktinio darbo valandos

SavarankiSky studiju laikas ir
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Dalyko struktiira paremta EPRG tarptautiSkumo orientacijy evoliucijos modeliu (Ethnocentric-Polycentric-
Regiocentric-Geocentric), kuris parodo, kaip jmonés vystosi nuo vidaus rinkos pozitirio iki tikrai globalaus mastymo

I ETAPAS: ETNOCENTRINE ORIENTACIJA (Vidaus rinkos poZiiiris)

1. Jvadiné paskaita - EPRG sistema ir 2 2 | 2 | Grupés pasirenka lietuviska

tarptautiSkumo lygiai imone, kuri veikia arba galéty
veikti tarptautinése rinkose ir
atlieka pirming jmonés ir jos
tarptautiSkumo lygio analize

2. Tarptautinés marketingo aplinkos 2 1 3 | 5 | Grupés atlicka PESTEL analizg

analizé - PESTEL pasauliniu mastu pasirinktai rinkai (kur jy jmoné
galéty pléstis) bei identifikuoja
galimybes ir grésmes

3. Tarptautiniai marketingo tyrimai - 2 2 4 | 5 | Rinkos tyrimo gilinimas,

duomeny rinkimas tarpkulttirinéje konkurenty identifikavimas

aplinkoje pasirinktoje rinkoje bei
vartotojy elgsenos tyrimo
jgyvendinimas

4. Kultiiriné jvairové - Hofstede 2 1 3 | 5 | Grupés atlicka Hofstede

dimensijos ir jy jtaka marketingui

dimensijy palyginimg: Lietuva
vs. pasirinkta rinka,
identifikuoja kultiirinius
skirtumus, kurie paveiks
marketingg bei parengia
kulttrinés analizés raporta

I1 ETAPAS: POLICENTRINE

OREINTACIJA (Kiekviena rinka unikali)

5. ]&jimo j uzsienio rinkas strategijos ir
formos

2

2 4

5

Grupés pasirenka ir pagrindzia
j€jimo j rinka forma, parengia
SSGG analizg pasirinktai
formai bei identifikuoja bei
vertina rizikas

6. Produkto adaptacija - standartizacija
vs. lokalizacija

Grupés parengia produkto
pritaikymo plana, sprendzia,
kas licka, kas keiciasi bei
paruosia vizualizacijas-eskizus

7. TARPINIS ATSISKAITYMAS

10

Apima temas 1-6 temas (EPRG
modelis, tarptautiné aplinka
(PESTEL), tyrimai, kulttira
(Hofstede), j¢jimo strategijos,
produkto pritaikymas)

III ETAPAS: REGIOCENTRINE OREINTACIJA

(Re

ioninés strategijos)

8. Kainodara tarptautinése rinkose

2

2

5

Grupés finalizuoja kainodaros
strategijos rengima, atlieka




Kontaktinio darbo valandos

Savarankisky studijy laikas ir
uzduotys

Temos

IPaskaitos

SavarankiSkai atlickamos
uzduotys

Konsultacijos

Seminarai

ILaboratoriniai darbai
'Visas kontaktinis darbas
Savarankiskas darbas

Pratybos
IPraktika

konkurenty kainy lyginamaja
analiz¢ bei kainodaros jautrumo
analize

9. Paskirstymo ir logistikos strategijos

Grupés parengia paskirstymo
kanalo strategija, atlicka
supaprastintg logistikos
partneriy tyrima bei laiko-kastu
analize

10. Tarptautiné marketingo
komunikacija - reklamos adaptacija

Studentai rengia komunikacijos
strategija, kuria reklamos
pranesimus ir komunikacijos
soc.tinkluose strategija

11. Skaitmeniniai tarptautinio
marketingo jrankiai

Studentai rengia
skaitmenizavimo plang,
tobulina grupinj projekta

IV ETAPAS: GEOCENTRINE ORIENTACIJA (Globalus poZiiiris)

12. Globaliy prekiy Zenkly valdymas ir | 4 2 6 | 5 | Grupés parengia supaprastintg
vartotojy etnocentrizmas prekeés Zenklo pozicionavimo
strategija bei vartotojy
etnocentrizmo jtakos analize
13. Grupiniy projekty pristatymai - 2 1 3 | 5 | Galutinio projekto ataskaitos
tarptautinés ekspansijos strategijos finalizavimas ir pristatymas
14. Refleksija ir Kaizen kultiiros 2 2 | 5 | Studentai rengia asmenines
jtvirtinimas refleksijas apie dalyka;
Ruosiasi egzaminui
Pasiruosimas egzaminui ir jo 1 1|10
laikymas
ISviso [ 30 | 2 | 16 48 | 82
VertiniTO Svoris Atsisl:;aitymo Vertinimo kriterijai
strategija proc. laikas
Koliokviumas 30 7 savaité Koliokviumas laikomas rastu, atviro ir uzdaro tipo klausimy testas.
semestro Apklausg rastu sudaro apie 20 testiniy klausimy, kuriy dalis (apie 2/3
savaité visy klausimy) yra uzdari (studentas renkasi vieng i$ pateikty

varianty), kita dalis (apie 1/3 visy klausimy) — atviri (studento
prasome pateikti iSsamesnj atsakyma ar kritiskai jvertinti pateikta
teiginj, ar pateikti pavyzdj ir jj pakomentuoti ir pan.). Uzdary testiniy
klausimy verté — vienas taskas, atviry, pagal sudétinguma, - nuo 2 iki
10 tasky (teste konkreciai nurodant kiek tasky ir uz ka gali gauti
studentas).

Galutinis vertinimas: surinkus maksimaly tasky skaiéiy (pvz., 30)
studentas yra vertinamus auksciausiu balu — 10. Surinkusiyjy
mazesnj tasky skaiciy balas raSomas pagal bendrg grupés lygj, t.y., jei
didzioji dalis studenty labai gerai atsakinéjo j klausimus, tai ir vienas
taskas gali lemti aukStesnj/Zzemesn] jvertinima; jei visa grupé prastai
parasé atsiskaityma, tuomet du, trys ar daugiau tasky (priklausomai
nuo bendros jy sumos) gali lemti vieno balo netekima ar pridéjima
(pvz., 28—30 tasky — 10 baly; 25-27 taskai — 9 balai; 24-22 — 8 balai
ir t.t.). Kad studentas i$laikyty tarpinj atsiskaitymg ir gauty minimaly
teigiama jvertinima, jis privalo teisingai atsakyti j daugiau nei
trecdalj pateikty klausimy.




Vertinimo
strategija

Svoris
proc.

Atsiskaitymo
laikas

Vertinimo Kriterijai

Grupinis
projektas

40

13 semestro
savaité

Lietuviskos jmonés tarptautinés ekspansijos strategija: rinkos analizé
(PESTEL, kultiira), jéjimo strategija, marketingo komplekso
adaptacija, skaitmeniné strategija (iki 30 psl.).Vertinimas:

10-8 — darbas atliktas gerai, kokybiskai, atlikta ir pateikta 80—-100
proc. darbo daliy, uzduotys atliktos iSsamiai, kokybiskai cituojami
informacijos $altiniai, néra raSybos klaidy, teiginiai jvairiose darbo
dalyse nepriestarauja vieni kitiem.

7-5 — darbas atliktas patenkinamai, atlikta ir pateikta 50—70 proc.
darbo daliy, uzduotys atliktos patenkinamai, atsakoma j uzduotyje
suformuluotus uzdavinius ir klausimus. Pasitaiko rasybos klaidy,
citavimas pateiktas nesilaikant metodiniy citavimo nurodymuy,
pasitaiko priestaravimy, neatitikimy tarp teiginiy jvairiose darbo
dalyse.

4-0 — darbas atliktas nepatenkinamai, atlikta ir pateikta 40—0 proc.
darbo daliy, uzduotys atliktos nekokybiskai, neatsakoma i
suformuluotas uzduotis ir klausimus, pateikiama daug Salutinés
nesusijusios informacijos, nepateikiamos nuorodos j informacijos
Saltinius, pasitaiko rasybos klaidy, nesisieja teiginiai tarp jvairiy
darbo daliy, jie priestarauja vieni kitiems.

Individualus
darbas

20

Semestro metu

Tarptautinio marketingo atvejo analizé: nesékminga ekspansija,
sékminga adaptacija arba kultiiriné klaida (iki 10 psl.).
Vertinimas:

10-8 — darbas atliktas gerai, kokybiskai, atlikta ir pateikta 80—-100
proc. darbo daliy, uzduotys atliktos iSsamiai, kokybiskai cituojami
informacijos Saltiniai, néra raSybos klaidy, teiginiai jvairiose darbo
dalyse nepriestarauja vieni kitiem.

7-5 — darbas atliktas patenkinamai, atlikta ir pateikta 50-70 proc.
darbo daliy, uzduotys atliktos patenkinamai, atsakoma i uzduotyje
suformuluotus uzdavinius ir klausimus. Pasitaiko rasybos klaidy,
citavimas pateiktas nesilaikant metodiniy citavimo nurodymuy,
pasitaiko priestaravimy, neatitikimy tarp teiginiy jvairiose darbo
dalyse.

4-0 — darbas atliktas nepatenkinamai, atlikta ir pateikta 40—0 proc.
darbo daliy, uzduotys atliktos nekokybiskai, neatsakoma j
suformuluotas uzduotis ir klausimus, pateikiama daug Salutinés
nesusijusios informacijos, nepateikiamos nuorodos j informacijos
Saltinius, pasitaiko rasybos klaidy, nesisieja teiginiai tarp jvairiy
darbo daliy, jie prieStarauja vieni kitiems.

Egzaminas

30

Sesijos metu

Egzaminas rastu, apima visas temas, atviro ir uzdaro tipo klausimy
testas.

Apklausg rastu sudaro apie 20 testiniy klausimy, kuriy dalis (apie 2/3
visy klausimy) yra uzdari (studentas renkasi vieng i$ pateikty
varianty), kita dalis (apie 1/3 visy klausimy) — atviri (studento
prasome pateikti iSsamesnj atsakyma ar kritiskai jvertinti pateikta
teiginj, ar pateikti pavyzdj ir jj pakomentuoti ir pan.). Uzdary testiniy
klausimy verté — vienas taskas, atviry, pagal sudétinguma, — nuo 2 iki
10 tasky (teste konkreciai nurodant kiek tasky ir uz kg gali gauti
studentas).

Uzdarais klausimais siekiama jvertinti faktines studento Zinias, kurias
jis/ji igijo paskaity, seminary ar savarankisko darbo metu. Tuo tarpu
atvirais klausimais siekiama patikrinti studento gebéjima kritiskai
mastyti, analizuoti, kiirybiskai pateikti sprendimus probleminéms
situacijoms ir pan.

Galutinis vertinimas: surinkus maksimaly tasky skaiéiy (pvz., 30)
studentas yra vertinamus auksciausiu balu — 10. Surinkusiyjy
mazesnj tasky skaiciy balas raSomas pagal bendrg grupés lygj, t.y., jei
didzioji dalis studenty labai gerai atsakinéjo j klausimus, tai ir vienas
taskas gali lemti aukStesnj/Zzemesn] jvertinima; jei visa grupé prastai
parasé atsiskaityma, tuomet du, trys ar daugiau tasky (priklausomai
nuo bendros jy sumos) gali lemti vieno balo netekima ar pridéjima
(pvz., 28-30 tasky — 10 baly; 25-27 taskai — 9 balai; 24-22 — 8 balai ir




Vertinimo Svoris Atsiskaitymo a.g Ve
- R Vertinimo Kriterijai
strategija proc. laikas
t.t.). Kad studentas islaikyty egzaming ir gauty minimaly teigiama
jvertinima, jis privalo teisingai atsakyti j daugiau nei trecdalj pateikty
klausimy.
. Periodinio leidinio Leidykla ar
Autorius (-iai) Lﬁg:;‘i“’ Pavadinimas Nr. ar leidinio internetiné
tomas nuoroda
Privaloma literatira
Millward, H. 2025 Global Marketing Kogan Page
Cateora, Ph. R. et 2024 International Marketing 19th Edition McGraw Hill
al.
Gillespie, K., 2024 Global Marketing Sth Edition Routledge
Swan, K.S.
Papildoma literatiira
Farrell, C. 2015 Global Marketing: Practical Insights 1st edition SAGE Publication
and International Analysis
Leonidou, L.C., 2018 Advances in Global Marketing: A Edward Elgar
Katsikeas, C.S., Research Anthology, Edward Elgar
Samiee, S.






