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Dalyko (modulio) tikslas

Sis dalykas skirtas supazindinti studentus su pagrindiniais $iuolaikinés renginiy vadybos ir
komunikacijos aspektais, integruojant teorines Zinias su praktiniu jy taikymu dinamiskoje rinkoje.
Programos metu nuodugniai analizuojami tradiciniai, verslo, viesieji, taip pat virtualds ir
hibridiniai renginiy modeliai, padedantys suprasti skirtingy formaty specifika bei jy auditorijy
poreikius. Studentai mokosi kompleksiSkai valdyti visg renginio procesa: nuo strateginio
planavimo, koncepcijos kiirimo ir logistikos valdymo iki integruoty komunikacijos strategijy
formavimo bei jgyvendinimo. Siekiant atliepti naujausias industrijos tendencijas, ypatingas
démesys skiriamas skaitmenizacijai ir dirbtinio intelekto technologijy taikymui, nagrinéjant, kaip
DI jrankiai gali optimizuoti organizacinius procesus, personalizuoti dalyviy patirtj ir didinti
renginiy komunikacijos efektyvuma. Baige §j kursa, studentai gebés kurti inovatyvius, tvarius ir
strategiSkai pagrjstus renginiy projektus, efektyviai valdys rinkodaros kanalus bei gebés lanksciai
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Renginiy tipai. Siuolaikiniai renginiy
organizavimo principai.
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Probleminis déstymas

Diskusijos, atvejy analizés
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Vertinimo strategija S AtS|sl§a|tymo Vertinimo kriterijai
proc. laikas
Praktinés uzduotys 20% Semestro metu | Praktiniy uzduoéiy pratyby metu atlikimas -
kiirybiskumas, teoriniy Ziniy taikymas
Projektinis darbas: Renginio | 30% Semestro metu | Renginio gyvavimo ciklo valdymas — pradiné
vadyba ir komunikacija koncepcija, esminiai planavimo etapai: tikslinés
auditorijos identifikavimas, infrastrukttros bei
logistikos sprendimai, biudzeto formavimo principai,
integruotos komunikacijos procesai, riziky valdymas.
Tarpiniai atsiskaitymai 10% Semestro metu | Komandiniy uzduoc¢iy atlikimas, kiirybiskumas,
komandinis darbas
Rasto darbo gynimas: 40% Egzaminas
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analizé
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