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DALYKO (MODULIO) APRASAS

Dalyko (modulio) pavadinimas

Kodas

Klasikiné etika ir modernioji lyderysté

Déstytojas (-ai)

Padalinys (-iai)

Koordinuojantis: dr. Renata Bikauskaité

Kitas (-i): dr. Laimuté Jakavonyté

Filosofijos fakultetas
Filosofijos istorijos ir logikos katedra
Universiteto g. 9/1, Vilnius LT - 01513

Studijuy pakopa

Dalyko (modulio) tipas

Pirmoji

Pasirenkamasis

Igyvendinimo forma

Vykdymo laikotarpis

Vykdymo kalba (-0s)

Misraus mokymosi

Rudens, pavasario semestrai

Lietuviy

Reikalavimai studijuocjanciajam

ISankstiniai reikalavimai:

Gretutiniai reikalavimai (jei yra):

Néra Nera
Dalyko (modulio) apimtis Visas studento darbo Kontaktinio darbo Savarankisko darbo
kreditais kriivis valandos valandos
5 130 48 82

Dalyko (modulio) tikslas: studiju programos ugdomos kompetencijos

Supazindinti studentus su klasikinés etikos tradicija ir i$ jos kylan¢ia lyderystés samprata. Studentai zinos Kklasikines ir
Siuolaikines etines teorijas bei supras jy jtaka lyderystés sampratai; sugebés kritiSkai vertinti Siuolaikinius lyderystés
atvejus per skirtingy etiniy teorijy prizme.

Dalyko (modulio) studijy siekiniai

Studijy metodai

Vertinimo metodai

- gebés diskutuoti, argumentuoti ir Probleminis déstymas, Darbas  auditoriioie seminaru
bendradarbiauti su kolegomis sprendziant | literatiros  studijos, darbas ¢ s wrd (J)éf Kdvmas
moralés teorijos ir praktikos problemas; auditorijoje, diskusijos gyvai ir \n/l:/li ese, uzduociy vykdy
gebés savarankiskai atlikti lyderiavimo VMA, dirbtuvélés grupémis
atvejy analize etiniu aspektu; VMA, video perziira ir
zinos pagrindines $iuolaikinio etinio refleksija, savojo patyrimo

diskurso sgvokas bei koncepcijas;

zinos lyderystés sampratos istorija;

zinos dabartyje vyraujancius lyderiavimo
tipus bei teorijas;

refleksija gyvai ir VMA, atvejy
paieska ir analizé

.. SavarankiSky studij
Kontaktinio darbo valandos P e
laikas ir uzduotys
.2
—~ E w»
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Ivadiné paskaita. Klasikings | 2 2 2 |6 |4 | Uzduotis VMA: diskusija
dorybiy sampratos ir lyderystés gero Zmogaus samprata
sampratos  sasajos. Dorybiy (dorybés ugdymo projektas)



http://www.fsf.vu.lt/index.php?option=com_content&task=view&id=112&Itemid=194

etikos vieta Siy dieny
normatyvingje etikoje.

Lyderystés  sgvokos istorija.
Antropologiné lyderiy
tipologizacija (epizodinis
lyderis, didysis zmogus, vadas,
masiy lyderis).  Siuolaikinés
lyderystés  teorijos  (bruozy,
charakterio, biheivioristing,
transformaciné,  charizmatiné,
situacing ir kitos).

10

Pasirengimas seminarams:
Gustave Le Bon ,,Minios
psichologija“ (18- 25, 40-
61, 115-134 psl)

UZduotis VMA — bendras
projektas: remdamiesi
paskaity skaidrémis ir
papildoma medziaga
palyginkite dvi skirtingas
lyderystés teorijas.

Antikiné dorybiy etika
(Sokratas, Platonas, Aristotelis,
stoikai). Klasikinés dorybés ir
charakterio ugdymas, sielos
samprata, eudaimonia, valdovo
dorybés, valstybés vaidmuo
dorybiy ugdyme.

18

20

Pasirengimas seminarams:
Platonas ,,Valstybé*

(136 -176 psl.)

Individuali uZzduotis VMA:
panagrinéti, kaip ugdomas
valdovas Platono
filosofijoje;

Aristotelis ,»Nikomacho
etika*

(84 —98, 131 — 135 psl.)
Individuali uZzduotis VMA:
asmeniniy dorybiy refleksija
remiantis Aristotelio etika
(dorybés ugdymo projektas)

Markas Aurelijus ,,Sau
paciam*

(17 -32psl.)

Uzduotis VMA: diskusija
apie  emocijy  valdyma
(stoiky filosofijos pagrindu)

Kriks¢ioniskoji dorybés
samprata (Augustinas, Tomas
Akvinietis, protestantiSka etika):
kriksc¢ioniskoji klasikiniy
dorybiy modifikacija ir jy
papildymas. Kriks¢ioniskoji
lyderystés koncepcija: lyderysté
kaip tarnysté.

16

Tomas Akvinietis
»Filosofijos traktaty
rinktiné*

(53 -58, 72 -84 psl.)
UZduotis VMA: filmo
perziiira ir diskusija
,,Lyderysté kaip tarnysté*

Siuolaikinés klasikinés dorybiy
etikos transformacijos.
Naujausios teorinés ir praktinés
lyderystés  diskurso  kryptys:
feministinis pozitris j lyderyste,
ripesCio  etikos  jnasas |
lyderystés diskursa.

10

Pasirengimas seminarams:
Nikolas Makiavelis
»Valdovas“ (76-89 psl.)
Individuali uZduotis VMA:
panagrinéti, kokios
situacijos padeda ugdyti
dorybes,  kokios  trukdo
(dorybés ugdymo projektas).

Deontologiné ir konsekventiné
etinés  teorijos.  Lyderystés
samprata  i§  deontologinés,
utilitaristinés,  egoistinés  ir
altruistinés etikos pozicijy.

UZduotis VMA: diskusija
apie pasekmiy ir motyvy
reikSme moraliniams
sprendimams (utilitaristinés
ir deontologinés etikos
pagrindu).




7. Pasiruo$imas egzaminui

20 | Ese

IS viso

16

16 16 | 48 | 82

Vertinimo strategija

Svoris
proc.

Atsiskaity
mo laikas

Vertinimo kriterijai

Darbas auditorijoje ir VMA

60%

Semestro
metu

Atsakymai j klausimus seminary metu (20%) ir uzduoéiy
atlikimas VMA (40%).

6 balai: demonstruoja puiky uzduotos medziagos i$manymg bei
supratima, aktyviai dalyvauja  diskusijose, formuluoja
problemas, Kklausimus bei atsakymus, argumentuotai
komentuoja kolegy atsakymus, dalyvauja visuose seminaruose,
atlieka visas uzduotis VMA.

5 balai: demonstruoja gerg uzduotos medziagos iSmanyma bei
supratimg, dalyvauja diskusijose, argumentuotai komentuoja
kolegy atsakymus, atlieka uzduotis VMA.

4 Dbalai: demonstruoja vidutiniskg uzduotos medziagos
iSmanymg bei supratimg, diskusijose dalyvauja neaktyviali,
nekomentuoja kolegy atsakymy, atlieka puse uzduoéiy VMA.

3 balai: demonstruoja prastg uzduotos medziagos iSmanyma,
diskusijose beveik nedalyvauja, praleidzia daugiau kaip 1/3
seminary, atlieka maziau nei pus¢ uzduoc¢iy VMA.

2 - 1 balas: neparodo uzduotos medziagos i§manymo, prastai
atsako | uZduotus klausimus, diskusijose nedalyvauja,
praleidzia daugiau kaip 1/3 seminary, atlieka maziau nei 1/3
uzduo¢iy VMA.

0 baly: neparodo uzduotos medziagos iSmanymo, nedalyvauja
diskusijose, praleido daugiau 1/2 seminary, neatlieka uzduociy
VMA.

Es¢  (dorybés
projektas)

ugdymo

40%

Sesijos
metu ir
semestro
metu

Nuoseklus projekto vykdymas VMA aplinkoje reflektuojant
uzduotus klausimus (20%) ir galutinés esé pateikimas (20%).
Darbo struktiira ir apimtis: aiski ir logiska struktiira, yra visos
reikiamos dalys (jvadas, déstymas, iSvados), darbas yra
tinkamos apimties (iki 2 baly);

Turinys: tinkamai iskelta problema, logiskai ir i$samiai
iSdéstyti argumentai, i§samus déstymas, i§vados (iki 2 baly);

Autorius

Leidi
mo
metai

Pavadinimas

Periodinio
leidinio Nr.
ar leidinio
tomas

Leidimo vieta ir leidykla
ar internetiné nuoroda

Privalomoji literatira

Avristotelis

1990

Nikomacho etika

Vilnius: Mintis

Le Bon, Gustave

Minios psichologija

Vilnius: Aidai

Makiavelis, Nikolas

2009

Valdovas

Vilnius: Vaga

Markas Aurelijus

1984

Sau paciam

Vilnius: Mintis

Platonas

2000

Valstybé

Vilnius: Pradai




Tomas Akvinietis 2009 | Filosofijos traktaty rinktiné Vilnius: Margi
rastai
Papildoma literatiira
P. G. Northouse 2009 | Lyderysté: teorija ir praktika Kaunas: Poligrafija ir
informatika
G. Mazeikis 2012 | Po pono ir tarno: lyderysteés ir Vilnius: Kitos knygos
meistrystés dialektika
Maclntyre 2000 | Trumpa etikos istorija: Vilnius: Charibdé
dorovés filosofijos istorija
nuo Homero iki XX a.
Anzenbacher 1998 | Etikos jvadas Vilnius: Aidai
Ed. J. Leu Chin, B. Loft, J. | 2007 | Women and Leadership: Blackwell Publishing

K. Rice, J. Sanchez

Transforming Visions and
Diverse Voices
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