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|Zanga

Pradedant antru psichologijos bakalauro studijy kursu, studentai rengia rasto darbus.
Antry ir tre¢iy bakalauro studijy kursy metu rengiami kurso, laboratoriniai ir kiti ras-
to darbai. Bakalauro studijos baigiamos bakalauro darbo, o magistro studijos - ma-
gistro darbo paraSymu ir gynimu. Sios metodinés priemonés tikslas - suteikti stu-
dentams aiskias gaires, kaip turi bati rengiamas rasto darbas. Studijuojant $ias gaires
reikéty atkreipti démes;j i keleta dalyky.

Pirma, $ioje knygeléje studentas vadinamas tyréju. Autorés tikisi, kad metodinés
priemonés nurodymai bus naudingi ne tik pirmos bei antros studijy pakopos studen-
tams, bet ir doktorantams bei kitiems, kurie atlieka psichologijos tyrimus, pristato
gautus rezultatus rastu ar Zodziu. Todél ir pasirinktas bendresnis ,tyréjo* jvardijimas.

Antra, raSydamos $ias gaires, pirmiausia galvojome apie bakalauro ir magistro dar-
bus, tadiau tie patys principai galioja ir kurso, mokslo tiriamiesiems darbams, kitoms
empirinio tyrimo ataskaitoms (pvz., laboratoriniams darbams), kurias teikia Vilniaus
universiteto psichologijos programy studentai. Visi Sie darbai vadinami bendru rasto
darby pavadinimu.

Trecia, gairés parengtos pagal Vilniaus universiteto Studijy pasiekimo vertinimo
tvarkg ir Amerikos psichology asociacijos reikalavimus (Publication Manual of the
American Psychological Association, 6th ed., 2010), kuriais vadovaujasi dauguma
moksliniy psichologijos Zurnaly leidéjy, universitety ir t. t. Todél skaitant nurodymus
reikia ypac atkreipti démesj j citavimo, literattiros saraso sudarymo, grafinio duomeny
vaijzdavimo ypatumus.

Ketvirta, knygeléje aptariama ir rasto darbo forma (teksto apipavidalinimas, su-
dedamosios dalys), ir turinys. Darbo formos reikalavimai yra privalomi visiems dar-
bams, o turinio reikalavimai yra rekomendacinio pobtidzio ir gali kisti, nelygu pasi-
rinkta tema ar tyrimo metodologija. Metodinéje priemonéje sudétinga aptarti visus
klausimus, kurie kyla ragant darba, todél tyréjas, nerades atsakymy Sioje knygeléje,
turi konsultuotis su darbo vadovu.

Metoding priemone sudaro kelios dalys: darbo planavimas, tyrimy etika, rasto dar-
bo struktara, toliau i$samiau aptariamos rasto darbo sudedamosios dalys, bendrieji
reikalavimai. Prieduose pateikiami jvairas pavyzdziai, bakalauro ir magistro darby
skirtumai bei klausimai, padedantys j savo darbg paziaréti recenzento akimis.

Autorés
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Rasto darbo planavimas

Rasto darbo rengimas — sudétingas ir i$ tyréjo daug pastangy reikalaujantis proce-
sas, turintis tam tikrus etapus: darbo planavimo, tyrimo vykdymo ir atliktos veiklos
bei gauty rezultaty ataskaitos raSymo. Pradédamas rengti rasto darbg, tyréjas turi
vadovautis ilgalaikiu tikslu - laiku uzbaigti rasto darbg. Taciau toks tolimas ir gana
nekonkretus tikslas turéty buti skaidomas j mazesnius, trumpalaikius ir pamatuoja-
mus tikslus. Planavimo tikslas yra apsibrézti veiklas pagrindiniam tikslui pasiekti ir
jy eiliskuma; identifikuoti rasto darbo vykdymo etapy rezultatus ir jvertinti laika, per
kurj jie bus pasiekti, jvertinti tyrimo atlikima, darbo pazanga ir, jei reikia, koreguoti
susidaryta plana.

Darbo rengimo veikly eiliskumas gali bati jvairus ir priklauso nuo pasirinktos te-
mos, tyrimo metodologijos ir paties tyréjo asmenybés. Taciau prie$ pradédamas tyri-
ma, kiekvienas tyréjas turéty uzduoti sau keleta klausimy:

o Ar pasirinkta rasto darbo idéja yra tinkama: ar ji atitinka psichologijos tematikg?

o Kiek nauja tyrimo problema, ar jmanoma jq tyrinéti?

o Ar bisimas tyrimas yra suprantamas: ar tyrimo tikslas yra aiskus? Ar j issikeltus
klausimus galima atsakyti, o hipotezes - istirti?

o Ar galima kompetentingai atlikti tyrimg: ar tinkamai pasirinkta tyrimo strate-
gija? Ar identifikuoti visi kintamieji, galintys paveikti tyrimg? Ar pasirinkti tin-
kamiausi duomeny rinkimo ir analizavimo metodai? Ar duomeny rinkimui bus
naudojami validis ir patikimi instrumentai?

Zinodamas atsakymus j $iuos klausimus, tyréjas gali pradéti tyrima, o jj uzbaiges ir
aprases — tikétis sékmingo rezultato.
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Psichologiniy tyrimy etika

Planuojant tyrimg, renkant duomenis, juos analizuojant ir pateikiant iskyla klausimy,
j kuriuos atsakyti galima tik remiantis psichologo etika. Tyréjui reikia vadovautis tyri-
my etika dar tik pradedant planuoti tyrimg. Pirma tyréjas turi pasverti tyrimo rizika
tyrimo dalyviams ir gauty rezultaty nauda. Jprastai tyrimo dalyvis gali patirti tik mini-
malig rizika. Minimali rizika — toks rizikos lygis, kurj patiria dalyvis kasdieniame gy-
venime. Jeigu dél dalyvavimo tyrime dalyviui kyla didesné nei minimali rizika (pvz.,
dél patiriamy neigiamy i$gyvenimuy, streso, nuovargio ir t. t.), tyréjas turéty konsul-
tuotis su labiau patyrusiais tyréjais dél tikslingumo atlikti tokj tyrima. Antra, tyréjas
turéty apsvarstyti, ar tikslinga rasyti darbg tokia tema, kuri yra nuodugniai i$anali-
zuota kity mokslininky, kai naudojama tokia pati kaip ir ankstesniy tyrimy strategija
(pvz., koreliaciné) ir nebesitikima gauti naujy rezultaty. Tokiu atveju tyréjui, siekian-
¢iam i$vengti $ios situacijos, rekomenduojama pasirinkti alternatyvig metodologija ar
bent jau kitokias procediras tyrimui atlikti, pavyzdziui, kitokig tyrimo strategija ar
instrumentus.

Pradéjes rinkti duomenis, tyréjas turi atsizvelgti j kitus tyrimy etikos aspektus. Pir-
ma, kiekvienam tyrimo dalyviui suprantama kalba turi bati rastu pateikta sutikimo
dalyvauti tyrime forma. Jeigu tyrimo dalyvis nepilnametis (jaunesnis nei 18 mety),
tokia sutikimo forma turi gauti ir tévai (globéjai). Sutikimo forma gali bati tyrimo da-
lyvio pasiraSoma ir nepasiraSoma. Abiem atvejais sutikimo formoje tyréjas turi nuro-
dyti bendra tyrimo tikslg, tyrimo trukme, procediras; teis¢ atsisakyti dalyvauti tyrime
ar pasitraukti i$ tyrimo bet kurioje jo stadijoje; galima diskomfortg, potencialig rizika
ar kitus veiksnius, dél kuriy tyrimo dalyvis galéty atsisakyti dalyvauti tyrime; tikéting
tyrimo naudg; kaip bus uztikrinamas tyrimo dalyviy konfidencialumas; kas suteiks in-
formacija iskilus klausimy. Sutikimo forma tyréjas privalo pasirasyti vardu ir pavarde,
nurodyti tikslig kontaktine informacija. Jei tyréjas vykdo savarankiska tyrima, nede-
réty sutikimo formoje rasyti, kad tyrimo vykdytojai yra katedra, mokslininky grupé
ar darbo vadovas.

Jei apklausa vykdoma internetu, tyrimo dalyviui taip pat turi bati rastu pateikta
sutikimo forma. Prie§ pradédamas tyrimo procediirs, tyréjo nustatytu budu jis turéty
iSreiksti sutikima dél dalyvavimo tyrime (pvz., paspausdamas sutikimo nuorodg ar
mygtuka).

Sutikimo formos tyrimo dalyviui pasirasyti nereikia, jei dalyvaudamas tyrime jis
patirs ne didesn¢ nei minimalig rizikg, nebus atskleista jo tapatybé ir bus tiriamas
ugdymo jstaigos kontekste jprastas mokymo procesas, klasés valdymo metodai arba
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vykdomas stebéjimas nattraliomis salygomis, anoniminé apklausa ar archyvinis tyri-
mas, o tyrimo dalyviy atsakymai nesukels grésmés jy saugumui, darbiniam statusui,
geram vardui arba bus tiriami organizacijos kontekste darbo ar organizacijos efekty-
vumo veiksniai, nekeliantys grésmés tyrimo dalyviui netekti darbo. Sutikimo formos
pasirasyti taip pat nereikia, jei tai numato teisés aktai ar jstaigos taisyklés. Kartais tyré-
jui reikia gauti ne tik tyrimo dalyvio, bet ir jstaigos, kurioje atliekamas tyrimas, sutiki-
ma. Tyréjas, prie§ pradédamas tyrima, privalo pateikti tikslig informacija apie tyrimo
projekta, o rinkdamas duomenis - nenukrypti nuo jo. Sutikimo formos pavyzdys yra
dedamas j rasto darbo priedus.

Kiekvienas tyrimo dalyvis bet kuriame tyrimo etape turi teise atsisakyti dalyvauti
tyrime ar neleisti naudoti jau surinkty duomeny. Tyréjas neturi teisés naudoti spau-
dimo ar kaip kitaip versti dalyvauti tyrime. Tai ypa¢ aktualu jstaigose, kurios yra pri-
émusios bendras taisykles dél dalyvavimo vykdomuose tyrimuose (pvz., tokias taisy-
kles gali turéti mokyklos, socializacijos centrai, pataisos jstaigos ir pan.). Tyréjas su
visais tyrimo dalyviais turi elgtis pagarbiai ir saziningai (pvz., nepazadéti individualiai
suteikti informacijos apie rezultatus, jeigu tyréjas tokios galimybés neturi ar neketina
to daryti; nekomentuoti individualiy tyrimo dalyviy atsakymy ir kt.). Jeigu tyrimo
pradzioje tyrimo dalyviams buvo pateiktas klaidingas tyrimo tikslas, i$ karto pasibai-
gus tyrimui batina atskleisti tikrajj tyrimo tiksla.

Tyréjas privalo uztikrinti tyrimo dalyviy konfidencialuma. Su tyrimu nesusiju-
siems asmenims negalima atskleisti tyrimo dalyvio tapatybés ar kaip kitaip sukelti
grésmés, kad jis bus identifikuotas. Konfidencialumg batina uztikrinti ne tik renkant,
bet ir archyvuojant ar saugant duomenis elektroninéje laikmenoje. Jeigu tyréjui batina
identifikuoti konkrety tyrimo dalyvj, duomeny bazéje jis turéty bati uzkoduotas, o
kodo aprasymas saugomas kitame faile. Kiekvienas tyréjas, atlikdamas tyrima, pri-
valo dirbti pagal savo kompetencija (pvz., renkant klinikinés imties duomenis, tyréjy
komandoje turéty buti reikiamg patirtj turintis tyréjas; tyrime taikyti tik tokias proce-
daras ar instrumentus, kuriuos naudoti pakanka kvalifikacijos). I8kilus klausimui dél
kompetencijos, studentas visuomet turi kreiptis i savo darbo vadova.

Surinktus duomenis tyréjas turi saugoti, iki darbas bus jvertintas. Surinkty duo-
meny popierines versijas ir duomeny bazes rekomenduojama pateikti darbo vadovui.

Atlikus tyrima, jprastai yra skelbiami rezultatai. Tai gali bati daroma rasto darbe,
straipsnyje, konferencijos pranesime. Pristatant atlikto tyrimo rezultatus irgi privalu
laikytis etikos. Tyréjas turéty sgziningai skelbti visus gautus rezultatus. Jeigu kai kurie
duomenys buvo atmesti, jis biitinai turi paaiskinti, dél kokiy priezasciy taip buvo pa-
sielgta. Kaip ir atliekant tyrimg, batina laikytis konfidencialumo tyrimo dalyviy atzvil-
giu. Pateikiant apibendrintus statistinius duomenis tai padaryti nesudétinga, taciau
tiriant specialias grupes ar atliekant kokybinj tyrimga, atvejy analize gali kilti sunkumy.
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Kad buty i$vengta galimo tiriamojo atpazinimo, vartojami i$galvoti vardai ar inici-
alai. Jeigu yra tikimybe buti atpazintam, dalyvis turi teise neleisti skelbti surinkty
duomeny.

Dauguma studenty surinkty duomeny ir sukurty duomeny baziy yra i§samios ir
naudingos, taciau pateikes rasto darbg studentas nebeketina jy toliau naudoti. Tokiu
atveju duomeny baze galima pasidalyti su kitais tyréjais. Kitiems tyréjams naudojantis
studento surinktais duomenimis publikuojant bitina nurodyti, kas surinko duomenis.
Jei keli tyréjai kuria bendrag duomeny bazeg, ji gali bati panaudota keliems rasto dar-
bams rasyti. Taciau jei duomenis surinko vienas tyréjas ir jais naudodamasis parasé
baigiamgjj darba, Sie duomenys negali bati naudojami kito rasto darbo rasymui. Jei
tyréjas dalyvauja moksliniame projekte, savo rasto darbui gali naudotis projekto duo-
meny baze ar jos dalimi, gaves projekto vadovo leidima.

Rasydamas darbus tyréjas turi bati sgziningas naudodamasis kity autoriy idéjo-
mis, mintimis, sukurtais produktais. Pagal Vilniaus universiteto Akademinés etikos
kodeksg (2006), ,,studentai privalo laikytis akademinio saziningumo principo® (p. 4),
kurio vienas i$ pazeidimy yra plagijavimas — svetimos autorystés, svetimo veikalo ar
iSradimo pasisavinimas (Naktiniené, Paulauskas, Petrokiené, Vitkauskas ir Zabarskai-
té, 2005). Plagijavimo atvejai yra Sie: tikslingai kopijuojamas kito autoriaus sukurtas
tekstas, nenurodant autorystés; netinkamai nurodomi $altiniai; $altiniai i$ viso neci-
tuojami; perdétai naudojamasi $altiniais, t. y. rasto darbe néra savo analizés, jzvalgy,
interpretavimo, o pateikiamos vien kity autoriy mintys. Plagijavimas yra ir darbo pir-
kimas i$ kito asmens ar kito asmens darbo pateikimas kaip savo, net jeigu tai leidzia
kitas asmuo. Plagijavimo nesudétinga i§vengti, jeigu tyréjas taiko citavimo taisykles,
perskaitytos ar isgirstos idéjos yra analizuojamos, o rasto darbe visuomet nurodomi
$altiniai. Saltinius batina nurodyti, kai naudojamasi kito asmens zodziais ar idéjomis,
kai tiksliai cituojami kito asmens Zodziai ar idéjos, kai perspausdinami paveikslai,
schemos ar lentelés. Plagijavimas yra ne tik kity autoriy minciy pasisavinimas ar ne-
tinkamas jy citavimas, bet ir saves plagijavimas. Visas rasto darbas arba jo dalis negali
bati panaudota vertinant kitg dalyka $iame ar kituose universitetuose (i§skyrus stu-
dento parengty kurso darby panaudojimg savo bakalauro darbe ar semestriniy moks-
lo tiriamyjy darby - magistro darbe) (VU Studijy pasiekimo vertinimo tvarka, 2012).
Tikslis citavimo nurodymai pateikiami Jvado skyriuje.
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Rasto darbo dalys

Rasto darbg sudaro $ios dalys:
o Antrastinis lapas;
o DPateikties lapas;
o Turinys;
o Santrauka (lietuviy ir angly kalbomis);
o Svarbiausios sgvokos;
e Pratarmé;
o Jvadas;
o Tyrimo metodika;
o Rezultatai;
o Rezultaty aptarimas;
o I$vados;
o Literattra;
o Priedai.

Antrastinio, pateikties lapy ir turinio pavyzdziai pateikiami $ios metodinés prie-
moneés 1, 2 ir 3 prieduose.

Darbo pavadinimas

Darbo pavadinimas turi buti aiSkus pac¢iam tyréjui, nes tik tuomet bus aiskus ir skai-
tytojui. Perskaite pavadinimg turime suprasti, kas bus nagrinéjama darbe. Tad reikéty
vengti neinformatyviy pavadinimy. Pavadinimas tinkamas, jei i$ jo galima numanyti
rasto darbo problema (pvz., ,Kaip paauglio zalingi jprociai siejasi su geriausio drau-
go pasirinkimu®; ,,Paauglio Zalingy jprociy, saves vertinimo ir psichologinés gerovés
ry$ys“). Tema galima formuluoti karybiskai (pvz., ,Uz vieng musta desimt nemusty
duoda: tévy taikomy fiziniy bausmiy ir vaiko probleminio elgesio rysys®). Ta¢iau tokia
temos formuluoté ne visuomet tinkama.

Antrastinis lapas, pateikties lapas, turinys

Antrastiniame lape (kursiniy, bakalauro ir magistro darby) turi bati nurodomas uni-
versitetas, fakultetas ir katedra, kuri vykdo studento studijuojamg programg, dar-
bo autoriaus vardas ir pavardé, studijy programos pavadinimas, darbo tipas (pvz.,
kursinis darbas), pavadinimas, darbo vadovo pareigos, mokslinis laipsnis, vardas ir
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pavardé, darbo rasymo vieta ir metai (7r. 1 prieda). Jei raSydamas darbg studentas, be
darbo vadovo, turéjo ir mokslinj konsultants, jis taip pat nurodomas antrastiniame
lape.

Pateikties lapas skirtas deklaruoti studento parasyto darbo savarankiskumui ir dar-
bo pateikimui laiku vadovui bei katedrai. Katedrai pateikiamame darbe privalo buti
studento ir vadovo parasai (zr. 2 priedg).

Turinyje iSvardijamos visos pagrindinés darbo dalys, nurodant tikslius jy pusla-
pius. Jei tam tikros pagrindinés darbo dalys skirstomos smulkiau ir yra pavadinamos,
jas taip pat biitina nurodyti turinyje. Priedai, jy pavadinimai ir numeracija taip pat
pateikiama turinyje (zr. 3 prieda).

Santrauka

Santrauka - informatyvus ir glaustas, dazniausiai tik vienos pastraipos viso darbo api-
bendrinimas. Rasto darbuose (bakalauro ir magistro) santrauka pateikiama lietuviy
ir angly kalbomis ant atskiry lapy. Nors santrauka dedama parengto darbo pradzioje
i$ karto po turinio, tadiau ji raSoma jau uzbaigus visg darbg. Ir lietuviy, ir angly kal-
bomis rasomos santraukos apimtis — po 130-180 zodziy (800-1000 spaudos zenkly
be tarpy). Santraukos lietuviy ir angly kalbomis yra tokios pacios. Santraukos virsuje
visada rasomas darbo pavadinimas, darbo autorius, vieta, universitetas, metai ir pus-
lapiy skaicius.

Rasto darbo santrauka turi bati informatyvi. Geriausiai pradéti sakiniu, kuris leisty
susidaryti bendrg vaizdg apie temg, taciau jokiu biidu nereikia kartoti darbo pavadi-
nimo. Toliau pristatoma tyrimo problema ar tikslas (pagrindinis klausimas), trumpai
aprasomi tyrimo dalyviai, tai yra nurodomas tyrimo dalyviy skaicius, jy amzius, lytis,
i$ kur jie atrinkti, nurodomi tyrimui naudoti instrumentai (dazniausiai parasomi tik
ju pavadinimai) ar atlikti matavimai ir tyrimo strategija (pvz., metaanalizé, koreliaci-
nis tyrimas ir pan.). Teksto forma pateikiami tik pagrindiniai rezultatai, i§skiriamos
svarbiausios i$vados ar i$vada. Net jei darbe suformuluotos kelios isvados, santraukoje
jy numeruoti ar specialiai iSskirti nereikia. Paskutiniu santraukos sakiniu galima jvar-
dyti, kokia reik$me turi atliktas tyrimas tolesniems tyrimams ar praktikai. Santraukos
pabaigoje pateikiami trys—penki raktiniai darbo ZodzZiai.

Svarbiausios sagvokos

Rasto darbo autoriams rekomenduojama apibrézti keletg (tris—septynias) svarbiausiy
savoky, vartojamy darbe, kartu nurodant apibrézimy Saltinius. Jei sgvoka buvo vercia-
ma i$ uzsienio kalbos, skliaustuose reikéty nurodyti savokg originalo kalba. Jei sgvoka
ver¢iama i$ angly kalbos, rekomenduojama pasitikslinti jos vertima ,, Angly-lietuviy
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kalby psichologijos Zodyne® (Bagdonas ir Rimkuté, 2013): jei sgvoka $iame Zodyne
yra, jos angly kalba nebereikéty pateikti. Originalo kalba pateikiamos tik tos sgvokos,
dél kuriy vartojimo lietuviy kalba néra bendro sutarimo ar ver¢iama i$ kity nei angly
uzsienio kalby (pavyzdziui, vokieciy, pranciizy ar rusy). Kartais tyréjas savoka apibi-
dina pateikdamas savo apibrézimg. Tada citavimo $altinis nenurodomas.

Pratarmeé

Pratarméje déstomi temos pasirinkimo motyvai, nurodomas bendras darbo temos
kontekstas, jos aktualumas, nauda. Si informacija darbo Ivade nebekartojama. Pratar-
me tinka pradéti platesniu jvadu j temg, pasitelkiant pavyzdziy i$ patirties ar vartojant
vaizdingg posakj, patarle. Pratarmés pabaigoje glaustai pristatoma tyrimo problema
(kuri daug placiau plétojama Jvade). Problema - tai klausimas, j kurj apibréztoje srity-
je (tam tikroje temoje) tritksta atsakymo ar sprendimo (Rienecker ir Jorgensen, 2003).
Ji dazniausiai kyla skaitant literattira, kai tyréjas atranda, kas dar nezinoma $ia tema,
dél ko nesutaria kiti tyréjai ar gaunami priestaringi rezultatai. Pristacius problemg Pra-
tarméje galima buti padékoti tyrimo dalyviams ar kitiems asmenims, prisidéjusiems
prie darbo organizavimo ar atlikimo. Jei pateiktas darbas yra didesnio projekto dalis,
Pratarméje butina nurodyti tiksly projekto pavadinima, numerj, projekto trukme ir
etapg, kuriame studentas dalyvavo. Pratarmé turéty bati ne ilgesné nei 1-1,5 lapo.
Problemos formuluotés Pratarméje pavyzdys:

Taigi, néra aisku, kurie paauglio asmenybés bruoZai siejami su patiriamy elektroniniy
patyciy intensyvumu.

Jvadas

Rasto darbo Jvadas yra tarsi pamatas bisimam tyrimui. Jvadas svarbus atliekant ir ko-
kybinius, ir kiekybinius tyrimus. Rasto darbo Ivado tikslas yra btisimo tyrimo pagrin-
dimas, kritinis esamy nagrinéjamos temos tyrimy jvertinimas (Rosnow & Rosnow,
2006). Tai visy pirma kryptinga mokslinés literataros analizé. Jame supazindinama su
nagrinéjama tema ir parodoma, kodél svarbu apie tai kalbéti. [vadas kartu parodo tyréjo
pozilrj j tema, jo gebéjimg atskleisti teorinj nagrinéjamos temos aspekta, jos kritiska
vertinimg. Todél Jvadas niekada neturéty virsti tik referuojama medziaga arba apzvel-
giamos literatiiros santrauka. Jvade perskaityta literatiira privalo bati analizuojama, sin-
tezuojama, perfrazuojama, vertinama, kartu ir cituojama bei referuojama (Rosnow &
Rosnow, 2006). Labai svarbu vertinti pateikiamga informacija, ja lyginti tarpusavyje, kad
atsiskleisty rasanciojo pozitris ir santykis i pateiktus faktus. ISvengti literattiros referavi-
mo padeda kritisko skaitymo jgiidziai — aktyvus skaitymas, kurio tikslas yra jvertinti li-
teratiirg, rasti pagrindinius teksty teiginius, hipotezes ir suvokti, kokiais argumentais jie
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yra pagristi (Rosnow & Rosnow; 2006). Tai skaitymas ir kartu medziagos analizavimas
bei interpretavimas, nes skaitydamas tyréjas turi suformuoti savo argumentus, nuomone
ir idéjas. Kritinis skaitymas - tai klausimy kélimo ir atsakymy paieskos procesas. Kriti-
niam skaitymui visada padeda atsakymy ieskojimas j tam tikrus klausimus:

o Kokie pagrindiniai Sio teksto aspektai?

o Ar pagrindinés idéjos gerai pagrjstos? Ar pateikti geri pavyzdziai?

o Arlogiskai ir nuosekliai pateikiama informacija?

o Ar skaitomo teksto tyrimo klausimai ar hipotezés logiskai ir aiskiai suformuluoti

ir pagristi teorine apzvalga?

o Gal tekste tritksta fakty, idéjy, teorijy, pavyzdZiy? Ar sutinkame / nesutinkame su

autoriumi? Kodel?

o Ar gali biti pateiktos kitos isvados is pateikty rezultaty?

o Kokie rysiai tarp Sio teksto ir kity, kuriuos skaitome?

Kritinio skaitymo jgudziai padeda jvertinti studijuojamg literatiirs, jie leidzia ty-
réjui nuspresti, kurie literattiros Saltiniai turi bati pristatomi Jvade. Ne visuomet visi
literattiros $altiniai, kuriuos tyréjas perskaité, pristatomi $iame skyriuje. Jvade palieka-
ma literattira turi buti tinkama nagrinéjamai temai. Literattiros $altiniai gali bati patys
jvairiausi. Tyréjas turéty nenaudoti populiariosios spaudos $altiniy, o remtis moks-
liniais: knygomis, monografijomis, straipsniais ir pan. Nereikéty rasto darbo Jvade
naudotis vadoveéliais. Vadovéliai tinkami svarstant temas, rasant kurso darbus, ta¢iau
bakalauro ir magistro darby Jvade vadovéliy medziagos citavimo reikia vengti, nebent
tai reikalinga bendrai informacijai pateikti. Rasto darbe naudojama literatiira turéty
bati kuo naujesné. Jei butina, galima jtraukti klasikiniy veikaly. Gali bati, kad pasi-
rinkta tema néra labai naujos literatiiros (paskutiniy de$imties mety), tuomet reikia
apzvelgti ankstesniy mety literatairg. Tokia situacija tyréjui turéty buti nuoroda, kad
greiciausiai tema jau yra iSsamiai iSnagrinéta arba yra pasikeite terminai ir naujesnés
literatairos reikéty ieskoti pasitelkus kitus raktinius Zodzius. Tyréjai, skaitydami lite-
ratiiros $altinius, susiduria, kad autoriai cituoja ankstesniy autoriy darbus. Jei tyréjas
naudojasi tokiu literattiros $altiniu ir i$ jo cituoja ankstesniy autoriy darbus, tai $is
literatairos $altinis vadinamas antriniu. Tyréjas turéty naudotis pirminiais, t. y. origi-
naliais, Saltiniais ir vengti antriniy. Antriniuose Saltiniuose autoriai, cituodami anks-
tesniy tyrimy rezultatus ar jzvalgas, informacija jau interpretuoja, analizuoja. Todél
skaitydamas pirminius Saltinius tyréjas tg pacig informacija gali suprasti visiskai kitaip
nei antriniy $altiniy autoriai. Jei nejmanoma rasti pirminiy $altiniy, tik tuomet galima
naudotis ir cituoti antrinius $altinius. Visi moksliniai literattiros Saltiniai, kurie laisvai
prieinami internete, turi buti atsakingai perzitréti ir jvertinti, ar yra tinkami ir juose
pateikta informacija galima pasitikéti. Jei tyréjui sunku tai jvertinti, tuomet darbuose
geriau nenaudoti tokios informacijos.
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Kiekvieno rasto darbo [vadas turi tam tikrg struktiirg. Lengviausiai ja apibadinti
pasitelkus piltuvélio vaizdinj. Rasant Jvadg reikia pradéti gana placiai ir véliau kon-
kretinti informacijg, iki prieinant prie tyrimo klausimy, uzdaviniy, t. y. siauriausios
piltuvélio dalies. Taigi, Jvadas baigiamas labai siauros, specifinés informacijos pa-
teikimu. Plac¢iausia dalis paprastai supazindina su tema, todél tinkama pradéti net
paprastais gyvenimiskais pavyzdziais ar informacija, kuri taikliai iliustruoty tema,
problemg. Tada nuosekliai ir logiSkai i§déstomi visi temos konstruktai: pateikiama
zinoma informacija. Jei ankstesni tyréjy darbai atsako j visus temos klausimus, tai
kyla abejoné, kam reikalingas $is tyrimas, ir galbat neverta daryti dar vieno tyrimo
tokia tema (tai galioja magistro darbui). Svarbu ne tik pateikti ankstesniy tyrimy ar
darby medziaga, bet jzvelgti ir niSas naujiems tyrimams, ankstesniy darby triku-
mus ir kaip juos galima istaisyti rasto darbe. Todél pristatant jau esamus tyrimus ar
literattirg svarbu jvardyti ankstesniy tyrimy trakumus. Tai padés atskleisti naujumo
aspekta, kuris butinas magistro darbuose (detal@is rasto darby skirtumai nurodomi
4 priede) ir suformuluoti savo tyrimo klausimus. Jvade svarbu apibadinti ir apzvelg-
ti visus darbe nagrinéjamus konstruktus, svarbiausius nagrinéjamos temos Saltinius
(tikrai nereikia visko, kg tyréjas Zino visomis psichologijos temomis), kurie gali pa-
deéti iSdéstyti argumentus.

Jvado pabaigoje atskiru poskyriu pateikiamas tyrimo tikslas, klausimai (uzdavi-
niai) ir (ar) hipotezés. Jei autorius vykdé tyrima pagal konkrecig tyrimo schemg, ku-
rioje pateikiami visi kintamieji ir numanomi rysiai tarp jy, $i schema taip pat pateikia-
ma Jvado pabaigoje.

Tyrimo tikslas - tai paaiskinimas, ko tyréjas siekia rasto darbo tyrimu. Tikslo for-
muluotéje turi atsispindéti tyrimo tema ir objektas, kas bus tiriama (Rienecker ir Jor-
gensen, 2003).

Sio darbo tikslas yra jvertinti rysius tarp paaugliy patiriamos prievartos mokykloje ir jy
santykiy su tévais ir nustatyti, kaip Sivos rysius veikia paauglio asmenybés biido bruoZai.

Tyrimo klausimai (uzZdaviniai) suskaido tyrimo tikslg ir nurodo, kaip tas tikslas bus
pasiektas (Rienecker ir Jorgensen, 2003).

Kaip skiriasi merginy ir vaikiny patiriamos prievartos mokykloje lygis?
Kokiais asmenybés bido bruoZais pasizymi paaugliai, patiriantys prievartg mokykloje?
Kaip siejasi paaugliy patiriama agresija mokykloje ir santykiy su tévais kokybeé?

Klausimy (uzdaviniy) skai¢ius priklauso nuo temos, bet dirbtinai jy smulkinti ne-
reikia. Tyréjas formuluodamas tyrimo klausimus (uzdavinius) turi saves klausti, kg ty-
rimu nori pasakyti skaitytojui, j kokius klausimus (uzdavinius) svarbu rasti atsakymus.
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Gerai visada susirasyti visus tyréja dominancius klausimus (uzdavinius). Jei klausimy
koma rasto darbe.

Tyrimo hipotezé — tai spéjamas ir i§ anksto numatomas rezultatas (Rienecker ir
Jorgensen, 2003).

Tikétina, kad konfliktiski santykiai su tévais lems daZnesng merginy patiriamq fizing agresijg
mokykloje is bendraamZiy.

Jei formuluojamos tyrimo hipotezés, jos turi buti pagristos apzvelgta literatira.
Dazniausiai hipotezés keliamos remiantis ankstesniais tyrimais, idéjomis. Jei pagrin-
dimo Jvade néra, hipotezé neturi buti formuluojama. Hipoteziy skaicius priklauso nuo
tiriamos problemos. Atliekant kokybinius tyrimus hipotezés néra formuluojamos, pa-
teikiami tik tyrimo klausimai.

Kaip parasyti gerg Jvadg. Kartais tyréjui zodziu perteikti savo idéjas biina papras-
ta, taciau rasymo procesas — keblus. Rasyma reikéty traktuoti kaip pasakojima kitam
asmeniui, todél nereikia stengtis padaryti tekstg labai moksliskg arba nesuprantama
kitiems. Ivadas, kaip rasinys, turi pradzig, déstyma, pagrindimg ir pabaiga. Tik rasi-
niuose mintims pagrjsti naudojama groziné literatara, o rasto darbuose — moksliné.
Ivade skyriai, poskyriai, pastraipos ir mintys turi logiskai sietis. Rasto darbo Ivade
atskiros temos ar potemeés atskiriamos poskyriais, kurie numeruojami ir pavadinami,
taciau ir jie turi sietis tarpusavyje, o skaitytojui turi bati aiskus jy pateikimo eilis-
kumas. Jvado ilgumas priklauso nuo pasirinktos temos. Nereikéty manyti, kad kuo
ilgesnis [vadas ir kuo daugiau prirasyta, tuo jis geresnis. Ir trumpas Jvadas gali bati
kokybisgkas. Kad ir kokios apimties vadas buty, svarbu, kad atsispindéty visi nagri-
néjami aspektai, teiginiai bty pagristi, o kalba tiksli ir aiski, be gramatikos ir stiliaus
klaidy. Gramatinés, stiliaus ar korektros klaidos menkina net ir labai gero darbo
jspadj.

Ivadas (ir kitos rasto darbo dalys) bus gerai parasytas, jei bus gerai parasyta kie-
kviena jo pastraipa. Pastraipa - tai viena aiski mintis, kuri turi pradzig, déstymg ir
pabaiga. Pastraipa ar kelios pastraipos kartu turi tapti vienu aiskiu argumentu, jro-
danciy tam tikrg tiesa, poziarj (Kerr, 2004). Pastraipa pradedama sakiniu, kuris pri-
stato, ko skaitytojas galéty i$ jos tikétis. Toks sakinys ar sakiniai dazniausiai btina
paties darbo autoriaus mintys. Kita pastraipos dalis — déstymas. Cia tyréjas remiasi
skaitytuose literattiros $altiniuose pateikta informacija, kuri pagrindzia tai, kg tyre-
jas teigé pastraipos pradzioje. Sioje dalyje cituojamos, referuojamos, analizuojamos,
abstrahuojamos kity autoriy mintys ar tyrimy rezultatai (Kerr, 2004). Galima aptarti
bent keleta pavyzdziy (tyrimy), kurie gerai pagrindzia pastraipos pradzioje pasaky-
ta mintj. Aptares vieng pavyzdj ir prie$ pateikdamas kita, tyréjas gali parasyti savo
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trumpas i$vadas apie pavyzdj (tai jau buty rasanciojo mintys). Kiekviena pastraipa
turéty baigtis iSvados sakiniu. Daznai manoma, kad svarbiausia yra kity autoriy ci-
tavimas ir pavyzdziy pateikimas pastraipoje, o i$vada yra tarsi savaime suprantama
ir jos nereikéty suformuluoti (Kerr, 2004). Taciau pateikta informacija (pastraipos
déstyma) kiekvienas skaitytojas gali interpretuoti skirtingai. Todél nevertéty manyti,
kad darbo vadovas ar recenzentas pateikta informacija interpretuos taip pat kaip ir
tyréjas. Pastraipos isvados sakinys turéty buti paties raanc¢iojo mintys ir kity autoriy
cituoti nereikéty. I$vada formuluojama labai jvairiai: galima apibendrinus pateikta
informacija grjzti prie minties pastraipos pradzioje ir jg performuluoti, galima kelti
naujg klausima, kas nuves jau i kitg pastraipg, galima diskutuoti tai, kas jau pasakyta
pastraipoje, ir pan.

Ivade pasitaikandios dazniausios klaidos: netinkama pastraipy struktara, atskiros
pastraipos ar [vado skyriai néra tarpusavyje susije; i§ Jvado nepaaiskéja tyrimo klau-
simai, nepagrindziamos hipotezés ar apskritai neaiski tyrimo problema; [vadas patei-
kiamas nenuoseklia pasakojimo forma, yra daug atskiry minciy, neaisku, kaip posky-
riai siejasi su tyrimo tikslu ir klausimais; neaigkiai jvardijami nagrinéjami konstruktai;
nepateikiamos nuorodos. Todél parasius Jvada svarbu jvertinti, ar jis yra tinkamas ir
galima teigiamai atsakyti j $iuos klausimus:

o Ar nagrinéjami reiskiniai aiskiai jvardyti ir apibrézti? Ar aiskiai pristatyta darbo prob-
lema?

o Ar pateiktas teorinis ir empirinis nagrinéjamos problemos pagrindimas?

o Ar aiskiai jvardyti tyrimo klausimai ar hipotezes ir jie turi pagrindimg?

o Ar pristatoma medziaga yra analizuojama ir nuo bendresnés informacijos pereinama
prie specifinés?

o Ar atskiros Jvado dalys siejasi ir nuosekliai pereina viena j kitg?

o Ar atskiri argumentai (pastraipos) atitinka reikiamgq struktiirg?

o Ar tekstas aiskus ir jtikinantis skaitytojg?

Tyrimo metodika

Si dalis yra ypa¢ svarbi spendziant apie atlikto tyrimo kokybe ir daromy i§vady pagris-
tuma. Yra keli privalomi Sios dalies poskyriai. Ta¢iau kiekybinio ir kokybinio tyrimo
metodikos aprasymas skiriasi. Pirmiausia aptarsime kiekybinio tyrimo metodikos su-
dedamasias dalis, po jy - kokybinio.

Kiekybinio tyrimo metodika

Kiekybinio tyrimo metodikos dalj sudaro tyrimo dalyviy, naudojamy instrumenty ir
matavimy, tyrimo eigos ir duomeny tvarkymo poskyriai.
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Tyrimo dalyviai. Tyrimo metodikos dalyje rekomenduojama tyrime dalyvavu-
sius asmenis jvardyti tyrimo dalyviais. Pagarbus ir lygiavertis tyréjo santykis su tyrimo
dalyviais turéty atsispindéti ne tik atliekant tyrimg, bet ir pateikiant tyrimo ataskaita,
t. y. rasant darba. AprasSant rezultatus ne visuomet bus patogu jvardyti juos tyrimo da-
lyviais, todél priklausomai nuo pasirinktos procediiros tyrimo dalyvius galima vadinti
respondentais (jei pateiké informacija apie save), informantais (jei teiké informacija
apie kitus asmenis, pvz., tévai apie vaikus), tiriamaisiais (jei tyréjas atliko intervenci-
jas) ar testuojamaisiais (jei tyrimo dalyviai buvo testuojami).

Siame poskyryje pateikiama informacija apie tyrimo dalyviy, kuriy duomenys bus
pristatomi rezultaty dalyje, bendrg skaiciy ir jy atrankos procediirg. Atrankos proce-
diros aprasyme tyréjas turéty pazyméti, kaip ir i§ kur buvo atrinkti tyrimo dalyviai,
kad skaitytojas galéty susidaryti vaizda apie imties reprezentatyvuma, o kartu ir apie
gauty rezultaty apibendrinima. Tyréjas turéty pazymeéti, ar buvo taikoma tikimybi-
né, ar netikimybiné atranka. Jeigu taikyta tikimybiné atranka, tuomet ji detalizuoja-
ma pazymint, kokia tiksliai buvo taikyta (paprasta atsitikting, sisteminga atsitiktiné,
sluoksniuota, klasteriné), jeigu netikimybiné - tuomet, be procediiros detalizavimo
(patogioji, sniego gnitztés, tipinio atvejo), butina pateikti argumentus, kodél pasi-
rinkta tokia atrankos procediira. Kartais tyréjas, norédamas islaikyti tyrimo dalyviy
konfidencialumg, nejvardija, i§ kokiy jstaigy jie buvo atrinkti. Tokiu atveju butina kuo
iSsamiau apradyti jstaigas:

Tyrime dalyvavo 15-17 mety mokiniai i§ dviejy Vilniaus, vienos Kauno ir vienos Alytaus
rajono gimnazijy.

Jei tyrimas atliekamas konkrecioje organizacijoje (organizacijose), reikia pateikti
trumpg organizacijos aprasyma, pristatyti veiklos pobudj ir imties formavimo buda.
Jei Zinomas bendras darbuotojy skaicius ir naudojama tikimybiné atranka, reikia nu-
rodyti, ar imtis reprezentuoja visus darbuotojus arba analizuojama grupe, pavyzdziui,
pagal pareigas. Pavyzdys paimtas i§ Levinaités (2010) magistro darbo:

Tyrime dalyvavo tarptautinés jmonés aktyviy pardavimy padalinio darbuotojai. Padalinys
pradéjo veiklg 2009 gruodzio mén., is viso vienu metu darbg pradéjo 29 pardavimo telefonu
specialistai, visi buvo jtraukti j tyrimg, <...> todél objektyviis darbo atlikimo matavimai yra
visiems vienodi. Jei pardavimy skaicius buvo paveiktas aplinkos faktoriy (pvz., $ventinis se-
zonas, konkurenty akcijos), visi vadybininkai turéjo vienodas sqlygas. (P. 28)

Toliau tyréjas pateikia pagrindines demografines ir kitas tyrimo tikslui realizuoti
ar galincias lemti surinkty duomeny kokybe svarbias charakteristikas. Jeigu tyrimui
buvo sudaryta viena imtis, tuomet jprastai pateikiamas bendras dalyviy skaicius nu-
rodant pagrindines demografines charakteristikas — lytj ir amziy. Jeigu imtj sudaré
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kelios tiriamy dalyviy grupés, tada bendro dalyviy skai¢iaus pateikti nereikéty (pvz.,
informacijg apie 152 vaikus pateiké 18 mokytojy ir 148 tévai). Siame poskyryje tyréjas
turi pateikti ir kitas tyrimo dalyviy charakteristikas, kurios bus naudojamos atliekant
rezultaty analize. Pavyzdziui, jeigu bus analizuojami skirtingo issilavinimo tyrimo da-
lyviy atsakymai, tuomet batina nurodyti, koks yra tyrimo dalyviy iSsilavinimas; jeigu
keliama hipotezé, kad einamos pareigos gali prognozuoti jsipareigojima organizacijai,
tuomet batina nurodyti, kiek imtyje yra auksciausio lygio, vidutinio lygio vadovy ir
vadovaujanciy pareigy neturinéiy tyrimo dalyviy.

Jei tik tyréjas turi informacijg, svarbu paminéti tyrimg pradéjusiy ir jj baigusiy
dalyviy skaicius, taip pat isdalinty tyrimo instrumenty (pvz., klausimyny) skaiciy ir
grazinty tyrimo instrumenty skaiciy. Juk ne visuomet tyréjui pavyksta visus tyrimo
dalyvius ,islaikyti“ iki tyrimo pabaigos ar tiriant didesn¢ grupe surinkti atgal visus
isdalintus instrumentus. Tai ypa¢ sudétinga, jeigu tyrimas yra isilginis (longitudinis)
arba matavimai vykdomi kelis kartus. Jeigu i$ilginio tyrimo ar tyrimo, kuris atlieka-
mas per kelis kartus, pirmojo ir paskesniy matavimy dalyviy skaicius skiriasi, batina
pazyméti imciy dydj skirtingais tyrimo etapais. Jeigu tyréjui yra Zinomos priezastys,
kodél sumazéjo tyrimo dalyviy skaicius, jas btitina parasyti. Informacija apie tyrimo
nebaigusius dalyvius (jeigu jy skai¢ius yra nemazas) turi buti pateikiama $ioje dalyje
ir, jeigu tai tikslinga, aptariama interpretuojant duomenis.

Instrumentai, matavimai, aparatiira. Siame poskyryje detaliai apraomas
kiekvienas tyrime naudotas instrumentas, aparatira, stimuliné medziaga ar matavi-
mas. Kintamuosius btitina operacionalizuoti ir taip pagristi instrumento ar matavimo
pasirinkima.

Tyréjy darbuose naudojamus instrumentus salygiskai galima suskirstyti j tris gru-
pes: testai, anketos, aparatara. Dél aiskumo 1 pav. pavaizduosime instrumenty skirs-

tyma.

Instrumentai
Testai Anketos Aparatura
Klausimynai, skalés, aprasai, Matavimai
testai ir pan.

1 pav. Rasto darbuose naudojami instrumentai
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Rasantis darbg tyréjas turi bati kompetentingas ir skirti anketas nuo klausimyny,
skaliy, aprasy ir pastaryjy nevadinti anketomis, o ankety - klausimynais. Klausimynai,
skalés, aprasai, testai $iuose metodiniuose nurodymuose bus apibendrintai vadinami
testais. Tokia nuostata jtvirtinta ir Tarptautiniame testy naudojimo reglamente (2000).
Naudodamas testg savo darbe, tyréjas turi vadovautis Tarptautiniu testy naudojimo
reglamentu, LPS Standartizuoty psichologinio jvertinimo metodiky reglamentu. Ap-
rasant testa pateikiama tokia informacija: lietuviskas pavadinimas, trumpinys (jei toks
yra), originalus pavadinimas, jo autorius (autoriai), originalaus testo publikavimo
metai. Toliau nurodomi lietuviskos testo versijos adaptacijos autoriai ir publikavimo
metai. Trumpai aprasoma, kas vertinama testu, kokios jo dalys (pvz., subskalés) ir ka
jos matuoja, kokios uzduotys ar teiginiai (rekomenduojama pateikti jy pavyzdj) ir jy
atsakymy pobudis ir kaip vertinami ir skai¢iuojami gauti rezultatai. Batina nurodyti,
kokiai tikslinei grupei skirtas originalus testas. Jei testas néra publikuotas Lietuvoje
(néra i8leistas naudotojo vadovas ar paskelbtas moksliniame zurnale), batina nurody-
ti, kaip tyréjas jj gavo ir kokios jo naudojimo sglygos (pvz., leidimas gautas iversti i$
originalo kalbos, modifikuoti ir naudoti tik vieno tyrimo tikslais).

Toliau pateikiamas testo aprasymo pavyzdys i§ Eismontaités (2013) magistro darbo:

Berlyno intelekto struktiiros testas jaunuoliams: gabumy ir ypatingy gabumy atpazinimas
(Berliner Intelligenzstrukturtest fiir Jugendliche: Begabungs- und Hochbegabungsdiagnostik
(BIS-HB), A. O. Jiger, H. Holling, F. Preckel, R. Schulze, M. Vock, H.-M. Siifs, ir A. Beauducel,
2013).

PASKIRTIS. BIS-HB skirtas nustatyti vaiky ir jaunimo nuo 12 iki 16 mety amziaus intele-
kto struktirg. BIS-HB tinkamas vidutiniy, aukstesniy nei vidutiniy ir labai auksty gebéjimy
asmeny intelekto struktiiros diferencinei diagnostikai.

STRUKTURA. BIS-HB sudaro 45 uzduoliy grupés ir viena papildoma ,apsilimo“
uzduociy grupeé. 45 uZduoliy grupés sudaro 8 skales: keturias operacijy (Samprotavimas,
Kiirybiskumas, Atmintis, Apdorojimo greitis), tris turinio (Verbaliniai gebéjimai, Matemati-
niai gebéjimai, Vizualiniai gebéjimai) ir vieng Bendrojo intelekto BI skale.

1) Samprotavimas S: sudétingos informacijos apdorojimas atliekant uzduotis, kuriy
nejmanoma is karto iSspresti, nes sprendimams reikia pasitelkti jvairiapusj, sqsajas
formuojantj, formaly loginj, tiksly mgstymg ir dalykinj informacijos vertinimg.

2) Kirybiskumas K: lankstus idéjy kirimas, kuriam reikalinga jvairi informacija,
vaizduotés gausa, gebéjimas suvokti dalykus jvairiapusiskai, matyti kitus variantus,
priezastis ir galimybes.

3) Apdorojimo greitis G: darbo sparta, kai suvokiama be dideliy pastangy ir susitelkiama
sprendziant paprastos struktiiros nesunkias uzduotis.

4) Atmintis A: aktyvus jsiminimas ir jvairios medZiagos atpaZinimas arba atgaminimas
praéjus nedaug laiko.

5) Vizualiniai gebéjimai Vz: medziagos apdorojimas, kuriam reikia regimojo vaizdinio
arba erdvinio jsivaizdavimo.
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6) Matematiniai gebéjimai M: simbolinés skaiciy sistemos jsisavinimas ir gebéjimas ja

naudotis.

7) Verbaliniai gebéjimai Vb: simbolinés kalbinés sistemos jsisavinimas ir gebéjimas ja

naudotis.

Kiekviena uzduociy grupé BIS modelyje priskiriama vienai operacijy ir vienai turinio
skalei.

REZULTATU VERTINIMAS. Pirmiausia jvertinamos atskiros uzduotys ir suskaic¢iuojami
pirminiai balai (teisingy arba tinkamy atsakymy skaicius). Penkios K skalés uzduociy
grupés (2 is Vz skalés ir 3 i$ Vb skalés) gali buti vertinamos dviem metodais: U metodu, kai
vertinama idéjy gausa, ir X metodu, kai vertinama idéjy jvairové.

PATIKIMUMAS. Duomenys apie lietuviskos BIS-HB testo versijos patikimumg ir
validumgq yra pateikti vadove (Jiger et al., 2013). Originalaus (vokisko) BIS-HB testo skaliy
patikimumas, jvertintas dalijimo pusiau metodu, issidésto intervale nuo r = 0,79 (A, K) iki
r= 0,92 (S), vidinio suderintumo metodu - nuo o = 0,80 (A) iki a = 0,90 (BI).

NORMOS. Lietuviskos normos pateiktos vadove (Jiger et al., 2013). (P. 22-23)

Klausimyno aprasymo pavyzdys i$ Kardelytés (2013) magistro darbo:

Galiy ir sunkumy klausimynas (SDQ), 1997 metais sukurtas Goodmano, skirtas jvertinti
4-16 mety vaiky elgesio ir emocinius sunkumus, santykius su bendraamZziais bei socialy elgesj,
vaiko galias ir sunkumus bei jy poveikj jvairioms vaiko gyvenimo sritims. Klausimyng sudaro
3 versijos (4-16 mety vaiky tévams T, , 4-16 mety vaiky mokytojams M, | ir 11-16 mety
vaikams V). Kiekvienoje versijoje pateikiami 25 teiginiai apie teigiamas ir neigiamas vai-
ko savybes, i$ kuriy 10 suformuluoti kaip vaiko galios ir 15 - kaip sunkumai. Visi teiginiai su-
daro penkias skales - Socialumo, Hiperaktyvumo, Emociniy simptomy, Elgesio problemy bei
Problemy su bendraamZiais - po penkis teiginius kiekvienoje. Vertindami teiginius tévai bei
mokytojos pasirenka vieng variantq is pateikty trijy galimy atsakymy: ,Netiesa”, ,, IS dalies
tiesa” arba , Tiesa”. Atitinkamai Sie atsakymai vertinami balais 0, 1 arba 2. Tuo tarpu vaiko
galias apibuidinantys teiginiai vertinami atvirksciai. Tokiu budu gaunami kiekvienos atskirai
skalés balai bei bendras sunkumy jvertis, kuris suskaiciuojamas susumavus visy, isskyrus
socialumo, skaliy balus (Gintiliené ir kt., 2004). Norint jvertinti gabiy vaiky sunkumus ir ga-
lias, gauti jverciai lyginami su bendros populiacijos normomis. Remiantis Goodman (1997),
normy sudarymas pagristas tuo, kad apie 80 procenty visy populiacijos vaiky sudaro normg,
10 procenty patenka j ribos ir taip pat 10 j nuokrypio kategorijg (Gintiliené ir kt., 2004).
Platesne informacijq apie klausimyng galima rasti internetinéje svetainéje: http://www.
sdginfo.com/py/sdqinfo/b3.py?language=Lithuanian

SDQ klausimynas pasiZymi geromis psichometrinémis charakteristikomis. Lietuviskojo
SDQ tévy ir mokytojy versijy patikimumas, nustatytas vidinio suderintumo metodu, yra pa-
tenkinamas ir geras. Visy trijy lietuvisky versijy konstrukto validumgq patvirtino koreliaciné
ir faktoriy anmalizé, o kriterinj - ,klinikinés” ir neklinikinés grupiy lyginamoji analizé
(Gintiliené ir kt., 2004). Siame tyrime naudotos tik dvi - mokytojy ir tévy - versijos. Siy

dviejy versijy vidinio suderintumo ir suderintumo tarp dviejy vertintojy jverciai pateikiami
Rezultaty skyriuje prie kiekvienos skalés atskirai. (P. 21-22)
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Visiems tyrime naudojamiems testams biitina pateikti patikimumo ir validumo jro-

dymus:

1)

2)

Jeigu tyrime naudojami standartizuoti testai, tuomet pateikiami Lietuvos stan-
dartizacinés imties patikimumo ir validumo rodikliai (arba nurodomi $altiniai,
kur $ie rodikliai yra skelbiami). Jeigu tiriama specifiné imtis, t. y. neatspindinti
bendros populiacijos, tuomet darbe batina pateikti patikimumo ir validumo
jrodymus ir tirtai im¢iai.

Jei testas néra publikuotas Lietuvoje (iSleistas naudotojo vadovas ar paskelbtas
moksliniame Zurnale) ar testas Lietuvoje nebuvo adaptuotas, ta¢iau naudotas
ankstesniuose tyrimuose, tyréjas privalo suzinoti testo naudojimo salygas (susi-
siekes su testg publikavusiais ar jj adaptavusiais Lietuvoje autoriais ir, jei reikia,
su testo autoriais ar leidéjais) ir j jas atsizvelgdamas naudoti testg darbe. Jeigu
susisiekus su testo autoriy teisiy turétojais paaiskéja, kad testas jau yra iSverstas
i$ originalo kalbos ir atsizvelgiant i atlikty tyrimy psichometrinius rodiklius
yra vertinamas kaip patikimas ir validus, tyréjas neturi teisés atlikti klausimyno
vertimo i$ naujo ir taikyti ,,savo“ versija. Kartais sudétinga susisiekti su testo
autoriumi ar autoriy teisiy turétojais, taciau tyréjas turi déti visas pastangas,
kad leidimas naudoti testg baty gautas prie§ pradedant jj taikyti. Tos pacios
taisyklés taikomos ir tiems testams, kurie skelbiami jvairiuose tinklalapiuose.
Daznai tame paciame tinklalapyje yra nurodomos salygos, kuriomis testas gali
bati naudojamas. Taciau jprastai apie testo vertimg i kitg kalba salygose néra
nurodyta, todél tyréjas, norédamas testa naudoti lietuviy kalba (t. y. originalyjj
testg iSversti ir pritaikyti Lietuvos populiacijai), turi susisiekti su testo autoriais
ir iSsiaiSkinti testo naudojimo galimybes. Naudojant tokj testg butina darbe pa-
teikti patikimumo ir validumo jrodymus tirtai imciai.

Anketas jprastai sudaro patys tyréjai. Aprasant anketas nurodomi, kokie kintamieji

ir kokias klausimais bus vertinami, kaip gaunamos kintamyjy vertés. Anketoms pati-

kimumo ir validumo rodikliai néra skai¢iuojami.

Tyrimo dalyviams pateiktus instrumentus (neuzpildyta popierine versija) priva-

loma pateikti darbo prieduose. ] darbo priedus nesegama testy ar kity instrumenty

stimuliné medziaga ir ty instrumenty (atsakymy lapy, protokoly) pavyzdziai, kurie

perkami i$ leidéjo ar kuriy negalima platinti be autoriaus ar leidéjo sutikimo. Tyréjas

turi numatyti galimybe supazindinti su testu baigiamojo darbo recenzentg ir gynimo

komisijg.

Apragant darbe naudotus matavimus, butina aiskiai apibadinti ir patj matavima, ir

gauty rodikliy pobad;.
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Mokiniy pasiekimai buvo vertinami paZymiais. Darbe buvo skaic¢iuojamas pirmojo ir antrojo
trimestry visy paZymiy vidurkis. Jei paZymiy vidurkis buvo daugiau nei 8, toks mokinys buvo
priskirtas dideliy pasiekimy grupei, jeigu paZymiy vidurkis nuo 7 iki 8 - vidutiniy, jeigu
maziau nei 7 — mazy pasiekimy grupei.

Pristatydamas tyrime naudota aparatiirg, tyréjas turi tiksliai nurodyti aparato pa-
vadinima, modelio numer]j ir tiekéjg. Tai yra butina informacija, jeigu kitas tyréjas
noréty pakartoti jau atlikta tyrimga. Jeigu aparatg pasigamino pats tyréjas, prie tikslaus
apraSymo reikéty pridéti jo piesinj ar nuotrauka (Evans, 2009). Tie patys reikalavimai
galioja ir tyréjo pasigamintai stimulinei medziagai (pies$iniams, situacijy apraSymams,
nuotraukoms, vaizdo medziagai ir pan.).

Tyrimo eiga. Siame poskyryje aprasoma pasirinkta tyrimo strategija (pvz., ko-
reliacinis, skerspjivio tyrimas, eksperimentas, isilginis tyrimas, metaanalizé ir pan.).
Apragydamas tyrimo strategijg tyréjas turi nurodyti visg svarbig informacijg. Pavyz-
dziui, eksperimentinés strategijos atveju buitina nurodyti priklausomus ir nepriklauso-
mus kintamuosius, eksperimentinés ir kontrolinés (lyginamosios) grupés formavimo
ypatumus, $alutiniy kintamuyjy kontrolés procediras. Metaanlizés atveju aprasoma,
kokiais kriterijais remiantis buvo atrenkami ir atmetami duomenys tolesnei analizei.
Iilginio tyrimo atveju pristatoma bendra tyrimo trukmé, matavimy skaicius, laiko
tarpai, kas kiek laiko vyko matavimai.

Taip pat $ioje dalyje nurodoma, kur ir kaip vyko tyrimas: ar tyréjas, kiti asmenys
buvo kartu su tyrimo dalyviais, kokia forma tyrimo dalyviai pildé instrumentus - ,,po-
pieriaus ir piestuko’, kompiuterine, internetine, kaip tyrimo dalyviai galéjo i$siaiskinti
tyrimo metu kilusius neaiskumu. Reikia pristatyti, kokiu badu buvo susisiekta su tyrimo
dalyviais, kaip buvo gauti tyrimo dalyviy ar jy tévy, globéjy informuotas sutikimas. Ko-
kia viso tyrimo ir kiekvieno tyrimo dalyvio tyrimo trukmé. Cia aprajoma ir kita svarbi
informacija, kuri galéjo turéti jtakos tyrimo eigai ar surinkty duomeny kokybei.

Duomeny analizés metodai. Sioje dalyje pirmiausia pristatomos programos,
kurios naudotos duomeny analizei, duomeny analizés metodai, pateikiami statistiniai
kriterijai, kurie taikyti atsakant j tyrimo klausimus ar tvirtinant hipotezes. Pripazjstant,
kad statistiniy kriterijy pasirinkimg lemia duomeny sklaidos pobudis, pateikiamas nau-
dojamy kintamuyjy (skaliy) normalumo vertinimas. Tam skiriamas vienas sakinys. Jei
kintamieji (skalés) buvo transformuoti, tuomet svarbu parasyti, kurie i§ kintamyjy buvo
transformuoti. Jei duomenims rinkti naudojami instrumentai, kuriuose nurodomi kri-
tiniai balai ir pagal juos tyrimo dalyvius galima suskirstyti i grupes, taciau darbe nesi-
laikoma $iy kritiniy baly, batina paaiskinti, kodél jy nesilaikoma. Jei tiriamieji pagal
vidurkinius balus, medianas ar procentilius vienai ar kitai analizei skirstomi j grupes,
batina nurodyti, kaip jie skirstomi ir kodél pasirinktas toks budas.
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Statisting duomeny analizg¢ atlikome su SPSS 18 programa. Sia programa skaiciuota
aprasomoji statistika (vidurkiai, standartiniai nuokrypiai), skalés patikimumas vidinio su-
derintumo bidu (Cronbach «). Skalés konstrukto validumas tikrintas atlikus principiniy
komponenciy faktoriy analize su varimax sukiniu. Visi darbe naudojami kintamieji norma-
liai pasiskirste. To paties vaiko skirtingy atsakymy palyginimui naudotas porinis Student t-tes-
tas. Dviejy skirtingy grupiy vidurkiy palyginimui taikytas Student t-testas nepriklausomoms
imtims, o lyginant trijy ir daugiau grupiy vidurkius taikytas ANOVA metodas. RysSiams tarp
kintamyjy nustatyti taikytas Pearson koreliacijos koeficientas. Taikéme daugialype tiesing
regresijg, siekdami jvertinti, kaip prieraiSumas prie mamos ir técio prognozuoja konflikty
sprendimg su jais. Suderinamumo kriterijumi (x*) patikrinta, ar toje pacioje imtyje skirtingy
kintamyjy sklaida yra tokia pati.

Kokybinio tyrimo metodika

Kokybinio tyrimo metodikos dalis, prie§ingai nei kiekybinio tyrimo, turi bati raSoma
vykdant tyrimg. Baigus tyrima, atsiminti visy detaliy ir tyrimui svarbiy aplinkybiy
nejmanoma, nebent tyréjas viso tyrimo metu pildé labai detaly tyrimo dienorastj.
Kokybinio tyrimo metodikos poskyriai skiriasi nuo kiekybiniy tyrimy ir juos sudaro
teorinis tyrimo pagrindas, tyrimo dalyviy, instrumenty ir tyrimo eigos bei duomeny
analizés apraSymai.

Teorinis tyrimo pagrindas. Siame poskyryje nurodoma, kokia teorine pa-
radigma bus remiamasi (pvz., grindziamaja teorija) cituojant pasirinktos paradigmos
autorius ir pagrindziant, kodél batent pasirinkta paradigma geriausia atliekant tyrima
ir analizuojant gautus duomenis. Toliau pateikiamas teorinio tyrimo pagrindimo pa-
vyzdys i$ Boriseviciatés (2006) magistro darbo:

Tyrimui pasirinktas Giorgi pasiillytas fenomenologinés analizés metodas, kuris remiasi
filosofo Husserl fenomenologijos prielaidomis. Fenomenologinis tyrimas yra kokybinis, ku-
rio pagrindinis objektas yra Zmogaus patyrimas (Ashworth, 2003). Fenomenologinio tyrimo
tikslas — surinkti informacijg apie iSgyvenimy bei autentiskos patirties esme, kuri véliau
pateikiama taip, kaip jg iSgyvena pats tyrimo dalyvis, susilaikant nuo bet kokiy isankstiniy
nusistatymy, hipoteziy, jprasty suvokimo budy. (P. 18).

Tyrimo dalyviai. Tyrimo dalyviy aprasymas neapsiriboja skaiciaus, amziaus
ir lyties konstatavimu. Priklausomai nuo tyrimo temos, trumpai aprasomas kiekvie-
nas dalyvis (ar dalyviy grupés), ypatingg démesj skiriant toms biografinéms ir (ar)
patirties detaléms, kurios yra svarbios pasirinktai temai. Daznai kokybiniame tyrime
dalyviy skai¢ius yra nedidelis ir detalus apragymas yra butinas imties specifiSkumui
suvokti, o interpretuojant rezultatus ,neperzengti® tirtos imties riby. Todél tyréjui
tenka didelé atsakomybé duomenis apie dalyvius pateikti taip, kad buty islaikytas
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konfidencialumas. Tyrimo dalyviy poskyryje aprasomas budas, kaip buvo atrasti ir
atrinkti tyrimo dalyviai, kokiais kriterijais vadovaujantis jie buvo jtraukiami ar atme-
tami i$ tyrimo imties. Kartais atliekant kokybinj tyrimg visi tyrimo dalyviai atstovauja
tam tikrai socialinei grupei ar organizacijai. Tokiu atveju tyréjas turi apradyti ne tik
dalyvius, bet ir tyrimo lauko konteksta.

Instrumentai ir tyrimo eiga. Siame poskyryje jprastai apragomas interviu —
kokie pagrindiniai klausimai buvo uzduoti, koks jy eiliSkumas ir pan. Kartais tyrimo
dalyviai pildo trumpas demografines anketas. Tuomet jos irgi turi bati aprasytos ir
pateiktos prieduose. Jeigu tyrimo dalyviy atsakymai buvo registruojami naudojant
jrangg, tai butina pazymeéti.

Kartais gali atrodyti, kad tyrimo procediira yra labai aiski ir nebutina i$plétoti jos
aprasymo, taciau tyréjas turi apragyti, kaip, kur ir kiek laiko vyko interviu ar stebéji-
mas, kokie nurodymai buvo pateikti tyrimo dalyviams. Siame poskyryje apragoma ir
visa interviu iSra§ymo (transkribavimo) procediira (kaip ir kas tai daré, kiek puslapiy
sudaré transkribuoti interviu). Pageidautina, kad $iame poskyryje tyréjas apmastyty
savo santykj su tyrimo tema ir tyrimo dalyviais. Si informacija yra svarbi skaitytojui
sprendziant apie rezultaty interpretavimo validuma ir daromy i$vady pagrjstuma.

Duomeny analizé. Dauguma kokybiniy tyrimy pasizymi vienalaikiu duomeny
rinkimu ir analizavimu. Tai kelia papildomy i$stkiy ir jauniems, ir patyrusiems tyré-
jams. Todél jau duomeny rinkimo ir pradinéje jy analizavimo stadijoje butina rasyti,
kaip buvo atlieckamas kodavimas, kokiu budu tyréjas i$skyré pakategores, o véliau jas
sujungé j kategorijas (reiskinj). Buatina nurodyti kompiuterines kokybiniy duomeny
analizés programas, jeigu jos buvo naudojamos duomeny analizei. Siame poskyryje ap-
rasoma, kaip buvo uztikrinamas tyrimo, duomeny analizés ir gauty iSvady validumas.

Duomeny analizés aprasymo pavyzdj pateikiame i$ Zebrauskaités (2013) bakalau-
ro darbo:

<...> i$ pat pradziy buvo surinkti interviu, transkribuoti, tuomet visi interviu buvo perskai-
tyti i$ eilés dar kartg tam, kad buty dar geriau susipaZinta su surinkta medziaga, uZsirasant
kylancias idéjas ar bendriausius aspektus, kg tiriamieji kalba. Véliau interviu buvo skaitomi
dar keletq karty, siekiant uzkoduoti turimg medzZiagg - pasizymint esmines mintis, iSsakomas
konkreciame teksto vienete. Koduojant buvo remiamasi semantiniu poZiiriu - kodai, o paskui
ir temos, buvo isskirtos pagal tai, kq tiriamieji is tiesy isreiskia ZodZiais, interpretacijq paliekant
rezultaty apibendrinimui. Koduojant buvo siekiama uzkoduoti visq surinktq medziagqg, nepa-
liekant konteksto ar nesusijusiy aspekty nuosalyje. Paskui visi kodai, susije su tyrimo tikslu,
buvo surinkti ir suvesti j atskirg kompiuterinj failg, kad jie biity vienoj vietoj.

Kitas zingsnis buvo daugkartinis kody skaitymas ir jy lyginimas, siekiant atrinkti tapacius
ir skirtingus kodus, bei bandymas tapacius ir panasius kodus suskirstyti j kategorijas - juos
jungiancias temas. Sioje stadijoje kodai buvo grupuojami ir pergrupuojami jvairiais birdais,
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kol jie buvo sujungti j bendresnes juos apibuidinancias, bet tarpusavyje nepersidengiancias
temas. Grupéms buvo duodami teminiai pavadinimai, skirstant kodus ir jy grupes j pagrin-
dines temas ir mazesnes potemes. Buvo braizomi ir perbraiZomi temy Zemeélapiai, jungiant
kodus ir temas rodyklémis, tokiu biidu siekiant isskirti vyraujancias pagrindines temas ir jas
sudarancias potemes. Kai buvo sudarytas aiskus ir vientisas temy bei potemiy Zemeélapis,
temoms buvo suteikti pavadinimai ir pradéta rasyti analizé. (P. 23-24).

Rezultatai
Kiekybinio tyrimo aprasymas

Vienas pagrindiniy $io skyriaus tiksly — atsakyti j iSkeltus tyrimo klausimus, patei-
kiant statistine tyrimo duomeny analize. Pradedant rasyti $ig dalj daznai kyla klausi-
mas: kokius duomenis pateikti ir kaip? Tyréjas turéty siekti kuo ai$kiau ir informaty-
viau pristatyti rezultatus.

Rasto darbuose duomenis geriausia pateikti laikantis tam tikros sekos, t. y. rezul-
tatus analizuoti pagal Jvade suformuluotus tyrimo klausimus (uzdavinius) ir (arba)
hipotezes. Reikéty kiekvieng tyrimo klausimg atskleisti atskirai, pirmiausia primenant
skaitytojui tyrimo klausimg, tuomet paminéti, kokie analizés metodai buvo taikyti.
Tuomet pateikti statistinés analizés rezultatus, atsakancius j i$sikeltg klausima, tekstu
ir lentelémis ar paveikslais (jei tik yra galimybé). Galiausiai trumpai apibendrinti, kas
gauta, pateikiant iSvadg koncepciniu, o ne statistiniu (pvz., nekalbéti tik apie statis-
tiskai reik§mingus skirtumus ar rysius) lygiu (Kerr, 2004). Toks pateikimas padeda
skaitytojui geriau ir grei¢iau suprasti duomenis. Svarbu pateikti visus gautus rezulta-
tus, net jei ir negauta reik$mingy skirtumy, rysiy, numatymy, ir juos aptarti Rezultaty
aptarimo skyriuje. Kartais atlikes tyrimg tyréjas surenka labai daug duomeny, taciau
reikia jvertinti, kokie duomenys tinka atsakyti j i$sikeltus tyrimo klausimus, ar patvir-
tinti hipotezes.

Rezultaty pateikimo forma. Geriausia rezultatus pateikti grafiskai, t. y. lentelémis,
paveikslais ar schemomis, nes tai atkreipia skaitytojo démesj ir pajvairina rezultaty
pristatyma, be to, leidzia geriau susiorientuoti rezultaty gausoje. Grafinés medziagos
rengimas reikalauja atidumo struktarai ir turiniui. Reikia apgalvoti, kiek grafiniy ele-
menty pateikti darbe. Kai grafiniy elementy daug, skaitytojui sunku susigaudyti tarp
daugybés lenteliy ir paveiksly. Visos lentelés ir paveikslai turi turéti atskirg numeracija
arabigkaisiais skaitmenimis. Taip pat reikia atminti, kad grafinis duomeny vaizdavi-
mas ne visada yra tinkamiausia komunikacijos forma, pavyzdziui, tuomet, kai len-
teléje pristatomas tik vienas ar du skaiciai. Tokiu atveju rezultatus geriau pateikti tik
tekste.
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Pasitelkus vienfaktoring dispersing analize (ANOVA) nustatytas statistiskai reiksmingas
pykcio intensyvumo skirtumas tarp vairuotojy amziaus grupiy (F(1, 425) = 3,11, p = 0,041),
t. y. jaunuoliai (M = 2,78, SD = 0,89), vidutinio amziaus (M = 3,34, SD = 0,76) ir pagyvene
vairuotojai (M = 1,57, SD = 0,90) susidiire su klititimis kelyje pykdavo skirtingai. Daugiau-
siai pykcio jausdavo vidutinio amZiaus vairuotojai, kiek maZiau - jaunuoliai, o pagyvenu-
siems vairuotojams neigiamy emocijy kildavo maZiausiai.

Vaizdiniam rezultaty pateikimui keliami tam tikri reikalavimai:

o Tinkamai pavadinti visas lenteles ir paveikslus.

 Vengti perteklinés informacijos, nepriklausomai nuo to, kiek papildomos deta-

lés padidins lentelés ar paveikslo patrauklumg.

o Paradyti visg grafinio vaizdo supratimui reikalingg informacija (santrumpas,

pastabas ir kt.).

o Perkeliant vaizdine informacija i$ kity programy patikrinti, ar ji turi gerg raiska.

Lentelés. Rekomenduojama lentelése pateikti tik pacig svarbiausia informacijg.
Lentelés turi bati sudedamoji teksto dalis, taciau turéty bati galimybé jas suprasti ir be
teksto (5 priede pateikiami lenteliy pavyzdziai). Lentelés turéty bati logiskos ir greitai
suprantamos, neperkrautos informacijos. Jeigu jose pateikiamas dviejy im¢iy palygi-
nimas, tai tie duomenys turi buti $alia vienas kito; skirtingi rodikliai pateikiami atski-
ruose stulpeliuose ar eilutése.

Lentelés pavadinimas raSomas vir§ lentelés. Tekste aprasant lentelés duomentis,
reikéty nurodyti lentelés skaiciy (,,i$ 8 lenteléje pateikty duomeny matyti, kad...).
Siekiant iSvengti painiavos, nerekomenduojama rasyti ,,auksciau (zZemiau) esancioje
lenteléje. Informatyvi lentelé papildo, o ne atkartoja teksta. Aprasant lentele, tekste
reikia nurodyti, i ka atkreipti démesj, aptarti svarbiausius skaicius. Jei tekste apraso-
mas kiekvienas lentelés elementas, tuomet nebereikia lentelés. Jei dideléje lenteléje yra
vienas ar du skaiciai, kurie aptariami, tuomet juos pristatome tik tekstu, o visa lentelé
pateikiama prieduose. Visas lentelés tekstas (tiek pagrindinése darbo dalyse, tiek prie-
duose) turi bati lietuviy kalba. Todél kopijuoti lenteliy, pavyzdziui, i§ SPSS programos,
negalima. Statistiniai terminai turi biti verc¢iami i lietuviy kalba. Jei butina, lentelése
galima naudoti sutrumpinimus, o juos aprasyti po lentele. Skirtingose lentelése duo-
menys neturéty kartotis.

Visos lentelés turi tik horizontaly bruksniavima, stulpeliai vertikaliais bruks$niais
néra atskiriami. Lentelés pavadinimas rasomas pasviruoju Sriftu (Italic). Jei reikia,
lentelése galima naudoti pasvirajj $rifta ar paryskinima. Tarpai tarp eiluciy lenteléje
1, paliekant 6 pt pries ir po eilutés. Rekomenduojamas $rifto dydis lentelése 12 pt,
maziausias 10 pt. Visi lentelése pateikiami simboliai turi bati paaiskinami po lentele
pateikiant pastabg.
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Pastaba. 1 grupé - mokiniai, kurie dalyvavo uzsiémimuose; 2 grupé — mokiniai, kurie
nedalyvavo uzsiémimuose.
Pastaba. * p < 0,05; ** p < 0,01; *** p < 0,001.

Paveikslai. Paveikslais vadinami grafikai, schemos, piesiniai ir kita vaizdiné me-
dziaga. Tokiu budu pateikiama medziaga yra suprantamesné, padeda jzvelgti tenden-
cijas, tik svarbu tinkamai juos parinkti. Paveikslai turi buti gerai apgalvoti ir kruops-
¢iai parengti. Paveiksle pateikiama tik svarbiausia medziaga, neturi likti nereik§mingy
detaliy. Visi paveikslo elementai turi baty aiSkiai matomi ir suprantami (pvz., grafiky
linijos turi bati pakankamo storio; asiy pavadinimai aigkis ir pan.). Paveiksle naudo-
jami simboliai turi bati aprasomi po juo arba jame:
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70 / «mg= Penktos klases mokiniai
60 '4
50 . +/ - B » Seitos klasés mokiniai
40 R [y - . .
30 = / g Septintos klasés
20 A mokiniai

v
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0

Matematikos uzduodiy balai

1 matavimas 2 matavimas 3 matavimas

2 pav. Penktos, Sestos ir septintos klasés moksleiviy skirtingais matavimais surinkty
matematikos uzduociy baly vidurkis

Visi paveikslai rasto darbe turi biiti numeruojami arabiskaisiais skaitmenimis (jy
numeracija atskira nuo lenteliy), paveikslo pavadinimas rasomas po paveikslu. Teks-
te aprasant paveikslo duomenis, reikéty nurodyti paveikslo skai¢iy (pvz., 1 paveiksle
pateiktas tikrinamas modelis). Siekiant i$vengti painiavos, kaip ir aprasant lenteles,
nerekomenduojama rasyti ,auksciau (Zemiau) esanciame paveiksle. Visame darbe
batina islaikyti vienodg paveiksly stiliy. Minimalus paveiksly Sriftas 8 pt, o maksima-
lus 14 pt, rekomenduojamas Helvetica $riftas, taciau tinka ir tekste naudojamas New
Roman Sriftas.

Bendrybés. Pateikiant rezultatus tekstu ar lentelémis skai¢iai po kablelio rasomi
$imtyjy tikslumu, o nurodant reik§mingumo (p) lygmenj - takstantyjy tikslumu. Ra-
$ant skaicius tekste, pries ir po lygybés ar kito zenklo (pvz., pliuso, minuso, daugiau,
maziau ir pan.) turi bati paliekami tarpai. Pateikiant koeficientus, batina naudotis sta-
tistiniais jy sutrumpinimais (pvz., Fisher testo koeficientas zymimas raide F). Tekste
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ir lentelése vartoti tik koeficienty sutrumpinimus. Koeficienty (pvz., koreliacijos koe-
ficientas r) ir reik§mingumo lygmens raidés tekste turi buti pasvirosios (Italic), lente-
lése jos gali buti pasvirosios, bet dazniausiai - ne. Vienas reiksmingumo lygmuo (p)
tekste be jokio koeficiento negali buti skelbiamas. Tekste nurodoma p reik§mingu-
mo lygmens reik§mé, i§skyrus tuos atvejus, kai ji lygi 0,000, tuomet pateikiama, kad
p < 0,001, pavyzdziui, r = 0,46, p < 0,001.

Nei tekste, nei lentelése negali buti pateikiamas tik vidurkis be standartinio nuo-
krypio. Vidurkis trumpinamas raide M, o standartinis nuokrypis SD. Pateikiant rezul-
tatus tekstu ar lentelémis rekomenduojama nurodyti kiekvienam naudojamam statis-
tiniam metodui svarbius koeficientus (1 lentelé) (Brace, Kemp, & Snegal, 2006).

1 lentelé. Statistinés analizés metody ir kriterijy pateikimo pavyzdziai

Statistinis
Pateikiami rodikliai Pavyzdys
metodas Vyzay

Proporcijy lyginimas

Chi kvadratu  Lyginami dazniai (skai¢iais arba procentine x> = 1,89, df =2,
iSraiSka), Pearson chi kvadratu (x*), laisvés ~ p = 0,390
laipsniai (df) ir reiksmingumo lygmuo (p)

Vidurkiy lyginimai

Nepriklausomy Dviejy lyginamy grupiy vidurkiai (M), M =245,8D = 0,89,

im¢iy Student  standartiniai nuokrypiai (SD), t testo M =5,24,8D = 0,74,

t-testas koeficientas (t), laisvés laipsniai (df) ir t=2,45, df = 354,
reik§mingumo lygmuo (p) p = 0,004

Mann-Whitney Dviejy lyginamy grupiy vidurkiai (M), M = 4,45, SD = 0,89,

U testas standartiniai nuokrypiai (SD) arba vidur- M =5,24,8D = 0,74,
kiniai rangai, U testo koeficientas (U) Vidurkinis rangas = 82,09
ir (arba) Z testo koeficientas (Z) ir Vidurkinis rangas = 77,83
reik§mingumo lygmuo (p) U=147,50, Z = -1,44,

p=0,150

Porinis (dviem Lyginami matavimo, atlikto dviem skirtin- M = 2,45, SD = 0,89,
priklausomoms gomis salygomis arba skirtingu laiku, vi- M =5,24,8D = 0,74,
imtims) Stu- durkiai (M), standartiniai nuokrypiai (SD),  t=2,45, df = 354,
dent t-testas  t testo koeficientas (f), laisvés laipsniai (df) ~ p = 0,004

ir reik§mingumo lygmuo (p)
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Lentelés tesinys

SE;ZZZI: Pateikiami rodikliai Pavyzdys
Wilcoxon Lyginami matavimo, atlikto dviem skirtin- M = 4,45, SD = 0,89,
testas gomis salygomis arba skirtingu laiku, vidur- M = 5,24, SD = 0,74,

kiai (M), standartiniai nuokrypiai (SD) arba  Vidurkinis rangas = 82,09

vidurkiniai rangai. Taip pat pateikti Z testo ~ Vidurkinis rangas = 77,83

koeficientg (Z) ir reikémingumo lygmenj (p) Z=-0,07, p = 0,943
Vienfaktoriné  Trijy ir daugiau lyginamy grupiy vidurkiai M = 2,45, SD = 0,89,
dispersiné (M), standartiniai nuokrypiai (SD), Fisher M =5,24,58D = 0,74,
analizé testo koeficientas (F), laisvés laipsniai (df), M = 5,45, SD = 0,65,
(ANOVA) reik§mingumo lygmuo (p). M =3,78,SD = 0,24,

Gavus skirtumus tarp grupiy pateikiami
Post hoc analizés rezultatai aprasant, kuri
grupé skiriasi nuo kurios

F=2645,df=3,
p<0,001

Kruskal-Wallis
testas

Trijy ir daugiau lyginamy grupiy vidurkiai
(M), standartiniai nuokrypiai (SD) arba
vidurkiniai rangai. Taip pat pateikiamas
chi kvadratu (y), laisvés laipsniai (df) ir
reik§mingumo lygmuo (p)

M =2,45,8D = 0,89,
M =5,24,8D = 0,74,
M =5,45,5D = 0,65,
M =3,78,SD = 0,24,
Vidurkinis rangas = 69,14
Vidurkinis rangas = 89,09
Vidurkinis rangas = 77,83
Vidurkinis rangas = 62,72

¥ = 14,62, df = 3,
p < 0,001
Koreliacija
Pearson Pearson koreliacijos koeficientas (r) ir r=0,56, p < 0,001
koreliacija reik§mingumo lygmuo (p)
Spearman Spearman koreliacijos koeficientas (rs) ir rs = 0,56, p < 0,001
koreliacija reik§mingumo lygmuo (p)
Regresija

Tiesiné Fisher testo koeficientas (F) ir reikimingumo F = 25,45, p = 0,005,
regresija lygmuo (p) (abu i Anova lentelés), R?*=0,23,

R kvadratu (R?), standartizuotas (-i) beta
koeficientas (-ai) () kartu su reikSmingumo
lygmeniu (p)

B =045, p < 0,001
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Lentelés tesinys

Statistinis

metodas Pateikiami rodikliai Pavyzdys

Logistiné Chi kvadratu (y?), laisvés laipsniai (df) ir X' =588,df=38,

regresija reik§mingumo lygmuo (p) i§ Hosmer— p = 0,661, tiksliy spéjimy
Lemeshow testo lentelés; bendras tiksliy procentas 71,50 (raSoma
spéjimy procentas i§ Klasifikacijos lentelés;  tik tekstu), bendras
procentas duomeny sklaidos, kurj paaiskina duomeny sklaidos
logistiné regresija: Cox & Snell R” ir Nagel-  paaikinimo procentas
kerke R? kintamojo (-yjy) OR (atitinka 13,9 - 19,8 (rasoma tik
Exp(B)) ir reiksmingumo lygmenij (p) tekstu)

OR=1,18,p=0,015
Faktoriy analizé

Tiriamoji KMO koeficientas, procentas duomeny KMO = 0,84

faktoriy sklaidos, kurj paaiskina faktoriy analizé ir =~ Duomeny sklaidos

analizé faktoriy svoriai atskiry kintamyjy ar vieno  paaiskinamumo procen-

faktoriaus (nuo - iki) po sukimo

tas 69,00 (raSoma

tik tekstu)
Faktoriy svoriai 1 fakto-
riuje - nuo 0,68 iki 0,87

Pateikiant imties dydj lentelése ar tekste taip pat reikéty vartoti sutrumpinima:
N - kai pristatoma visa imtis, n — kai imties dalis (pvz., viena jos grupé). Tekste $ie
sutrumpinimai raSomi pasviruoju Sriftu (Italic), pavyzdziui, N = 156, n = 45.

Rezultaty aptarimas

Sio skyriaus tikslas — interpretuoti tyrimo rezultatus, aptarti jy reik$me. Sioje dalyje
darbo autorius (-é) ne tik apra$o svarbiausius tyrimo rezultatus, bet ir palygina su kity
autoriy tyrimy rezultatais, parodo gauty rezultaty vieta bendrame su tiriama proble-
ma susijusiy kity moksliniy tyrimy kontekste, aptaria jy reik§me platesnéje $ia tema
sukauptos mokslinés informacijos sistemoje. Rezultaty aptarimas turi bati logiskas ir
nuoseklus, atskiros pastraipos turi buti aiskios ir sietis viena su kita.

Rezultaty aptarimas pradedamas labai bendrai ir trumpai pristatant gautus rezul-
tatus. Cia tyréjas turi pateikti savo jzvalgas, o ne tik atkartoti rezultatus. Tyréjas turéty
bati lyg dailininkas, kuris i$§ gauty rezultaty pateikia skaitytojui bendra paveiksla, o ne
atskiras jo detales, o tuo labiau skaic¢ius. Tai yra atsakymas, kg tyréjas suzinojo tyrimo
metu. Reikéty vengti vartoti statistikos terminus, kalbéti apie kintamuosius, o gautus
rezultatus nusakyti psichologijos sgvokomis.
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Prista¢ius bendrg vaizdg interpretuojami ir analizuojami atskiri rezultatai, susije
su kiekvienu tyrimo klausimu (uzdaviniu). Jei tyrime buvo keliamos hipotezés, rei-
kia aptarti su kiekviena hipoteze susijusius tyrimo rezultatus ir pateikti savo jzval-
gas, moksline literattira, teorija, konkreciais tyrimo rezultatais pagrjstus argumentus,
kodél hipotezé pasitvirtino ar nepasitvirtino. Gauti rezultatai lyginami su teorinéje
dalyje pristatytais kitais tyrimais, akcentuojami panasumai, skirtumai ir galimos jy
priezastys. Rezultaty aptarime butina méginti paaiskinti ,, keistus® rezultatus ar visiskai
priesingus, nei gavo kiti tyréjai. Tokie rezultatai turi baiti pastebéti ir iSanalizuoti.

Kitas interpretavimo aspektas — rezultaty analizé bendresniy psichologiniy reiski-
niy kontekste, siejant konkrecius kintamuosius su tais psichologiniais reiskiniais, ku-
riuos jie atskleidzia. Interpretuojant vartojamos savokos, kurios isreikia ne tik tirtus
konstruktus, bet ir tuos reiskinius, su kuriais jie yra susije.

Rezultatai turi bati interpretuojami jvertinant viso tyrimo rezultaty patikimuma
ir vidinj bei i$orinj validuma, atsizvelgiant i imties tipa ir dydj, naudotus metodus ir
pan. Tyréjui batina atsakyti j klausima, kokie tyrimo aspektai jrodo, kad buvo gauti
patikimi ir validis viso tyrimo rezultatai. Tyrimo instrumenty patikimumas ir vali-
dumas jau buvo pristatyti tyrimo metodikos skyriuje, todél ¢ia jy kartoti nebereikia.
Tyrimo rezultatus galima laikyti patikimais, jeigu naudoti patikimi ir validas instru-
mentai. Jeigu instrumenty patikimumas buvo nepakankamas, tyréjas turi aprasyti,
kurie rezultatai turéty bati interpretuojami atsargiai ar i§ jy iSvady daryti apskritai
negalima. Kitas tyrimo patikimumo jrodymas - kad pakartojus tyrima bty gauti to-
kie pat rezultatai. Tyrimo validumo jrodymai gali bati tyréjo pasirinkta reprezentatyvi
tyrimo dalyviy imtis (pvz., naudota tikimybiné atranka) arba pagrjstas kitas imties
formavimo metodas, tinkama tyrimo strategija ir instrumentai. Tyrimo i$orinis vali-
dumas - tai gauty rezultaty pritaikymo galimybés didesnéje imtyje nei ta, kuri buvo
naudota tyrime. PavyzdZiui, jei tiriant darbuotojy nuomone apie tiesioginio vadovo
darbo stiliy buvo apklausta 40 darbuotojy, o jmonéje dirba 1000 darbuotojy, ar tiriant
kitus 40 darbuotojy buty gauti analogiski rezultatai? Ar $i grupé reprezentuoja visus
jmonés darbuotojus?

Rezultaty aptarimo pabaigoje nurodomi tyrimo ribotumai ir tolesniy tyrimy kryp-
tys. Tyréjas turi ne tik i$vardyti ribotumus, bet kartu pristatyti savo jzvalgas, kaip Sie
ribotumai galéjo pakeisti rezultatus arba kaip pasikeisty rezultatai, jei ty ribotumy ne-
baty. Pavyzdziui, daznai kaip tyrimo ribotumas jvardijama maza imtis, tad tyréjas turi
pagalvoti, kurie rezultatai ir kaip pasikeisty istyrus didesne imtj (pvz., galbut rysiai
tarp dviejy kintamuyjy tapty statistiskai reik$émingi).

Tyrimo rezultaty analizé bei ribotumai teikia minéiy aprasyti tolesniy tyrimy ga-
limybes - tyréjas turi pasitlyti, kaip $is darbas gali buti pratestas ir kg naujo tiriamy
reiskiniy bei jy rys$iy supratimui duoty tyrimo pratesimas.
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Rasto darbo verté didesné, jei jame pristatomos praktinio rezultaty pritaikymo sri-
tys ar galimybés. Praktinis pritaikomumas reikalauja nors minimalaus pagrindimo,
t. y. reikia aptarti, kuo gauti rezultatai gali bati naudingi konkrecioje srityje, pateikti
argumentus. Dazniausiai tam reikia papildomos analizés. Rekomendacijose nepakan-
ka nurodyti tik bendro pobudzio informacija (pvz., pasitenkinimo darbu vertinimas
gali padéti tobulinti vadovavimo metodus). Tinkamai suformuluotose rekomendaci-
jose nurodoma, kokiais konkreciais darbe gautais rezultatais ir tyréjo jzvalgomis gale-
ty pasinaudoti konkretus adresatas.

Kokybinio tyrimo rezultaty aprasymas

Kokybinio tyrimo Rezultaty dalis turi savo ypatumy. Pirma, tyréjas turi pasirinkti, ar
rays Rezultaty ir Rezultaty aptarimo dalis atskirai, ar rezultatai bus pristatomi ben-
droje Rezultaty ir jy aptarimo dalyje. Antra, prieSingai nei kiekybinio tyrimo Rezul-
taty dalyje, rezultatai pristatomi pirmuoju asmeniu, nes pats tyréjas yra pagrindinis
kokybinio tyrimo instrumentas. Trecia, Sio tipo tyrimuose tyréjui retai kada tenka
duomenis vaizduoti grafiskai, todél i§ pirmo zvilgsnio gali pasirodyti, kad kokybinio
tyrimo Rezultaty ir jy aptarimo dalis yra gana glausta.

Rezultaty dalis pradedama tyrimo tikslo ir klausimy perfrazavimu. Tolesniy rezul-
taty pristatymo struktara gali bati pasirenkama pagal tyrimo klausimus arba i$skirtas
kategorijas. Jprastai analizé prasideda nuo pagrindinés tyréjo iSskirtos kategorijos ap-
radymo ir kokiais rysiais ji susijusi su kitomis pakategorémis. Toliau nuosekliai apra-
$omos ir pagrindziamos pakategorés. Kadangi kokybiniai duomenys dazniausiai yra
tekstiniai, tai tyréjo teiginiai argumentuojami tiksliomis, taikliomis ir trumpomis res-
pondenty pasisakymy citatomis. Kartais baity pravartu savo interpretacija pagristi ne
viena, o keliomis respondento ar skirtingy respondenty interviu citatomis. Rezultaty
ir jy aptarimo dalyse nereikéty pateikti pavyzdzio, kaip buvo koduojamas interviu,
kaip i§ kody buvo kuriamos pakategorés, o i§ pastaryjy — pagrindiné kategorija. Si
medziaga yra darbiné ir ji dedama darbo prieduose.

Kaip ir interpretuojant kiekybinio tyrimo rezultatus, kokybiniame tyrime tyréjo
jzvalgos lyginamos su teorinéje dalyje pristatytais kity mokslininky rezultatais, ak-
centuojami panaSumai, skirtumai ir galimos jy priezastys. Ta¢iau kokybinio tyrimo
rezultatai gali buti netikéti ir nuvesti tyréja prie naujy jzvalgy, apie kurias nebuvo net
uzsiminta darbo Jvade. Todél apradant kokybinj tyrima, nauji moksliniai $altiniai gali
atsirasti ir Rezultaty bei jy aptarimo dalyje.

Toliau tyréjas turéty jvertinti savo surinkty duomeny ir gauty jzvalgy kokybe. To-
dél reikia paminéti, kokiomis procediromis uztikrintas tyrimo validumas, kiek ga-
lima apibendrinti gautus rezultatus, atsizvelgiant j respondenty imties specifiskumg.
Kadangi kokybinio tyrimo respondenty skaicius jprastai yra nedidelis, todél interpre-
tuojant reikéty jvertinti, ar galima gautus rezultatus pritaikyti kitiems.
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Daznai tyréjas, analizuodamas kokybinio tyrimo rezultatus, apmasto ir savo patirtj
analizuojama tema. Tokia refleksija leidzia skaitytojui susidaryti vaizda, kiek tyréjas
galéjo ,nesaliskai“ analizuoti ir interpretuoti respondenty pasakytas mintis.

Kaip ir kiekybinio tyrimo Rezultaty aptarimo pabaigoje, ir ¢ia nurodomi tyrimo
ribotumai bei tolesniy tyrimy kryptys, pateikiamos praktinio rezultaty pritaikymo
sritys ar galimybés.

ISvados

I$vados — glaustas pagrindiniy tyrimo rezultaty apibendrinimas, integruojantis dar-
bo teoring ir empirine medziaga, bet ne rezultaty santrauka ar klausimy (uzdaviniy)
ir (arba) hipoteziy pakartojimas. Ivados daromos i$ visos tyrime gautos medziagos.
Darbe iskeltiems klausimams (uzdaviniams) ir (arba) hipotezéms turi bati skiriama
nors viena atskira iSvada, pateikiamas glaustas paaiskinimas. I§vadose negalima pa-
teikti naujos informacijos, kuri nebuvo aptarta darbe, jose necituojamos kity autoriy
mintys, nekeliamos naujos prielaidos.

Daznai rasto darbuose i§vados surasomos atskirais punktais, jos numeruojamos
ir juy skaicius yra nuo 3 iki 10. Rekomenduojama i$vady paaiSkinimuose nenaudoti
skaiciy, i§skyrus atvejus, kai teiginio pagrindimas konkreciais tyrimo rezultatais yra
logiskai pagristas, toks pateikimas sutrumpina i§vados apimtj.

Kiekybinio tyrimo tinkama i$vada:

Darbuotojy pasitenkinimas darbu yra susijes su demokratiniu vadovavimo stiliumi: dar-
buotojai, kuriy vadovai dazniau naudoja tokius vadovavimo metodus, kaip darbuotojy
jtraukimas j sprendimy priémimg, individualus darbo proceso ir darbo sunkumy aptarimas,
yra labiau patenkinti savo darbu.

Kokybinio tyrimo tinkama i$vada i§ Zebrauskaités (2013) bakalauro darbo:

Analizuojant respondenty jsijungimgq j ,Gyvenimo meno® organizacijg, buvo isskirtos trys
pagrindinés temos: a) savanoriskas atéjimas, patyrus netektj; b) savanoriskas atéjimas, prii-
mant kity asmeny pasiitllymg; c) nesavanoriskas atéjimas, nukreipus tretiems asmenims, dél
respondento esamy sunkumy. (P. 54).

Literatdra

Sioje dalyje pateikiami visi darbe cituoti $altiniai. Svarbu, kad bty cituojami tik tie
$altiniai, kuriuos darbo autorius pats skaité ir analizavo. Jei darbe naudojama infor-
macija i$ antrinio $altinio, pirminis neturi bati jtraukiamas j literatiiros sarasa, sarase
pateikiamas tik antrinio $altinio visas bibliografinis aprasas. Literatiiros sarase pir-
miausia nurodomi $altiniai, kurie spausdinti lotyniskomis raidémis, o po to nurodomi
$altiniai (jei tokie naudojami), kurie skelbiami kirilikos $riftu.
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Literattiros sarasas pateikiamas pagal abécéle (zitirima pagal pirmojo autoriaus ar
redaktoriaus pavarde, jeigu jo néra — pagal karinio pavadinima). Jei darbe yra cituo-
jami keli to paties autoriaus darbai, jie pateikiami pagal leidybos metus. Jei cituojami
keli vieno ir to paties autoriaus tais paciais metais isleisti $altiniai, tuomet pateikiami
pagal nurodomo $altinio pavadinimy abécéline tvarka, priskiriant prie leidimo mety
mazgsias raides pagal abécéle (pvz.,a, b, c, ... irt. t.).

Morse, J. M. (1994a). Designing qualitative research. In N. K. Denzin & Y. S. Lincoln
(Eds.), Handbook of qualitative inquiry (pp. 220-235). Thousand Oaks, CA: Sage Pub-
lications Ltd.

Morse, J. M. (1994b). Emerging from the data: the cognitive processes of analysis in quali-
tative inquiry. In J. M. Morse (Ed.), Critical issues in qualitative research (pp. 23-43).
Thousand Oaks, CA: Sage Publications Ltd.

Periodika. Straipsniy bibliografinis aprasas turi grieztg tvarka: pirmiausia nurodo-
ma straipsnio autoriaus pavardé, jo pirmoji vardo raidé, paskui - straipsnio leidimo me-
tai, straipsnio pavadinimas, Zurnalo pavadinimas, numeris ir tomas (jei yra), straipsnio
puslapiai. Autoriaus pavardé ir vardo pirmoji raidé yra skiriama kableliu. Straipsnio pa-
vadinime tik pirmoji raidé raSoma didzigja, taciau $i taisyklé negalioja vardy ir pavadi-
nimy radybai. Zurnalo pavadinimo Zodziai (i§skyrus jungtukus ir prielinksnius) rasomi
didziosiomis raidémis, jei zurnalas spausdinamas angly kalba. Jei Zurnalas spausdina-
mas lietuviy ar kita kalba, reikia vadovautis tos kalbos taisyklémis. Zurnalo pavadinimas
pateikiamas pasviruoju $riftu (Italic). Tokiu paciu $riftu turi bati nurodomas ir Zurna-
lo tomas. Remiantis APA publikavimo rekomendacijomis (Publication Manual of the
American Psychological Association, 6th ed., 2010), po Zurnalo tomo einantis Zurna-
lo numeris (jei toks yra) raSomas skliaustuose, taciau jau staciu $riftu (Normal). Stadiu
$riftu pateikiami ir straipsnio puslapiai. Tokia nuoroda galioja, kai yra 1-7 straipsnio
autoriai.

Litwack, T. R. (2001). Actuarial versus clinical assessments of dangerousness. Psychology,
Public Policy, and Law, 7(2), 409-443.

Jei straipsnio autoriy yra 2-7, prie$ paskutinjjj autoriy nelietuviskoje nuorodoje
raSomas simbolis ,,&", prie$ kurj dedamas kablelis, o lietuviskoje - Zodelis ,,ir“ ir ka-
blelis nededamas.

Binder, M., & Coad, A. (2010). An examination of the dynamics of well-being and life
events using vector autoregressions. Journal of Economic Behavior ¢ Organization,
76(2), 352-371.
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Bergeman, C. S., Plomin, R., Pedersen, N. L., & McClearn, G. E. (1991). Genetic me-
diation of the relationship between social support and psychological well-being. Psy-
chology & Aging, 6(2), 640-646.

Bagdonas, A., Urbanaviciaté, 1., Kairys, A., Liniauskaité, A. ir Girdzijauskieng, S. (2012).
Lietuviskoji psichologinés gerovés skalé: struktiros paieskos studenty imtyje.
Psichologija: mokslo darbai, 45, 22-41.

Jei straipsnio autoriy yra astuoni ir daugiau, tuomet literatiros sarase iSvardijame
tik pirmuosius $esis, o toliau dedame daugtaskj ir baigiame straipsnio paskutiniojo
autoriaus pavarde.

Van der Linden, M., Hupet, M., Feyereisen, P., Schelstraete, M., Bestgen, Y., Bruyer, R.,
... Seron, X. (1999). Cognitive mediators of age-related differences in language com-
prehension and verbal memory performance. Aging, Neuropsychology, and Cognition,
6(1), 32-55.

Jei pateikiamas straipsnis, kur autoriai nenurodomi, tuomet pirmiau ragomas jo
pavadinimas, tuomet metai, zurnalo pavadinimas, numeris, puslapiai.

Knygos, knygy skyriai. Knygy ir jy skyriy bibliografiniy aprasy bendrieji rei-
kalavimai yra panasis j straipsniy, taciau yra ir skirtumy. Pavyzdziui, knygos aprasas
baigiamas knygos leidimo vieta ir leidyklos pavadinimu.

Gudaité, G. (2007). Klinikinis psichologinis vertinimas: uzduotys ir taikymo principai. Vil-
nius: Vilniaus universiteto leidykla.

Groth-Marnat, G., & Davis, A. (2013). Psychological report writing assistant. Hoboken,
New Jersey: John Wiley & Sons, Inc.

Jei knyga neturi autoriaus, jos aprasas pradedamas nuo knygos sudarytojy ar re-
daktoriy pavardziy pateikimo, nesant sudarytojy pirmiausia pateikimas knygos pava-
dinimas. Kai nurodomi sudarytojai, pateikus jy pavardes ir vardo raides skliaustuose
pridedamas trumpinys ,,Sud., kai nurodomi redaktoriai — pridedamas trumpinys
~Red.“ arba ,,Eds.

Bulotaité, L. (Sud.). (2008). Vaiky psichologinis konsultavimas. Vilnius: Vilniaus univer-
siteto leidykla.

Craig, A., Dixon, L., & Gannon, T. A. (Eds). (2013). What works in offender rehabilitation:
An evidence-based approach to assessment and treatment. Wiley-Blackwell: John Wiley
& Sons, Ltd.

The Concise Corsini Encyclopedia of Psychology and Behavioral Science (2005). Hoboken,
NJ: John Wiley & Sons.
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Knygos skyriy citavimas yra sudétingesnis, nes reikia perteikti didesnj kiekj in-
formacijos. Pirmiausia pateikiama nurodomo knygos skyriaus autorius ar autoriai,
knygos leidimo metai, tuomet knygos skyrius. Po knygos skyriaus pavadinimo yra
nurodomi visi knygos autoriai, sudarytojai knygos ar atskiro tomo, pradedant jy vardo
pirma raidé ir baigiant pavarde, knygos pavadinimas ir pateikiamo skyriaus puslapiai,
baigiama nurodant knygos vieta ir leidykla. Knygos pavadinimas pateikiamas pasvi-
ruoju Sriftu (Italic). Jei knyga neturi autoriaus, nurodomi tik zodziai ,,I$* arba ,,In ir
pateikiamas knygos pavadinimas. Jei nurodomo skyriaus knyga yra dviejy autoriy ar
sudarytojy, tai pries$ zenklg ,,&" kablelis nededamas. Po knygos autoriaus ar sudaryto-
jy $iuo atveju dedamas kablelis prie§ nurodant knygos pavadinima.

Bieliauskaité, R. (2008). Zaidimo terapija. I§ L. Bulotaité (Sud.), Vaiky psichologinis konsul-
tavimas (p. 186-197). Vilnius: Vilniaus universiteto leidykla.

Coie, ]. D, & Dodge, K. A. (1998). Aggression and antisocial behavior. In W. Damon (Se-
ries Ed.) & N. Eisenberg (Vol. Ed.), Handbook of child psychology: Vol. 3. Social, emo-
tional, and personality development (pp. 779-862). New York: Wiley.

Interneto ar kiti elektroniniai duomenys. Jei cituojamas literataros Saltinis
(staipsnis, knyga ar kt.) buvo paimtas i§ internete esan¢iy duomeny baziy ir turi savo
skaitmeninj identifikatoriy (angl. doi), tuomet pastarajj batina nurodyti po puslapiy
pateikimo (jei tai straipsnis) arba leidyklos (jei tai knyga ar jos skyrius).

Ryft, C. D., & Singer, B. (1996). Psychological well-being: Meaning, measurement, and im-
plications for psychotherapy research. Psychotherapy and Psychosomatics, 65(1), 14-23.
doi:10.1159/000289026

Kai literatairos $altinis neturi doi, nors ir buvo rastas internete, batina nurodyti
tiksly internetinj adresg (pateikti nuoroda), paémimo datos rasyti nereikia. Jei $altinis
paimtas i$ duomeny bazés, prie kurios prieinama universitete, tuomet pateikti tik tiks-
ly duomeny bazés pavadinima, nuorodos nereikia.

Kiehl, K. A., & Buckholtz J. W. (2010). Inside the mind of a psychopath. Scientific Ameri-
can Mind. Paimta i§ http://cicn.vanderbilt.edu/images/news/psycho.pdf

Lietuvos statistikos departamentas (2013). Nedarbo lygio kaita 2012-2013 m. (ketvirciais).
Paimta i$ http://www.osp.stat.gov.lt/statistiniu-rodikliu-analize/?hash=03530cef-0a94-
4358-b616-9ea7f94adb58&portletFormName=visualization

Nepublikuoti darbai. Kartais tyréjai naudojasi straipsniais, knygomis ar knygy
skyriais, kurie néra publikuoti, dar tik rengiami spaudai. Nurodant tokius $altinius
pateikiama autoriaus ar autoriy pavardés, vardo raidés, metai, kada veikalas rasytas,
veikalo pavadinimas. Pa¢iam gale pridedama, kad tai nepublikuotas veikalas - ,,Ne-
publikuotas arba ,,Unpublished manuscript® Tai svarbu nurodyti, nes tokio veikalo
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negalima lengvai surasti ir reikia kontaktuoti su autoriumi dél jo gavimo. Jei veikalas
dar tik raSomas, nurodoma ,,Rengiamas® arba ,,In preparation® Jei veikalas pateiktas
spaudai, bet néra sprendimo, ar jis bus spausdintas, dar jj vertina recenzentai, nuro-
doma ,,Pateiktas spaudai arba ,,Manuscript submitted for publication Jei veikalas
priimtas spausdinti, bet dar néra iSspausdintas, tuomet vietoj mety po autoriaus vardo
raidés skliaustuose nurodoma ,,Spaudoje” arba ,,In press®

Bagdonas, A. (2010). Psichologinés geroves tyrimy apzZvalga. Nepublikuotas.
Kerr, M. (2004). Professional communication: Writing and speaking about social science re-
search. Unpublished manuscript.

Daktaro disertacijos ir magistro darbai. Jei rasto darbe buvo cituojama
ar nurodoma daktaro disertacijos ar magistro darbai, jie taip pat turi bati literatairos
sarase. Daktaro disertacijos gali bati publikuotos arba ne. Jei daktaro disertacija arba
magistro darbg galima rasti duomeny bazése, tuomet nuroda pateikiama kaip knygos,
tik pridedama, kur $is darbas randamas, ir prie pavadinimo nurodoma, kad tai dakta-
ro disertacija ar magistro darbas. Jei nejmanoma surasti ir tyréjas darbg gavo asmenis-
kai, tai nurodoma, kad disertacija ar darbas néra publikuoti.

Urbanavicitite, 1. (2009). Profesinio kelio rinkimosi vidiniai ir iSoriniai veiksniai (Daktaro
disertacija). Vilnius: Vilniaus universitetas. Paimta i§ http://vddb.laba.lt/fedora/get/LT-
eLABa-0001:E.02~2010~D_20100204_100448-11449/DS.005.0.02.ETD

Weiss, L. Y. (2004). The importance of the peer group in the development of adult attachment
style. Unpublished doctoral dissertation, Northampton Smith College, Northampton,
MA.

Konferencijy duomenys. Tyréjai raSydami darbus gali naudotis konferencijy
bei simpoziumy medziaga, kuri gali bati spausdinta arba ne. Jei medziaga spausdin-
ta konferencijos leidinyje, reikia nurodyti konferencijos pranesimo autorius, metus,
pranes$imo pavadinima, konferencijos leidinio pavadinimg, skliaustuose nurodyti pra-
ne$imo santraukos puslapj, leidimo vietg ir leidykla. Jei konferencijos pranesimy me-
dziaga turi savo sudarytoja, jis nurodomas prie$ konferencijos leidinio pavadinima.
Publikuotos konferencijos medziagos nuoroda panasi j knygos skyriaus nuorodg.

Jusiené, R., Breidokiené, R. ir Cekuoliené, D. (2013). Motiny depresiskumo po gimdymo
reik§émé mazy vaiky elgesio ir emociniy problemy raidai. I$ Psichologija sveikatai ir
gerovei: Lietuvos psichology kongresas. Kongreso pranesimy santrauky leidinys (p. 33).
Vilnius: Vilniaus universiteto leidykla.

Ne visada konferencijos pranesimai btina spausdinti. Kartais tik juos girdime, bet
jie néra publikuoti. Nurodant tokios medziagos bibliografija reikia pateikti autoriy
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pavarde ir vardo raide, skliaustuose metus ir ménesj, prane$imo pavadinima, prane-
$imo forma (pvz., zodinis pranesimas, stendinis pranesimas) ir kur jis pristatytas -
konferencijos pavadinimg ir viets.

Rivolta, D., Palermo, R., Schmalzl, L., & Coltheart, M. (2009, April). The cognitive utility of
investigating overt face recognition in congenital prosopagnosia. Paper presented at the
36th Australasian Experimental Psychology Conference (EPC), Wollongong, Australia.

Siuose metodiniuose nurodymuose pateiktos tik dazniausiai naudojamy $altiniy
nuorodos. Nurodant angly kalba kitus $altinius, kurie neaprasyti $ioje priemonéje,
reikia vadovautis visais Publication Manual of the American Psychological Association
naujausio leidimo reikalavimais.
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Bendrieji rasto darby reikalavimai

Bendrieji rasto darby reikalavimai parengti pagal Rasto darby rengimo, vertinimo ir
saugojimo Filosofijos fakultete tvarkg (Bliumas, 2005). Rasto darbas spausdinamas ant
balto A4 formato lapo, Times New Roman 12 pt sriftu, 1,5 intervalu tarp eiluciy. Teksto
puslapyje krastuose paliekamos parastés: kairéje puséje — 30 mm, desinéje — 10 mm,
vir§uje - 20 mm, apacioje - 20 mm. Antrastiniame puslapyje autoriaus vardas, pa-
vardé ir darbo pavadinimas rasomas Times New Roman 14 pt $riftu, pavadinimas pa-
ryskinamas (1 priedas). Antrastiniame lape autoriaus vardas, pavardé ir darbo pava-
dinimas rasomas Times New Roman 14 pt $riftu, pavadinimas dar ir pary$kinamas
(zr. 1 prieda). Visa kita rasoma Times New Roman 12 pt $riftu. Darbo pavadinimas
raSomas mazosiomis raidémis. Visi rasto darbo lapai numeruojami, i$skyrus antrasti-
nj lapa (nuo turinio, kuris numeruojamas 2 puslapiu). Puslapio numeris raSomas teks-
to apacioje desinéje puséje arabiskaisiais skaitmenimis, be tasko ar bruksnelio. Rasto
darbo dalys yra rasomos didZiosiomis raidémis ir numeruojamos vienu arabiskuoju
skaitmeniu, pavyzdziui: 1. [VADAS, 2. TYRIMO METODIKA ir t. t. Po pavadinimo
taskas nededamas, pavadinamas raSomas lapo centre. Kiekviena rasto darbo dalis pra-
dedama naujame lape. Siiloma numeruoti $ias darbo dalis: jvadg, tyrimo metodika,
tyrimo rezultatus ir jy aptarima. Kitos darbo dalys (pvz., santrauka (-os), pratarmé)
nenumeruojamos. Atskiry rasto darbo daliy tekstas gali buti skaidomas j skyrius ir
poskyrius. Skyriai numeruojami dviem arabigkaisiais skaitmenimis: 1.1, 1.2, 2.1, 2.2 ir
t. t. Poskyriai numeruojami trimis arabi$kaisiais skaitmenimis: 1.1.1, 1.1.2, 2.1.1, 2.1.2
ir t. t. Skyriy ir poskyriy pavadinimai pradedami didzigja raide ir raSomi mazosio-
mis raidémis, pavadinimo gale taskas nededamas ir pavadinimas raSomas lapo centre.
Nauji skyriai ir poskyriai nepradedami naujame lape. Pateikiami priedai rasto darbe
turi buati jvardyti tekste, pavadinti ir atspausdinti ant atskiry lapy, jie jriSami su visai
kitais lapais. Rasto darbai turi biti kokybiskai atspausdinti, jristi. Transkribuoti koky-
binio tyrimo interviu j darbg neri$ami, tac¢iau atspausdinti ir atskirai jristi pateikiami
vadovui, recenzentui ir gynimo komisijai. Bakalauro ir magistro darbai turi turéti ant
paskutinio lapo priklijuota voka (j kurj bus jdedama baigiamojo darbo recenzija). Ras-
to darbo spaudos zenklai pradedami skai¢iuoti nuo turinio dalies. Rasto darbas turi
bati paradytas taisyklinga kalba.

Literatiiros nuorodos tekste. RaSydamas darba tyréjas naudojasi kity autoriy
darbais, mintimis, todél labai svarbu Zinoti, kaip tinkamai cituoti. Literataros nuorody
tekste pavyzdziai pateikiami 2 lenteléje.
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2 lentelé. Literatlros nuorody tekste pavyzdziai

Nurodant be skliausteliy

Nurodant skliaustuose

Saltinis angly ~ Saltinis lietuviy ~ Saltinis angly  Saltinis lietuviy
kalba kalba kalba kalba

Vienas autorius Kaip nurodo Anot ... (Kalat, ... (Gintiliené,

Kalat (2012) ...  Gintilienés 2012) 2011)

(2011) ...

Du autoriai Larsen ir Buss  Breidokiené ir ... (Larsen & ... (Breidokiené
(nurodomi abu (2013) teigia ...  Jusiené (2012) Buss, 2013) ir Jusiené,
autoriai) nurodo ... 2012)
Trys—penki au- Sperber, Fish-  Povilaitiené, ... (Sperber, ... (Povilaitiené,
toriai nurodant  bein ir Ajzen Gailiené ir Fishbein, & Gailiené ir
pirma karta (1980) manymu Pakalnigkiené Ajzen, 1980)  Pakalniskiené,
(nurodomi visi (2011) jrode ... 2011)
autoriai)
Trys—penki au- Sperberir kity  Povilaitienés ... (Sperber et ... (Povilaitiené
toriai nurodant (1980) tyrime ... ir kity (2011) al., 1980) ir kt., 2011)
ne pirma karta manymu ...
(nurodomas tik
pirmas autorius)
Sesi ir daugiau Vera ir kiti Bulotaité ir kiti ... (Veraetal,, ... (Bulotaité ir
autoriy pirmg ir ~ (2011) nustaté  (2009) teigia... 2011) kt., 2009)

ne pirma karta
(nurodomas tik
pirmas autorius)

Jei naudojamasi antriniais $altiniais (jy turéty buti kiek galima maziau), tai tekste
skliaustuose nurodomas ir pirminis, ir antrinis Saltiniai, jterpiant prie§ antrinio Salti-
nio nuorodg ,cituota i§“ (Meidus, cit. i§ Pakalniskiené, 2012). Jei antrinio $altinio au-
torius cituojamas ne skliaustuose, raSoma: pagal Meidus (cit. i§ Pakalnigkiené, 2012).
Literatiiros sarase pateikiamas tik antrinio $altinio visas bibliografinis aprasas (Siuo
atveju buty Pakalniskiené, 2012). Pateikiant tikslig kito autoriaus darbo citatg, reikéty
nurodyti $altinio puslapj (Meidus, 2004, p. 22). Pavardés tekste raSomos be inicialy,
nelietuvinamos. Cituojant kity autoriy darbus pazodziui, neperfrazavus galima pa-
teikti maziau nei 400 zodziy nenutritkstamo teksto ar i§ viso ne daugiau nei 800 Zo-
dziy nenuoseklaus teksto i$ $altinio. Pateikiant daugiau, nei nurodyta, bitina gauti
rasytinj autoriaus sutikima.
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Duomeny (rezultaty, pieSiniy ir pan.) i$ kity Saltiniy naudojimas.
Norint perkelti lentele ar paveikslg i§ kito informacijos $altinio, batina gauti rasytinj
leidéjo sutikimg. Grafiné informacija gali biti perspausdinama, t. y. tiksliai perteikia-
ma i$ originalo, arba adaptuojama, t. y. pritaikoma savo keliamoms idéjoms. Leidi-
mas naudoti lenteles ar paveikslus priklauso nuo leidéjo. I$ viso galima perkelti tris
lenteles ar pieSinius i§ straipsnio ar knygos skyriaus. Taciau kiekvienu atveju reikia
paisyti leidéjo reikalavimy - tai darbo autoriaus atsakomybé. Apie gautg leidimg rei-
kéty nurodyti teksto i$nasoje (puslapio apacioje), parasant visg citavimo $altinj pagal
reikalavimus.
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Darbo pristatymas

Kai tyréjas raso rasto darba, visuomet turi galimybe issiplésti, paaiskinti, kodél bu-
tent taip mano. Taciau yra situacijy, kai reikia gana trumpai ir sklandziai pristatyti
savo darbus, pavyzdziui, darbg gynimo metu, konferencijose ar susitikimuose. Tik i§
pirmo zvilgsnio pristatymas zZodziu gali pasirodyti labai paprastas, taciau jis reika-
lauja kruopstaus pasirengimo. Pastaraisiais metais zodiniams pristatymams visuomet
naudojamasi kompiuterinémis programomis. Dazniausiai tai PowerPoint programa,
taciau yra nemazai ir kity, naujesniy ir daugiau techniniy, vaizdiniy galimybiy turin-
¢iy kompiuteriniy programy, kurias galima panaudoti pristatymui. Taciau pristaty-
muose net ir PowerPoint programos galimybés ne visuomet tinkamai i$naudojamos.
Rengiant pristatymg visy pirma svarbu neuztvindyti klausytoja bereikalinga ir kom-
plikuota informacija, nes per trumpa laikg jis negali jsigilinti j tekstg ar lenteles. Todél
pristatymas turi bati suprantamas ir lakoniskas. Tyréjas turi bati karybiskas, nes tik
jdomus, intriguojantis ir jtraukiantis pristatymas yra geras.

Pristatymo turinys. Baigiamojo darbo pristatymo turinyje turi atsiskleisti dar-
bo esmé, pagrindinés idéjos ir rezultatai. Darbo pristatymas Zodziu pradedamas nuo
skaidrés, kurioje nurodytas darbo pavadinimas, autorius ir vadovas. Viena arba dvi
skaidrés skiriamos teoriniam darbo pagrindimui. Paprastai lakonigkai pristatoma tai,
kas zinoma apie tema i§ ankstesniy tyrimuy, kokias autorius jzvelgia jy teorines ar me-
todologines spragas, kg svarbu tirti ir kokia autoriaus tyrimo problema. Tolesnéje skai-
dréje pateikiamas tyrimo tikslas, klausimai (uzdaviniai, hipotezés), kuries turi sutapti
su pristatytais Jvade. Kitose skaidrése pristatomi tyrimo dalyviai ir tyrimo instrumen-
tai. Tyrimo eiga jprastai apzvelgiama Zodziu. Jei reikia, atskiroje skaidréje parodoma
tyrimo schema (pvz., kai atliekami sudétingesni eksperimentai ar i$ilginiai tyrimai).
Kitose skaidrése pristatomi rezultatai. Priklausomai nuo rezultaty ir jy pateikimo for-
mos, skaidriy skaicius gali varijuoti. Nors darbe rezultaty yra gerokai daugiau, prista-
tyme turi buti tik pagrindiniai, svarbiausi, jdomiausi. Jei rezultatai pateikiami paveiks-
lais ar lentelémis, kiekvienam jy skiriama atskira skaidré. Negalima kopijuoti lenteliy
tiesiai i$ rasto darbo, nes jose per daug informacijos ir jas reikia supaprastinti kiek
tik jmanoma. Pristatymuose pirmenybe reikia teikti schemoms, paveikslams, ir tik
jei sunku vizualizuoti - tuomet ir lenteléms. Kartais tinkama rezultaty pateikimo for-
ma - kai pristatomas tyrimo klausimas ar hipotezé kartu su j jj atsakanciais ar jj jro-
danciais rezultatais. Tokiu atveju tyrimo klausimas gali buti pateikiamas kaip skaidrés
pavadinimas. Paskutiné skaidré skirta iSvadoms ir ji turéty bati tik viena. Nereikéty
baigti pristatymo daugybe iSvady. Suprantama, kad darbe i$vady gali bati nemazai,
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taciau pristatymui reikéty atrinkti pacias svarbiausias, kurias klausytojas galéty ne tik
i$ karto suprasti, bet ir jsiminti. Bendras skaidriy skaicius priklauso ne tik nuo turinio,
bet ir nuo naudojamos animacijos. De$imties minuciy pristatymui jprastai pakanka
9-12 skaidriy, taciau jei naudojama animacija - jy skaicius kis.

Pristatymo forma. Rengiant pristatyma pirmiausia svarbus paprastumas - tiek
kalbos ir fraziy, tiek vaizdiniy priemoniy. Kuo paprastesné kalba, tuo labiau informa-
cija suprantama klausytojams. Visada galima pristatoma medziagg palyginti su patar-
lémis, zinomais posakiais (tik jy neturéty bati daug). Tas pat galioja ir lenteléms ar
vaizdinei medziagai. Per pristatymga lentelés, paveikslai ar schemos ne tik rodomi, bet
ir aptariami, atkreipiant klausytojo démesj j svarbiausius dalykus. Jei juose informa-
cijos yra daug, svarbiausi dalykai ne tik pazymimi Zodziu, bet ir naudojant animacija.
Pristatant batina rodyti ir kalbéti tuo pac¢iu metu. Nereikty pateikti daug rasytinés in-
formacijos vienu metu, t. y. vienoje skaidréje, ir kalbéti apie visai kitus dalykus. Klau-
sytojai visada skaitys, kas pateikta skaidréje ir tikrai neisgirs, kas sakoma.

Pristatymo laikas. Kiekvienam pristatymui skiriamas ribotas laikas. Bakalauro
ir magistro darbo pristatymui ginant universitete skiriama iki 10 minuciy. Pristatant
darbus konferencijose ar susitikimuose gali buti skirta ir daugiau laiko. Pristatymai
neturéty uztrukti ilgiau, nei nurodytas laikas. Bakalauro ir magistro darby gynimo
metu komisijos nariai vertina studento gebéjima glaustai, aiskiai ir jdomiai pristatyti
savo darba. Jei pristatymas uztrunka ilgiau nei numatytas laikas, tai tampa jrodymu,
kad prane$éjas negeba planuoti ir atrinkti svarbiausios informacijos. Todél prie§ pri-
statant darbg vie$ai, butina pasitikrinti, ar pristatymas ir parengta kalba nevirsys ski-
riamo laiko.

Rekomendacijos. Pristatymas turi bati tvarkingas ir estetiskas. Jame turéty bati
kuo maziau teksto, daugiau vizualizacijos, taciau ji turi bati tinkama. Pristatymui pa-
sirinktas $riftas turi bati jskaitomas. Geriausiai naudoti Times New Roman, Arial ar
Calibri. Dazniausiai siilomas 24-36 pt $rifto dydis, minimalus 18 pt. Labai svarbu
parinkti tinkamg fono ir raidziy spalvos kontrastg, kad tekstas pasirinktame fone bty
aiskiai matomas: naudoti $viesy fong ir tamsias raides, arba atvirks¢iai - tamsy fong
ir §viesias raides. Spalvas pristatymui reikia rinktis taip, kad jos gerai sietysi su tema.
Jei naudojami paveiksléliai, svarbu, kad jie taip pat aiskiai sietysi su pristatoma tema.
Visada gerai naudoti animacijg ir pateikti informacija tam tikromis porcijomis, vienas
aspektas vienu metu. Tik animacija turi bati kuo paprastesné. Geriausios animacijos,
kur mazai judesio (reikéty vengti bangavimo ar teksto skraidymo). Animacija turi pa-
traukti klausytojy démesj, o ne vien versti galvoti, kodél tokia animacija ir kokia bus
paskesné.

Vengtini dalykai. Tyréjai turéty vengti istisus sakinius kopijuoti i$ baigiamo-
jo darbo Jvado, Rezultaty ar Rezultaty aptarimo j pristatymo skaidres (tai negalioja
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tiksly, tyrimo klausimy / hipoteziy pristatymui). Skaidrés néra tinkamos, kai jose
daug teksto, naudojamas smulkus ar jmantrus Sriftas, visa informacija pateikiama vie-
nu metu. Reikéty vengti garsinés animacijos (pvz., plojimy ar pan.). Pristatymas néra
patrauklus, kai pasirenkama didelé spalvy jvairové ar tam tikry spalvy deriniai. Ne visi
spalvy deriniai, kurie gerai atrodo kompiuterio ekrane, gerai atrodys ir projektuotame
vaizde. Todél reikéty vengti raudonos spalvos raidziy ar linijy mélyname fone, taip
pat Sviesiai rozinés spalvos $viesiai zaliame fone. Paveiksléliai, kurie nesisieja su darbo
tema, j pristatymus neturi bati dedami tik dél grozio ar smagumo.
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Ka vertina darbo recenzentai

1. Ar aiskiai suformuluota tyrimo problema.

2. Ar]vadas reprezentuoja dabartinj nagrinéjamos temos jdirbj. Ar Jvadas pagrindzia
tyrimga ir logiskai nuveda prie tyrimo klausimy ar hipoteziy. Ar cituojama literati-
ra susijusi su tema, ar iSskiriamos esminés kity mokslininky idéjos, jos lyginamos,
apibendrinamos ir kritiskai vertinamos. Ar $i dalis parasyta logiskai, nuosekliai,
pateikiami teiginiai pagrindziami nuorodomis. Ar tinkamai cituojami naudoti $al-
tiniai.

3. Ar tyrimo tikslas aiSkus, ar aiskiai ir tiksliai suformuluoti tyrimo klausimai / hipo-
tezeés.

4. Ar pasirinkta tinkama tyrimo metodika. Ar tinkamai parinkta tyrimo dalyviy
imtis. Ar ji tinkamai apradyta, identifikuoti kintamieji, tinkamai parinkti tyrimo
metodai (instrumentai). Ar duomenims rinkti naudojami validas ir patikimi ins-
trumentai, ar jie pakankamai aprasyti, ar duomeny analizés metodai yra tinkami.

5. Ar nuosekliai ir ai$kiai pristatomi ir analizuojami tyrimo rezultatai. Ar tinkamai
pateikiama rezultaty statistiné ir psichologiné analizé bei interpretacija (pvz., ne-
daromos priezastinés interpretacijos remiantis vien koreliacijomis). Ar lentelés ir
paveikslai ai$kais ir suprantami. Ar dabartinio tyrimo rezultatai lyginami su anks-
tesniais tyrimais, ar paaiskinami rezultatai, kurie skiriasi nuo kity autoriy gauty re-
zultaty. Tyrimo rezultaty panasumy ir skirtumy apzvalga bei analizé yra privalomi
magistro ir bakalauro darbuose.

6. Ar aptariami tyrimo trikumai ir jy jtaka tyrimo rezultatams. Ar aptariamos toles-
niy problemos tyrimy galimybés / kryptys.

7. Ar iSvados yra pagristos rezultatais ar literatiiros analize, ar néra pernelyg placios
ar per daug konkrecios, ar tinkamai suformuluotos, pagrjstos gautais rezultatais.
Ar atspindi visus tyrimo klausimus, atitinka tyrimo tikslus, uzdavinius, keltas hi-
potezes.

8. Ar darbas atitinka formalius reikalavimus. Ar tinkama teksto struktira, tinkamai
sutvarkyti paveikslai ir lentelés. Ar darbo ir jo santrauky apimtis atitinka nustaty-
tus reikalavimus, skyriy apimtys yra proporcingos. Ar bendras darbo aprasymas
logiskas, o stilius atitinka mokslinio darbo stiliaus reikalavimus.
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4 priedas. Kurso, bakalauro ir magistro darby skirtumy suvestiné

Kurso darbas

Bakalauro darbas

Magistro darbas

Apimtis 30-40 takst. spaudos ~ 70-80 takst. spaudos  100-120 takst. spaudos
Zenkly zenkly zenkly

Metodologija  Teorinis arba empirinis Empirinis Empirinis

Tyrimo proble- Nebutinas Rekomenduojamas Batinas

mos naujumas

Ivadas Nuosekli, logiska, gili literattros analizé, proporcinga rasto darbo
apimdiai
Tyrimo me-  Kiekybiné Rekomenduojama Kiekybiné arba
todologija kiekybiné kokybiné
Instrumentai Kuriuos naudoti pakanka kompetencijos
Tyrimo
dalyviy Priklauso nuo tyrimo metodologijos ir tyrimo sudétingumo
skaicius
Statistikos Aprasomoji (dazniai,  Aprasomoji, ApraSomoji,
taikymas vidurkiai, standartiniai i$vady darymo i$vady darymo,
nuokrypiai ir kt.) (vidurkiy palyginimas, sudétingesné statistika
koreliacijy koeficientai, (tiriamoji ir patvirti-
regresiné analizé ir kt.) namoji faktoriy analizé,
modeliy tikrinimas ir
kt.)
Rezultaty Gauti rezultatai ban-  I$sami, gauti rezul- Gili ir i$sami, gauti
analizé domi lyginti su kity tatai lyginami su kity ~ rezultatai lyginami
mokslininky rezul- mokslininky rezul- su kity mokslininky
tatais, pateikiamos tatais, pateikiamos dar- rezultatais, pateikia-
nesudétingos darbo bo autoriaus jzvalgos  mos darbo autoriaus
autoriaus jzvalgos jzvalgos
Rekomen- Nereikalaujama Nereikalaujama Rekomenduojama
dacijos
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5 priedas. Lenteliy pavyzdziai

Lyginant vidurkius tarp grupiy ar matavimy visada privaloma pateikti vidurkius ir
standartinius nuokrypius, tekste nurodant, kokiu metodu jie lyginti. Vidurkiy lygi-

nimo lentelése reik§mingumo lygmenj p galima rasyti j atskirg stulpelj arba naudotis
zvaigzdutémis jam aprasyti.

1 lentelé. Jaunesniy ir vyresniy tiriamyjy skaliy vidurkiy skirtumai

Jaunesni (n = 78) Vyresni (n = 94)
Skalés M (SD) M (SD) t df p
Pirma 2,22 (1,16) 5,87 (1,86) -4,16 1128 <0,001
Antra 6,81 (0,84) 4,98 (1,44) 2,94 1061 0,003
Trecia 2,85 (1,84) 2,19 (0,93) 1,53 1191 0,126

Pastaba: M - vidurkis, SD - standartiniai nuokrypiai. Statisti$kai reik§mingi skirtumai pa-
Zymeéti paryskintu $riftu.

2 lentelé. Skirtingy tiriamyjy grupiy skaliy vidurkiy skirtumai

1 grupé 2 grupé 3 grupé 4 grupé
Skalés M (SD) M (SD) M (SD) M (SD) F df p
Pirma 2,22(1,16)  2,78(1,41) 4,74 (045) 587(1,86) -4,16 2 <0,001
Antra 6,81 (0,84) 3,54(0,34) 523(0,63) 4,98(1,44) 294 2 0,003
Trecia 2,85(1,84) 2,70(1,56) 2,45(0,21) 2,19(0,93) 1,53 2 0,126

Pastaba: M - vidurkis, SD - standartiniai nuokrypiai. Statistiskai reik§mingi skirtumai pa-
Zyméti paryskintu Sriftu.

3 lentelé. Skirtingy tiriamyjy grupiy skaliy vidurkiy skirtumai

1 grupé 2 grupé 3 grupé 4 grupé
Skalés M (SD) M (SD) M (SD) M (SD) X df p
Pirma 2,22(1,16) 2,78 (1,41) 4,74(0,45) 5,87(1,86) -4,16 2 <0,001
Antra 6,81 (0,84) 3,54(0,34) 523(0,63) 4,98(1,44) 2,94 2 0,010

Trecia 2,85(1,84) 2,70(1,56) 2,45(0,21) 2,19(0,93) 1,53 2 0,126

Pastaba: M - vidurkis, SD - standartiniai nuokrypiai. Statisti$kai reik§mingi skirtumai pa-
zymeéti paryskintu $riftu.
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Koreliacijy lenteléje, tekste nurodant, koks koreliacijos koeficientas, $alia koreliacijos
koeficienty dazniausiai nerasomi atskiri reikimingumo lygmens p stulpeliai, o naudojamos

zvaigzdutés jam aprasyti.

4 lentelé. Skaliy koreliacijos koeficientai

Skalés Pirma Antra Trecia Ketvirta
Pirma -

Antra 0,45%** -

Trecia 0,17* 0,25%* -

Ketvirta 0,08 0,36** 0,56%** -

Pastaba. * p < 0,05; ** p < 0,01; *** p < 0,001.

Vienos regresijos rezultatai lenteléje (Salia beta koeficiento yra atskiras stulpelis reiks-

mingumo lygmeniui p):

5 lentelé. Saves vertinimo prognoziniai veiksniai

Priklausomas kintamasis

Nepriklausomi .
. . Saves vertinimas
kintamieji
Beta () p F p R’
1 skalé -0,19 <0,001 15,72 <0,001 0,24
2 skalée -0,18 <0,001
3 skalé -0,22 <0,001
4 skale -0,08 0,251

Pastaba. Statistiskai reik§mingi rezultatai pazyméti paryskintu $riftu.
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Keliy regresijy rezultatai vienoje lenteléje ($alia beta koeficiento dazniausiai néra atskiro
stulpelio reik§mingumo lygmeniui p, o naudojamos zvaigzdutés jam aprasyti; Salia F yra

atskiras stulpelis reik§mingumo lygmeniui p):

6 lentelé. Saves vertinimo, amziaus ir lyties prognoziniai veiksniai

Nepriklausomi kintamieji

Priklausomi . . .
Kintamieji Saves vertinimas ~ Amzius Lytis
Beta (B) F p R
1 skalé -0,19%** -0,09**  -0,01 9,85 <0,001 0,04
2 skalé -0,18* -0,07* -0,08** 9,27 <0,001 0,04
3 skalé -0,22%* -0,11**  -0,03 1571  <0,001 0,07
4 skalé -0,08 -0,03 0,03 1,53 0,179 0,01

Pastaba. * p < 0,05; ** p < 0,01; *** p < 0,001.

Vienos logistinés regresijos rezultatai lenteléje:

7 lentelé. Ritkymo prognoziniai veiksniai

Priklausomas kintamasis

Nep.riklau.s?.mi Rikymas
kintamieji
OR p X p
1 skalé 0,94 <0,001 5,88 0,661
2 skalé 1,04 0,171
3 skale 1,18 0,015
4 skale 1,03 0,684

Pastaba. Statistiskai reik$mingi rezultatai pazyméti paryskintu $riftu.
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Faktoriy analizés rezultaty pateikimas:

8 lentelé. (Pavadinimas) klausimyno tiriamosios faktoriy analizés su Varimax sukiniu teiginiy
faktoriy svoriai

Faktoriai
1 faktorius 2 faktorius 3 faktorius
Klausimai (pavadinimas) (pavadinimas) (pavadinimas)
1 klausimas -0,65 0,14 0,43
2 klausimas -0,03 -0,07 0,84
3 klausimas -0,23 -0,20 0,68
4 klausimas 0,81 0,26 -0,18
5 klausimas 0,82 0,32 -0,01
6 klausimas 0,70 0,28 -0,08
7 klausimas 0,28 0,71 -0,07
8 klausimas 0,32 0,71 -0,03
9 klausimas 0,03 0,81 -0,19

Pastaba. Paryskintu $riftu pazymeéti didziausi kintamojo faktoriy svoriai.
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