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VILNIAUS UNIVERSITETO SIAULIU AKADEMIJOS NUOSTATAI

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Vilniaus universiteto (toliau — Universitetas) Siauliy akademija (toliau — Akademija) yra
sui generis kamieninio akademinio padalinio statusg turintis vidinis organizacinis akademinis
Universiteto darinys, kuriame vykdoma visy rusiy pagrindiné Universiteto veikla. Akademija turi
viding autonomija, kurios ribas nustato Sie nuostatai.

2. Akademijg steigia ir likviduoja bei jos nuostatus Universiteto rektoriaus (toliau
— Rektorius) teikimu tvirtina Universiteto senatas (toliau — Senatas).

3. Akademija savo veikloje vadovaujasi Vilniaus universiteto statutu (toliau — Statutas),
Mokslo, meno veiklos ir studijy reguliaminu (toliau — Reguliaminas), Siais nuostatais, kitais Senato,
Universiteto tarybos, Rektoriaus bei Akademijos valdymo organy pagal kompetencija priimamais
teisés aktais, Lietuvos Respublikos jstatymais ir pojstatyminiais teisé€s aktais.

4. Akademijos veikla finansuojama i§ valstybés skiriamy asignavimy, Universiteto
nuosavybés teise valdomy bei kity teisétai gauty 1ésy.

5. Akademija turi Senato patvirtinta Akademijos véliava, blanka, logotipa ir antspauda, kurie
atitinka Universiteto tradicijas ir stiliy. Akademijos blankas ir antspaudas naudojamas Akademijos
veiklos dokumentuose, kurie priskiriami Akademijos kompetencijai.

6. Akademijos savivalda jgyvendina Akademijos taryba (toliau — Taryba), sudaroma Statuto,
Senato bei Siy nuostaty nustatyta tvarka.

7. Akademijai vadovauja ir uz jos veiklg atsako Akademijos vadovas — direktorius (toliau —
Direktorius), skiriamas Rektoriaus.

8. Akademijos struktiirg sudaro Akademijos valdymo organai (Taryba ir Direktorius) bei
vidiniai organizaciniai dariniai — Sakiniai akademiniai padaliniai (institutai), Sakiniai neakademiniai
padaliniai ir administracinio padalinio teisiy neturintys akademiniai dariniai. Akademijos Sakiniy
neakademiniy padaliniy sgrasas tvirtinamas ir kei¢iamas Rektoriaus jsakymu.

9. Istatymy ir Universiteto teisés akty nustatyta tvarka Akademija gali turéti teise
savarankiskai priimti sprendimus dél vieSyjy pirkimy ir savarankiskai vykdyti pirkimus, sudaryti
pirkimo sutartis ir i§ Akademijai skirty 1éSy vykdyti mokéjimus pagal tas sutartis.

Il SKYRIUS
VEIKLOS TIKSLAI IR UZDAVINIAI

10. Akademijos veikla yra grindziama Statute jtvirtinta Universiteto misija, tikslais ir veiklos
principais, Akademijos veiklos plane numatytais prioritetais. Akademijos veiklos tikslai — rengti
aukStos kvalifikacijos specialistus ir mokslininkus; plétoti aukSto tarptautinio lygio mokslinius
tyrimus; uztikrinti mokslo ir studijy vienove, uztikrinti moksliniy tyrimy ir studijy kokybe; ugdyti
aktyvius ir atsakingus pilieius ir visuomengs lyderius.

11. Akademijos uzdaviniai:

11.1. inicijuoti, organizuoti ir atlikti gamtos, technologijos, sveikatos, socialiniy ir
humanitariniy moksly bei tarpdalykinius tarptautinio lygio mokslinius tyrimus, vykdyti mokslo,
meno pasiekimy sklaidg nacionalingje ir tarptautinéje erdveéje;

11.2. inicijuoti, organizuoti ir vykdyti visy pakopy bei neformaligsias studijas,
podoktorantiiros stazuotes, ir vykdyti kitokig Svieiamaja arba mokymo (déstymo) veikla;



11.3. jungtis j tarptautinius moksliniy tyrimy tinklus ir institucijas, diegti pazangiag kity
universitety veiklos praktikg moksliniy tyrimy ir studijy organizavimo srityje;

11.4. dalyvauti nacionalinése ir tarptautinése mokslo, studijy, Svietimo programose ir
projektuose, atsizvelgiant i jy aktualumg Akademijoje vystomoms veiklos kryptims;

11.5. vykdyti pedagogy rengima, siekiant tarptautinio ir nacionalinio pripazinimo;

11.6. kurti modernia moksliniy tyrimy, eksperimentinés, socialinés, kultiirinés ir
technologinés plétros, meno kiirybos bei inovacinés veiklos infrastruktiirg, veikiancig atviros prieigos
principais;

11.7. skatinti ir plétoti mokslo, verslo ir vieSojo sektoriy bendradarbiavima, bendradarbiauti
su Lietuvos ir uzsienio studijy, mokslo ir verslo institucijomis, socialiniais partneriais bei alumni,
atstovauti Universitetui Salyje ir pasaulyje;

11.8. wvykdyti ir plétoti paslaugy teikimo, konsultavimo ir eksperting veikla;

11.9. puoseléti Universiteto vertybes ir ilgametes tradicijas, skatinti Akademijos
bendruomenés nariy dalyvavimg bendrauniversitetinéje veikloje bei skatinti jy socialiai atsakinga
elgesj ir savanoryste.

12.  Akademijos tikslus ir uzdavinius jgyvendina Akademijos bendruomené.

13. Akademija kuria ir jgyvendina savo veiklos plang, kuriame numatyti prioritetai, jy
igyvendinimo priemongs, terminai, rodikliai, iStekliai ir uz priemoniy vykdyma atsakingi asmenys.
Akademijos veiklos planas sudaromas 5 metams, jgyvendinant Universiteto strateginj veiklos plana,
jo igyvendinimo plang ir Akademijos raidos plang 2021-2025 metams bei Akademijos tikslus ir
uzdavinius.

111 SKYRIUS
TARYBA

14. Taryba — kolegialus Akademijos savivaldos organas, sudaromas 4 metams.

15. Taryba sudaro 11 nariy:

15.1. 2 Akademijoje dirbantys Statuto 12 straipsnio 4 dalyje nustatytus reikalavimus
atitinkantys profesoriai ir/ar vyriausieji mokslo darbuotojai;

15.2. 2 Akademijoje dirbantys Statuto 12 straipsnio 4 dalyje nustatytus reikalavimus
atitinkantys docentai ir/ar vyresnieji mokslo darbuotojai;

15.3. 5 Rektoriaus skiriami Tarybos nariai, tarp jy ne maziau kaip 1 socialiniy partneriy
atstovas, i§ kuriy vienas skiriamas i§ Universiteto studenty atstovybés pasitilyty kandidaty;

15.4. 1 Akademijos studenty atstovas, atitinkantis Statuto 21 straipsnio 11 dalies
reikalavimus;

15.5. Direktorius (narys pagal pareigas).

16. Nuostaty 15.1-15.2 papunkciuose numatytus Tarybos narius tiesioginiuose rinkimuose
renka Statuto 12 straipsnio 4 dalyje nustatytus reikalavimus atitinkantys Akademijos mokslo
darbuotojai ir déstytojai (toliau — rinkéjai). Siy Tarybos nariy rinkimo ir atSaukimo tvarkos
bendruosius reikalavimus nustato Senatas. Tarybos narj iSrinkes ar paskyres subjektas gali atSaukti
Akademijos tarybos narj dél jo padaryto nusikaltimo, baudziamojo nusizengimo, administracinio
nusiZzengimo, darbo pareigy pazeidimo ar tarnybinio nusiZzengimo, SiurkStaus Statuto ar Akademinés
etikos kodekso pazeidimo ar kito teisés ar moralés normy pazeidimo, nederan¢io su Akademijos
tarybos nario pareigomis. Papildomus studenty atstovy atSaukimo i§ Tarybos nariy pagrindus ir tvarka
gali nustatyti Universiteto studenty atstovybé. 15.3 papunkciuose numatytus Tarybos narius
Rektorius gali atSaukti savo nuoziiira ir dél kity, Siame punkte nenurodyty priezasciy.

17.  Kiekvienam Akademijos Sakiniam akademiniam padaliniui turi atstovauti ne maziau
kaip po 1 kiekviename i§ 15.1-15.2 papunkc¢iy numatytg atstova.

18. Nuostaty 15.1-15.2 papunkciuose nurodyty Tarybos nariy rinkimus organizuoja (taip
pat ir kandidatus registruoja) ir jy rezultatus nustato Akademijos rinkimy komisija. Akademijos
rinkimy komisijos sudétj Direktoriaus teikimu tvirtina ir jos pirmininka skiria Universiteto Centriné
rinkimy komisija. Akademijos rinkimy komisijos nariai negali biiti kandidatais j Tarybos narius.



Tarybos nariai — studenty atstovai — skiriami (renkami) Universiteto studenty atstovybés nustatyta
tvarka, laikantis Statuto 21 straipsnio 11 dalies reikalavimy.

19. Taryba i$ savo nariy i$sirenka Tarybos pirmininkg. Taryba pirmininko teikimu tvirtina
pavaduotoja. Tarybos pirmininku ir jo pavaduotoju negali buti renkamas Direktorius, jo pavaduotojas
bei studenty atstovas. Tarybos pirmininkas ir jo pavaduotojas negali dirbti tame pac¢iame Sakiniame
padalinyje. Tarybos pirmininkui negalint eiti pareigy dél ligos ar kity svarbiy priezasciy, jo funkcijas
atlieka Tarybos pirmininko pavaduotojas.

20. Tarybos veiklos forma — posédziai. Tarybos posédis teisétas, jeigu jame dalyvauja ne
maziau kaip du trec¢daliai visy Tarybos nariy. Vykdydama savo jgaliojimus, Taryba priima nutarimus.
Tarybos nutarimai priimami paprasta posédyje dalyvaujanéiy Tarybos nariy balsy dauguma, iSskyrus
atvejus, kai Siuose nuostatuose ar Tarybos darbo reglamente nustatytas kvalifikuotos balsy daugumos
reikalavimas.

21. Taryba:

21.1. tvirtina savo darbo reglamenta;

21.2. Direktoriaus teikimu svarsto Akademijos veiklos plano projekts ir teikia nuomong
Rektoriui dél jo tvirtinimo;

21.3. Direktoriaus teikimu svarsto Akademijos veiklos metinés ataskaitos projekta ir teikia
nuomon¢ Rektoriui dél jos tvirtinimo;

21.4. teikia Rektoriui i§vada dél Akademijos veiklos plano jgyvendinimo;

21.5. Direktoriaus teikimu svarsto ir tvirtina Akademijos Sakiniy akademiniy padaliniy
nuostatus;

21.6. Direktoriaus teikimu steigia ir likviduoja Akademijos sakinius akademinius padalinius
bei sitilo Rektoriui teikti Senatui tvirtinti su tuo susijusius Akademijos nuostaty pakeitimus;

21.7. Direktoriaus teikimu svarsto ir sitilo Rektoriui teikti Senatui tvirtinti Akademijos
nuostaty pakeitimus;

21.8. Direktoriaus teikimu svarsto siilymus Rektoriui dél Akademijos Sakiniy
neakademiniy padaliniy steigimo ir likvidavimo; Direktoriaus teikimu steigia ir likviduoja
administracinio padalinio teisiy neturin¢ius akademinius darinius;

21.9. Direktoriaus teikimu svarsto Akademijos einamyjy mety pajamy ir iSlaidy metinés
samatos projekta ir jos jvykdymo ataskaitos projekta ir teikia nuomone Direktoriui dél jy tvirtinimo;
Direktoriaus teikimu tvirtina samatos jvykdymo ataskaitas;

21.10. Direktoriaus teikimu tvirtina Akademijos moksliniy tyrimy kryptis, aprobuoja
moksliniy tyrimy programas;

21.11. sidlo Rektoriui tvirtinti mokslo krypties (-¢iy) doktorantiros komiteto (-y) sudétj (-is)
ir pirmininkg (-us), mokslo krypties (-¢iy) doktorantiiros reglamentg (-us);

21.12. svarsto ir Universitete nustatyta tvarka teikia Senatui tvirtinti studijy programas;

21.13. Direktoriaus teikimu sudaro Akademijoje jgyvendinamy studijy programy komitetus
ir tvirtina jy pirmininkus;

21.14. svarsto Direktoriaus sitlymus dél Akademijos studijy viety skaiCiaus ir dél
reikalavimy stojantiesiems;

21.15. Direktoriaus teikimu tvirtina Akademijos mokslinj darbg ir studijas
reglamentuojancias taisykles;

21.16. vykdo atlikty moksliniy tyrimy, studijy rezultaty ir visos Akademijos veiklos kokybés
stebésena,;

21.17. svarsto Direktoriaus teikimus Rektoriui skelbti konkursus j akademines pareigas;

21.18. svarsto ir teikia Rektoriui kandidatus, kuriems sitloma suteikti Universiteto
Emerittiros, afiliacijos ir garbés vardy nuostatuose numatytus vardus (statusg);

21.19. Tarybos pirmininko teikimu sudaro Akademijos akademinés etikos komisijg,
veikiancig pagal Senato patvirtintus Universiteto kamieninio akademinio padalinio akademinés
etikos komisijos nuostatus, ir skiria jos pirmininka;

21.20. Tarybos pirmininko teikimu sudaro Akademijos gin¢y nagriné¢jimo komisijg,
veikianc€ig pagal Senato patvirtintus Universiteto kamieninio akademinio padalinio gin¢y nagrin¢jimo
komisijos nuostatus ir skiria jos pirmininka;



21.21. vykdo kitas Universiteto teisés aktuose numatytas funkcijas, taip pat vykdo teisés
aktuose tiesiogiai nenurodytus jgaliojimus, susijusius su Statuto 28 straipsnio 3 dalyje ir §iy nuostaty
6 punkte apibrézta Tarybos paskirtimi.

IV SKYRIUS
DIREKTORIUS

22. Direktoriumi gali buti asmuo, atitinkantis kamieninio akademinio padalinio vadovui
Statute keliamus reikalavimus.

23. Direktorius atsakingas ir atskaitingas Tarybai ir Rektoriui. Direktorius pagal pareigas yra
rektorato narys ir dalyvauja Universiteto strateginiame valdyme. Akademijos tikio ir turto valdymo
bei kitais neakademinés veiklos organizavimo klausimais Direktorius taip pat atskaitingas
Universiteto kancleriui (toliau — kancleris).

24. Direktoriy skiria Rektorius 5 metams.

25. Tas pats asmuo Direktoriumi gali biiti ne daugiau kaip dvi kadencijas i§ eilés. Si nuostata
taikoma ir tais atvejais, kai asmuo Direktoriumi buvo ne visg kadencija (kurig nors i§ dviejy).

26. Direktorius turi pavaduotojus, kuriy vienas atsakingas uz Akademijos studijy
organizavimg. Direktoriaus pavaduotojai yra pavaldis ir atskaitingi Direktoriui. Direktoriaus
pavaduotojy skaiciy nustato ir Direktoriaus pavaduotojus skiria Rektorius arba jo jgaliotas asmuo
Direktoriaus teikimu.

27. Direktoriaus pavaduotojy jgaliojimy trukmé susieta su Direktoriaus jgaliojimy trukme:
paskyrus Direktoriy, baigiasi kadencijg baigusio Direktoriaus pavaduotojy jgaliojimai. Naujai
paskirtas Direktorius gali Rektoriui teikti sitilyma laikinai pratesti kadencija baigusio Direktoriaus
pavaduotojy jgaliojimus, kol $iy nuostaty tvarka bus paskirti nauji Direktoriaus pavaduotojai.

28. Direktorius:

28.1. atsako uz vadovavimg Akademijai bei uz Akademijos veiklos plano jgyvendinima,
vadovaujantis Universiteto strateginiu veiklos planu, jo jgyvendinimo planu ir Akademijos raidos
plang 2021-2025 metams;

28.2. atsako, kad Akademijos veikla atitikty Statut, kitus jstatymus, pojstatyminius ir
Universiteto teisés aktus;

28.3. atsako uz bendra studijy programy ir moksliniy tyrimy efektyvuma bei raidos kokybe;
uztikrina studijy programy ir moksliniy tyrimy sgsajg ir tarpdalykinius rySius;

28.4. rengia ir teikia Tarybai svarstyti bei, jvertinus Tarybos nuomong, Rektoriui tvirtinti
Akademijos veiklos plang ir jo kasmetines pataisas; organizuoja priemones, telkia iSteklius ir kuria
paskatas, biitinas vykdyti Akademijos veiklos plang; stebi, kontroliuoja ir reguliuoja plano vykdymo
eigg bei atsako uZz plano jgyvendinimo kokybe;

28.5. teikia Tarybai svarstyti ir, jvertinus Tarybos nuomone, Rektoriui tvirtinti Akademijos
veiklos meting ataskaita;

28.6. teikia Rektoriui arba jo jgaliotam asmeniui tvirtinti Direktoriaus pavaduotojy skaiciy,
Ju kandidatiiras ir funkcijas;

28.7. teikia sitlymus Tarybai dél Akademijos Sakiniy akademiniy padaliniy steigimo ir
likvidavimo ir, Tarybai pritarus, sitilo Rektoriui teikti Senatui tvirtinti atitinkamus Akademijos
nuostaty pakeitimus;

28.8. teikia sitilymus Tarybai dél Akademijos nuostaty pakeitimy;

28.9. teikia Tarybai svarstyti ir tvirtinti Akademijos sakiniy akademiniy padaliniy nuostatus;

28.10. teikia Tarybai svarstyti sialymus Rektoriui dél Sakiniy neakademiniy padaliniy
steigimo ir (arba) likvidavimo; Tarybai pritarus, sitilo Rektoriui steigti ir (arba) likviduoti tokius
padalinius bei tvirtina jy nuostatus; teikia siilymus Tarybai dél administracinio padalinio teisy
neturin¢iy akademiniy dariniy steigimo ir likvidavimo;

28.11. atsizvelgiant | Universiteto tarybos patvirtintag Universiteto einamyjy mety pajamy ir
iSlaidy samata, teikia Tarybai svarstyti ir, jvertings Tarybos nuomong, tvirtina Akademijos pajamy ir
iSlaidy meting sgmatg ir jos jvykdymo ataskaitg;



28.12. Tarybai pritarus teikia Rektoriui sitilymus dél Akademijos moksliniy tyrimy
programuy;

28.13. Tarybai pritarus, teikia Rektoriui siilymus dél Akademijos studijy viety skai¢iaus ir
dél reikalavimy stojantiesiems;

28.14. teikia Rektoriui sitlymus dél Akademijos vykdomy studijy kainy, jmoky, tiesiogiai
nesusijusiy su studijy programy jgyvendinimu, dydziy ir kity Akademijos teikiamy paslaugy kainy;

28.15. teikia Tarybai tvirtinti studijas ir mokslinj darbg Akademijoje reglamentuojancias
taisykles;

28.16. Tarybos pritarimu sitilo Rektoriui skelbti konkursus j akademines pareigas;

28.17. sitlo Rektoriui ar jo jgaliotam asmeniui priimti j darba ir atleisti i§ darbo Akademijos
darbuotojus, skirti jiems paskatinimus ir (arba) drausmines nuobaudas;

28.18. uztikrina Akademijos darbuotojy kvalifikacijos tobulinima;

28.19. organizuoja ir uztikrina teisétg ir taupy Akademijos 1ésy ir priskirto turto naudojima;

28.20. atsako uz Akademijos vieSuosius pirkimus;

28.21. atsako uz Akademijos tarptautinius rysius;

28.22. koordinuoja sutarCiy, reikalingy Akademijos vykdomai mokslo ir studijy veiklai,
sudaryma, ir uztikrina Akademijos iniciatyva sudaryty sutaréiy vykdyma;

28.23. vykdo kitas Universiteto teisés aktuose kamieninio akademinio padalinio vadovui
priskirtas funkcijas bei atlieka kitas kamieninio akademinio padalinio vadovui biidingas pareigas.

29. Igyvendindamas Akademijos veiklos plang, jam priskirtas funkcijas ir pavestas uzduotis,
Direktorius pagal kompetencija leidzia jsakymus, potvarkius, duoda privalomus nurodymus
Akademijos akademinés bendruomenés nariams ir kitiems darbuotojams.

30. Veiklos organizavimo klausimais Direktoriui pataria nuolat veikiantis direktoratas. |
direktorato sudétj privalomai jeina Direktoriaus pavaduotojai, Akademijos Sakiniy akademiniy
padaliniy vadovai ir Universiteto studenty atstovybés padalinio Akademijoje pirmininkas.
Direktorato veiklos forma — posédziai, Saukiami Direktoriaus sprendimu ne re¢iau kaip kartg per
meénesj. Direktorato posédziams pirmininkauja Direktorius arba Direktoriaus paskirtas posédzio
pirmininkas.

31. Direktorius gali sudaryti veiklos planavimo, tarptautiniy pataréjy, globéjy ir kitus nuolat
ar laikinai jam patarian¢ius darinius.

32. Direktoriaus jgaliojimai nutriiksta pasibaigus kadencijai, atsistatydinus arba Rektoriui
atSaukus Direktoriy 1§ einamy pareigy.

V SKYRIUS
STRUKTURINIAI PADALINIAI

33. Akademijos struktiiriniai padaliniai yra administracinio padalinio teises turintys Sakiniai
akademiniai padaliniai (institutai) ir Sakiniai neakademiniai padaliniai (skyriai ar kt.) , kuriy skaiciy
ir paskirt] lemia Akademijos efektyvaus valdymo prioritetai. Akademijoje gali bati sudaromi ir
administracinio padalinio teisiy neturintys organizaciniai dariniai (moksliniy tyrimy grupés ar kt.).

34. Sakinis akademinis padalinys — Akademijos struktiirinis padalinys, kurio pagrindiné
veikla — moksliniai tyrimai ir studijos. Sakiniy akademiniy padaliniy skai¢ius ir pavadinimai yra
apibréziami Akademijos nuostatuose. Sakinio akademinio padalinio pavadinimas kartu su
Universiteto pavadinimu naudojamas moksliniy publikacijy ir kity su moksline veikla susijusiy
dokumenty prieskyrose.

35. Sakinis akademinis padalinys turi savo nuostatus, parengtus pagal Akademijos nuostatus
ir Senato patvirtintus Vilniaus universiteto kamieninio akademinio padalinio $akinio akademinio
padalinio pavyzdinius nuostatus. Sakinio akademinio padalinio nuostatus Direktoriaus teikimu
tvirtina Taryba. Sakinio akademinio padalinio nuostatuose turi biiti nustatyta $akinio akademinio
padalinio vadovo iSrinkimo arba paskyrimo tvarka, kadencijos trukmé¢, atskaitomybé, jo pareiga
organizuoti ir uztikrinti teiséta bei taupy Sakiniam akademiniam padaliniui priskirty 1ésy ir turto
naudojimg ir atsakyti uz padalinio vieSuosius pirkimus, jgaliojimy pasibaigimo pagrindai,



nepasitiké¢jimo pareiSkimo Sakinio akademinio padalinio vadovu procediira, administracinio
padalinio teisiy neturin¢iy organizaciniy dariniy sudarymo ir likvidavimo tvarka.

36. Akademijos $akiniai akademiniai padaliniai yra Vilniaus universiteto Siauliy akademijos
Edukologijos institutas (angl. Institute of Education of Siauliai Academy, Vilnius University) ir
Vilniaus universiteto Siauliy akademijos Regiony plétros institutas (angl. Institute of Regional
Development of Siauliai Academy, Vilnius University).

37. Sakinis akademinis padalinys turi vadova. Sakinio akademinio padalinio vadovu gali biti
asmuo, turintis mokslo laipsnj ir pedagoginio darbo patirties.

38. Sakiniuose akademiniuose padaliniuose gali veikti tik administracinio padalinio teisiy
neturintys organizaciniai dariniai. Administracinio padalinio teisiy neturincio dariniy vadovy
pareigos nelaikomos pareigybémis. UZ Siy pareigy vykdyma gali biiti mokama priemoka Universiteto
teisés akty nustatyta tvarka.

39. Sakinis neakademinis padalinys — Akademijos struktirinis padalinys, teikiantis
paslaugas, uztikrinancias Akademijos akademing veiklg ir (arba) jos neakademines funkcijas.
Sakinius neakademinius padalinius steigia ir likviduoja Rektorius Direktoriaus teikimu. Sakiniy
neakademiniy padaliniy nuostatus tvirtina Direktorius. Sakiniy neakademiniy padaliniy vadovus
skiria Rektorius arba jo jgaliotas asmuo Direktoriaus teikimu.

VI SKYRIUS
MOKSLAS IR STUDIJOS

40. Akademijoje vykdomi auksto tarptautinio lygio gamtos moksly, technologijos moksly,
medicinos ir sveikatos moksly, socialiniy moksly ir humanitariniy moksly sri¢iy bei tarpdalykiniai
moksliniai tyrimai.

41. Moksliniams tyrimams organizuoti ir vykdyti Sakiniame akademiniame padalinyje gali
bati sudaromi administracinio padalinio teisiy neturintys organizaciniai dariniai.

42. Akademijoje vykdomos trijy pakopy laipsnj suteikiancios studijos: pirmosios pakopos
(bakalauro), antrosios pakopos (magistrantiiros) ir treciosios pakopos (doktorantiiros). Taip pat
vykdomos profesinés studijos, skirtos jgyti pedagogo kvalifikacijg ir neformaliosios studijos. Studijos
vykdomas nuolatine ir iStgstine forma pagal dieninj ir sesijini tvarkarastj. Studijos vykdomos
Lietuvos Respublikos ir Universiteto teisés akty nustatyta tvarka.

43. Pirmos ir antros pakopos studijas koordinuoja ir administruoja Direktoriaus pavaduotojas,
atsakingas uz studijy organizavima, bei Direktoriui pavaldus Studijy skyrius.

44. Pirmos ir antros pakopos studijy programas koordinuoja, prizitiri jy vykdyma ir atsiskaito
Tarybai studijy programy komitetai. Studijy programy komitetai sudaromi ir veikia Universiteto
teisés akty nustatyta tvarka.

45. Akademijos studijy programy komitety pirmininkai ir Universiteto studenty atstovybés
deleguotas asmuo sudaro studijy kolegija, patarian¢ia Direktoriaus pavaduotojui, atsakingam uz
studijy organizavima.

46. Doktorantiiros studijoms organizuoti ir vykdyti teisés akty nustatyta tvarka sudaromas (-
i) Rektoriaus tvirtinamas (-i) mokslo krypties (-¢iy) doktorantiiros komitetas (-ai), paskiriamas (-i) jo
pirmininkas (-ai) ir patvirtinamas (-i) mokslo krypties (-¢iy) doktorantiiros reglamentas (-ai). Taip pat
gali biiti steigiama doktoranttiros mokykla (-08).

VII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

47. Akademija savo veiklai vykdyti naudoja Akademijai priskirtas 1éSas, numatytas
Universiteto tarybos tvirtinamoje Universiteto einamyjy mety pajamy ir iSlaidy samatoje, ir kita
priskirta turta.

48. Akademijos finansinés ir tkinés veiklos kontrole atlieka kancleris ar jo jgalioti
darbuotojai Universitete nustatyta tvarka.



49. Akademijos veiklos plano jgyvendinimo kontrolg atliecka Rektorius remdamasis Tarybos
Rektoriui teikiama iSvada.
50. Neteko galios.

Punkto pakeitimai:
Vilniaus universiteto senato 2025 m. gruodzio 16 d. nutarimo Nr. SPN-60 redakcija.




