2019 Strateginiy projekty biudzetas

Projektas Biudzetas (Eur)

1.1. Strateginio Mokslo plétros fondo suformavimas ir jo paskirstymo vidiniy konkursy badu 0
sistema
1.2. Moksliniy projekty rengimo ir valdymo sistemos tobulinimas: administracijos padaliniy

] T 25000
veiklos efektyvumo didinimas
1.3. Investicijy j tyrimus ir jy grgZos apskaitos sistemos diegimas, sukuriant instrumentg 0
tikslingam Zmogiskujy ir materialiyjy resursy sutelkimui perspektyviose srityse
1.4. Strateginiy partnerysciy su uzsienio universitetais plétra 15000
2.1. Magistrantdros studijy programy uzZsienio kalba vystymas 115000
2.2. Tarptautiskos studijy aplinkos Universitete karimas 10000
2.3. Rinkodaros uZsienyje sistemos sukdrimas ir jgyvendinimas 70000
3.1. Akademiniy talenty pritraukimas 244720
4.1. | studentg orientuotos mokymo paradigmos jveiklinimas 15000
4.2. Déstytojy pedagoginiy kompetencijy stiprinimo sistemos kdrimas 40000
4.3. Studenty profesinio tobuléjimo stebésenos ir pagalbos sistemos sukdrimas 13300
4.4. Alumny tinklo kdrimas, skatinant alumny jsitraukima j Universiteto valdyma, profesinius ir
mokslinius mainus tarp alumny ir kity bendruomenés nariy, jtraukiant kamieninius akademinius 48960
padalinius ir juose veikiancius tinklus ir
5.4. Vakarietisko alumny jsitraukimo j Universiteto veiklg modelio jdiegimas
5.1. Universiteto nuomonés lyderiy (pagrindiniy atstovy vieSajai erdvei) sistemos sukdrimas ir 0
igyvendinimas
5.2. Universiteto studenty savanorystés skatinimas 20520
5.3. Universiteto paveldo vieSo prieinamumo didinimas 20000
6.1. Pedagoginiy studijy programy ir tobulinimo kursy rengimas 15000
7.1. Neakademinio personalo atlygio sistemos, uztikrinancios iSorinj, vidinj ir individualy 5000
konkurencinguma, jgyvendinimas
7.2. Neakademinio personalo kompetencijy didinimas (aptarnavimo standarto diegimas) 10000
7.3. Vadovy vadovavimo ir komunikacijos kompetencijy ugdymas 50000




7.4. Atvirumo lygybei ir jvairovei (ly¢iy, kultdry, kilmés, socialinés padéties, tikéjimo, amziaus ir
pan.) strategijos sukdrimas bei jgyvendinimas (darbuotojy atzvilgiu) ir

8.2. Atvirumo lygybei ir jvairovei (ly¢iy, kultdry, kilmés, socialinés padéties, tikéjimo, amziaus ir 10000
pan.) strategijos sukdrimas bei jgyvendinimas (studenty atzvilgiu)

8.1. Bendrabucdiy infrastrukttros gerinimo priemoniy plano parengimas ir jgyvendinimas 40000
8.3. Pagalbos ir savirealizacijos paslaugy studentams gerinimas 20000
9.1. Elektroniniy paslaugy integracija ir plétra (jskaitant studijy informacinés sistemos sukirima) 100000
9._2: Bi_ud;'eto s_u_daryrjo modelio tobullinima_s ifralukiant prliemon_es, Sl..lS.ijuSiaSv su studijL_; programy 0
batinyjy finansiniy islaidy nustatymu, investicijy j mokslinius tyrimus ir jy grazos apskaita

Strategijos jgyvendinimo motyvavimo fondas 50000
Integruotos valdymo kokybés sistemos diegimas 6000
Pasirengimas sekanc¢iam planavimo etapui /Foresight'o parengimas 40000
Nenumatytos iSlaidos 16500

VISO:

1000000




Strateginis prioritetas Europinis universitetas

Strateginé kryptis Tarptautinio lygio moksliniy tyrimy plétra

1.1. Strateginio Mokslo plétros fondo suformavimas ir jo paskirstymo vidiniy konkursy

Projekto pavadinimas: biidu sisterna

Kuruojantis prorektorius prof. Rimantas Jankauskas
Projekto vadovas Egidijus Seménas
Darbo grupés nariai Vida Lapinskaité, Kristina Babelyté-Labanauské
Siekiami rodikliai Parengti ir patvirtinti Strateginio mokslo plétros fondo nuostatai
. o I . Uz veiklos . . - . . - . . .
Numatomos jgyvendinti ... Reikalingos léSos . . Finansavimas i$ Finansavimas i$ Kitas vidaus léSy .
. L Mety ketvirtis . jgyvendinima e e L x . . Pastabos/ komentarai
veiklos rodiklis Eurais iSorés Saltiniy Strateginio fondo lésy finansavimas

atsakingas asmuo

Parengti Fondo nuostatus, kurie apimty
| 0 Egidijus Seménas - 0 - projekty konkursy ir jaunyjy mokslininky
konkursy tvarkas.

1.1.1. Strateginio mokslo plétros
fondo nuostaty parengimas

Viso: 0 0




Strateginis prioritetas

Europinis universitetas

Strateginé kryptis

Tarptautinio lygio moksliniy tyrimy plétra

Projekto pavadinimas:

1.2. Moksliniy projekty rengimo ir valdymo sistemos tobulinimas: administracijos

padaliniy veiklos efektyvumo didinimas

Kuruojantis prorektorius

prof. Rimantas Jankauskas

Projekto vadovas

Vida Lapinskaité

Darbo grupés nariai

Egidijus Seménas, Kristina Babelyté-Labanauské

Siekiami rodikliai

Parengta ir patvirtinta moksliniy projekty rengimo ir valdymo tvarka; parengta ne maziau kaip 5
koordinuojamy H2020 ar kity tarptautiniy projekty paraisky

Numatomos jgyvendinti Reikalingos léSos LS Finansavimas is Finansavimas is Kitas vidaus lés|
. lgyvel Mety ketvirtis go jgyvendinima e e L . x . . u Pastabos/ komentarai
veiklos rodiklis Eurais : iSorés Saltiniy Strateginio fondo léSy finansavimas
atsakingas asmuo
1:2.1. Moksliniy projekty rengimo I 0 Egidijus Seménas ) 0 ) Aprasyti moksliniy projekty rengimo ir
ir valdymo tvarkos parengimas valdymo proces3.
. . Vykdoma pilotiné veikla - konsultanty
Dalj sumos planuojama L . )
- poveikis tarptautiniy projekty rezultatams.
- S kompensuoti MITA T _ .
. . - Skiriamas kiekvienu e _ Analizuojami alternatyvis (ne Lietuvos
1.2.2. Moksliniy projekty paraisky iy ) léSomis (kad baty L P
) ] konkreciu atveju : biudZeto ar ESF) fondai, teikiamos
rengimas naudojant konsultanty -V 25 000 iy s vykdomos veiklos - 25 000 - ] -
(atsizvelgiant j CeT g bandomosios paraiskos (Spencer,
paslaugas : batina iSleisti visg suma, ) . ) _
priemone) tik tada Volkswagen ir kt. fondai). Parengti struktdrg
A (kiek ir kokio tipo parai$ky rengiama) ir jy
kompensuojama) L - .
sékmingumo vertinimo metodikg.
1.2.3. Konsultanty poveikio SPS sudaryta
- X \Y 0 . . - 0 -
tarptautiniy projekty rezultatams vertinimo grupé
Viso: 25 000 25 000




Strateginis prioritetas

Europinis universitetas

Strateginé kryptis

Tarptautinio lygio moksliniy tyrimy plétra

Projekto pavadinimas:

1.3. Investicijy j tyrimus ir jy grazos apskaitos sistemos diegimas, sukuriant instrumenta
tikslingam Zmogiskujy ir materialiyjy resursy sutelkimui perspektyviose srityse

Kuruojantis prorektorius

prof. Rimantas Jankauskas

Projekto vadovas

Vida Lapinskaité

Darbo grupés nariai

Siekiami rodikliai

Veikianti valstybés biudZeto asignavimy mokslinei veiklai sistema

. N DTl - Uz veiklos " " . . . - . . L
Numatomos jgyvendinti e Reikalingos léSos . L Finansavimas i$ Finansavimas i$ Kitas vidaus lésy .
) L Mety ketvirtis . jgyvendinima e e o . L ) . Pastabos/ komentarai
veiklos rodiklis Eurais . iSorés Saltiniy Strateginio fondo lésy finansavimas
atsakingas asmuo
Senate pritarta biudZeto paskirstymo KAP
1.3.1. Valstybes biudzeto prlrllilpgms..Dokkumentas bus tl\_/lrt_lnamas
asignavimy mokslinei veiklai - - - R 0 R rlet grllaubs_ 13&1 {mu gavus pre |m|r|1§r|$s
sistemos pertvarka ir tobulinimas valstybes biudzelo asignavimy paskirstimo
MSI rezultatus. Projektas jungtinas su 9.2.
projektu ir vykdytinas sistemiskai.
1.3.2. Sistemos tikrinimas, . N
tikslinimas, perzidra ir projekto I 0 Vida Lapinskaité - 0 . Vertinimas bus vykdomas 2019 rugsejo
vertinimas meénesj
Viso: 0 0




Strateginis prioritetas

Europinis universitetas

Strateginé kryptis

Tarptautinio lygio moksliniy tyrimy plétra

Projekto pavadinimas:

1.4. Strateginiy partnerysciy su uzsienio universitetais plétra

Kuruojantis prorektorius

prof. Greta Drateikiené

Projekto vadovas

Ausra Razginé

Darbo grupés nariai

Ausra Razginé

Siekiami rodikliai

Pateikta Erasmus+ projekto paraiska; vizity skai€ius pas partnerius (10 Zmoniy)

. N DTl - Uz veiklos . . . . . 3 n . a5
Numatomos jgyvendinti e Reikalingos 1éSos . L Finansavimas i$ Finansavimas i$ Kitas vidaus lésSy .
) o Mety ketvirtis A jgyvendinimag A L Lo ) ) Pastabos/ komentarai
veiklos rodiklis Eurais . iSorés Saltiniy Strateginio fondo lésy finansavimas
atsakingas asmuo
Europos universitety iniciatyvos Bus;fr:z:g: E?;iﬁtifu rs;rar;emggals
veiklos rengiant paraiskg iSorés 1 10 000 Ausra Razginé - 10 000 _ partnenal UST programos
) - - finansavimui numatyti du koordinaciniai
finansavimui gauti I L L
susitikimai sausio ir vasario ménesiais
Daugiakalbystés universitete
skatinimas ir susijusiy veikly su Bus pradétos veiklos skatinancios
strateginiais partneriais 3 5 000 Ausra Razgilné 5000 daugiakalbyste universitete, politikos
plétojimas (Europos universitety kdrimas, tarptautiSkumo skatinimas
iniciatyvos pagrindu)
Viso: 15 000 15 000




Strateginis prioritetas

Europinis universitetas

Strateginé kryptis

Tarptautinés magistrantdros ir doktorantdros plétra

Projekto pavadinimas:

2.1. Magistrantaros studijy programy uzsienio kalba vystymas

Kuruojantis prorektorius

doc. Valdas Jaskinas

Projekto vadovas

Rasa Slikaite

Darbo grupés nariai

Agné Brilingaité (MIF), leva Giedraityté (TSPMI), Raimonda Markeviciené (TRS), Biruté
Miskiniené (VM), Monika Orechova (FsF), Raminas Skaudzius (ChGF), Erikas Jankdnas (VU
SA)

Siekiami rodikliai pagal
strateginj plana

Nuolatiniy studenty i$ uZsienio skaicius

Numatomi rezultatai pagal
projekta

Studijy tarptautinimo gairés; Studijy tarptautinimo vertinimo metodika; Studijy tarptautinimo
priemonés pilotinése magistrantdros studijy programose.

Numatomos jgyvendinti
veiklos rodiklis

Uz veiklos
jgyvendinima
atsakingas asmuo

Finansavimas i$
iSorés Saltiniy

Reikalingos léSos

Mety ketvirtis Eurais

Finansavimas i$
Strateginio fondo léSy

Kitas vidaus lésSy
finansavimas

Pastabos/ komentarai

I. Studijy tarptautinimo gairiy
sukarimas:

1. Studijy tarptautiskumo gairiy
rengimas ir pristatymas rektorate
bei Senate

1. Studijy tarptautinimo
vertinimo metodikos
sukurimas:

1. Metodikos sukdrimas

Rasa Slikaité ir darbo

2019 m. | ketv. .
grupé

2000

2000

Rezultatas: parengtos ir fakultetuose
iSbandytos gairés ir metodika. Rengiant
gaires ir metodikg pagal poreikj
organizuojami posédziai su darbo grupe ir
diskusijos su studijy prorektoriumi bei
skyriaus vadovu.

11l. Studijy tarptautinimo
priemoniy jgyvendinimas
(ivairios padaliniy iniciatyvos)

2019 m. -1V ketv.

1. Studijy programy tarptautinimo
patirtys uzsienio Saliy
universitetuose (2 lektoriy vizitas
VU patirties pasidalinimui)

2019 m. lI-1V ketv. 6 000

6 000




2. Studijy tarptautinimo
iniciatyvos padaliniuose

2019 m I-1V ketv.

172 000

20 000

107 000

45 000

Rezultatas: pateiktos padaliniy studijy
tarptautinimo iniciatyvos ir jvykdyta jy
atranka. Kofinansavimas i$ i$oriniy arba
padaliniy 1é8y. Studijy tarptautinimo
iniciatyvos gali bati finansuojamos i§ SMPF
lésy (veiklos susije su uZsienio $aliy
déstytojy kvietimu, kada 70 proc. finansy
dengia SMPF, o 30 proc. - VU.) arba 50
proc. i$ fakulteto I8y, o likusig 50 proc.
dengiant i$ Strateginio fondo léSy. 2018 m.
pab. padaliniai | etapui teike studijy
tarptautinimo iniciatyvas finansavimui (viso
49087 eur) Dalinai finansuotos tik ty
padaliniy tos veiklos, kurios jvykdytos iki
2018 m. pab. (suma 4334 eur). Likusi dalis
iniciatyvy, kurios pradétos 2018 m. pab.,
bet realus jgyvendinimas vyks 2019 m. |
pusmetyje, nefinansuotos, bet iniciatyvoms
2018 m. pav. numatyta ir nepanaudota
suma (45000 eur) perkelta j 2019 m. ir
pridéta prie planuojamos sumos naujiems
padaliniy studijy tarptautinimo iniciatyvy
etapams.

Viso:

180 000

20 000

115 000

45 000




Strateginis prioritetas

Europinis universitetas

Strateginé kryptis

Tarptautinés magistrantdros ir doktorantdros plétra

Projekto pavadinimas:

2.2. Tarptautiskos studijy aplinkos universitete karimas

Kuruojantis prorektorius

doc. Valdas Jaskinas

Projekto vadovas

Kei¢iamas

Darbo grupés nariai

Siekiami rodikliai

Numatomos jgyvendinti
veiklos rodiklis

Mety ketvirtis

Reikalingos léSos
Eurais

Uz veiklos
jgyvendinimag
atsakingas asmuo

Finansavimas i$
iSorés Saltiniy

Finansavimas i$
Strateginio fondo léSy

Kitas vidaus léSy
finansavimas

Pastabos/ komentarai

Veiklos planuojamos

10 000

Viso:

10 000




Strateginis prioritetas

Europinis universitetas

Strateginé kryptis

Projekto pavadinimas:

Tarptautinés magistrantdros ir doktorantdros plétra

Kuruojantis prorektorius

2.3. Rinkodaros uzsienyje sistemos sukiirimas ir jgyvendinimas

Projekto vadovas

prof. Greta Drateikiené

Darbo grupés nariai

Denis Zenkin

Siekiami rodikliai

Kristina Viciuté, Aurelija Andriekuté

Lankytojy srauto vu.lt/en tinklalapyje didinimas 15%, parai$ky skai€iaus augimas 5%

. i I . Uz veiklos . . - . . . . . .
Numatomos jgyvendinti . . Reikalingos léSos . . Finansavimas i$ Finansavimas i$ Kitas vidaus lésSy .
. L Mety ketvirtis . jgyvendinima e e L x . . Pastabos/ komentarai
veiklos rodiklis Eurais : iSorés Saltiniy Strateginio fondo léSy finansavimas
atsakingas asmuo
Dalyvauti maZiausiai 6 tarptautinése
. L " mugése prioritetinése rinkose (Ukraina,
Davaawmas tarptaut|r.1ese.studuq Gruzija, AzerbaidZanas ir kt.) su tikslu
mugese (komancvi}rggtes, v 19500 0 19500 0 pritraukti naujy studenty bei pradéti
dalyvavimo mokesciai ir pan.) bendradarbiauti su naujais agentais tose
Salyse
Padidinti agenty skaiciy, pratesti esamas
Studijy agenty administravimas I-IvV 1000 0 1000 0 sutartis, pasiradyti naujas (i$ viso,
maziausiai 30 sutarciy)
Informacijos apie VU sitlomas
studijy programas angly kalba
skelbimas tarptautinéje . . e - ot
. o " Pritraukti potencialius studentus i§ ES $aliy
internetinéje studijy programy ) . .
A 1l 4 500 0 4500 0 vu.lt/en tinklalapj i§ studyportals.com,
svetainéje ir prioritetinis jy ! adidinti apllikant giaiéi
rodymas paie$kos sistemos P P 4 4
rezultatuose (12 mén. rinkodaros
kampanija)




Internetinés rinkodaros
kampanijos, skirtos uzsienio
studenty srauto pritraukimui j VU
interneting svetaine angly kalba
sukdrimas;

VU sidlomy studijy programy
uzsienio kalba vieSinimas pagal
parinktus raktinius Zodzius
prioritetinése interneto paieSkos
sistemose;
Grjztamosios (remarketinimo)
rinkodaros kampanijos,
orientuotos j VU angliSkos
svetainés lankytojy srauta,
siekiant juos paskatinti sugrjzti,
sukdrimas;

Socialiniy tinkly rinkodaros
kampanijy sukdrimas;
Skaitmeninio rinkodaros turinio
kdrimas

-1V

35000

35000

Skirti skaitmeninei rinkodarai Google
Adwords minimaliai 1000 eury per ménesj,
Yandex Direct - 500 eury per ménesj,
Facebook - 750 eury per ménesj, taip
Zymiai padidinant vu.lt/en lankytojy bei
potencialiy aplikanty skaiciy. Likusias léSas
iSleisti studijy programy tiesioginés
rinkodaros (pvz., elektroniniy laisky)
kampanijoms

Vilniaus universiteto studijy
programy pristatymas tikslinéms
grupéms (pvz. Ukrainos,
Baltarusijos moksleiviy vizity
metu)

-1V

500

500

Potencialiy studenty kontakty surinkimas

Reklama uZsienio spaudoje

6 500

6 500

Reklama ory linijy bendrovés "Wizz Air"
leidZziamame Zurnale

Leidiniai ir reprezentacinés
priemonés studijy mugéms ir
kitiems renginiams

-1V

3 000

3 000

Viso:

70 000

70 000




Strateginis prioritetas

Europinis universitetas

Strateginé kryptis

Akademiniy talenty pritraukimas

Projekto pavadinimas:

3.1. Akademiniy talenty pritraukimas

Kuruojantis prorektorius

prof. Rimantas Jankauskas

Projekto vadovas

Virginija Uksiené

Darbo grupés nariai

Rimantas Jankauskas, Virginija Uksiené, Egidijus Seménas

Siekiami rodikliai

5 skaicius pritraukty doktorantdros studenty; 20 skaicius pritraukty podoktorantros staZuotojy;

10 skaicius pritraukty mokslininky

. N o - Uz veiklos . . . . . . n . a5
Numatomos jgyvendinti e Reikalingos 1éSos . . Finansavimas i$ Finansavimas i$ Kitas vidaus lésSy .
) o Mety ketvirtis A jgyvendinimag A L Lo ) ) Pastabos/ komentarai
veiklos rodiklis Eurais . iSorés Saltiniy Strateginio fondo lésy finansavimas
atsakingas asmuo
3.1.1. Doktoranty, Parengti ir patvirtinti tvarka (-as), kur baty
podoktorantiiros stazuotojy ir i 0 Egidiius Seménas ) 0 ) apibrézta akademinio talento identifikavimo
mokslininky pritraukimo tvarkos gidiju metodika ir apraSytas akademiniy talenty
parengimas pritraukimo procesas.
o . . SVF léSos - pilotinei veiklai "Doktorantdros
3.1.2. Uzsienio doktoranty -V 35 000+ Virginija Uksiené Horizontas 2020; 35 000 ; mokyklos veikla ir jos jtaka doktoranty i$
pritraukimas cotutelle sutartys; kita . . s
uzsienio pritraukimui".

_ . . . SVF |éSos - bandomajam VU IéSomis
3'1L3' quok?orant_uros -1V 85 000+ Virginija Uksiené HOTIZOI‘]?[?S' 20.29’.ESF r 85 000 - vykdomam kvietimui. Paskelbta temy
staZzuotojy pritraukimas kiti Saltiniai

atranka.
SVF |éSos - baigiamajam GMC paralelinés
3.1.4. Paraleliné laboratorija -V 40 000 GMC - 40 000 - laboratorijos veiklos etapui. Teikiamos/
rengiamos paraiskos iSorés Saltiniams
siekiant uztikrinti veiklos testinuma.
SVF |éSos - tiksliniam uzsienio ir Lietuvos
. " mokslininky pritraukimui. Kitoms veikloms ir
LMT reintegracijos . - . e
. . i talenty pritraukimui panaudojamos iSoriniy
S priemoné; visuotinés ) e iy
3.1.5. Uzsienio ir kity Lietuvos . . o finansavimo $altiniy IéSos: 2018 m.
T o Rimantas dotacijos kvietimai; kitos L ) . o
institucijy mokslininky -1V 34 720+ e i : 34 720 - patvirtintas finansavimas 5 uzsienyje
" : Jankauskas iSorinio finansavimo ; ) s .
pritraukimas Hemones: neplaninés dirbantiems mokslininkams; perkeltas
P rier;wor?éps Horizontas 2020 projektas i$ LEU su
P pagrindine tyréja; CERN vadovo atranka ir
kt.
3.1.6. I5skirtiniai profesoriai -V 50 000 Rimantas ; 50 000 - ISskirtiniy profesoriy DU dalies
Jankauskas kompensavimas.
Viso: 244 720




Strateginis prioritetas Lietuva stiprinantis universitetas

Strateginé kryptis Studijos, parengiancios veikti globaliomis sglygomis

Projekto pavadinimas: 4.1. | studenta orientuotos mokymo paradigmos jveiklinimas

Kuruojantis prorektorius doc. Valdas Jaskinas

Projekto vadovas Andrius Uzdanavicius

. . Inga MiliSidinaité, Diana Sileikaite-Keishauri, Rasa Slikaité, Roma Adomaitiené, Lina
Darbo grupés nariai T
Strupinskiené

Siekiami rodikliai Parengtas mokymosi vizijos dokumentas

. i I . Uz veiklos . . . . . . . . .
Numatomos jgyvendinti . . Reikalingos léSos . . Finansavimas i$ Finansavimas i$ Kitas vidaus léSy .
. L Mety ketvirtis . jgyvendinima e e L x . . Pastabos/ komentarai
veiklos rodiklis Eurais . iSorés Saltiniy Strateginio fondo lésy finansavimas
atsakingas asmuo
I viso 15 renginiy - 1 bendras idéjy
surinkimui ir 14 kiekviename fakultete
Mokymo Ir mokymos!vizjos | 12000 |Andrius Uzdanavicius 9000 piminio viz{os varianto agtarimul
karimo renginiai Uzmokestis pagrindiniam renginio
moderatoriui (VU akademiné darbuotoja),
organizacinés islaidos.
| seminarus numatoma kviesti lektorius i$
3 seminarai SPK pirmininkams uzsienio, kurie kartu su masy darbuotojais
" . p . -V 6 000 Eva Siaulyté 6 000 (SPK pirmininkais), gerai dirbanciais
studijy kokybés valdymo tematika o Sl .
konkrecioje tematikoje kartu parengty ir
igyvendinty seminarus
2 komandiruotés po 1 Zmogy Darbuotojams sritis pakankamai nauja,
susipazinimui su kity universitety 1,1 3000 Eva Siaulyte Erasmus+ 0 todél batina kelti kompetencijas kokybiskam
patirtimi veikly jgyvendinimui
Diskusijos su bendruomene dél Atnaujinti klausimynai apie studijy dalyka ir
klausimyny sukdrimo bei 1l 1500 Vaida Pukiené studijy programa, parengti papildomi
atnaujinimo klausimynai
Viso: 22 500 15 000




Strateginis prioritetas

Lietuva stiprinantis universitetas

Strateginé kryptis

Studijos, parengiancios veikti globaliomis sglygomis

Projekto pavadinimas:

4.2. Déstytojy pedagoginiy kompetencijy stiprinimo sistemos karimas

Kuruojantis prorektorius

Studijy prorektorius doc. Valdas Jaskinas

Projekto vadovas

Inga MiliSidnaité

Darbo grupés nariai

Klaudijus Melys, Andrius Uzdanavi¢ius, Haroldas Sinkdnas, Vilius Stakénas,

Siekiami rodikliai

Ne maziau 250 nuo 8 iki 20 val. trukmés mokymuose dalyvavusiy déstytojy; Bendruomenés
susitarimas dél VU déstytojy baziniy déstymo kompetencijy ir jy vertinimo; ne maziau 5
inovacijy karéjai déstyme

. i - . Uz veiklos . . . . . . . . .
Numatomos jgyvendinti . . Reikalingos léSos . . Finansavimas i$ Finansavimas i$ Kitas vidaus léSy .
. L Mety ketvirtis . jgyvendinima e e L x . . Pastabos/ komentarai
veiklos rodiklis Eurais . iSorés Saltiniy Strateginio fondo lésy finansavimas
atsakingas asmuo
Planuojama apmokyti ne maziau 210
. . I déstytojy. Tarp jy keturios grupés (90
DeStytOMA mokym_q lvalriomis LILI, vV 51 000 Inga MiliSianaité 32 000 Ne asmeny) dalyvaus 10 val. trukmés
temomis organizavimas :
mokymuose, o 6 grupés (160 asmeny) 8
valandy trukmés mokymuose.
i?l?r?ttgg']o 'Z‘:Zi?ﬁ;‘;ﬂ?i:ﬁ;ﬁfg) Atsakingas asmuo Inovacijy déstyme preliminarus karéjy
erijy pareng A, 1, v 10 000 bus patvirtintas 7 000 Ne skaicius 3. Apraso rengimas nekainuos,
inovacijy jgyvendinimui - : -
g véliau 7000 - inovacijy fondas
organizavimas
Diskusijy su akademine bendruomene
VU déstytojy baziniy déstymo padaliniuose metu bus pasiektas
kompetencijy identifikavimas ir susitarimas dél VU déstytojy baziniy
VU déstytojy baziniy déstymo 1,1 2 000 Inga MiliSianaité 1000 Ne déstymo kompetencijy ir jy vertinimo.
kompetencijy jgijimo ir vertinimo Parengtas VU déstytojy baziniy déstymo
tvarkos apraso parengimas kompetencijy jgijimo ir vertinimo tvarkos
aprasas
Viso: 63 000 40 000




Strateginis prioritetas

Lietuva stiprinantis universitetas

Strateginé kryptis

Studijos, parengiancios dirbti globalizacijos sglygomis

Projekto pavadinimas:

4.3. Studenty profesinio tobuléjimo stebésenos ir pagalbos sistemos sukirimas

Kuruojantis prorektorius

doc. Valdas Jaskinas

Projekto vadovas

Jevgenija Avedenij

Darbo grupés nariai

Eva Siaulyté, Raminas Skaudzius, Vita Rémenyté, Andrius Uzdanavicius, Lukas Lisauskas (VU

SA)

Siekiami rodikliai

Lietuvoje pagal darbo sutartis jsidarbinusiy (be studijas tesianciy) absolventy po 12 mén. nuo
studijy baigimo minimaly rodiklj (80%) atitinkanciy studijy kryp&iy skaiciaus pagal stuijy pakopa

(KVIS duomenimis). Matavimo metodas - absolventy jsidarbinamumo rodikliai

. _—n o - Uz veiklos . . . . . . , . -
Numatomos jgyvendinti e Reikalingos léSos . . Finansavimas i$ Finansavimas i$ Kitas vidaus lésy .
) o Mety ketvirtis A jgyvendinimag AR L Lo ) ) Pastabos/ komentarai
veiklos rodiklis Eurais . iSorés Saltiniy Strateginio fondo lésy finansavimas
atsakingas asmuo
Rezultatas - VU vykdomy neformaliyjy
veikly subjektai (klubai, projektai, bareliai,
asociacijos) naudoja jgyty bendrujy
Susitikimai/focus grupés apie kompetencijy fiksavimo sistema. Sistemos
bendryjy kompetencijy vertinimg | ketvirtis 500 Jevgenija Avedenij - 500 - funkcijomis galés naudoti VU studentai ir
neformaliosiose VU veiklose absolventai, norédami patvirtinti savo jgytas
kompetencijas. Tokiu badu bus
efektyvinamas VU absolventy
konkurencingumas darbo rinkoje.
Mentorystés, kaip profesinio Rezultatas - Mentorystés veikla, vykdoma
ugdymo veiklos, naujy 2019 mety IV ketvirtis 3600 Jevgenija Avedenij - 3600 - bent 10 VU kamieniniy akademiniy
Pradzios renginio organizavimas padaliniy.
Rezultatas - patirties pasidalinimas apie
bendryjy kompetencijy naudojima studijy
e e . . procese, studijy administravime. Siekiama
Ekspertp 5 u23|en|o“|:m|ver3|teto | ketvirtis 3000 Jevgenija Avedenij - 3 000 - paskatinti déstytojus ir VU bendruomene
vizito apmokéjimas L )
ugdyti ir siekti jgyti bendrasias
kompetencijas norint pasiekti geresniy
karjeros rezultaty.




Komandiruotés, skirtos profesinio

ugdymo stebésenos kitose AM

uzsienyje pazinimui, sékmingo
igyvendinimo parsivezimui

| ketvirtis

3 000

Jevgenija Avedenij

3 000

Profesinio studenty ugdymo ir tobuléjimo
stebésena yra vienas i§ esminiy badu
studijas nutraukian€iy studenty skaiciui

mazinti. Stebésenos jgyvendinimas suteikty

galimybe imtis atitinkamy veiksmy

prevenciskai prie$ studentams priimant
sprendima. Be to, Si stebésena padéty

geriau jsivertinti studijy programy kokybe,
vertinti studenty ateities jsidarbinamumo

galimybes.

Rezultatas - studenty bendryjy

IT produkto sigijimas/nuoma
bendryjy kompetencijy vertinimui

I ketvirtis

2500

Jevgenija Avedenij

2 500

kompetencijy fiksavimas elektroninéje
erdvéje, siekiant uztikrinti, kad studentas
efektyviai iSnaudos kompetencijas, jgytas
dalyvaujant VU neformaliosiose veiklose.

VieSinimo medziaga dalyviams pritraukti.

Mentorystés dalomoji medziaga

Il ketvirtis

400

Jevgenija Avedenij

400

Platformos, skirtai prisijugimui
prie mentorystés, rengimo darbai

| ketvirtis

300

Jevgenija Avedenij

300

13 300

Mentorystés projekto perkélimas j specialig
profesionalig platformag tolimesniam

naudojimui. Rezultatas - naujo atranky

etapo vykdymas patogesnéje platformoje.

Viso:

13 300




Lietuva stiprinantis universitetas

Strateginis prioritetas

Studijos, parengiancios veikti globalizacijos salygomis

Strateginé kryptis

Projekto pavadinimas:

4.4. Alumny tinklo kiirimas, skatinant alumny jsitraukima j Universiteto valdyma,
profesinius ir mokslinius mainus tarp alumny ir kity bendruomenés nariy, jtraukiant
kamieninius akademinius padalinius ir juose veikiancius tinklus ir 5.4. VakarietiSko
alumny jsitraukimo j Universiteto veikla modelio jdiegimas

prof. Greta Drateikiené

Kuruojantis prorektorius

RySiy su alumnais koordinatoré Giedré Birzyté

Giedré Birzyté

Projekto vadovas

Darbo grupés nariai

skaicius

Efektyvi platformos vieSinimo kampanija, suaktyvéjes alumny susidoméjimas VU, naudojimasis

Siekiami rodikliai

Reikalingos léSos

VU paslaugomis, sustipréjusi dvipusé komunikacija su alumnais ir iSauges smulkiy iniciatyvy

Uz veiklos
jgyvendinima

Finansavimas i$
iSorés Saltiniy

Eurais

atsakingas asmuo

Finansavimas i$
Strateginio fondo lésy

Kitas vidaus lésy
finansavimas

Pastabos/ komentarai

2018 m. alumny pritraukimo kampanijai
buvo skirta 24 560 eur, i$ jy iSleista 2900
eur. karybinés idéjos sumanymui. Labai

Numatomos jgyvendinti
veiklos rodiklis

Mety ketvirtis

svarbu, kad likusi suma - 21 600 eur., pagal
sutarimg su Kancleriu, bity perkelta j 2019
m. pritraukimo kampanijos sklaidai (Salies

Alumny internetinés platformos ir
universiteto paslaugy viesinimo
priemoniy gamyba

9 000

Giedré Birzyté.
Pastaba: visos
veiklos bus

igyvendintos, jei bus
skirti papildomi
Zmogiskieji resursai.
Kitu atveju,
prioritetinés veiklos
pazymétos zalia

spalva.

9 000

Ziniasklaida, lauko reklama, reklama
socialiniuose tinkluose ir tt). Nuo vieSinimo
priklausys vienas pagrindiniy strateginio
projekto tiksly. Kadangi vieSinimo
kampanijai reikalinga pasitelkti robotikg,
dirbtinj intelektg bei kompozitoriy
paslaugas, nurodyta suma - 9000 - bus
panaudota atlygiui VU ekspertams arba
iSorés specialistams uz reikalingas
paslaugas kampanijos priemoniy gamybai




Alumny internetinés platformos
tobulinimas

-V

1500

1500

Kampanijos tikslas - 40 000
uzsiregistravusiy vartotojy. Kuriama
platforma jungs naujieny, paslaugy ir

socialinio tinklo funkcijas. Todél, paleidus
platforma, reikés uztikrinti sklandy ir

teigiamg vartotojy patyrima: kuriant jdomy
turinj, aktyviai skatinant bendrauti,

komentuoti, kurti grupes, iniciatyvas, vykdyti
dvipuse komunikacijg ir pan. 1000 eur.

numatomoms platformos adaptacijai pagal

vartotojy patirtj, dizaino taisymams.

Universiteto paslaugy paketo
alumnams tobulinimas ir
mokymai bendruomenei

-V

4300

Giedreé Birzyté

4 300

Sporto centras, Botanikos sodas,
Biblioteka, TVPC 2018 m. pasitvirtino
paslaugas ir jkainius alumnams. Kultdros
centras, Leidykla, Muziejus ir MPBC
planuoja 2019 m. Mokymams prireiks 400
eur (maitinimas 25 asmenims), 3900 eur.
numatoma paslaugy tobulinimui -
pritaikymui alumnams: kai kuriose padaliniy
darbo vietose gali prireikti kompiuteriy ar
kity jrenginiy alumny identifikavimui. Taip
pat nenumatytoms iSlaidoms, kurios
paaiSkés suprogramavus portalg, alumny
atpazinima ir su padaliniais detaliai patarus
ju galimybes | ketvirtj. Viena galimy:
papildomos VU ITTC IT pagalbos
vartotojams darbuotojy valandos.

Paramos i$ alumny sistemos ir
galimybiy sukdrimas

-V

7 000

4 800

Sukdrus platformg bei atvérus paslaugas
alumnams, sidloma taip pat kreiptis |
alumnus su praSymais paremti. LéSos
reikalingas paramos sistemos sukadrimui
(Universitetui bendrai, atskirai fakultetams,
draugijoms) - 2000 eur. démesj
patraukiancios kampanijos idéjos
iSvystymui, 2800 eur. - jgyvendinimo
iSlaidoms, kurias Siuo metu sudétinga
iSskirti.




Universiteto renginiy pritaikymas
alumnams, stiprinant alumny
isitraukimg ir tinklg

-V

4170

4160

Universitete vyksta daugybé renginiy,
kuriuos sitloma pateikti kaip iSskirting
pridétine verte VU alumnams. Tam
reikalingas vieningas marketingas,
papildomos pastangos pritraukti alumnus -
kalbétojus ir klausytojus ir koordinavimasis
su padaliniais. Planuojama mobilizuoti 4-8
alumnus kiekviename fakultete
(priklausomai nuo dydzio ir aktyvumo).
Jiems paskatinti numatoma skirti suvenyry
paketa uz 30 eur (marskinéliai, dzemperis,
puodelis). 6 savanoriai x 14 fak. x 30 eur -
2520 eur. Kitos iSlaidos: reklaminiai stendai
padaliniams: 1400 eur (14 x 100 eur), 250
eur. skrajutéms, raginancioms registruotis
platformoje, jungtis j draugijas (0,25 eur
x1000 vnt). Planuojam pakviesti jvairiy
karty alumnus savanoriauti renginiy metu,
pagelbéjant organizuoti ir kviesti alumnus.

Diskusija apie universiteto ateity
ir alumny jsitraukimo 440 proga

Giedré Birzyté

10 000 (kiek zinoma)

LéSos bus skirtos VU 440 minéjimo
biudzeto. Planuojama pakviesti alumny,
studijuojanciy ar tirianciy uzsienio
universitetuose ir surengti debatus apie XXI
a. universitetg ir alumny vaidmen;.

Alumny renginys, minint
gimtadienj

4000

4000

2018 m. surengtas renginys "Alumny idéjos
ir istorijos" Teatro saléje pritrauké 250
jvairiy karty alumny. Renginio ap3vietimui,
scenos jrangai, kdrybinio indélio atlygiams
reikty 4000 eur.

Alumny ambasadoriy tinklo plétra

-V

2 600

Giedré Birzyté

2 600

TSPMI modelis perkeliamas | Teisés, EVAF
ar kitg fakulteta/us, priklausomai nuo jy
isitraukimo gebos. Minéti fakultetai reiskia
susidomeéjimg. Sukurti VU TSPMI
ambasadoriy tinklg kainavo 1200 eur.(4
vieSinimo video gamyba, reklama
socialiniuose tinkluose). Jei du fakultetai
isitrauks su savais Zmogiskais resursais,
3000 eur. bus skirta vieSinimui, kuris
tarnauja ir studijy rinkodarai.




Alumny draugijy geryjy praktiky
keitimasis, rysiy stiprinimas

2500

Giedreé Birzyté

2500

Kasmet aktyvis savo fakultetuose,
draugijose ir VU lygiu alumnai skatinami
bendrauti tarpusavyje. 2018 m. rengti
reguliards susitikimai vis kitame fakultete
bei lapkri¢io ménesj seminaras su lektore i$
JAV apie naujy aktyviy nariy paiesSka. Tokig
praktikg sidlome testi. LéSos skirtos
maitinimui, lektorei/konsultantei i JAV. bei
sekancioms po renginio individualioms
draugijy aktyvisty konsultacijoms.

skatinimas

Alumny doktoranty tinklo
plétojimas ir jsitraukimo

-V

3000

Giedré Birzyté

3000

2018 m. jvyke 4 daliy mokymai ir tinklaveika
25 doktoranty grupei baty tesiami 2019
m.naujoms grupés. Mokymai sulauké itin
palankiy atsiliepimy, todél, atsizvelgiant j
doktoranty poreikius, norime planuoti 2
skirtingus mokymus arba dvi grupes. 1500
eur atlygis lektorei, 500 eur. 8 kavos
pertraukoms. 1000 eur. dvejiems mokymy
dalyviy ir kity tyréjy, universiteto atstovy ir
bendruomenés kontakty pietums (70
dalyviy maitinimas).

Alumny jsitraukimo j universiteto

valdyma aktyvinimas

-1V

800

800

2018 m. pusryc€iy pas rektoriy sukviesti
visuomenéje jtakingi alumnai, kur jie buvo
pakviesti aktyviau jsitraukti ir kurti galbat
alumny tarybg prie rektoriaus, su tikslu
stiprinti VU socialinj kapitalg. Pokalbiai
vyksta su alumnu verlininku Giedriumi
Dusevi¢iumi. Numatytos 1éSos gali bati
reikalingos suvenyrams, maitinimui.
Kadangi procesas vyksta organiskai,
diskutuojant su rektoriumi, kol kas
konkreciy veiksmy néra suplanuota.




Rysiy su alumnais koordinatorés
mokymosi ir tarptautinio
jsitinklinimo vizitai

-1V

2 300

Giedré Birzyté

2 300

2018 m. vizitas Suomijos Aalto universitete
davé rezultaty: uzmegzty kontakty déka, po
ménesio organizatoriy kvietimu
koordinatoré CASE konferencijoje daré
prane$ima UK universitety atstovams apie
VU ir darbg su alumnais. CASE - The
Council for Advancement and Support of
Education - yra naryste grindZziama
organizacija ir Sios organizacijos renginiai
patys tikslingiausi mokymuisi ir tinklaveikai.
Siaurés $aliy CASE 3 dieny mokymai rysiy
su alumnais specialistams: 700 eur plius
kelionés islaidos. Jei bus papildomas
darbuotojas darbui su alumnais, batina
investuoti ir j jo/jos mokyma, nes jdirbio
Lietuvoje néra, todél uZsienio mokymai yra
batinybe.

2019 m. universitetg baigsianciy
alumny tapatybés jtvirtinimas

- 1v

10 000

Giedré Birzyté

10 000

Naujai laidai alumny pagaminti 4000 vnt
pasidabruoty zenkliuky su jpakavimu. 2 eur
x 4000 vnt - 8000 eur. 2150 eur. sidloma
skirti "Baigiau VU" suvenyriniams
maiseliams. 2,15 eur x1000vnt- 2150eur.
Lai$kai - priminimai, jungtis j platforma:
0,50x 4000 vnt- 2000 eur. Pastaba: galimos
korekcijos atsizvelgiant j skirtas léSas.

Viso:

48 960




Strateginis prioritetas

Lietuva stiprinantis universitetas

Strateginé kryptis

5. Universiteto visuomeninio aktyvumo didinimas

Projekto pavadinimas:

5.1. Universiteto nuomonés lyderiy (pagrindiniy atstovy viesajai erdvei) sistemos
sukurimas ir jgyvendinimas

Kuruojantis prorektorius

prof. Greta Druteikiené

Projekto vadovas

Kei¢iamas

Darbo grupés nariai

Siekiami rodikliai

Numatomos jgyvendinti
veiklos rodiklis

Mety ketvirtis

Reikalingos léSos
Eurais

Uz veiklos
jgyvendinima
atsakingas asmuo

Finansavimas i$
iSorés Saltiniy

Finansavimas i$
Strateginio fondo léSy

Kitas vidaus lésSy
finansavimas

Pastabos/ komentarai

Veiklos planuojamos

0

Viso:

0




Strateginis prioritetas

Lietuva stiprinantis universitetas

Strateginé kryptis

Universiteto visuomeninio aktyvumo didinimas

Projekto pavadinimas:

5.2 Universiteto studenty savanorystés skatinimas

Kuruojantis prorektorius

doc. Biruté Svedaité-Sakalauské

Projekto vadovas

Aivaras Jonyka

Darbo grupés nariai

1. Aivaras Jonyka, Vilniaus universiteto (toliau — Universitetas) Bendruomenés vystymo skyriaus

savanorisky veikly koordinatorius (Darbo grupés vadovas);

2. Vilius Alesius, Universiteto Bendruomenés vystymo skyriaus vidinés komunikacijos

koordinatorius;

Siekiami rodikliai

Savanoriaujanéiy Vilniaus universiteto studenty skaiius

. N o - Uz veiklos . . . . . . , . a5
Numatomos jgyvendinti e Reikalingos 1éSos . . Finansavimas i$ Finansavimas i$ Kitas vidaus lésSy .
) o Mety ketvirtis A jgyvendinimag A L Lo ) ) Pastabos/ komentarai
veiklos rodiklis Eurais . iSorés Saltiniy Strateginio fondo lésy finansavimas
atsakingas asmuo
Bus perkamas savanoriy, koordinatoriy
maitinimas, mokymuy, renginiy, refleksijy
Savanoriy ir kpordlnatorlq Y 3600 Aivaras Jonyka 3600 0 metu. Tglp pat busl kas ménesj |s_dgodam|
maitinimas maisto talonai savanoriams ir jy
koordinatoriams. Planuojama 600 vnt. X 6
Eur.
Bus perkamos lektoriy paslaugos
jvadiniams ir einamiesiems savanoriy
Lektoriy paslaugos -1V 4 400 Aivaras Jonyka 4400 0 mokymams, 34 val. x 100 . Psichologo
konsultacijos savanoriams ir
koordinatoriams, 25 val. x 40 Eur.
I1Slaidos lelemslrenglnlq Y 1000 Aivaras Jonyka 1000 0 Mu1|ko§ grupe.s,. vedéjai, aktoriai skirti
organizatoriams savanoriy renginiams, 4 vnt. x 250 Eur.
Vie$ojo transporto bilietai (200 Eur),
Kelionés iSlaidos -1V 2 500 Aivaras Jonyka 2500 0 tarptautinés kelionés projekto
koordinatoriams, 3 vnt x 766 Eur.
Nakvynes islaidos I 1200 Aivaras Jonyka 1200 0 Savanoriy Sas'“ydz'l‘_:’u”rak"y”e 200 asm. x 6
Patalpy nuoma -1V 800 Aivaras Jonyka 800 0 patalpy nuoma renginiams, mokymams, 16
val.x 50 Eur.
Transporto nuoma -1V 500 Aivaras Jonyka 500 0 Transportas skirtas savanoriy iSvykoms,
600 Eur
Apd°"a”°"m”"’;)'asgia" Zenklelial, Y 800 Aivaras Jonyka 800 0 Gertuvés, tusinukai, kuprinés, 800 Eur.
Aprangos jsigijimas 1l 800 Aivaras Jonyka 800 0 Savanoriy aprangaé ES:Skme“a" 100 vnt. x




Stipendijos savanoriams ir

Stipendijos savanoriams ir koordinatoriams,

koordinatoriams v 2500 Alvaras Jonyka 2500 50 vnt.x 50 Eur
Popierius, raSymo priemonés ir kitos
Kanceliarinés prekés -1V 220 Aivaras Jonyka 220 smulkios prekés reikalingos savanoriams
220 Eur
Savanorisky programy viesinimo
Spaudiniy, leidybos i$laidos -1V 1900 Aivaras Jonyka 1900 piemonés, maketavimo iSlaidos, skrajutés,
plakatai. 1900 Eur.
. . Bilietai savanoriams ir koordinatoriams j
Kitos paslaugos -1V 300 Aivaras Jonyka 300 . «
renginius, parodas, Sventes, 60 vnt x5 Eur.
Viso: 20 520 20 520




Strateginis prioritetas

Lietuva stiprinantis universitetas

Strateginé kryptis

Universiteto visuomeninio aktyvumo didinimas

Projekto pavadinimas:

5.3. Universiteto paveldo vieSo prieinamumo didinimas

Kuruojantis prorektorius

doc. Biruté Svedaité-Sakalauské

Projekto vadovas

prof. dr. Rimvydas Lauzikas, VU Komunikacijos fakulteto dekanas

Darbo grupés nariai

prof. dr. Marija Drémaité, Istorijos fakulteto Istorijos teorijos ir kultdros istorijos katedros
vyresnioji mokslo darbuotoja; Liudmila Janukeviciené, Komunikacijos ir rinkodaros skyriaus
Rysiy su visuomene specialisté; Nijolé Klingaité-DaseviCiené, Vilniaus universiteto bibliotekos
moksliniy tyrimy ir paveldo rinkiniy departamento direktoré; dr. Raminas Kondratas, Vilniaus
universiteto muziejaus direktorius; Barbara Pavlova, Vilniaus universiteto muziejaus vadybininké;
Monika Ramonaité, Vilniaus universiteto muziejaus muziejininké; doc. dr. Rita Sermuksnyte,
Istorijos fakulteto Istorijos teorijos ir kultdros istorijos katedros docenté

Siekiami rodikliai Bus patikslinta po parengtos strategijos patvirtinimo
. i I - Uz veiklos . . . . . . , . -
Numatomos jgyvendinti .. Reikalingos léSos . . L Finansavimas i$ Finansavimas i$ Kitas vidaus lésy .
. o Mety ketvirtis . jgyvendinima e w L L. . . Pastabos/ komentarai
veiklos rodiklis Eurais . iSorés Saltiniy Strateginio fondo lésy finansavimas
atsakingas asmuo
* Veiklos pavadinimas formuluojamas
abstrakciai, nes VU rektoriaus sukurta
Komisija yra jpareigota iki 2018 m. gruodzio
31 d. parengti ir pateikti Universiteto
rektoriaus tvirtinimui ilgalaike Vilniaus
universiteto kultdrinio paveldo
2 000 Eur komunikacijos visuomenei strategijg.
8 000 Eur. o ’ Veiklas bus galima detalizuoti tik po to, kai
Projektinis Konkrecias veiklas tokia strategija bus patvirtinta.
Vilniaus universiteto kultarinio . ojextinis jgyvendinangiy VU KAP a1 P :
paveldo komunikacijos prof. dr. Rimvydas finansavimas: Ll_etuvos léSos.
: : e 2019 m. lI-IV ketvirciai 30 000 Sl ok mokslo taryba, Lietuvos 20 000 e - ** Atsakingas asmuo jvardintas laikinai.
visuomenei strategijos Lauzikas _ LéSos | padaliniy o . : . .
. . o kultdros taryba, . . . Patvirtinus Vilniaus universiteto kultdrinio
igyvendinimas 2019 metais _ metinius biudzetus, kaip o - .
Kultdros paveldo . . ; paveldo komunikacijos visuomenei
atskiras veiklos objektas, - ; o . .
departamentas . strategija, turéty bati paskirtas nuolatinis
nejtrauktos. ;
atsakingas asmuo.
Pasiektinas rezultatas: Vilniaus universiteto
kultdrinio paveldo komunikacijos
visuomenei strategijos prioritetiniy krypciy
igyvendinimas (galima detalizuoti tik po to,
kai Strategija bus patvirtinta).
Viso: 30 000 20 000




Strateginis prioritetas

Lietuva stiprinantis universitetas

Strateginé kryptis

Pedagogy ugdymas Siuolaikinei mokyklai

Projekto pavadinimas:

6.1. Pedagoginiy studijy programy ir tobulinimo kursy rengimas

Kuruojantis prorektorius

doc. Valdas Jaskinas

Projekto vadovas

Daiva Lepaité

Darbo grupés nariai

Irena Stonkuviené (UMI), Asta MeSkauskiené (UMI); Rata Bruziené (UMI); Ignas Gaiziinas (FF)

Siekiami rodikliai

Suformuota patariamoji taryba; Atliktas poreikio analizés tyrimas

. N o - Uz veiklos . . . . . . , . a5
Numatomos jgyvendinti e Reikalingos 1éSos . L Finansavimas i$ Finansavimas i$ Kitas vidaus lésy .
) L Mety ketvirtis . jgyvendinima s e pe . L ) . Pastabos/ komentarai
veiklos rodiklis Eurais . iSorés Saltiniy Strateginio fondo lésy finansavimas
atsakingas asmuo
Ugdymo moksly plétros suformuota veikianti patariamoji taryba, kuri
patariamosios tarybos 1} 10 000 5 000 ne padés parengti Ugdymo moksly plétros
suformavimas, vizitas, ugdymo plang
ES parama Vilniaus
. L . Pedagogy rengimo - .
Déstytojy V|Z|ta|/pqtn_'t|es sklaida/ visus metus 7000 centrui (projekte 4000 ne tarptautl;kumo skatlnlma§ pedagogq
renginiai . ugdymo veiklose (extra curriculum veiklos)
numatytos atskiros
priemonés)
STEAM Ma programos rengimas 4 L "
tarptautiSkumas 1l 1000 ne iregistruota studijy programa
Mokytojy kV.a.|IfIkaCIj.OS. kélimo I 1000 1000 ne V|In|au§ mlestg pedag_og_;q kvallfllfacuos
poreikio analizé poreikis (miesto pjavio metodika)
Kvalifikacijos kélimo pasidlos patraukliai ir patogiai sutvarkyta ir vartotojui
vieSinimas/komunikacijos | 3000 5000 ne prieinama informacija apie kvalifikacijos
iveiklinimas tobulinimo galimybes ir renginius
parama i$ EK
struktdrinés
paramos projekto
Vizitai j Europos $aliy Pedagogy . (SMM) e
ugdymo centrus Visus metus 5000 150 000, - Numatytas vizitai j 5 $aliy pedagogy ugdymo centrus
finansavimas trims
Pedagogy rengimo
centrams
Viso: 27 000 15 000




Strateginis prioritetas

Savo bendruomene motyvuojantis universitetas

Strateginé kryptis

Darbo salygy gerinimas

Projekto pavadinimas:

7.1 Neakademinio personalo atlygio sistemos, uztikrinanéios i$orinj, vidinj ir individualy

konkurencinguma, jgyvendinimas

Kuruojantis prorektorius

Bendruomenés reikaly prorektoré doc. Biruté Svedaité-Sakalauské

Projekto vadovas

Atlygio vadovas(-¢€)

Darbo grupés nariai

Atlygio vadovas(-€¢), Ramuné Stankevi¢iené, Rasuolé BaleiSaité-Sabakoniené, Mintauté

Sadziaté

Siekiami rodikliai

|lgyvendinta neakademinio personalo darbo uzmokescio sistemos reforma

. N o - Uz veiklos . . . . . . , . a5
Numatomos jgyvendinti e Reikalingos 1éSos . . Finansavimas i$ Finansavimas i$ Kitas vidaus lésSy .
) o Mety ketvirtis A jgyvendinimag A L Lo ) ) Pastabos/ komentarai
veiklos rodiklis Eurais . iSorés Saltiniy Strateginio fondo lésy finansavimas
atsakingas asmuo
Vientisos universiteto Visame Universitete taikoma vieninga
neakademiniy pareigybiy atlygio | 5 000 Atlygio vadovas(-€) 0 5000 0 neakademinio personalo darbo uzmokescio
sistemos sudarymas sistema.
Pradéta taikyti nauja DU sistema kamieniniy
akademiniy padaliniy neakademiniam
Darbo uzmokes¢io sistemos personalui, perrasytos jy darbo sutartys,
reforma kamieniniuose 1-1l 0 Atlygio vadovas(-¢) 0 0 0 naikinant koeficientus ir nurodant atlygj jose
akademiniuose padaliniuose eurais. Vadovai ir susij¢ asmenys
konsultuojami naujos sistemos taikymo
klausimais.
Darbo usmokeséio sistemos Veikla ir numatyti kastai jtraukti j aukstujy
&1 S -1v 6 800 Atlygio vadovas(-&) 6 800 0 0 mokykly tinklo optimizavimo Investicinj
reforma Siauliy Universitete )
projekta.
Perziarimi reformos rezultatai, jvertinamas
DU reformos rezultaty perzidra \% 0 Atlygio vadovas(-¢) 0 0 0 naujos darbq l.sz.OkESCIO :_sls_temos
poveikis, pateikiami sidlymai sistemos
tobulinimui.
Viso: 11 800 5 000




Strateginis prioritetas

Savo bendruomene motyvuojantis universitetas

Strateginé kryptis

Darbo salygy gerinimas

Projekto pavadinimas:

7.2. Neakademinio personalo kompetencijy didinimas (aptarnavimo standarto diegimas)

Kuruojantis prorektorius

Kancleris Nikita Ananjevas

Projekto vadovas

Kei¢iamas

Darbo grupés nariai

Siekiami rodikliai

Sukurti ir jdiegti Klienty aptarnavimo standartg (KAS), kuris padéty universiteto darbuotojams
mandagiai ir dalykiskai aptarnauti klientus jvairiose situacijose, uZztikrinty efektyvy
bendradarbiavima tarp padaliniy.

. N o - Uz veiklos . . . . . . , . - x
Numatomos jgyvendinti e Reikalingos 1éSos . L Finansavimas i$ Finansavimas i$ Kitas vidaus lésSy .
) L Mety ketvirtis . jgyvendinima e e o r: . L ) . Pastabos/ komentarai
veiklos rodiklis Eurais . iSorés Saltiniy Strateginio fondo lésy finansavimas
atsakingas asmuo
Esamy taisykliy, standarty, klienty
Esamos situacijos jvertinimas Il 5000 Keigiamas 0 5 000 0 segmenty ir jy aptarnavimo iSSikiy, atskiry
padaliniy poreikiy i$siaiSkinimas. LéSos
reikalingos pirkti iSorinei paslauga.
Kienty aptamavimo standarto Pagal e Ekinus poreikive  hustaytos
darbuotojy motyvacijos ir KAS - : ) . .
priezidros sistemos karimas, \% 5 000 KeiCiamas 0 5000 0 kl<|!|er1ttq apttarna\{lmo t_lktslus, suk:nargal
projekty derinimas ienty aptarnavimo sistema, vadovybei
pateikiamas standarto projektas.
Viso: 10 000 10 000




Strateginis prioritetas Savo bendruomene motyvuojantis universitetas
Strateginé kryptis Darbo salygy gerinimas
Projekto pavadinimas: 7.3 Vadovy vadovavimo ir komunikacijos kompetencijy ugdymas
Kuruojantis prorektorius Bendruomenés reikaly prorektoré doc. Biruté Svedaité-Sakalauské
Projekto vadovas Viktorija Ivanova
. - Ramuné Stankeviciené, Viktorija lvanova, Grazvyda Luneviciaté-Griskeviciené, Jurgita
Darbo grupés nariai o P
Dugniené, Kristina Gur§niené
Ugdyti Vilniaus universiteto akademiniy ir neakademiniy padaliniy vadovy vadovavimo
Siekiami rodikliai kompetencijas, tobulinti metiniy tiksly kélimo ir formulavimo, darbuotojy veiklos rezultaty
vertinimo, metiniy pokalbiy vedimo jgudZius.
. i I . Uz veiklos . . . . . . . . .
Numatomos jgyvendinti ... Reikalingos léSos . . Finansavimas i$ Finansavimas i$ Kitas vidaus lésSy .
. L Mety ketvirtis . jgyvendinima e w L x . . Pastabos/ komentarai
veiklos rodiklis Eurais . iSorés Saltiniy Strateginio fondo lésy finansavimas
atsakingas asmuo
Auksciausiojo lygio Universiteto or”giilzkcla'sériasr::i krzrtacl:i?(‘laarsm::(?r?as
vadovy (didZiojo rektorato) [ 9 000 Viktorija lvanova 0 8 000 0 ganizuojamy mokymu o St
. auksciausiojo lygio vadovy vadovavimo
mokymai v I o
Zinioms ir jgtdziams stiprinti.
Mokymai vadovams ugdant
atskiras kompetencijas, kurios — .
numatytos Vadovavimo I, IV 19 000 Viktorija Ivanova 0 18 000 0 150 vadovy, 10 mokymy grupiy
kompetencijy modelyje
Vadovavimo ir veiklos valdymo
jgud2|lqlmoky_m_a| V|‘er1alascu! KVAP oIl 12 000 Viktorija Ivanova 0 11 000 0 24 akademiniy valand_u trukmés mokymai, 2
administraciniy teisiy neturinciy vadovy grupés, 30 vadovy
akademiniy dariniy vadovams
Veiklos valdymo jgidziy mokymai
KAF’ avlldm|n|stra0|.n|.q tels_lq_ -1l 16 000 Viktorija Ivanova 0 13 000 0 8 akademiniy valandg trukmés mokymai, 6
neturin€iy akademiniy dariniy vadovy grupés, 90 vadovy
vadovams
Viso: 56 0000 50 000




Strateginis prioritetas

Savo bendruomene motyvuojantis universitetas

Strateginé kryptis

Darbo salygy gerinimas; Studijy salygy gerinimas

Projekto pavadinimas:

7.4. Atvirumo lygybei ir jvairovei (ly€iu, kultiiry, kilmés, socialinés padéties, tikéjimo,
amziaus ir pan.) strategijos sukiirimas bei jgyvendinimas (darbuotojy atzvilgiu) ir 8.2.
Atvirumo lygybei ir jvairovei (ly€iy, kultiiry, kilmés, socialinés padéties, tikéjimo, amziaus
ir pan.) strategijos sukirimas bei jgyvendinimas (studenty atzvilgiu)

Kuruojantis prorektorius

doc. Biruté Svedaité-Sakalauské

Projekto vadovas

Rata Ruolyté-Verschoore

Darbo grupés nariai

1. Vilius Alesius, Universiteto Centrinés administracijos Bendruomenés vystymo skyriaus Vidinés
komunikacijos koordinatorius.
2. Grazvyda Lunevigiate-Grigkevitiené, Universiteto Zmogigkuyjy istekliy skyriaus personalo vadybininké.
3. Prof. Vaiva Hendrixson, Universiteto Medicinos fakulteto Studijy prodekané;
4. Prof. Dovilé Jaknitnaité, Universiteto Tarptautiniy santykiy ir politikos moksly instituto Tarptautiniy
santykiy katedros vyresnioji mokslo darbuotoja;
5. Dr. llona Michailovi¢, Universiteto Komunikacijos fakulteto Ly¢iy studijy centro docenté
6. Doc. dr. Aurelija Novelskaité, Universiteto Komunikacijos fakulteto Ly¢iy studijy centro docenté;

7. Dr. Urté Lina Orlova, Universiteto Centrinés administracijos Bendruomenés vystymo skyriaus vadové;
8. Miglé PriSmontaité, Universiteto Centrinés administracijos Tarptautiniy rySiy skyriaus tarptautiniy rySiy
vadybininké;

9. Vytautas Raskevicius, Lygiy galimybiy kontrolieriaus tarnybos Lygiy galimybiy integravimo skyriaus
vedéjas;

10. Biruté Sabatauskaité, Lietuvos Zmogaus teisiy centro direktore;

11. Dr. Vytis Silius, Universiteto Filosofijos fakultetas, Azijos ir transkultdriniy studijy instituto mokslo
darbuotojas;

12. Andrius Uzdanavicius, Universiteto Centrinés administracijos Studijy kokybés ir plétros skyriaus
vadovas;

13. Vygailé Vil¢iauskaité, Vilniaus universiteto studenty atstovybés socialiné koordinatoreé;

14. Rata Pucaité, Universiteto LGBT+ grupé

Siekiami rodikliai

1. Mokymai lygybés ir jvairovés tematika (4); 2. Socialiné akcija (3 video filmai, plakatai
penkiomis skirtingomis temomis); 3. Tarptautiné konferencija (70 dalyviy); 4. |ISversta strategija
LAtvirumas lygybei ir jvairovei” j angly kalba; 5. Foto projektas (30 fotografijy kilnojamajai
parodai); 6. Darbo nariy grupés apmokéjimas (13 darbo grupés nariy.)




Numatomos jgyvendinti
veiklos rodiklis

Mety ketvirtis

Reikalingos léSos
Eurais

Uz veiklos
jgyvendinima
atsakingas asmuo

Finansavimas i$
iSorés Saltiniy

Finansavimas is
Strateginio fondo IéSy

Kitas vidaus lésSy
finansavimas

Pastabos/ komentarai

Mokymai

-1V

2100

Rata Ruolyté-
Verschoore

2100

Tikslas: rengti mokymus lygybés ir jvairovés

tematika (neapykantos kalba, ly¢iy lygybe,
psichinés sveikatos priezidra ir t.t.) Numatomas
rezultatas: gilesnis dalyvavusiy asmeny lygybés
ir jvairovés tematikos iSmanymas.

Socialiné akcija

-1V

5000

Rata Ruolyté-
Verschoore

5000

Tikslas: vykdyti socialing akcija, kurios metu
video bei kity vizualiniy priemoniy pagalba, bus
griaunami stereotipai apie profesijas ir juos
pasirenkancius asmenis. Numatomas rezultatas:

prasiplétes suvokimas apie ly¢iy stereotipus.

Tarptautiné konferencija

5800

Rata Ruolyté-
Verschoore

2820

Tikslas: surengti tarptauting konferencijg ly¢iy
lygybés tematika, pasidalinti aukstyjy mokykly
praktika Siuo klausimu. Numatomas rezultatas:
gilinamos Zinios ir kompetencijos ly¢iy lygybés
srityje. Pastaba: Konferencija galés bati
finansuojama is Horizon 2020, Supporting and
Implementing Plans for Gender Equality in
Academia and Research (SPEAR) projekto lésy.

Strategijos vertimas

500

Rata Ruolyté-
Verschoore

500

Tikslas: j angly kalbg iSversti ,Atvirumo lygybei ir
ivairovei“ strategijg bei veiksmy jgyvendinimo
plang. Numatomas rezultatas: iSversta strategija
yra prieinama Universiteto tinklalapyje, ja
dalinamasi su partneriais ir naudojama kitais
vieSinimo tikslais tarptautinéje erdvéje.

Foto projektas

-1V

5400

Rata Ruolyté-
Verschoore

5400

Tikslas: jgyvendinti fotografijos projekta, kurio
metu, jtraukiant bendruomene, bus uZfiksuota
jvairové VU - studentai ir darbuotojai pagal
diskriminuojamas grupes (lytis, etniSkumas,
negalia, religija ir t.t.). Bus vykdoma kilnojamoji
paroda per visus VU fakultetus. Numatomas
rezultatas: supazindinti VU bendruomeng su
realiai egzistuojancia jvairovés tematika;
sukaupti fotografijas, kurios ateityje bus
naudojamos $ios temos leidiniuose.

Darbo grupés nariy darbo

apmokéjimas

1280

Rata Ruolyté-
Verschoore

1280

Tikslas: Apmokéti 4 akademiniams
darbuotojams uz aktyvy dalyvavima darbo
grupéje, kuriant strategijg.

Viso:

20080

10 000




Strateginis prioritetas

Savo bendruomene motyvuojantis universitetas

Strateginé kryptis

Studijy salygy gerinimas

Projekto pavadinimas:

8.1. Bendrabuciy infrastruktiiros gerinimo priemoniy plano parengimas ir jgyvendinimas

Kuruoja

Nikita Ananjevas

Projekto vadovas

Nerijus Cicilionis

Darbo grupés nariai

Raimundas Bal¢itnaitis, Klaudijus Melys, Sergéjus Stankevicius, Marius Umbrazitnas

Siekiami rodikliai

Parengtas Siuolaikinio bendrabugio standartas; Parengtas naujo bendrabucio projektas

Numatomos jgyvendinti
veiklos rodiklis

Mety ketvirtis

Uz veiklos
jgyvendinima
atsakingas asmuo

Reikalingos léSos
Eurais

Finansavimas i$
iSorés Saltiniy

Finansavimas i$
Strateginio fondo lésSy

Kitas vidaus léSy
finansavimas

Pastabos/ komentarai

Parengtas naujo bendrabucio
projektas

Nerijus Cicilionis

40 000

Viso:

40 000




Strateginis prioritetas

Savo bendruomene motyvuojantis universitetas

Strateginé kryptis

Studijy salygy gerinimas

Projekto pavadinimas:

8.3. Pagalbos ir savirealizacijos paslaugy studentams gerinimas

Kuruojantis prorektorius

doc. Biruté Svedaité-Sakalauské

Projekto vadovas

Urté Lina Orlova

Darbo grupés nariai

nurodoma Rektoriaus jsakyme

Siekiami projekto rodikliai

bus numatyti rengiant strateginius planus ir/ar konkreciy veikly planus

Numatomos jgyvendinti - Reikalingos léSos . uz Ve".d?s Finansavimas i$ Finansavimas i$ Kitas vidaus lésy .
) o Mety ketvirtis . jgyvendinima i L L. . . Pastabos/ komentarai
veiklos rodiklis Eurais . iSorés Saltiniy Strateginio fondo lésy finansavimas
atsakingas asmuo
Savizudybiy prevencijos/postvencijos
programa (atviros SafeTalk sesijos
() Syt prvencis e e e
programos jgyvendinimas 2019 I-IvV 6 400 leva Vasionyté 6 400 veiklos padaliniuose, bendruomenei
skirtos edukacinés veiklos nerimo ir streso
valdymo temomis). Veiklas vykdo VU KMC,
VU STC, BVS, iSorés ekspertai.
(2) Seksualinio priekabiavimo g\d/'“slka.?mfs Vilklaitvykso YLtJ KFKITS.(:'.
prevencijos programa 2019 I-IvV 1000 Urté Lina Orlova 1000 s ISores ekspertal. Muoiat velkia Ir |
iSkilusias situacijas aktyviai reaguoja
eksperty darbo grupé
(3) Karybinés savirealizacijos l\{leﬂln?s saV|ra|sko§ velklos'- pilotiniy
programy sukdrimas ir uzsiémimy metu atrinktos veiklos 2019
igyvendinimas 2019 I-IvV 6 300 Ginté Jokubaitiene 6 300 metais sistemingai vieSinamos kaip VU KC
tayv veikly dalis ir vykdomos kaip ciklas meninei
savirai$kai skatinti). Veiklas vykdo VU KC.
(4) Sveika gyvenimo bida Sporto ir sveikatinimo veiklos - kuriama
puoseléjanciy programy kdrimas ) T sveikatos laboratorijg bei SSC apskaitos ir
ir jgyvendinimas 2019 -V 6300 Ramuné Zilinskiene 6300 iéjimo kontrolés projekto vystymas. Veiklas
vykdo VU SSC.
Viso: 20 000 20 000




Strateginis prioritetas Savo bendruomene motyvuojantis universitetas

Strateginé kryptis Finansy valdymo ir elektroninio administravimo tobulinimas

9.1 Elektroniniy paslaugy integracija ir plétra (jskaitant studijy informacinés sistemos

Projekto pavadinimas sukairima)

Mazinti biurokratijos lygj perkeliant svarbiausius universiteto procesus j el. erdve. Palengvinti

Projekto tikslas informacijos supratima ir paieska, skatinti elektroniniy bendradarbiavimo jrankiy naudojima.

Kuruojantis prorektorius Kancleris, Nikita Ananjevas

Projekto vadovas Levaldas Zigmantas

Andrius Uzdanavicius, Raminas Tumas, Dominika LikSiené, Kristina Maciulyté, Ausriné

Darbo grupés nariai Jurgelionyté, Edgaras Zuklys.

I e 2 veikl . . - . . - ) . e
Reikalingos léSos . Uz ve ., ?s Finansavimas i$ Finansavimas i$ Kitas vidaus léSy
. jgyvendinima e w L Ly . .
Eurais . iSores Saltiniy Strateginio fondo lésy finansavimas
atsakingas asmuo

Numatomos jgyvendinti

veiklos rodiklis Pastabos/ komentarai

Mety ketvirtis

Numatyta suma

lt\la:jgjos_ \f/ilniaus_ u.nivgrfiteto orientaciné skirta arba ‘ Siuolaikliékos, patogios, | s_tudentq .
studijy informacines sistemos 30 10.000,00 € 10.000,00 € DU ir papildomy orllgntuotvcl)s irvu pelndruomelne.s pgrelklus
(VUSIS) scenarijaus pasirinkimas paslaugy pirkimui jei atitinkancios studijy informacinés sistemos
ir darby pradzia. sistema kurtume patys diegimo/kdrimo pradzia

arba avansiniam
mokéjimui jei tokio

reikalauty sistemos

diegéjos (jei
. o ) ) pasirenkamas diegimo N
Naujos Vilniaus universiteto variantas). Bendras SiuolaikiSkos, patogios, j studentg
studijy informacinés sistemos preliminarus sistemoms | orientuotos ir VU bendruomenés poreikius
(VUSIS) scenarijaus pasirinkimas 4Q 40.000,00 € 40.000,00 € diegimo/kirimo biudzetas| atitinkancios studijy informacines sistemos

ir darby pradzia. 1-2,7 Min Eur. diegimo/karimo pradzia




Dokumenty ir jy valdymo procesy
skaitmenizavimas:

- Dokumenty tvirtinimo ir
pasiraSymo proceso
optimizavimas/skaitmenizavimas
ir suvienodinimas DVS, Viesujy
pirkimy informacinéje sistemoje
(VIPIS), Zmogiskuyjy istekliy
valdymo sistemoje (ZIVIS),
VUSIS ir kity sistemy lygmenyje
(be elektroninio paraso)

1Q-4Q

Svarbiausiy universiteto procesy
perkélimas | elektroning erdvé

Naujas Vilniaus universiteto
tinklalapis www.vu.lt:

- Reikalavimy parengimas
informacijos architektaros ir
puslapio koncepcijos ir naudotojo
sgsajos sukadrimui;

- Konkurso paskelbimas;

- Tolimesnio darby plano
tikslinimas

3Q

25.000,00 €

25.000,00 €

AiSkesnis bei kokybiskesnis iSorinés
informacijos pateikimas ir greitesné jos
paieska.

Naujas Vilniaus universiteto
tinklalapis www.vu.lt:

- Reikalavimy parengimas
informacijos architektaros ir
puslapio koncepcijos ir naudotojo
sgsajos sukadrimui;

- Konkurso paskelbimas;

- Tolimesnio darby plano
tikslinimas

4Q

25.000,00 €

25.000,00 €

AiSkesnis bei kokybiskesnis iSorinés
informacijos pateikimas ir greitesné jos
paieska. Atitikimas Siuolaikiniams sistemy
dizaino ir informacijos architektdros
reikalavimams.

Intraneto informacijos, kaip
pagrindinés informacijos
apsikeitimo ir vidinio
komunikavimo priemonés,
sprendimo realizavimas:
Techninis realizavimas pagal
2018 metais sukurtg koncepta.

2Q-3Q

Aiskesnis ir pilnesnis vidinés informacijos
pateikimas bei greitesné jos paieska.
Atitikimas Siuolaikiniams sistemy dizaino ir
informacijos architektdros reikalavimams.




Veiklos duomeny analizés
metodikos sukdrimas ir
igyvendinimas:

Siuolaikigky analitikos jrankiy pateikimas
analitikams.

- Pradinio 2018 metais parengto 1Q 3.300,00 € 3.300,00€ Reguliarus ir vizualus svarbiausios
sprendimo realizavimas ir informacijos pateikimas vadovybei.
testavimas su veiklos Zmonémis.
Veiklos duomeny analizés
metodikos sukdrimas ir Siuolaikigky analitikos jrankiy pateikimas
igyvendinimas: analitikams.
- Pradinio 2018 metais parengto Q 3.300,00 € 3.300,00€ Reguliarus ir vizualus svarbiausios
sprendimo realizavimas ir informacijos pateikimas vadovybei.
testavimas su veiklos Zmonémis.
Veiklos duomeny analizés
metodikos sukdrimas ir Siuolaikigky analitikos jrankiy pateikimas
igyvendinimas: analitikams.
- Pradinio 2018 metais parengto 3Q 3.300,00 € 3.300,00€ Reguliarus ir vizualus svarbiausios
sprendimo realizavimas ir informacijos pateikimas vadovybei.
testavimas su veiklos Zmonémis.
Veiklos duomeny analizés
metodikos sukdrimas ir Siuolaikigky analitikos jrankiy pateikimas
igyvendinimas: analitikams.
- Pradinio 2018 metais parengto 4Q 3.300,00 € 3.300,00€ Reguliarus ir vizualus svarbiausios
sprendimo realizavimas ir informacijos pateikimas vadovybei.
testavimas su veiklos Zmonémis.
Viso: 113 200.00 € 100.000,00 €




Strateginis prioritetas

Savo bendruomene motyvuojantis universitetas

Strateginé kryptis

Finansy valdymo ir elektroninio administravimo tobulinimas

Projekto pavadinimas:

9.2. Biudzeto sudarymo modelio tobulinimas jtraukiant priemones, susijusias su studijy
programy bitinyjy finansiniy iSlaidy nustatymu, investicijy j mokslinius tyrimus ir jy

grazos apskaita

Kuruojantis prorektorius

Nikita Ananjevas

Projekto vadovas

Sergejus Stankevicius

Darbo grupés nariai

Sergejus Stankevicius

Siekiami rodikliai

BiudZeto sudarymo modelis, gristas studijy programy ir mokslo islaidy apskai€iavimu

Numatomos jgyvendinti
veiklos rodiklis

Mety ketvirtis

Uz veiklos
jgyvendinima
atsakingas asmuo

Reikalingos léSos
Eurais

Finansavimas i$
iSorés Saltiniy

Finansavimas i$
Strateginio fondo léSy

Kitas vidaus lésSy
finansavimas

Pastabos/ komentarai

Informacijos apie kravius KAP

Q1, priklausomai nuo

Sergejus

analizé to kada bus prieinama Stankevicius 0
informacija
Studijy programy i$laidy o1 Sergejus 0
modeliavimas Stankevicius
BiudZeto sudarymo modelio Sergejus
Q2 0
svarstymas Stankevicius
Viso: 0




