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LIETUVOS RESPUBLIKOS
VILNIAUS UNIVERSITETO STATUTO PATVIRTINIMO
ISTATYMAS

1 straipsnis. Vilniaus universiteto statuto patvirtinimas

1. Siuo jstatymu Lietuvos Respublikos Seimas patvirtina Vilniaus universiteto statuta (toliau
— Statutas) (pridedama).

2. Siuo jstatymu patvirtintas Statutas apibrézia Vilniaus universiteto (toliau — Universitetas)
misijg, nustato jo struktiirg ir reglamentuoja jo veiklg bei valdyma.

3. Sio jstatymo nuostatos Vilniaus universitetui taikomos tiek, kiek jos nepriestarauja

Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy jstatymui.

2 straipsnis. Vilniaus universiteto autonomijos garantijos

Universitetas naudojasi Lietuvos Respublikos Konstitucijos ir Siuo jstatymu patvirtinto
Statuto suteikta autonomija, apimancia akademine, administracing, tikio ir finansy tvarkymo veikla,
grindZiamg savivaldos principu ir akademine laisve. Universiteto autonomija jgyvendinama S$iuo

jstatymu patvirtintame Statute ir kituose Lietuvos Respublikos jstatymuose nustatyta tvarka.

3 straipsnis. Jstatymo jgyvendinimas

1. Pagal iki Sio jstatymo jsigaliojimo galiojusj Statutg sudaryty Universiteto valdymo organy
— Universiteto senato, Universiteto tarybos ir Universiteto rektoriaus — jgaliojimai prat¢siami iki tol,
kol pagal §; jstatymg ir juo patvirtinta Statuta bus sudaryti nauji Universiteto valdymo organai.
Nauji Universiteto valdymo organai turi buti sudaryti ne véliau kaip per 9 ménesius nuo $§io
istatymo jsigaliojimo.

2. Isigaliojus Siam jstatymui, pirmg kartg sudarant Universiteto senatg netaikomos Statuto 33
straipsnio 6 dalies nuostatos ir Statuto 34 straipsnio 7 dalyje nustatytas 4 ménesiy terminas.

3. Isigaliojus Siam jstatymui, pirma kartg sudarant Universiteto tarybg netaikomos Statuto 39
straipsnio 12 dalies nuostatos ir Statuto 39 straipsnio 8, 9 ir 11 dalyse nustatyti terminai; Siuos
terminus nustato Universiteto senatas, taciau jie negali biiti trumpesni negu vienas ménuo.

4. Isigaliojus Siam jstatymui, pirma karta renkant Universiteto rektoriy netaikomas Statuto

44 straipsnio 4 dalyje nustatytas 4 ménesiy terminas.
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5. Tki $io jstatymo jsigaliojimo sudaryti kiti Universiteto savivaldos organai, iSrinkti ar
paskirti Universiteto kamieniniy akademiniy padaliniy vadovai ir jy pavaduotojai dirba iki jy
kadencijos pabaigos. Prorektoriy jgaliojimai nutriksta, kai $iuo jstatymu patvirtintame Statute
nustatyta tvarka bus paskirti nauji prorektoriai.

6. Isigaliojus Siam jstatymui, ne véliau kaip per 4 ménesius turi biiti suformuotas
Universiteto dalininky kapitalas jstatymuose nustatytomis sglygomis ir tvarka. Universiteto
dalininky kapitalas suformuojamas i§ valstybei nuosavybés teise priklausancio ir Universiteto
patikéjimo teise valdomo ilgalaikio ir trumpalaikio materialiojo ir nematerialiojo turto. Sj turta,
jeigu jis nebus investuotas formuojant Universiteto dalininky kapitalg, Universitetas valdo
patikéjimo teise, 18skyrus valstybés turtg, kuris buvo valdomas pagal panaudos sutartis. Universiteto

dalininky kapitalas gali biiti didinamas ir i§ kito valstybei nuosavybés teise priklausancio turto.

LIETUVOS RESPUBLIKOS
AUKSCIAUSIOSIOS TARYBOS PIRMININKAS V. LANDSBERGIS

Vilnius, 1990 m. birzelio 12 d.
Nr. 1-281



PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos

1990 m. birzelio 12 d.
istatymu Nr. [-281

(Lietuvos Respublikos

2014 m. geguzes 6 d.

jstatymo Nr. XII-862 redakcija)

VILNIAUS UNIVERSITETO
STATUTAS

Vilniaus universiteto bendruomené,

suvokdama, kad Lietuvos didZiojo kunigaikscio ir Lenkijos karaliaus Stepono Batoro 1579
m. balandzio 1 d. privilegija ir popieziaus Grigaliaus XIII ty paciy mety spalio 30 d. bule jsteigta ir
Academia et Universitas Vilnensis Societatis Jesu pavadinta, 1832 m. Rusijos valdZios uzdaryta,
Lietuvos Valstybés Tarybos 1918 m. gruodzio 5 d. aktu atgaivinta ir Vilniaus universiteto varda
gavusi, okupacijas pergyvenusi ir Lietuvos Respublikos Auksciausiosios Tarybos 1990 m. birzelio
12 d. jstatymu Nr. 1-281 ,,D¢l Vilniaus universiteto statuto patvirtinimo* autonomijg atgavusi,
Siandien Lietuvai pasaulyje placiai atstovaujanti seniausia Salies nacionalinés reikSmés mokslo ir
studijy institucija visada buvo ir yra tas pats Vilniaus universitetas (toliau — Universitetas);

nuosekliai jgyvendindama steigéjy siekj, kad Universitetas bility per amzius gyvuojantis
tarptautinis mokslo centras, kad ir kokia buty visuomenés sankloda, Salies politin¢ santvarka,
vyraujancios idéjos ar kalbos;

suprasdama ypatingg Universiteto vaidmenj visose klasikinio universiteto prigimtj
iSreiskianciose mokslo ir studijy srityse;
intensyvejantys Zzmoniy, bendruomeniy, tauty ir valstybiy rysiai;

atsizvelgdama | vykstan¢ig Lietuvos mokslo ir studijy institucijy sistemos pertvarkay ir
biidama jsitikinusi, kad bet kokia Sios srities pertvarka turi buti tokia, kad skatinty Lietuvos
visuomeneés pazangg ir Tautos gerove, gausinty Salies materialinius ir dvasinius iSteklius, paZintines
ir kiirybines galias;

suvokdama savo atsakomybe Tautai ir Lietuvos valstybei, atvirumo ir atskaitomybes
visuomenei biitinuma;

vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Konstitucija ir jstatymais, laiduojanciais Universiteto
misijos ir veiklos testinuma, aukstyjy mokykly autonomija, kultiiros, mokslo, tyringjimy ir déstymo

laisve,
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Universiteto misija, strukttra, veiklg ir valdyma grindZia $iuo Vilniaus universiteto statutu

(toliau — Statutas).

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1 straipsnis. Statutas — Universiteto veiklos teisinis pagrindas
Statutas yra teisés aktas, apibréziantis Universiteto misijg, nustatantis jo struktiirg ir

reglamentuojantis jo veiklg ir valdyma.

2 straipsnis. Universiteto pavadinimas, statusas, buveiné

1. Oficialus Universiteto pavadinimas lictuviy kalba — Vilniaus universitetas, lotyny kalba —
Universitas Vilnensis, angly kalba — Vilnius University, pranciizy kalba — Université de Vilnius.

2. Universitetas yra mokslo ir studijy institucija — valstybiné aukstoji mokykla.

3. Universiteto teisiné forma — vieSoji jstaiga.

4. Universiteto savininké yra Lietuvos valstybé.

5. Universiteto buveinés adresas: Universiteto g. 3, LT-01122 Vilnius, Lietuvos Respublika.

3 straipsnis. Universiteto autonomija

1. Universitetas turi Lietuvos Respublikos Konstitucijos, Lietuvos Respublikos mokslo ir
studijy jstatymo (toliau — Mokslo ir studijy jstatymas) ir Sio statuto laiduojamg autonomija, visais
galimais teisétais buidais ir priemonémis uztikrina, saugo ir gina kultiiros, mokslo, tyrinéjimy ir
déstymo laisve.

2. Universiteto autonomija apima visy valstybés institucijy pripazjstamga Universiteto
akademiniy, administraciniy, tikio ir finansy reikaly tvarkymo laisvg, jo teritorijos, valdomy pastaty,
istorinés, meninés, bibliografinés ar kitokios kultirinés vertés ilgalaikio ir trumpalaikio materialiojo
ir nematerialiojo turto nelie¢iamumo teisines garantijas.

3. Universiteto teritorijos ribas, valstybei priklausanciy Universiteto pastaty, kultliros
paveldo objekty valdytojus keicia Lietuvos Respublikos Vyriausybé (toliau — Vyriausybe¢)
Universiteto tarybos (toliau — Taryba) sutikimu, o jeigu Taryba su pakeitimu nesutinka — Lietuvos
Respublikos Seimas (toliau — Seimas).

4. Universiteto autonomija derinama su atsakomybe Tautai ir Lietuvos valstybei, atvirumu ir
atskaitomybe visuomenei.

5. Sio straipsnio 4 dalyje jtvirtinti Universiteto atsakomybés Tautai ir Lietuvos valstybei,

atvirumo ir atskaitomybés visuomenei principai negali biiti aiSkinami kaip sudarantys pagrinda
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siaurinti Universiteto autonomija, be kita ko, Lietuvos Respublikos Konstitucijoje ir jstatymuose
nejtvirtintais pagrindais riboti kultiros, mokslo, tyrin¢jimy ir déstymo laisve, Universiteto
akademiniy, administraciniy, Gkio ir finansy reikaly tvarkymo laisve, panaikinti ar kitaip paneigti
Universiteto valdomy pastaty, teritorijos, istorinés, meninés, bibliografinés ar kitokios kultiirinés
vertés ilgalaikio ir trumpalaikio materialiojo ir nematerialiojo turto nelieCiamumo teisines

garantijas.

Il SKYRIUS
UNIVERSITETO VEIKLA

PIRMASIS SKIRSNIS
UNIVERSITETO MISIJA, VEIKLOS TIKSLAI SRITYS, RUSYS IR PRINCIPAI

4 straipsnis. Universiteto misija ir veiklos tikslai
perduodama nepaneigiama Universiteto pareiga ir neatimama teisé stiprinti Lietuvos ir pasaulio
pazintines ir kiirybines galias, puoseléti akademines ir kitas dvasines ir socialines vertybes, ugdyti
aktyvius ir atsakingus Lietuvos valstybés pilieius ir visuomenés lyderius. Si misija grindZiama
akademinés laisvés, Universiteto atsakomybés Tautai ir Lietuvos valstybei, atvirumo ir
atskaitomybés visuomenei principais, taip pat suvokimu, kad Universiteto, per Simtmecius tapusio
nacionalinés reikSmés mokslo ir kultiiros zidiniu, statusas sukuria ypatingas priedermes
Universiteto bendruomenei ir visuomeneli, kurios dalis $i bendruomené yra.

2. Vykdydamas savo misijg, Universitetas:

1) uztikrina akademinés kultiiros testinuma ir per Simtmecius iSsaugoty tradicijy ir naujy
idéjy pletote;

2) puosel¢ja minties laisve ir nuomoniy jvairove, atviruma pasaulio idéjoms ir inovacijoms,
kolegialumo, tarpusavio pagarbos, pasitikéjimo ir akademinés etikos vertybes;

3) siekia i§saugoti ir stiprinti lyderyste visose klasikinio universiteto prigimtj iSreiSkianciose
mokslo bei studijy srityse ir skatina tarptautinio lygmens mokslinius ir meno tyrimus;

4) sudaro salygas studijuojantiems asmenims jgyti universaly, mokslo ir studijy vienove
pagrista iSsilavinimg ir tapti veikliais, atsakingais specialistais, pasizyminciais dideliais paZinimo ir
profesinio tobuléjimo visa gyvenimg poreikiais ir geb¢jimais, aktyviais valstybés veiklos ir
visuomeneés gyvenimo dalyviais;

5) uztikrina, kad visy formy studijy kokybé atitikty auksc¢iausius tarptautinius standartus ir

tenkinty studijuojanciyjy, visuomengs ir valstybés poreikius.



3. Universiteto veiklos tikslai yra Sie:

1) vykdyti auk$to tarptautinio lygio fundamentinius ir taikomuosius mokslinius ir meno
tyrimus, eksperimentinés, socialinés, kultirinés ir technologinés plétros darbus, jtraukiant j juos ir
visy pakopy studentus;

2) igyvendinti mokslo ir studijy vienove gristas visy pakopy universitetines studijy
programas, ugdanc¢ias kiirybinga, kritiska, atsakingg ir nuolat tobuléjan¢iag asmenybe, rengti
kompetentingus, plac¢ios erudicijos mokslininkus (tyréjus), kitus aukstos kvalifikacijos specialistus;

3) laiduoti tokj tyrimy ir studijy lygi, kuris leisty Universiteto bendruomenés nariams
deramai dalyvauti tarptautiné¢je mokslininky ir déstytojy bendradarbiavimo veikloje, biiti aktyviais
ir atsakingais tarptautinés akademinés bendruomenés nariais;

4) stiprinti mokslo, studijy, Ziniy ir inovacijy vaidmen; ir poveikj visuomenés raidai,

5) sudaryti salygas aukstajj iSsilavinimg turintiems asmenims kelti savo kompetencijos lygi;

6) puoseléti tradicines akademines vertybes, mokslo, meno, déstymo, mokslo ir meno
sklaidos ir kity riiSiy Universiteto veiklg gristi neSaliSkumo, sgziningumo, tarptautinio mokslinio
bendruomeniSkumo ir kitais visuotinai pripazintais garbingos ir etiSkos akademinés ir su ja
susijusios veiklos principais;

7) saugoti visus nuo Universiteto jkiirimo sukauptus turtus ir kultiros pavelda, testi ir
puoseléti humanistines Universiteto tradicijas.

4. Universitetas savo misija vykdo ir tiksly siekia strateginio planavimo dokumentuose
nustatydamas savo veiklos uzdavinius ir jy sprendimo badus. Sie dokumentai rengiami, tvirtinami ir
vykdomi Statute ir kituose teisés aktuose nustatyta tvarka, vadovaujantis Universiteto valdymo
organy pagal kompetencijg parengtais teisés aktais.

5. Vykdydamas savo misija Universitetas ir jo vidiniai organizaciniai dariniai pagal
Universiteto rektoriaus (toliau — rektorius) jgaliojimg uzmezga ir palaiko partnerystés rySius su
Lietuvos ir uzsienio ijmonémis, jstaigomis ir organizacijomis, sudaro su jomis atitinkamas sutartis ar
kitokius susitarimus. Pavyzdiné socialinés partnerystés tvarka ir Universiteto socialinio partnerio
statusas apibréziami Vilniaus universiteto socialinés partnerystés nuostatuose (toliau — Universiteto
socialinés partnerystés nuostatai), kuriuos rektoriaus teikimu, Universiteto senatui (toliau — Senatas)

pritarus, tvirtina Taryba.

5 straipsnis. Pagrindinés Universiteto veiklos sritys ir rasys
1. Pagrindinés Universiteto veiklos sritys yra Sios:

1) mokslas,

2) menas,

3) studijos,



4) neformalusis Svietimas,

5) technologijos,

6) zmogaus sveikata,

7) kita $ios dalies 1-5 punktuose nepaminéta $vietimo ir kulttiros veikla.

2. Pagrindinés Universiteto veiklos riiSys yra §ios:

1) visy rusiy moksliniai ir meno tyrimai, eksperimentiné, socialiné, kultiiring, technologiné
plétra ir meno kiiryba;

2) visy pakopy universitetinés studijos;

3) klausytojy kvalifikacijos kélimas ir kitokia Svie¢iamoji arba mokymo (déstymo) veikla;

4) konsultavimo ir ekspertiné veikla;

5) mokslo, meno ir technologijy sklaida ir dalyvavimas sveikatinimo veikloje.

3. Universiteto veikla gali apimti ir kity sri¢iy bei riiSiy veikla, jeigu tai neprieStarauja
Universiteto misijai, veiklos tikslams, uzdaviniams ir principams.

4. Statute vartojama sgvoka ,,akademiné veikla® apima visas Sio straipsnio 1 ir 2 dalyse
nurodytas veiklos sritis ir rasis.

5. Kilus abejoniy, ar Universiteto arba jo vidiniy organizaciniy dariniy veikla, Universiteto
akademinés bendruomenés nario veikla atitinka Universiteto misijg, veiklos tikslus, principus ar
uzdavinius, Siuos klausimus akademinés etikos aspektu nagringja ir atitinkamus sprendimus
Senatui, Tarybai, rektoriui, Universiteto vidiniy organizaciniy dariniy valdymo (savivaldos)
organams (vadovams) ar Universiteto studenty atstovybei (toliau — Studenty atstovybé¢) arba
Universiteto ar jo kamieniniy akademiniy padaliniy studenty organizacijoms pagal kompetencija
priimti siilo Vilniaus universiteto centriné akademinés etikos komisija (toliau — Centriné

akademinés etikos komisija) ir kamieniniy akademiniy padaliniy akademinés etikos komisijos.

6 straipsnis. Universiteto veiklos principai

1. Universiteto veikla ir santykiai tarp bendruomenés nariy grindZiami $iais svarbiausiais
principais:

1) mokslo, tyrinéjimy, kiirybos ir déstymo laisvés;

2) dorovés;

3) mokslo ir studijy vienovés;

4) visuomenés moralinés, kultirinés, eksperimentinés, socialinés, ekonominés ir
technologinés raidos skatinimo;

5) tarptautin€s partnerystés stiprinimo;

6) veiklos kokybés uztikrinimo;

7) bendruomenés nariy solidarumo, bendradarbiavimo ir pagarbos;
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8) Universiteto vidiniy organizaciniy dariniy interesy derinimo ir bendradarbiavimo;

9) subsidiarumo priimant sprendimus;

10) vieSumo;

11) skaidrumo paskirstant ir naudojant isteklius bei priimant kitus sprendimus;

12) lygiy galimybiy ir saziningos konkurencijos, kity visuotinai pripazinty akademinés
etikos principy;

13) atsakomybés Tautai ir Lietuvos valstybei, atvirumo ir atskaitomybés visuomenei.

2. Sio straipsnio 1 dalyje jtvirtintas mokslo, tyringjimy, kiirybos ir déstymo laisvés principas
ir bet kuris kitas Universiteto veiklos principas negali biti aiSkinamas kaip sudarantis teisinj
pagrindg Universiteto bendruomenés nariui savo mokslines pazitras skleisti ar saviraiSka
1gyvendinti nukrypstant nuo Universiteto misijos, veiklos tiksly, principy ar uzdaviniy.

3. Né vienas $io straipsnio 1 dalyje jtvirtintas Universiteto veiklos principas negali biiti
aiSkinamas kaip sudarantis teisinj pagrindg kurio nors Universiteto vidinio organizacinio darinio
interesus priesinti visos Universiteto bendruomenés interesams.

4. Universiteto valdymo organy veikla, be Sio straipsnio 1 dalyje nurodyty svarbiausiy

Universiteto veiklos principy, grindziama Universiteto atskaitomybe Universiteto bendruomenei.

ANTRASIS SKIRSNIS
MOKSLO, MENO VEIKLA IR STUDIJOS

7 straipsnis. Mokslo, meno veiklos ir studijy organizavimas

1. Universitete atlieckami visy riisiy moksliniai ir meno tyrimai, vyksta eksperimenting,
socialiné, kultiiriné¢ bei technologiné plétra ir skatinama meno kiiryba, vykdomos visy pakopy ir
formy universitetinés studijos pagal laipsnj suteikianCias ir laipsnio nesuteikiancias studijy
programas.

2. Pagrindines mokslo, meno veiklos ir studijy programy rengimo ir jgyvendinimo vadybos
nuostatas jtvirtina, kitus su mokslo, meno veikla ir studijomis Universitete susijusius santykius
reguliuoja Senato patvirtintas Mokslo, meno veiklos ir studijy reguliaminas (toliau — Reguliaminas).

oy e

nuolatiniai ir laikinieji komitetai, kuriuos sudaro arba kuriy sudétj tvirtina Senatas.

8 straipsnis. Kvalifikaciniai ir mokslo (meno) laipsniai, diplomai, paZyméjimai
1. Bakalauro studijas baigusiems asmenims suteikiamas bakalauro laipsnis, baigusiems

magistro studijas — magistro laipsnis.
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2. Studijas pagal laipsnj suteikiancig studijy programg baigusiems asmenims Universitetas
iSduoda suteiktg kvalifikacinj laipsnj liudijantj diplomg. Pirmosios pakopos, antrosios pakopos arba
vientisyjy studijy programas baigusiems asmenims kartu su diplomu iSduodamas ir diplomo
priedélis, kuriame pateikiama informacija apie igyto aukstojo i$silavinimo turinj ir gautus studijy
dalyky jvertinimus.

3. Studijas pagal laipsnio nesuteikiancig studijy programg baigusiems asmenims
Universitetas (Reguliamine numatytais atvejais — jo kamieniniai akademiniai padaliniai) iSduoda
pazymejimg, patvirtinant] baigtas studijas ir (arba) jgyta kvalifikacija. Reguliamine numatytais
atvejais pazyméjime arba jo priede nurodomi studijy turinys ir gauti studijy dalyky jvertinimai.

4. Doktorantiiros arba meno aspirantiiros studijas baigusiems ir (arba) disertacijg
apgynusiems asmenims suteikiamas mokslo daktaro arba meno daktaro laipsnis ir iSduodamas
diplomas, liudijantis jgyta mokslo (meno) laipsnj.

5. Universitetas greta $io straipsnio 1 ir 4 dalyse iSvardyty laipsniy Senato nustatyta tvarka
gali teikti ir kitus tarptautinés akademinés bendruomenés pripazjstamus laipsnius.

6. Rektorius Senato pritarimu panaikina asmeniui suteiktg kvalifikacinj, mokslo daktaro arba
meno daktaro laipsnj (kartu ir atitinkamg diplomg) ar laipsnio nesuteikianciy studijy baigimo ir
(arba) jgytos kvalifikacijos patvirtinimg (kartu ir atitinkamag pazyméjimg), jeigu tas laipsnis buvo
jgytas ar studijos buvo baigtos (kvalifikacija buvo jgyta) asmeniui SiurksSciai pazeidus Lietuvos
Respublikos ar Universiteto teisés aktus, tarp jy ir Akademinés etikos kodeksa.

7. Asmeniui suteikto laipsnio (kartu ir atitinkamo diplomo) ar studijy baigimo ir (arba)
igytos kvalifikacijos patvirtinimo (kartu ir atitinkamo pazyméjimo) panaikinimo, nurodyto S§io
straipsnio 6 dalyje, ir su tokiu panaikinimu susijusiy gin€y sprendimo tvarka nustatoma

Reguliamine.

TRECIASIS SKIRSNIS
UNIVERSITETO VEIKLOS KOKYBE IR VIESUMAS

9 straipsnis. Universiteto veiklos kokybé

1. Universitetas nuolat kontroliuoja savo veiklos kokybe.

2. Mokslo, meno veiklos ir studijy kokybés uztikrinimo sistema ir jos veikimo kontrolé
apibréZiamos Reguliamine.

3. Visi Universiteto darbuotojai nuolat kelia savo profesing kvalifikacija. Kvalifikacijos
kélimo reikalavimai ir tvarka nustatomi atitinkamg veiklos sritj reglamentuojanciuose Universiteto

vidaus teisés aktuose.
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10 straipsnis. Mokslo ir studijy vienoveé

1. Studijy ir déstymo Universitete turinys nuolat atnaujinamas atsizvelgiant | mokslo ir
meno laiméjimus ir jy raidos tendencijas.

2. Universiteto studentams pagal jy sugebéjimus laiduojama galimybé dalyvauti
Universiteto moksliniuose ir meno tyrimuose, meno kiiryboje, Universiteto vykdomoje
eksperimentinés, socialinés, kultiirinés ir technologinés plétros, mokslo, meno ir technologijy
sklaidos veikloje.

3. Universiteto studenty dalyvavimo Universitete atlickamuose moksliniuose ir meno
tyrimuose, meno kiryboje, Universiteto vykdomoje eksperimentinés, socialinés, kultiirines ir
technologinés plétros, mokslo, meno ir technologijy sklaidos veikloje formos ir tvarka nustatomos

Reguliamine.

11 straipsnis. Universiteto veiklos vieSumas ir socialiné atskaitomybé

1. Informacija apie Universitete atliktus mokslo ir meno tiriamuosius darbus,
eksperimenting, socialing, kultiiring, technologing plétra, meno kiirybg ir studijas skelbiama vieSai —
tiek, kad nebiity sudaryta prielaidy pazeisti asmens privatumg, intelektinés nuosavybés ar kitas
teisés akty saugomas teises ir teisétus interesus, atskleisti valstybés, tarnybos, komercing ar kitg
saugomga paslaptj ar informacija.

2. Statute vartojama sgvoka ,,vieSas informacijos skelbimas® apima informacijos skelbimg
Universiteto interneto svetain€je, prireikus — ir Universiteto spaudiniuose ir (arba) kitais biidais
Tarybos patvirtintuose Informacijos apie Vilniaus universiteto veiklg teikimo nuostatuose (toliau —
Informacijos apie Universiteto veiklg teikimo nuostatai) nustatytais atvejais, saglygomis ir tvarka.

3. Universitetas kiekvienais metais iki kovo 31 dienos vieSai skelbia ir teikia Lietuvos
Respublikos $vietimo ir mokslo ministerijai (toliau — Svietimo ir mokslo ministerija), Juridiniy
asmeny registrui ir steigéjui metines veiklos ataskaitas, taip pat vieSai skelbia metines pajamy ir
i8laidy samatas ir jy jvykdymo ataskaitas.

4. Tarybos sprendimai skelbiami vieSai Universiteto interneto svetainéje. Remiantis $io
straipsnio 1 dalies nuostatomis, vieSu paskelbimu laikomas ir toks paskelbimas, kai vieSali
skelbiama tik ta Tarybos sprendimo dalis, kurig paskelbus nebus pazeistos Universiteto ar kity
asmeny teisés ar jstatymy saugomi interesai.

5. Senato sprendimai skelbiami vieSai Informacijos apie Universiteto veiklg teikimo
nuostatuose nustatyta tvarka.

6. Taryba prizitri, kad Universiteto veikla ir valdymas atitikty Statute ir Informacijos apie

Universiteto veiklg teikimo nuostatuose jtvirtintus vieSumo reikalavimus.
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111 SKYRIUS
UNIVERSITETO BENDRUOMENE

PIRMASIS SKIRSNIS
UNIVERSITETO BENDRUOMENES SAVIVALDA IR SUDETIS

12 straipsnis. Universiteto bendruomenés savivalda

1. Universiteto misijg jgyvendina, jo veiklos tiksly siekimg ir uZdaviniy jgyvendinimg
uztikrina Universiteto bendruomené.

2. Universiteto bendruomené savo savivaldg jgyvendina ir Universiteto reikalus tvarko per
Universiteto akademinés bendruomenés sudaromus Universiteto ir jo vidiniy organizaciniy dariniy
valdymo (savivaldos) organus.

3. Svarbiis Universiteto veiklos klausimai aptariami Universiteto bendruomenés ar jos dalies
susirinkimuose (konferencijose) arba atliekant Universiteto bendruomenés ar jos dalies nariy
apklausas nuotoliniu balsavimu, naudojant elektroniniy rySiy priemones. Senatas nustato
Universiteto bendruomenés susirinkimy (konferencijy) tvarka ir apklausy organizavimo tvarka,
kuria negali biiti ribojama Universiteto bendruomenés (ar jos dalies) nariy teisé pareiksti savo
nuomong jai ripimais klausimais.

4. Teis¢ rinkti Universiteto ir jo vidiniy organizaciniy akademiniy dariniy valdymo
(savivaldos) organus turi déstytojai ir mokslo (meno) darbuotojai, dirbantys Universitete pagal
neterminuotas darbo sutartis, bei déstytojai ir mokslo (meno) darbuotojai, ne trumpiau kaip 3 metus
nepertraukiamai dirbantys Universitete pagal terminuotas darbo sutartis, jeigu jy darbo laikas
Universitete atitinka Reguliamine apibrézta darbo laiko norma, jskaitant ir darbo laikg einant
Statuto 22 straipsnio 2 dalyje nurodytas pareigas, 0 Reguliamine nustatytais atvejais ir tvarka — ir
darbo laikg Vilniaus universiteto ligoninése (toliau — Universiteto ligoninés) ir kitose Universiteto
Isteigtose jstaigose, jmonése ir organizacijose. Sudarant Universiteto ir jo vidiniy organizaciniy
dariniy valdymo (savivaldos) organus dalyvauja ir Universiteto studentai Lietuvos Respublikos

istatymuose, Statute, Reguliamine ar kituose Universiteto teisés aktuose nustatyta tvarka.

13 straipsnis. Universiteto bendruomenés sudétis

Universiteto bendruomeng sudaro:

1) Universiteto akademinés bendruomenés nariai;

2) Universiteto darbuotojai — ne akademinés bendruomenés nariai;

3) Universiteto alumnai;
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4) né vienai i$ Sio straipsnio 1, 2 ir 3 punktuose nurodyty asmeny grupiy nepriklausantys
asmenys, kuriems suteiktas Universitetui nusipelniusio asmens garbés vardas (statusas) —
Universiteto garbés daktarai, Universiteto garbés profesoriai, Universiteto mecenatai, Universiteto
bendruomenés garbés nariai ir kt.;

5) Statuto 39 straipsnio 2 dalies 3 ir 4 punktuose nurodyti Tarybos nariai.

ANTRASIS SKIRSNIS
UNIVERSITETO AKADEMINE BENDRUOMENE

14 straipsnis. Universiteto akademinés bendruomenés sudétis

1. Universiteto akademinés bendruomenés narys yra asmuo, dalyvaujantis Universiteto
mokslo, meno, studijy ar déstymo veikloje.

2. Universiteto akademine bendruomen¢ sudaro:

1) Universiteto déstytojai ir Universiteto mokslo (meno) darbuotojai (jskaitant
asocijuotuosius déstytojus ir mokslininkus, mokslininkus stazuotojus, kviestinius déstytojus bei
mokslo (meno) darbuotojus ir kitus déstytojus bei mokslo (meno) darbuotojus, Universiteto
akademinéje veikloje dalyvaujancius pagal mainy ar bendradarbiavimo programas);

2) Universiteto profesoriai emeritai (toliau — profesoriai emeritai);

3) Universiteto akademinéje veikloje dalyvaujantys asmenys, kuriems suteiktas Universiteto
afilijuotojo mokslininko, afilijuotojo profesoriaus ar afilijuotojo menininko vardas (statusas) ir
(arba) kitas Universitetui nusipelniusio asmens garbés vardas (statusas);

4) Universiteto studentai ir klausytojai (toliau — studentai ir klausytojai), jskaitant asmenis,

studijuojancius pagal mainy ar bendradarbiavimo programas.

15 straipsnis. Universiteto déstytojai ir mokslo (meno) darbuotojai

1. Universiteto déstytojy pareigybés yra profesorius, docentas ir kitos Reguliamine
nustatytos déstytojy pareigybés. Universiteto mokslo (meno) darbuotojy pareigybés yra vyriausiasis
mokslo darbuotojas, vyresnysis mokslo darbuotojas ir kitos Reguliamine nustatytos mokslo (meno)
darbuotojy pareigybés. Reguliamine nustatytais atvejais ir tvarka Universiteto déstytojams ir
pedagoginj darbg dirbantiems mokslo (meno) darbuotojams teikiami pedagoginiai Universiteto
profesoriaus ir Universiteto docento vardai.

2. Déstytojas ar mokslo (meno) darbuotojas pirma karta priimamas  pareigas atitinkamame
Universiteto kamieniniame akademiniame padalinyje vieSo konkurso biidu 5 metams, iSskyrus
Statute nustatytas iSimtis. Su asmeniu, laiméjusiu konkursg j déstytojo ar mokslo (meno) darbuotojo

pareigas, Siam laikotarpiui sudaroma terminuota darbo sutartis.
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3. Baigiantis §io straipsnio 2 dalyje nurodytam 5 mety laikotarpiui, likus ne maziau kaip 3
ménesiams iki kadencijos pabaigos gali buti rengiamas vieSas konkursas toms pacioms pareigoms
eiti.

4. Jeigu déstytojas ar mokslo (meno) darbuotojas antrg kartg laimi konkursg toms pacioms
pareigoms eiti, su juo sudaroma neterminuota darbo sutartis. Si sutartis pasibaigia paskutine mokslo
mety, kuriais tam darbuotojui sukaks 65 metai, dieng.

5. Jeigu su déstytoju ar mokslo (meno) darbuotoju sudaryta darbo sutartis buvo nutraukta ar
pakeista dél darbo vietos pasikeitimo nepasibaigus $io straipsnio 2 dalyje nurodytam 5 mety
laikotarpiui, déstytojas ar mokslo (meno) darbuotojas, antrg kartg laiméjes konkursg toms pacioms
pareigoms eiti, nejgyja teisés sudaryti su Universitetu neterminuotos darbo sutarties.

6. Universiteto akademinio padalinio sujungimas su kitu akademiniu padaliniu, prijungimas
prie kito akademinio padalinio, iSskaidymas ar kitoks valdymo struktiiros, pavaldumo ar
pavadinimo pakeitimas, net jeigu dél to buvo pakeista su déstytoju ar mokslo (meno) darbuotoju 5
metams sudaryta darbo sutartis ar buvo sudaryta nauja darbo sutartis, néra pagrindas laikyti tg
mokslo (meno) darbuotojg ar déstytoja nutraukusiu darbg atitinkamame padalinyje nepasibaigus §io
straipsnio 2 dalyje nurodytam 5 mety laikotarpiui ir taikyti jam Sio straipsnio 5 dalies nuostatg.
Tokiu pagrindu nelaikoma ir tai, kad déstytojas ar mokslo (meno) darbuotojas buvo Statute ir juo
grindZziamuose Universiteto teisés aktuose nustatyta tvarka iSrinktas | vadovaujamas pareigas
Universitete ar jo vidiniame organizaciniame darinyje ir dél to buvo nutraukta ar pakeista su juo
sudaryta darbo sutartis, pagal kurig jis Universitete dirbo déstytoju ar mokslo (meno) darbuotoju.

7. Mokslo darbuotojas, jeigu yra galimyb¢, gali biiti jo paties praSymu nesurengus vieso
konkurso perkeltas j lygiavertes déstytojo, o déstytojas — j lygiavertes mokslo darbuotojo pareigas,
jeigu jis atitinka toms pareigoms nustatytus minimalius kvalifikacinius reikalavimus. Tokiu atveju
Sio straipsnio 5 dalies nuostata jam netaikoma ir laikoma, kad 5 mety laikotarpis nenutruksta.

8. I déstytojo ar mokslo (meno) darbuotojo pareigas asmuo rektoriaus sprendimu gali buti
prilmamas ir nesurengus vieSo konkurso pagal terminuota darbo sutartj, bet ne ilgiau kaip 2
metams, iSskyrus Statuto 22 straipsnio 2 dalyje nurodytus atvejus.

9. Déstytojai ir mokslo (meno) darbuotojai, su kuriais yra sudaryta neterminuota darbo
sutartis, yra atestuojami kas 5 metai. Pirmoji tokia atestacija rengiama likus ne daugiau kaip
3 ménesiams iki 5 mety po neterminuotos darbo sutarties sudarymo pabaigos. Jeigu déstytojas ar
mokslo (meno) darbuotojas néra atestuojamas, darbo sutartis su juo nutraukiama. Atsizvelgiant ]
neatestuoto asmens profesing kvalifikacija, dalykines savybes ir kitas svarbias aplinkybes, jam gali
biiti pasiiilytos kitos déstytojo ar mokslo (meno) darbuotojo pareigos ne ilgiau kaip 2 metams.
Vyresni kaip 65 mety déstytojai ir mokslo (meno) darbuotojai gali dirbti Universitete, jeigu Senato

nustatyta tvarka jvertinama, kad Siy darbuotojy darbas yra reikalingas siekiant uZtikrinti
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Universitete vykdomy studijy programy ir (ar) moksliniy tyrimy testinuma, ir Senatas pritaria, kad
su jais bty sudaryta terminuota darbo sutartis ne ilgesniam kaip 3 mety laikotarpiui. Tokia sutartis

Senato sprendimu vieng kartg gali buti sudaroma pakartotinai.

Straipsnio dalies pakeitimai:
Nr. KT29-N1/2021, 2021-02-12, paskelbta TAR 2021-02-12, i. k. 2021-02775
Nr. XIV-579, 2021-10-14, paskelbta TAR 2021-10-20, i. k. 2021-21916

10. Universiteto teisés aktuose nustatytais atvejais ir tvarka gali biiti rengiama neeiliné
déstytojo ar mokslo (meno) darbuotojo atestacija. Jeigu déstytojas ar mokslo (meno) darbuotojas
néra atestuojamas, darbo sutartis su juo nutraukiama. Atsizvelgiant ] neatestuoto asmens profesing
kvalifikacija, dalykines savybes ir kitas svarbias aplinkybes, jam gali biiti pasiiilytos kitos déstytojo
ar mokslo (meno) darbuotojo pareigos, bet ne ilgiau kaip 2 metams.

11. Déstytojas ar mokslo (meno) darbuotojas gali biiti Statute ir juo grindZiamuose
Universiteto teisés aktuose nustatyta tvarka iSrinktas arba paskirtas | vadovaujamas pareigas
Universitete arba jo vidiniame organizaciniame darinyje.

12. Minimalidis kvalifikaciniai reikalavimai, konkursy j déstytojy ir mokslo (meno)
darbuotojy pareigas tvarka, déstytojy ir mokslo (meno) darbuotojy skyrimo be konkurso ir
atleidimo 1§ pareigy tvarka, déstytojy ir mokslo (meno) darbuotojy atestavimo tvarka (apimanti ir
neeilinio atestavimo pagrindy nustatymg bei pedagoginiy vardy teikimo sglygas ir tvarky),
terminuoty sutarCiy su jais sudarymo salygos ir tvarka, déstytojy ir mokslo (meno) darbuotojy
akademinés karjeros sglygos ir tvarka nustatomi Reguliamine.

13. Sio straipsnio nuostatos néra taikomos Statuto 17 straipsnyje numatytiems
mokslininkams (menininkams) staZzuotojams, Statuto 18 straipsnyje numatytiems kviestiniams
déstytojams ir mokslo (meno) darbuotojams, taip pat Statuto 19 straipsnyje numatytiems
déstytojams ir mokslo (meno) darbuotojams, kurie Universiteto akademingje veikloje dalyvauja
pagal mainy ar bendradarbiavimo programas ir néra Statuto 18 straipsnyje numatyti kviestiniai

déstytojai ar mokslo (meno) darbuotojai ir su kuriais néra sudaroma darbo sutartis.

16 straipsnis. Asocijuotieji déstytojai ir mokslininkai (menininkai)

1. Universiteto déstytojui ar mokslo (meno) darbuotojui Senatas gali suteikti asocijuotojo
déstytojo ar mokslininko (menininko) statusa, jeigu déstytojas ar mokslo (meno) darbuotojas
laikinai, t. y. ne ilgiau kaip iki su juo sudarytos darbo Universitete sutarties pabaigos, dirba Kitur,
ta¢iau palaiko su Universitetu mokslinius ar kitokius akademinius rySius.

2. Asocijuotasis déstytojas ar mokslininkas (menininkas), jeigu tam pritaria Senatas, gali be
vieSo konkurso grizti | ankstesnes pareigas. Jeigu su asocijuotuoju déstytoju ar mokslininku

(menininku) buvo sudaryta terminuota darbo sutartis, naujai sudaromos darbo sutarties terminas


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=a53122406d3f11eb9601893677bfd7d8
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=5691f16031a611ec992fe4cdfceb5666
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apibréziamas kalendorine data, kuri negali biiti vélesné uz anksCiau su juo sudarytos darbo
Universitete sutarties pabaigos data.
3. Asocijuotojo déstytojo ar mokslininko (menininko) statusas, jo statuso suteikimo tvarka ir

grizimo ] ankstesnes pareigas tvarka nustatomi Reguliamine.

17 straipsnis. Mokslininkai (menininkai) stazuotojai
I Universitetg teisés akty nustatyta tvarka gali baiti priimami mokslininkai (menininkai)

stazuotojai.

18 straipsnis. Kviestiniai déstytojai ir mokslo (meno) darbuotojai

1. Kviestiniai déstytojai ir mokslo (meno) darbuotojai yra kity Lietuvos ar uZsienio
institucijy darbuotojai, be vieSo konkurso pakviesti | Universitetg tam tikrg laikg déstyti ar vykdyti
mokslinius ir meno tyrimus.

2. Istatymy nustatyta tvarka su kviestiniu déstytoju ar mokslo (meno) darbuotoju sudaroma
terminuota darbo sutartis.

3. Kviestinio déstytojo ir mokslo (meno) darbuotojo statusas, kviestiniy déstytojy ir mokslo

(meno) darbuotojy priémimo j pareigas Universitete salygos ir tvarka nustatomos Reguliamine.

19 straipsnis. Déstytojai ir mokslo (meno) darbuotojai, Universiteto akademinéje

veikloje dalyvaujantys pagal mainy ar bendradarbiavimo programas

1. Pagal mainy ar bendradarbiavimo programas Universiteto akademinéje veikloje taip pat
gali dalyvauti kity Lietuvos ar uzsienio institucijy déstytojai ir mokslo (meno) darbuotojai, kurie
néra Statuto 18 straipsnyje numatyti kviestiniai déstytojai ar mokslo (meno) darbuotojai ir su kuriais
néra sudaroma darbo sutartis.

2. Sio straipsnio 1 dalyje nurodyty déstytojy ir mokslo (meno) darbuotojy statusas,
dalyvavimo Universiteto akademinéje veikloje bendrosios salygos ir tvarka nustatomi Reguliamine.
Universiteto sutartyse su kitomis institucijomis, pagal kurias vykdomi mainai ar bendradarbiavimas,
ir Universiteto kamieniniy akademiniy padaliniy aktuose, jy susitarimuose su kitomis (ne

Universiteto) institucijomis gali biiti numatytos ir kitos tokio dalyvavimo salygos ir tvarka.

20 straipsnis. Universiteto profesoriai emeritai ir kiti Universitetui nusipelne asmenys
— Universiteto akademinés bendruomenés nariai
1. UZ ypatingus mokslo, meno ar mokymo veiklos nuopelnus istatymuose nustatyta pensinio

amziaus ribg pasiekusiam ir su Universitetu sudarytg darbo sutartj nutraukianc¢iam profesoriui, taip
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pat buvusiam Universiteto profesoriui gali buti suteiktas profesoriaus emerito vardas (statusas).
Profesoriaus emerito vardg (statusg) suteikia Senatas.

2. Profesoriui emeritui mokama Tarybos nustatyto dydZzio ménesiné iSmoka ir sudaromos
salygos dalyvauti Universiteto akademingje ir kitoje veikloje.

3. Kitiems jstatymuose nustatyta pensinio amziaus ribg pasiekusiems ilgameciams
Universiteto déstytojams ir mokslo (meno) darbuotojams Senato nustatyta tvarka gali biti suteiktas
Universiteto afilijuotojo déstytojo ar mokslo (meno) darbuotojo ir (arba) kitas Universitetui
nusipelniusio déstytojo ar mokslo (meno) darbuotojo garbés vardas (statusas).

4. Universiteto afilijuotiesiems déstytojams ir mokslo (meno) darbuotojams, kitiems
Universitetui nusipelniusiems déstytojams ir mokslo (meno) darbuotojams sudaromos salygos
palaikyti su Universitetu mokslinius, pedagoginius ir kiirybinius rySius.

5. Profesoriaus emerito vardo (statuso) suteikimo sglygos, tvarka ir dalyvavimo Universiteto
akademinéje ir kitoje veikloje garantijos, Universiteto afilijuotojo mokslininko, afilijuotojo
profesoriaus ar afilijuotojo menininko garbés vardo (statuso) suteikimo sglygos ir tvarka bei tokiy
asmeny moksliniy, pedagoginiy ir kirybiniy rySiy su Universitetu palaikymo sglygos nustatomos

Emerittiros, afiliacijos ir garbés vardy nuostatuose.

21 straipsnis. Universiteto studentai ir klausytojai

1. Universiteto studentas — asmuo, studijuojantis pagal laipsnj suteikian¢ig Universiteto
studijy programa, doktorantiiroje, meno aspirantiiroje arba rezidentiiroje. Kity Lietuvos ir uzsienio
aukstyjy mokykly studentai, studijuojantys Universitete pagal mainy ar bendradarbiavimo
programas, laikomi visaverc¢iais Universiteto studentais.

2. Studentui gali biiti iSduodamas Universiteto studento pazyméjimas. Pazyméjimo forma,
i8davimo tvarka ir teisés, kuriomis naudojasi jo turétojas, Studenty atstovybei pritarus, nustatomos
Reguliamine.

3. Universiteto klausytojas — asmuo, studijuojantis pagal Universiteto neformaliojo $vietimo
programa, kita laipsnio nesuteikian¢ig Universiteto studijy programg arba atskirus Universitete
déstomus studijy dalykus (ju grupes, modulius). Klausytojui gali buti iSduodamas Universiteto
klausytojo paZzymejimas. Pazymejimo forma, iSdavimo tvarka ir teisés, kuriomis naudojasi jo
turétojas, Studenty atstovybei pritarus, nustatomos Reguliamine.

4. Studentus ir klausytojus | Universiteta priima ir i§ Universiteto Salina rektorius, iSskyrus
Sio straipsnio 5 dalyje nustatyta iSimtj.

5. Studenty ir klausytojy priémimo j Universiteta ir Salinimo i§ Universiteto pagrindai ir

tvarka nustatomi Reguliamine. Jame gali biiti numatyti atvejai, kai klausytojus j Universiteta (jo
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kamieninj akademinj padalinj) priima ir i§ Universiteto (jo kamieninio akademinio padalinio) Salina
ne rektorius, bet Universiteto kamieniniy akademiniy padaliniy vadovai.

6. Studentai ir klausytojai turi visas Lietuvos Respublikos jstatymuose ir Reguliamine
numatytas teises ir pareigas. Priimant ar keiCiant Reguliamino nuostatas, jtvirtinancias studenty ir
klausytojy teises ir pareigas, jvertinama Studenty atstovybés nuomoné. Jeigu Reguliamino pataisai
negaunama Universiteto atstovybés pritarimo, atitinkamame Senato nutarime turi biiti nurodomi
tokios pataisos motyvai.

7. Universiteto studenty ir klausytojy registro nuostatus tvirtina rektorius.

8. Visy Universiteto studenty ir klausytojy interesams atstovauja ir jy teises gina Studenty
atstovybé — studenty ir klausytojy savivaldos institucija.

9. Studenty atstovybé turi teise i§ Universiteto ir jo vidiniy organizaciniy dariniy gauti
informacijg ir paaiSkinimus studijy klausimais, gali pareiksti savo nuomong ir siiilyti svarstyti kitus
studentams rapimus klausimus. Studenty atstovybé gali teikti pakartotinai apsvarstyti Universiteto
ar jo vidinio organizacinio darinio valdymo (savivaldos) organo priimtus sprendimus studijy ar
kitais studentams ripimais klausimais.

10. Teis¢ kandidatuoti j Universiteto studenty visuotinés konferencijos delegatus ir teise
rinkti jos delegatus turi kiekvienas Universiteto studentas.

11. Reikalavimus studenty atstovams, kuriy kandidattros keliamos j Universiteto ar jo
kamieninio akademinio padalinio valdymo (savivaldos) organus, studenty atstovy rinkimy ir
atSaukimo tvarka, iSrinkty atstovy atsakomybe¢ ir atskaitomybe studenty bendruomenei nustato
Studenty atstovybé. Nustatant studenty atstovavimo kvotas turi biiti uztikrintas atstovavimas visy
trijy studijy pakopy studentams.

12. Studenty atstovybés veiklai reikalingos organizacinés ir materialinés salygos

uztikrinamos Statute, Reguliamine, kituose Universiteto teisés aktuose nustatyta tvarka.

TRECIASIS SKIRSNIS
KITI UNIVERSITETO BENDRUOMENES NARIAI

22 straipsnis. Universiteto darbuotojai — ne akademinés bendruomenés nariai

1. Universiteto darbuotojai — ne akademinés bendruomenés nariai — uztikrina Universiteto ir
jo vidiniy organizaciniy dariniy administravimg (jskaitant darbuotojy ir lankytojy aptarnavima,
tkine veikla, iSorés rySiy palaikyma, kity su administravimu susijusiy neakademiniy funkcijy
vykdyma) ir kita neakademing veikla. Su Universiteto darbuotojy — ne akademinés bendruomenés

nariy — funkcijy atlikimu susij¢ santykiai reguliuojami atitinkamy Universiteto vidiniy
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organizaciniy dariniy nuostatuose ir $iy darbuotojy pareigybiy apraSymuose ar kituose Universiteto
teisés aktuose, reglamentuojanciuose $iy dariniy funkcijas ir veikla.

2. Jeigu asmens, kuris iki iSrinkimo ar paskyrimo j vadovaujamas pareigas Universitete ar jo
vidiniame organizaciniame darinyje buvo Universiteto déstytojas ar mokslo (meno) darbuotojas,
igaliojimai Universitete ar jo vidiniame organizaciniame darinyje nutriiksta Saliy susitarimu, suéjus
terminui, darbuotojo pareiskimu, dél nepriklausan¢iy nuo darbuotojo aplinkybiy ar darbdavio
iniciatyva, kai néra darbuotojo kaltés, $is asmuo turi teis¢ grizti | ankstesnes déstytojo ar mokslo
(meno) darbuotojo pareigas arba joms lygiavertes pareigas tame paciame Universiteto
kamieniniame akademiniame padalinyje. Tokiu atveju su juo sudaroma terminuota darbo sutartis
5 metams. Jeigu pasibaigus 5 mety terminui darbuotojas laimi konkursg toms pac¢ioms pareigoms
eiti, su juo sudaroma neterminuota darbo sutartis. Vadovaujamy pareigy, | kurias iSrinktiems ar
paskirtiems asmenims taikoma S§i garantija, sarasg rektoriaus teikimu, Senatui pritarus, tvirtina

Taryba.

23 straipsnis. Universiteto alumnai

1. Universiteto alumnai — Universiteto absolventai, dalyvaujantys vienos i§ Universiteto ar
jo padalinio alumny draugijy veikloje.

2. Universiteto ar jo padalinio alumny draugijos — Universiteto ar jo padalinio auklétiniy
organizacijos, siekiancios palaikyti tvirtus Universiteto absolventy tarpusavio rySius ir rySius su

Alma mater ir talkinti Universitetui vykdant jo misija.

24 straipsnis. Universiteto garbés daktarai, Universiteto garbés profesoriai,
Universiteto mecenatai ir Kkiti Universitetui nusipeln¢ asmenys — ne

Universiteto akademinés bendruomenés nariai
UZ ypatingus nuopelnus vykdant veikla, atitinkancig Universiteto misija, Senatas gali
suteikti Universiteto garbés daktaro, Universiteto garbés profesoriaus, Universiteto bendruomenés
garbés nario, Universiteto mecenato, Universiteto garbés alumno ar kita Universiteto garbés varda

(statusg) arba Statuto 20 straipsnio 3 dalyje nurodyta garbés varda (statusg).

KETVIRTASIS SKIRSNIS
GINCU TARP UNIVERSITETO BENDRUOMENES NARIU NAGRINEJIMAS

25 straipsnis. Gincy tarp Universiteto bendruomenés nariy nagrinéjimas
1. Gincus, susijusius su mokslo ir studijy veikla, tarp studenty ir kity Universiteto

bendruomenés nariy, i$skyrus gincus dél akademinés etikos ir gincus dél darbo santykiy, pagal savo
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kompetencija nagrin¢ja nuolat veikianc¢ios kamieniniy akademiniy padaliniy gincy nagrinéjimo
komisijos ir Centrin¢ gin¢y nagrin¢jimo komisija.

2. Gincus dél Universiteto akademinés bendruomenés nariy etikos pagal savo kompetencija
nagrin¢ja kamieniniy akademiniy padaliniy akademinés etikos komisijos ir Centrin¢ akademines
etikos komisija. Sios komisijos pagal kompetencija taip pat nagrinéja Statuto 5 straipsnio 5 dalyje
nurodytus gincus.

3. Centring gin¢y nagriné¢jimo komisijg sudaro ir jos pirmininkg skiria Senatas, kamieniniy
akademiniy padaliniy gin€y nagrin¢jimo komisijas sudaro ir jy pirmininkus skiria to padalinio
taryba. | atitinkamg komisijg skiriama po lygiai Universiteto ir Studenty atstovybés jgalioty asmeny.
Komisijg gali sudaryti ne maziau kaip 4 ir ne daugiau kaip 8 nariai.

4. Jeigu Salys nesusitaria kitaip, ginai nagrinéjami uzdaruose §io straipsnio 1 ir 2 dalyse
kaip du trecdaliai komisijos nariy, o sprendimai priimami daugiau kaip pusés posédyje
dalyvaujan¢iy nariy balsy dauguma. Balsams pasiskirsc¢ius po lygiai, balsavimo rezultata lemia
posédzio pirmininko balsas.

5. Sio straipsnio 1 ir 2 dalyse nurodytos komisijos ginéus sprendzia vadovaudamosi $aliy
autonomijos, procesinio lygiateisiSkumo, rungimosi, dispozityvumo, konfidencialumo,
ekonomiskumo, kooperacijos ir operatyvumo principais.

6. Sio straipsnio 1 ir 2 dalyse nurodytos komisijos veikia vadovaudamosi Senato
patvirtintais $iy komisijy nuostatais.

7. Kamieniniy akademiniy padaliniy ginfy nagrinéjimo komisijy sprendimai gali buti
skundziami Centrinei ginfy nagrinéjimo komisijai, o Centrinés gincy nagrin¢jimo komisijos
sprendimas Universitete yra galutinis.

8. Gincai dél darbo santykiy nagrin€jami ir priimti sprendimai jgyvendinami darbo jstatymy

ir kity darbo santykius reguliuojanciy teisés akty nustatyta tvarka.

IV SKYRIUS
UNIVERSITETO VALDYMAS

PIRMASIS SKIRSNIS
UNIVERSITETO VALDYMO ORGANAI IR VIDINIAI ORGANIZACINIAI DARINIAI

26 straipsnis. Universiteto valdymo organai
Universiteto bendruomenés savivalda pagal savo kompetencija igyvendina Universiteto

valdymo organai — Senatas, Taryba ir rektorius.
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27 straipsnis. Pareigy nesuderinamumas

1. Tas pats asmuo negali vienu metu biiti Senato nariu ir Tarybos nariu.

2. Jeigu Senato narys iSrenkamas (paskiriamas) Tarybos nariu, jis iki pirmojo Tarybos
posédzio, kuriame turi dalyvauti, privalo atsistatydinti i§ Senato nariy, o jeigu Tarybos narys
iSrenkamas (paskiriamas) Senato nariu, jis iki pirmojo Senato posédzio, kuriame turi dalyvauti,
privalo atsistatydinti i§ Tarybos nariy. To nepadargs iSrinktasis (paskirtasis) Tarybos narys arba
Senato narys nustatyta tvarka netenka ir savo ankstesniyjy pareigy atitinkamai Senate arba

Taryboje, ir naujyjy pareigy atitinkamai Taryboje arba Senate.

28 straipsnis. Universiteto vidiniai organizaciniai dariniai

1. Universiteto vidiniai organizaciniai dariniai pagal statusg skirstomi j kamieninius ir
Sakinius padalinius, o pagal funkcijas — j akademinius ir neakademinius padalinius. Universiteto
akademiniai padaliniai yra fakultetai, departamentai, institutai, katedros, skyriai ir Kiti padaliniai.
Universiteto vidinis organizacinis darinys (padalinys) sui generis yra Vilniaus universiteto
biblioteka (toliau — Universiteto biblioteka). Universitetas Statute nustatyta tvarka gali steigti ir
Kitus sui generis vidinius organizacinius darinius (padalinius), filialus ir atstovybes.

2. Universiteto kamieniniai akademiniai padaliniai yra vidiniai organizaciniai dariniai,
kuriuose vykdoma visy rii§iy pagrindiné Universiteto veikla. Sie organizaciniai dariniai turi viding
autonomijg, kurios ribas nustato Vilniaus universiteto kamieniniy akademiniy padaliniy pavyzdiniai
nuostatai (toliau — Pavyzdiniai kamieniniy akademiniy padaliniy nuostatai). Pavyzdinius
kamieniniy akademiniy padaliniy nuostatus rektoriaus teikimu tvirtina Senatas.

3. Pavyzdiniuose kamieniniy akademiniy padaliniy nuostatuose, be kita ko, turi buti
nustatyta, kad kamieninio akademinio padalinio kolegialus savivaldos organas yra kamieninio
akademinio padalinio taryba, sudaroma 4 metams. Tarybos narius, i§skyrus to padalinio studenty
atstovus, deleguojamus Studenty atstovybés nustatyta tvarka, tiesioginiuose rinkimuose renka
Statuto 12 straipsnio 4 dalyje nustatytus reikalavimus atitinkantys to padalinio mokslo (meno)
darbuotojai ir déstytojai. Ne maziau kaip penktadalis kamieninio akademinio padalinio tarybos
nariy turi biiti atitinkamo padalinio profesoriai ir vyriausieji mokslo (meno) darbuotojai, ne maZziau
kaip penktadalis — docentai ir vyresnieji mokslo (meno) darbuotojai, ne maziau kaip penktadalis —
studenty atstovai. Sakiniy akademiniy padaliniy vadovai gali biiti renkami j padalinio taryba.

4. Vienintelis padalinio tarybos narys pagal pareigas yra kamieninio akademinio padalinio
vadovas, renkamas slaptu balsavimu padalinio taryboje ir teikiamas skirti rektoriui. Kamieninio
akademinio padalinio vadovo kadencija — 5 metai. Tas pats asmuo gali biiti kamieninio akademinio

padalinio vadovu ne daugiau kaip dvi kadencijas i§ eilés. Si nuostata taikoma ir tais atvejais, kai
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asmuo kamieninio akademinio padalinio vadovu buvo ne visg kadencija (kurig nors i§ dviejy).
Kamieninio akademinio padalinio vadovu gali biiti skiriamas asmuo, turintis mokslo laipsnj arba
esantis pripazintas menininkas, turintis pedagoginés ir vadybinés patirties ir padalinio vadovo
pareigy kadencijos pirmaja dieng dar nepasiekes jstatymy nustatytos pensinio amziaus ribos.
Kamieninio akademinio padalinio vadovas negali eiti padalinio tarybos pirmininko pareigy.
Padalinio taryba dviejy trecdaliy visy padalinio tarybos nariy balsy dauguma gali pati pareiksti
nepasitik€jimg arba paprasta balsy dauguma pritarti rektoriaus pareikStam nepasitikéjimui
kamieninio akademinio padalinio vadovu, kuris tokiu atveju turi nedelsdamas atsistatydinti.

5. Kiekvieno kamieninio akademinio padalinio struktiira, padalinio tarybos nariy skaiius ir
padalinio tarybos sudarymo tvarka nustatomi to padalinio nuostatuose, kurie turi biiti parengti
remiantis Pavyzdiniais kamieniniy akademiniy padaliniy nuostatais. Kamieninius akademinius
padalinius, jgyvendindamas Universiteto strateginj veiklos plang, steigia ir likviduoja bei jy
nuostatus rektoriaus teikimu tvirtina Senatas. Veikianc¢iy kamieniniy akademiniy padaliniy nuostaty
pakeitimus Senatas tvirtina rektoriaus teikimu, pritarus kamieninio akademinio padalinio tarybai.
Naujai jsteigty kamieniniy akademiniy padaliniy laikinuosius vadovus skiria ir atleidzia rektorius.
Naujai jsteigto kamieninio akademinio padalinio taryba turi biiti iSrinkta ir teikimas dél padalinio
tarybos iSrinkto padalinio vadovo paskyrimo rektoriui turi biiti pateiktas ne véliau kaip per 3
ménesius nuo kamieninio akademinio padalinio nuostaty patvirtinimo.

6. Universiteto kamieniniai neakademiniai padaliniai steigiami paslaugoms, uztikrinan¢ioms
akademiniy padaliniy veikla, teikti ir kitoms neakademinéms Universiteto funkcijoms atlikti. Siy
organizaciniy dariniy vieta Universiteto valdymo struktiroje nustatyta Pavyzdiniuose Vilniaus
universiteto kamieniniy neakademiniy padaliniy nuostatuose (toliau — Pavyzdiniai kamieniniy
neakademiniy padaliniy nuostatai), kuriuos tvirtina rektorius.

7. Kamieninius neakademinius padalinius, jgyvendindamas Universiteto strateginj veiklos
plana, steigia, likviduoja ir jy nuostatus tvirtina rektorius. Kiekvieno kamieninio neakademinio
padalinio nuostatai turi biiti parengti pagal Pavyzdinius kamieniniy neakademiniy padaliniy

nuostatus.

29 straipsnis. Vilniaus universiteto biblioteka

1. Vilniaus universiteto biblioteka yra Universiteto vidinis organizacinis darinys (padalinys),
turintis jstatymu suteikta valstybinés reikSmeés Lietuvos Respublikos bibliotekos statusg ir
finansavimo i$ valstybés biudzeto garantijas priskirtoms funkcijoms atlikti.

2. Pagrindiniai Universiteto bibliotekos uzdaviniai — formuoti ir skleisti informacijos

iSteklius, atitinkanc¢ius akademinés bendruomenés poreikius, kurti aktyvaus mokymo ir mokymosi
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aplinka, lavinti naudojimosi informacija jgtidzius, kaupti, saugoti ir aktualinti valstybinés reikSmés
kultiiros pavelda.

3. Biblioteka veikia pagal Senato patvirtintus nuostatus.

30 straipsnis. Universiteto ligoninés

1. Universiteto ligoninése teikiamos visy lygiy sveikatos priezitiros paslaugos ir kartu su
Universitetu vykdomos visy pakopy medicinos ir sveikatos studijos, atlickami moksliniai tyrimai,
keliama sveikatos priezitiros specialisty kvalifikacija.

2. Ligoninés pavadinime vartoti Universiteto vardg — teis¢ vadintis Universiteto ligonine —
turi tik tos vieSosios asmens sveikatos prieZilros jstaigos, kuriy visuotiniuose dalyviy

susirinkimuose Universitetui priklauso ne maziau kaip 50 procenty visy jstaigos dalyviy balsy.

31 straipsnis. Universiteto filialai ir atstovybés

1. Universitetas gali steigti savo filialus ir atstovybes.

2. Universiteto filialas yra akademinis Universiteto padalinys, turintis savo buveine, atskirg
atsiskaitomaja saskaitg ir atliekantis visas arba dalj Universiteto funkcijy. Universiteto filialui
mutatis mutandis taikomos kamieninio akademinio padalinio veiklg reguliuojanéios teisés normos.

3. Universiteto atstovybé yra neakademinis Universiteto padalinys, turintis savo buveing ir
galintis atstovauti Universiteto interesams, juos ginti, sudaryti sandorius ir atlikti kitus Universiteto
atstovybés nuostatuose numatytus veiksmus. Universiteto atstovybei mutatis mutandis taikomos
kamieninio neakademinio padalinio veikla reguliuojancios teisés normos.

4. Universiteto filialus, jgyvendindamas Universiteto strateginés raidos plang, steigia ir
likviduoja, jy nuostatus rektoriaus teikimu tvirtina Senatas. Universiteto filialo nuostatai rengiami
remiantis Pavyzdiniais kamieniniy akademiniy padaliniy nuostatais.

5. Universiteto atstovybes, jgyvendindamas Universiteto strateginj veiklos plana, steigia ir
Ju nuostatus tvirtina rektorius. Universiteto atstovybés nuostatai rengiami remiantis Pavyzdiniais

kamieniniy neakademiniy padaliniy nuostatais.

ANTRASIS SKIRSNIS
SENATAS

32 straipsnis. Senato paskirtis
1. Senatas uztikrina kultiiros, mokslo, tyrimy ir déstymo laisvg Universitete, Universiteto

bendryjy akademiniy reikaly ir kity tiesiogiai su viso Universiteto akademine veikla susijusiy

vt —
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Tarybos ir rektoriaus veikla, taip pat bendruomenés sitilymai Tarybai, rektoriui, Universiteto
vidiniams organizaciniams dariniams, kitos iniciatyvos atitikty Universiteto misija, veiklos tikslus,
uzdavinius ir principus, bendruosius akademinius interesus.

2. Vykdydamas savo jgaliojimus, Senatas priima nutarimus.

3. Universiteto bendruomené informuojama apie Senato veiklg Statute ir Informacijos apie

Universiteto veikla teikimo nuostatuose nustatyta tvarka.

33 straipsnis. Senato jgaliojimai

1. Senatas:

1) Senato pirmininko teikimu tvirtina Senato darbo reglamentg;

2) Senato pirmininko teikimu, laikydamasis Statuto 34 straipsnio 6 dalyje nustatytos
tvarkos, nustato naujos kadencijos Senato nariy skai¢iy, kuris negali buti didesnis kaip 51, ir Senato
nariy rinkimy tvarka;

3) nustato Statuto 39 straipsnio 2 dalies 1 ir 3 punktuose nurodyty Tarybos nariy rinkimy ir
Ju 1galiojimy nutraukimo vienu i§ Statuto 39 straipsnio 19 dalyje nustatyty pagrindy tvarka;

4) svarsto asmeny, iSkélusiy savo kandidatiras j rektoriaus pareigas, kandidatiiras ir teikia
Tarybai iSvadas dél jy atitikties Sioms pareigoms nustatytiems reikalavimams;

5) priima nutarimg dél Senato nario jgaliojimy, kai Sie jgaliojimai pasibaigia vienu i$ Statuto
27 straipsnyje ar 34 straipsnio 13 dalies 2—9 punktuose nustatyty pagrindy;

6) svarsto Statuto ir jj patvirtinancio jstatymo pataisas (pakeitimus ar papildymus) ir teikia
savo nuomong¢ Tarybai;

7) svarsto teisés akty projektus dél Universiteto teritorijos riby, valstybei priklausanéiy
Universiteto pastaty, kultiiros paveldo objekty valdytojy keitimo, Universiteto pertvarkymo,
reorganizavimo, dalyvavimo reorganizavime ar likvidavimo (veiklos nutraukimo) ir teikia savo
nuomong Tarybai;

8) rektoriaus teikimu svarsto Universiteto strateginio veiklos plano projekta ir teikia savo
nuomong Tarybai;

9) rektoriaus teikimu svarsto Universiteto socialinés partnerystés nuostaty projekta ir teikia
savo nuomong Tarybai;

10) rektoriaus teikimu tvirtina moksliniy ir meno tyrimy, meno, eksperimentings, socialinés,
kultirinés ir technologinés plétros, studijy programas ir teikia rektoriui siilymus dél Siy programy
finansavimo;

11) svarsto rektoriaus pateiktus projektus dél bendro studijy viety skaiCiaus ir dél

Universitete vykdomy moksliniy ir meno tyrimy, eksperimentinés, socialinés, kultirinés ir
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technologinés plétros uzsakomyjy darby netiesioginiy iSlaidy dalies nustatymo ir teikia savo
nuomone¢ Tarybai;

12) rektoriaus teikimu tvirtina Reguliaming;

13) Senato pirmininko teikimu nustato nuolatiniy ir laikinyjy mokslo, meno veiklg ir
studijas koordinuojanéiy ir prizitirin¢iy komitety sudarymo tvarka, funkcijas ir jgaliojimus;

14) Senato pirmininko teikimu sudaro nuolatinius ir laikinuosius mokslo, meno veiklg ir
studijas koordinuojancius ir prizitirin¢ius komitetus, kuriy sudarymas Reguliamine priskirtas Senato
kompetencijai, ir tvirtina jy sudeétj;

15) svarsto rektoriaus teikimg panaikinti asmeniui suteiktg kvalifikacinj, mokslo daktaro
arba meno daktaro laipsnj (kartu ir atitinkamg diploma) ar laipsnio nesuteikian¢iy studijy baigimo ir
(arba) jgytos kvalifikacijos patvirtinimg (kartu ir atitinkamg paZymeéjima), jeigu tas laipsnis buvo
lgytas ar studijos buvo baigtos (kvalifikacija buvo jgyta) asmeniui SiurkS¢iai pazeidus Lietuvos
Respublikos ar Universiteto teisés aktus, tarp jy ir Universiteto akademinés etikos kodeksa, ir teikia
savo i§vadg rektoriui;

16) rektoriaus teikimu svarsto Universiteto einamyjy mety pajamy ir iSlaidy sgmatos,
Universiteto pra¢jusiy mety pajamy ir iSlaidy sagmatos jvykdymo ataskaitos ir metinés Universiteto
veiklos ataskaitos projektus, i§ naujo parengtus Universiteto einamyjy mety pajamy ir islaidy
samatos, Universiteto praé¢jusiy mety pajamy ir iSlaidy sgmatos jvykdymo ataskaitos ir metinés
Universiteto veiklos ataskaitos projektus ir teikia savo nuomong Tarybai;

17) kontroliuoja, kaip veikia studijy kokybés uztikrinimo sistema, vertina atlikty moksliniy
ir meno tyrimy, eksperimentinés, socialinés, kulttirinés ir technologinés plétros, studijy rezultatus ir
visos Universiteto veiklos kokybe ir lygj;

18) Senato pirmininko teikimu tvirtina Universiteto akademinés etikos kodeksa;

19) Senato pirmininko teikimu tvirtina Universiteto akademiniy apeigy protokolg;

20) Senato pirmininko teikimu tvirtina Emerittiros, afiliacijos ir garbés vardy nuostatus;

21) Senato pirmininko teikimu nustato Universiteto bendruomenés ir (arba) jos dalies
susirinkimy (konferencijy) tvarka ir apklausy organizavimo tvarkg svarbiems Universiteto veiklos
Klausimams aptarti;

22) Saukia Statuto 12 straipsnio 3 dalyje nurodytus Universiteto bendruomenés susirinkimus
(konferencijas);

23) rektoriaus teikimu teikia profesoriaus, docento pedagoginius vardus, profesoriaus
emerito vardus (statusg), Universiteto afilijuotojo mokslininko, afilijuotojo profesoriaus, afilijuotojo
menininko vardus (statusg), Universitetui nusipelniusio mokslo darbuotojo, menininko ar déstytojo

garbés vardus (statusg), Universiteto garbés daktaro, Universiteto garbés profesoriaus, Universiteto
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bendruomenés garbés nario, Universiteto mecenato, Universiteto garbés alumno, kitus Universiteto
garbés vardus (statusa);

24) rektoriaus teikimu svarsto vadovaujamy pareigy, j kurias iSrinktiems ar paskirtiems
asmenims taikoma Statuto 22 straipsnio 2 dalyje nustatyta garantija, sarasg ir teikia savo nuomone
Tarybai;

25) Senato pirmininko teikimu tvirtina kamieniniy akademiniy padaliniy gin¢y nagrinéjimo
komisijy ir Centrinés gincy nagrin¢jimo komisijos, kamieniniy akademiniy padaliniy akademinés
etikos komisijy ir Centrinés akademinés etikos komisijos, Centrinés rinkimy komisijos, kity bendrai
Universiteto veiklai reikalingy komisijy nuostatus;

26) Senato pirmininko teikimu sudaro Centring giny nagrinéjimo komisija, Centring
akademinés etikos komisijg, Centring rinkimy komisija, kitas bendrai Universiteto veiklai
reikalingas komisijas;

27) rektoriaus teikimu tvirtina Pavyzdinius kamieniniy akademiniy padaliniy nuostatus;

28) rektoriaus teikimu, jgyvendindamas Universiteto strateginj veiklos plana, steigia ir
likviduoja Universiteto kamieninius akademinius padalinius ir filialus ir tvirtina jy nuostatus;
veikian¢iy kamieniniy akademiniy padaliniy nuostaty pakeitimus Senatas tvirtina rektoriaus
teikimu, pritarus kamieninio akademinio padalinio tarybai;

29) rektoriaus teikimu priima nutarimus dél Universiteto bibliotekos struktiros
pertvarkymo, tvirtina Universiteto bibliotekos nuostatus;

30) rektoriaus teikimu svarsto studijy Universitete kainas, jmoky, tiesiogiai nesusijusiy su
studijy programy jgyvendinimu, dydzius ir kity Universiteto teikiamy paslaugy kainas, jiems
pritaria visiskai ar su iSlygomis (pataisomis) arba nepritaria ir teikia §ig savo nuomon¢ Tarybai;

31) rektoriaus teikimu svarsto vyresniy kaip 65 mety déstytojy ir mokslo (meno) darbuotojy
praSymus sudaryti terminuotas darbo sutartis ne ilgesniam kaip 3 mety laikotarpiui,

32) vykdo kitus Statute ir kituose teisés aktuose tiesiogiai nenurodytus jgaliojimus,
susijusius su Statuto 32 straipsnio 1 dalyje apibrézta Senato paskirtimi.

2. Senatas gali svarstyti ir teikti savo nuomon¢ bei sililymus Tarybai ir rektoriui del
kiekvieno i§ Siy Universiteto valdymo organy kompetencijai priskirto klausimo, taip pat ir deél
rengiamo Tarybos metinés veiklos ataskaitos projekto arba paskelbtos Tarybos metinés veiklos
ataskaitos.

3. Senatas dviejy trecdaliy visy Senato nariy balsy dauguma gali pareiksti nepasitikéjima
rektoriumi dél priesaikos Universitetui ar kity teisés ar moralés normy pazeidimo, nederancio su
rektoriaus pareigomis. Galutinj sprendimg dé¢l rektoriaus atleidimo i§ pareigy priima Taryba ne

véliau kaip per 2 ménesius nuo pareiksto nepasitikéjimo rektoriumi. Pakartotinai svarstyti Senate
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nepasitikéjimo rektoriumi pareiskimo klausima galima tik pra¢jus ne maziau kaip pusei mety nuo
pries tai buvusio tokio pobiidzio svarstymo.

4. Sio straipsnio 1 dalies 6 ir 7 punktuose nurodytiems klausimams Senatas pritaria ne
mazesne kaip dviejy trecdaliy visy Senato nariy balsy dauguma.

5. Sio straipsnio 1 dalies 4 punkte nurodyta i§vada, kad asmuo, iskéles savo kandidatiira j
rektoriaus pareigas, neatitinka Sioms pareigoms keliamy reikalavimy, Tarybai gali biiti pateikta,
jeigu uz ja balsuoja ne maziau kaip du trecdaliai visy posédyje dalyvaujan¢iy Senato nariy.

6. Ne maziau kaip vieno trecdalio visy Senato nariy sitilymu Sio straipsnio 1 dalies 2, 3, 6—
22, 24-30 punktuose nurodyti klausimai prie§ Senatui priimant atitinkamg sprendimg pateikiami i§
anksto apsvarstyti Universiteto bendruomenei (akademinei bendruomenei) susirinkimuose
(konferencijose) Senato nustatyta Universiteto bendruomenés ir (arba) jos dalies susirinkimy

(konferencijy) tvarka.

34 straipsnis. Senato sudétis ir sudarymas

1. Senatas sudaromas 4 metams.

2. Senatg sudaro Senato nariai — kamieniniy akademiniy padaliniy atstovai, studenty paskirti
(i8rinkti) atstovai ir rektorius.

3. Teise kelti kandidatus | Senato narius — kamieniniy akademiniy padaliniy atstovus, rinkti
Senato narius — kamieniniy akademiniy padaliniy atstovus, taip pat teis¢ biti iSrinktam Senato nariu
— kamieninio akademinio padalinio atstovu — turi kiekvienas mokslo (meno) darbuotojas ir
déstytojas, atitinkantis Statuto 12 straipsnio 4 dalyje nurodytus reikalavimus. Teis¢ kelti Sio
straipsnio 6 dalies 3 punkte nurodytus kandidatus j Senato narius taip pat turi kiekvienas atitinkamo
kamieninio akademinio padalinio Sakinis akademinis padalinys savo déstytojy ir mokslo (meno)
darbuotojy, atitinkanc¢iy Statuto 12 straipsnio 4 dalyje nurodytus reikalavimus, susirinkimuose.

4. Studenty atstovy skyrimo (rinkimo) j Senatg ir atSaukimo i§ Senato nariy tvarkg nustato
Studenty atstovybé.

5. Rektorius yra vienintelis Senato narys pagal pareigas. Senato nariais negali bati
vicerektorius, prorektoriai, kancleris, kamieniniy padaliniy, Universiteto filialy, atstovybiy, istaigy,
jmoniy ar organizacijy, kuriose Universitetas visuotiniame dalyviy susirinkime turi ne maZiau kaip
po 50 procenty visy juridinio asmens dalyviy balsy, vadovai ir jy pavaduotojai.

6. Sudarant Senatg laikomasi §ios tvarkos:

1) Senato nariy negali biiti daugiau kaip 51 ir, neskaiCiuojant rektoriaus, §is skaicius turi biiti
dalus i$ penkiy;

2) du penktadalius Senato nariy (neskaiCiuojant rektoriaus) turi sudaryti biomedicinos,

fiziniy ir technologijos moksly sritims atstovaujantys asmenys, du penktadalius — socialiniy,
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humanitariniy moksly ir meny sritims atstovaujantys asmenys ir vieng penktadalj — Universiteto
studenty atstovai, paskirti arba iSrinkti Studenty atstovybés nustatyta tvarka;

3) kamieniniuose akademiniuose padaliniuose déstytojy ir mokslo (meno) darbuotojy,
atitinkan¢iy Statuto 12 straipsnio 4 dalyje nurodytus reikalavimus, slaptu balsavimu iSrenkama tiek
Senato nariy — kamieniniy akademiniy padaliniy atstovy, kiek jy numatyta pagal §io straipsnio 7
dalyje nustatyta tvarka patvirtintas atstovavimo kamieniniams akademiniams padaliniams normas,
taciau ne maziau kaip po vieng Senato narj;

4) ne maziau kaip pusé iSrinkty Senato nariy turi biiti profesoriai ar vyriausieji mokslo
(meno) darbuotojai ir ne maziau kaip penktadalis — docentai ir vyresnieji mokslo (meno)
darbuotojai;

5) rinkimai kamieniniame akademiniame padalinyje laikomi jvykusiais, jeigu juose
dalyvavo ne maziau kaip du trec¢daliai rinkimy teis¢ turin¢iy padalinio darbuotojy. ISrinktais laikomi
kandidatai, surinke daugiausia, bet ne maziau kaip pus¢ rinkimuose dalyvavusiy rinkéjy balsy. Jeigu
keli kandidatai surenka vienoda balsy skaiciy, iSrinktu laikomas vyresnio amziaus kandidatas. Jeigu
né vienas kandidatas nesurenka daugiau kaip pusés rinkimuose dalyvavusiy rinkéjy balsy, ne véliau
kaip per vieng savait¢ rengiamas pakartotinis balsavimas, kurj laimi kandidatai, gave daugiausia
balsy.

7. Likus ne maziau kaip 4 ménesiams iki Senato kadencijos pabaigos, kadencijg baigiancios
sudéties Senatas, laikydamasis Sio straipsnio 6 dalyje nustatytos tvarkos, Senato pirmininko teikimu
nustato naujos kadencijos Senato nariy skai¢iy, akademiniame kamieniniame padalinyje renkamy
Senato nariy skaiCiy pagal to padalinio déstytojy ir mokslo (meno) darbuotojy, atitinkanciy Statuto
12 straipsnio 4 dalyje nurodytus reikalavimus, skai¢iy (atstovavimo kamieniniams akademiniams
padaliniams normas) ir Senato nariy rinkimy tvarkg. Siekiant jvykdyti Sio straipsnio 6 dalies 2
punkte nurodyta reikalavimg, gali biiti nustatytos skirtingos atstovavimo normos biomedicinos,
fiziniy ir technologijos moksly sritims atstovaujantiems kamieniniams akademiniams padaliniams ir
socialiniy, humanitariniy moksly ir meny sritims atstovaujantiems kamieniniams akademiniams
padaliniams.

8. Sio straipsnio 3 dalyje nurodyty Senato nariy rinkimus organizuoja ir visus iSrinktus
(paskirtus) naujos kadencijos Senato narius registruoja Centriné rinkimy komisija. Senato nariy —
studenty atstovy — rinkimus organizuoja Studenty atstovybé. Centrinés rinkimy komisijos nariai
negali biiti kandidatais | Senato narius.

9. Naujos kadencijos Senato nariai turi buiti iSrinkti (paskirti) likus ne maziau kaip meénesiui

iki kadencija baigiancio Senato kadencijos pabaigos.
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10. Kadencijg baigianc¢io Senato jgaliojimai pasibaigia, kai naujos kadencijos Senatas
susirenka j pirmaji posédi, kuris turi jvykti ne véliau kaip per 5 darbo dienas nuo kadencijg baigusio
Senato kadencijos pabaigos.

11. Naujos kadencijos Senatas laikomas sudarytu, kai yra iSrinkta (paskirta) ne maziau kaip
du trec¢daliai jo nariy, taciau Senato sudarymas turi biti tesiamas, kol bus iSrinkti (paskirti) visi jo
nariai. Jeigu naujos kadencijos Senatas nebuvo sudarytas nustatytu laiku ar per 5 darbo dienas nuo
kadencija baigusio Senato kadencijos pabaigos naujos kadencijos Senatas nesusirinko ] pirmajj
posedi, kadencijg baigianc¢io Senato jgaliojimai nepasibaigia iki tol, kol bus iSrinkta (paskirta) ne
maziau kaip du tre¢daliai naujos kadencijos Senato nariy ir naujos kadencijos Senatas susirinks ]
pirmajj posedi.

12. Kol Senato kadencija néra pasibaigusi, Senato nariy skai¢ius néra kei¢iamas. Naujai
jsteigtuose Universiteto kamieniniuose akademiniuose padaliniuose Senato nariai renkami tik j kitos
kadencijos Senatg.

13. Senato nario jgaliojimai pasibaigia:

1) pasibaigus Senato kadencijai, iSskyrus Sio straipsnio 11 dalyje nurodyta atvejj;

2) Senato nariui mirus;

3) Senato nariui atsistatydinus;

4) pasibaigus Senato nario — Universiteto déstytojo arba mokslo (meno) darbuotojo — darbo
sutarciai su Universitetu arba jeigu Sis Senato narys pradeda dirbti Universitete trumpiau, negu
nurodyta Statuto 12 straipsnio 4 dalyje;

5) iSbraukus Senato narj — studenty atstovg — i§ Universiteto studenty ir klausytojy registro;

6) pasibaigus Senato nario pagal pareigas darbo sutarc¢iai su Universitetu;

7) Senato nariui pradé€jus eiti Sio straipsnio 5 dalyje nurodytas (iSskyrus rektoriaus) pareigas;

8) Senato narj atSaukus Sio straipsnio 14 dalyje nustatytais pagrindais;

9) jam praradus Senato nario statusa Statuto 27 straipsnyje nustatytais atvejais.

14. Senato narys gali buti atSauktas Senato narj iSrinkusio ar paskyrusio subjekto sprendimu
del Senato nario padaryto nusikaltimo, baudZiamojo nusiZengimo, administracinio teisés pazeidimo,
drausminio ar tarnybinio nusiZzengimo, SiurkStaus Statuto ar Akademinés etikos kodekso pazeidimo
ar kito teisés ar moralés normy pazeidimo, nederancio su atsakingomis Senato nario pareigomis.
Atitinkamame Senato narj iSrinkusio ar paskyrusio subjekto sprendime iSsamiai nurodomi
igaliojimy nutraukimo motyvai. | atSaukto Senato nario vietg arba | Senato nario, kurio jgaliojimai
baigési Sio straipsnio 13 dalies 2—7 punktuose nustatytais pagrindais, vieta likusiam Senato
kadencijos laikotarpiui iSrenkamas kitas Senato narys ta pacia tvarka, kaip ir Senato narys, kuris
buvo atSauktas. Sio Senato nario i§rinkimo procedirai ir jgaliojimy pradziai mutatis mutandis

taikomos §io straipsnio nuostatos.
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35 straipsnis. Senato posédZiai

1. Senato veiklos forma — posédis.

2. Senato posédzius Saukia Senato pirmininkas arba ne maziau kaip ketvirtadalis Senato
nariy.

3. Pirmojo naujos kadencijos Senato posédzio data nustato kadencija baigiancio Senato
pirmininkas likus ne maziau kaip 2 savaitéms iki kadencijg baigianc¢io Senato kadencijos pabaigos
ir 1§ anksto vieSai paskelbia apie §j poséd]. Jeigu pirmasis naujos kadencijos Senato posédis nebuvo
suSauktas per Statuto 34 straipsnio 11 dalyje nurodyta laika, kitag dieng naujos kadencijos Senato
nariai ] poséd] renkasi patys, apie tai pranese rektoriui.

4. Pirmajam naujos kadencijos Senato posédziui pirmininkauja Centrinés rinkimy komisijos
pirmininko pristatytas vyriausias pagal amziy posédyje dalyvaujantis Senato narys. Pirmiausia
Siame posédyje slaptu balsavimu daugiau kaip pusés posédyje dalyvaujanciy Senato nariy balsy
dauguma yra iSrenkamas Senato pirmininkas, kuris toliau pirmininkauja posédziui. Senato
pirmininku negali biiti rektorius ir Senato narys — studenty atstovas.

5. Senato pirmininkas gali turéti daugiau kaip vieng pavaduotoja. Jis (jie) Senato pirmininko
teikimu iSrenkamas (iSrenkami) slaptu balsavimu daugiau kaip pusés Senato posédyje dalyvaujanéiy
Senato nariy balsy dauguma. Senato pirmininko pavaduotoju negali biiti rektorius.

6. Senato posédis teisétas, jeigu jame dalyvauja ne maziau kaip du trecdaliai visy Senato
nariy.

7. Senato posédzius gali stebéti bet kuris Universiteto bendruomenés narys, o kiti asmenys —
Senato sutikimu. Senato sprendimu atskiry klausimy svarstymas gali biiti uzdaras.

8. Senato posédziuose patariamojo balso teise turi teis¢ dalyvauti Tarybos pirmininkas,
vicerektorius, prorektoriai, kancleris ir kamieniniy akademiniy padaliniy ir Universiteto filialy
vadovai.

9. Senato posédziui pirmininkauja Senato pirmininkas. Kai jis nedalyvauja Senato posédyje,
posédZiui pirmininkauja Senato pirmininko pavaduotojas (jeigu jy yra daugiau kaip vienas,
pirmininkauja vyriausias pagal amZiy Senato pirmininko pavaduotojas). Jeigu Senato posédyje néra
nei Senato pirmininko, nei Senato pirmininko pavaduotojo (pavaduotojy), posédziui pirmininkauja
vyriausias pagal amZiy posédyje dalyvaujantis Senato narys.

10. Tais atvejais, kai svarstomu klausimu yra gauta Tarybos, rektoriaus, Studenty
atstovybés, kamieninio akademinio padalinio ar Universiteto filialo tarybos nuomoné, Senatas
svarsto kiekvieng nuomonés argumentg ir balsuodamas ji priima arba atmeta. Kai Universiteto

bendruomené ir (arba) jos dalis Statuto 33 straipsnio 1 dalies 21 punkte nustatyta tvarka
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susirinkimuose (konferencijose) pareiskia nuomong svarstomu klausimu, $i nuomoné turi buti
iSklausoma.

11. Senato nutarimai priimami paprasta posédyje dalyvaujanciy Senato nariy balsy
dauguma, i$skyrus Statute numatytas iSimtis. Balsams pasiskirs¢ius po lygiai, balsavimo rezultatg
lemia posédziui pirmininkaujancio Senato nario balsas. Ne maziau kaip penktadalio visy Senato
nariy prasymu gali biiti skelbiamas slaptas balsavimas.

12. Senato jgaliojimy vykdymas, posédziy periodiSkumas ir suSaukimo tvarka, klausimy
svarstymo Senato posédZiuose ir Senato nutarimy priémimo ir jsigaliojimo tvarka nustatomi Senato
darbo reglamente, o skelbimo tvarka — Informacijos apie Universiteto veiklg teikimo nuostatuose.

13. Senato veiklai reikiamas materialines ir organizacines sglygas uztikrina rektorius.

36 straipsnis. Senato pirmininkas

1. Senato pirmininkas organizuoja Senato darbg ir atstovauja Senatui.

2. Senato pirmininko teisés ir pareigos nustatomos Siame statute ir Senato darbo reglamente.

3. Senato pirmininkas turi teis¢ dalyvauti Tarybos posédziuose patariamojo balso teise.

4. Jeigu Senato pirmininkas negali eiti savo pareigy, jas eina Senato pirmininko
pavaduotojas (jeigu jy yra daugiau kaip vienas — vyriausias pagal amziy Senato pirmininko
pavaduotojas).

5. Senato pirmininko, mutatis mutandis ir Senato pirmininko pavaduotojo jgaliojimai
pasibaigia:

1) pasibaigus jo, kaip Senato nario, jgaliojimams bet kuriuo i§ Statuto 34 straipsnio 13
dalyje nustatyty pagrindy, iSskyrus jgaliojimg nustatyti pirmojo naujos kadencijos Senato posédzio
datg ir apie jj i$ anksto vieSai paskelbti;

2) jam atsistatydinus i§ Senato nario ar Senato pirmininko (Senato pirmininko pavaduotojo)
pareigy;

3) Senatui slaptu balsavimu atleidus Senato pirmininkg i§ §iy pareigy.

TRECIASIS SKIRSNIS
TARYBA

37 straipsnis. Tarybos paskirtis

1. Taryba uZtikrina Universiteto autonomija ir Universiteto bendruomenés savivalda,
atitinkancias jgyvendinamus Universiteto ilgalaikius tikslus ir eksperimenting, socialing, kultiiring ir
technologine plétra, atsakomybe Tautai ir Lietuvos valstybei, atvirumg ir atskaitomybe visuomenei,

kartu su Senatu ir rektoriumi ripinasi Universiteto veiklos kokybe. Pagal Statute nustatyta
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kompetencija Taryba prizitri, ar Universiteto veikla ir valdymas atitinka Universiteto misija,
veiklos tikslus, uzdavinius ir principus, bendruosius akademinius interesus, Statute nustatytus
vieSumo ir atskaitomybés visuomenei reikalavimus.

2. Vykdydama savo jgaliojimus, Taryba priima nutarimus.

3. Universiteto bendruomené informuojama apie Tarybos veiklg Statute ir Informacijos apie

Universiteto veiklg teikimo nuostatuose nustatyta tvarka.

38 straipsnis. Tarybos jgaliojimai

1. Taryba:

1) Tarybos pirmininko teikimu tvirtina Tarybos darbo reglamenta;

2) nustato rektoriaus rinkimy tvarka;

3) renka rektoriy;

4) atleidzia rektoriy i§ pareigy vienu i§ Statuto 44 straipsnio 21 dalyje nustatyty pagrindy;

5) rektoriaus teikimu vieng i§ prorektoriy skiria eiti vicerektoriaus pareigas, nustato jo
kompetencija, funkcijas, jgaliojimus, reglamentuoja vicerektoriaus pavadavimg ir atleidimg i$
pareigy;

6) Statuto 44 straipsnio 8, 10, 11, 12 ir 23 dalyse nustatytais pagrindais Tarybos pirmininko
teikimu skiria vicerektoriy arba vieng i§ prorektoriy laikinai eiti rektoriaus pareigas iki tol, kol
jgaliojimus gaus naujas rektorius, laikinai pratesia kadencijg baigusio rektoriaus paskirty
prorektoriy ir kanclerio jgaliojimus iki tol, kol naujasis rektorius paskirs naujus prorektorius ir
kanclerj;

7) konstatuoja, kad Tarybos nario jgaliojimai pasibaigé vienu i§ Statuto 39 straipsnio 18
dalies 2—8 punktuose nustatyty pagrindy;

8) ivertinusi Senato nuomong, teikia Seimui Statuto ir jj patvirtinancio jstatymo pataisas
(pakeitimus ar papildymus);

9) rektoriaus teikimu, jvertinusi Senato nuomoneg, teikia Vyriausybei Universiteto pritarima
arba nepritarimg dél Universiteto teritorijos riby, valstybei priklausanciy Universiteto pastaty,
kultiiros paveldo objekty valdytojy keitimo;

10) rektoriaus teikimu, jvertinusi Senato nuomong, o S$io statuto nustatytais atvejais
jvertinusi ir Universiteto akademinés bendruomenés nuomone, teikia Seimui sprendimy dél
Universiteto reorganizavimo, pertvarkymo ir likvidavimo projektus ir priima nutarimus dél
Universiteto dalyvavimo reorganizavime prie jo prijungiant Kitus juridinius asmenis;

11) rektoriaus teikimu, jvertinusi Senato nuomong, tvirtina Universiteto strateginj veiklos

plana;
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12) vertina, ar Universiteto veikla atitinka Universiteto misijg ir strateginj veiklos plana,
vertina Universiteto veiklos rezultatus;

13) rektoriaus teikimu, jvertinusi Senato nuomong, tvirtina Universiteto socialinés
partnerystés nuostatus;

14) rektoriaus teikimu, jvertinusi Senato nuomone, svarsto Universiteto einamyjy mety
pajamy ir iSlaidy samatos, Universiteto praéjusiy mety pajamy ir iSlaidy sgmatos jvykdymo
ataskaitos ir metinés Universiteto veiklos ataskaitos projektus, iki Statuto 11 straipsnio 3 dalyje
nustatyto termino priima nutarimg del Universiteto einamyjy mety pajamy ir iSlaidy sgmatos,
Universiteto pra¢jusiy mety pajamy ir i§laidy sagmatos jvykdymo ataskaitos ir metinés Universiteto
veiklos ataskaitos patvirtinimo. Tais atvejais, kai Taryba nepatvirtina Universiteto einamyjy mety
pajamy ir iSlaidy samatos, Universiteto pra¢jusiy mety pajamy ir iSlaidy samatos jvykdymo
ataskaitos ar metinés Universiteto veiklos ataskaitos, ji nustato laika, per kurj rektorius Siuos
dokumentus turi pataisyti ir (arba) patikslinti, juos pakartotinai pateiktus svarsto ir priima
atitinkamg nutarima;

15) rektoriaus teikimu, jvertinusi Senato nuomoneg, tvirtina studijy Universitete kainas,
jmoky, tiesiogiai nesusijusiy su studijy programy jgyvendinimu, dydzius ir kity Universiteto
teikiamy paslaugy kainas;

16) rektoriaus teikimu, jvertinusi Senato nuomong, nustato bendrg studijy viety skaiciy,
atsizvelgdama j galimybes uztikrinti studijy ir mokslo, meno veiklos kokybe;

17) rektoriaus teikimu tvirtina Informacijos apie Universiteto veikla teikimo nuostatus;

18) teisés aktuose nustatyta tvarka teikia aukstyjy mokykly veiklos kontrole ir priezitirg
vykdanCioms institucijoms informacija, reikalingg siekiant uztikrinti Universiteto atskaitomybe
visuomenei ir palaikyti rySius su ja;

19) inicijuoja Universiteto finansinj ar veiklos audita;

20) rektoriaus teikimu nustato bendruosius Universiteto darbuotojy — ne akademinés
bendruomenés nariy — atrankos, pri€mimo ir veiklos vertinimo principus;

21) rektoriaus teikimu tvirtina Vilniaus universiteto darbuotojy tarnybinio atlyginimo,
priedy, priemoky ir kity atlyginimy bei paskatinimy uz darba ir nuopelnus skyrimo tvarkos aprasa
(toliau — Darbuotojy tarnybinio atlyginimo, priedy, priemoky ir kity atlyginimy bei paskatinimy uz
darbg ir nuopelnus skyrimo tvarkos aprasas);

22) rektoriaus teikimu nustato ribotos civilinés atsakomybés juridiniy asmeny steigimo ir
investavimo ] juos salygas ir tvarka;

23) rektoriaus teikimu tvirtina Universiteto 1Sy (iskaitant léSas, skirtas Universiteto

déstytojy ir mokslo (meno) darbuotojy, kity Universiteto darbuotojy — ne akademinés
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bendruomenés nariy — darbo uzmokesciui ir iSmokoms kitiems Universiteto bendruomenés nariams)
naudojimo ir Universiteto turto valdymo, naudojimo ir disponavimo juo tvarkos aprasa;

24) rektoriaus teikimu tvirtina metiniy finansiniy ataskaity rinkinius;

25) rektoriaus teikimu, jvertinusi Senato nuomong, sutinka arba nesutinka, kad tretiesiems
asmenims ar valstybés turto valdytojams bty perduotas valstybei nuosavybés teise priklausantis ir
Universiteto patikéjimo teise valdomas ilgalaikis ir trumpalaikis materialusis ir nematerialusis
turtas, i$skyrus §io straipsnio 1 dalies 9 punkte nustatytus atvejus;

26) rektoriaus teikimu, jvertinusi Senato nuomong, tvirtina vadovaujamy pareigy, i kurias
iSrinktiems ar paskirtiems asmenims taikoma Statuto 22 straipsnio 2 dalyje nustatyta garantija,
sarasg;

27) rektoriaus teikimu tvirtina Studenty atstovybés, kity studenty organizacijy, esamy ir
(arba) buvusiy Universiteto darbuotojy ir studenty, taip pat akademiniy, kulttiros, sporto renginiy ir
kity Universiteto misijg atitinkanciy veikly rémimo tvarkos aprasa;

28) riipinasi parama Universitetui;

29) vykdo kitus, Statute ir kituose teisés aktuose tiesiogiai nenurodytus jgaliojimus,
susijusius su Statuto 37 straipsnio 1 dalyje apibrézta Tarybos paskirtimi.

2. Kartu su Sio straipsnio 1 dalies 8, 9 ir 10 punktuose nurodytais Tarybos priimtais
nutarimais Seimui arba Vyriausybei teikiamas ir Senato nutarimas, priimtas vykdant Statuto 33

straipsnio 1 dalies 6 ir 7 punktuose numatytus jgaliojimus.

39 straipsnis. Tarybos sudétis ir sudarymas

1. Taryba sudaroma 5 metams.

2. Tarybg sudaro 11 asmeny — Tarybos nariy, kurie renkami tokia tvarka:

1) penki Tarybos nariai i§ kandidaty — Universiteto déstytojy ir mokslo (meno) darbuotojy —
i8keliami ir iSrenkami Senato nustatyta tvarka Universiteto akademinés bendruomenés nariy,
atitinkanciy Statuto 12 straipsnio 4 dalyje nurodytus reikalavimus;

2) vienas Tarybos narys i§ kandidaty — Universiteto studenty — skiriamas ar iSrenkamas
Studenty atstovybés nustatyta tvarka;

3) keturi Tarybos nariai i§ kandidaty — ne Universiteto darbuotojy ar studenty — Senato
nustatyta tvarka iSkeliami ir iSrenkami Universiteto akademinés bendruomenés nariy, atitinkanciy
Statuto 12 straipsnio 4 dalyje nurodytus reikalavimus;

4) vienas Tarybos narys i§ kandidaty — ne Universiteto darbuotojy ar studenty — iSrenkamas
Studenty atstovybés nustatyta tvarka.

3. Teise kelti kandidatus ] §io straipsnio 2 dalies 1 ir 3 punktuose nurodytus Tarybos narius

ir teis¢ rinkti Sio straipsnio 2 dalies 1 ir 3 punktuose nurodytus Tarybos narius, taip pat teis¢ iSkelti
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savo kandidatiira j Sio straipsnio 2 dalies 1 punkte nurodytus Tarybos narius turi kiekvienas
Universiteto akademinés bendruomenés narys, atitinkantis Statuto 12 straipsnio 4 dalyje nurodytus
reikalavimus.

4. Sio straipsnio 2 dalies 2 ir 4 punktuose nurodyty Tarybos nariy skyrimo (rinkimo) j
Tarybg ir jy jgaliojimy nutraukimo vienu i§ Sio straipsnio 19 dalyje nustatyty pagrindy tvarka
nustato Studenty atstovybé.

5. Kandidatu j Tarybos narius gali buti keliamas ir Tarybos nariu gali biiti renkamas
nepriekaistingos reputacijos asmuo, kurio veikla liudija, kad jis suvokia Universiteto misija,
puoseléja Universiteto vertybes, yra motyvuotas riipintis Universiteto veiklos kokybe ir turi ziniy,
patirties ir gebéjimy, reikalingy Tarybos nario pareigoms eiti.

6. Kandidatais j Tarybos narius negali buti keliami ir Tarybos nariais negali buti renkami
Respublikos Prezidentas, Seimo ir Vyriausybés nariai ir politinio (asmeninio) pasitikéjimo
valstybés tarnautojai.

7. Tas pats asmuo gali biiti Tarybos nariu ne daugiau kaip dvi kadencijas i§ eilés. Si nuostata
taikoma ir tais atvejais, kai asmuo Tarybos nariu buvo ne visg kadencija (kurig nors i dviejy).

8. Likus ne maziau kaip 6 ménesiams iki Tarybos kadencijos pabaigos, Senato pirmininkas
inicijuoja naujos Tarybos sudaryma.

9. Likus ne maziau kaip 4 ménesiams iki Tarybos kadencijos pabaigos, Senatas savo
nutarimu vieSai paskelbia, kad pradedamas kandidaty j Tarybos narius kélimas. Tokiame Senato
nutarime, priimtame Senato pirmininko teikimu, be Kita ko, turi biiti nustatytas kandidaty j Tarybos
narius kélimo pabaigos laikas ir iSkelty kandidaty j Taryba, nurodyty Sio straipsnio 2 dalies 1, 3, 4
punktuose, registravimo btidas.

10. Sio straipsnio 2 dalies 1 ir 3 punktuose nurodyty Tarybos nariy rinkimus organizuoja,
visus iSrinktus ir paskirtus naujos kadencijos Tarybos narius registruoja Centriné rinkimy komisija;
Sio straipsnio 2 dalies 2 ir 4 punktuose nurodyty Tarybos nariy skyrimg ar rinkimus organizuoja
Studenty atstovybé.

11. Jregistruoty kandidaty j Taryba sarasai vieSai paskelbiami Universiteto bendruomenei
likus ne maziau kaip 2 ménesiams iki kadencija baigiancios Tarybos jgaliojimy pabaigos.

12. Naujos kadencijos Tarybos nariai turi biiti irinkti likus ne maziau kaip vienam ménesiui
iki kadencijg baigiancios Tarybos nariy jgaliojimy pabaigos. ISrinkus visus naujos kadencijos
Tarybos narius, Senato pirmininkas nedelsdamas viesai paskelbia naujos kadencijos Tarybos sudétj.

13. Kadencija baigiancios Tarybos jgaliojimai pasibaigia, kai naujos kadencijos Taryba
susirenka ] pirmgjj posédj, kuris turi jvykti ne véliau kaip per 5 darbo dienas nuo kadencija

baigusios Tarybos jgaliojimy pabaigos.
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14. Jeigu naujos kadencijos Taryba nebuvo sudaryta laiku ar per 5 darbo dienas nuo
kadencijg baigusios Tarybos jgaliojimy pabaigos nesusirinko j pirmaji posédj, kadencija baigiancios
Tarybos jgaliojimai atnaujinami iki tol, kol bus iSrinkti visi naujos kadencijos Tarybos nariai ir
naujos kadencijos Taryba susirinks j pirmaji posédi.

15. Prie§ pradédamas eiti pareigas iSrinktasis Tarybos narys iSkilmingai perskaito
isipareigojima Universitetui ir jj pasirao. Si nuostata taikoma ir antrajai i§ eilés kadencijai
iSrinktiems Tarybos nariams. Tarybos nariy jsipareigojimg Universitetui priima Senato pirmininkas.

16. I8rinktojo Tarybos nario atsisakymas perskaityti jsipareigojimg Universitetui ar jj
pasirasyti, jsipareigojimo Universitetui perskaitymas ar pasiraSymas su iSlyga reiSkia, kad
iSrinktasis Tarybos narys nejgyja Tarybos nario jgaliojimy ir  jo vietg turi biti renkamas kitas
asmuo, mutatis mutandis taikant Sio straipsnio nuostatas.

17. Tarybos nario jsipareigojimo Universitetui tekstas ir jsipareigojimo Universitetui
prisiémimo ceremonijos tvarka nustatomi Universiteto akademiniy apeigy protokole.

18. Tarybos nario jgaliojimai pasibaigia:

1) pasibaigus Tarybos kadencijai, i§skyrus $io straipsnio 14 dalyje nurodyta atvejj;

2) Tarybos nariui mirus;

3) Tarybos nariui atsistatydinus;

4) Tarybos nariui — Universiteto mokslo (meno) darbuotojui arba déstytojui — pradéjus dirbti
Universitete trumpiau, negu nurodyta Statuto 12 straipsnio 4 dalyje;

5) iSbraukus Tarybos narj — studenty atstova — i§ Universiteto studenty ir klausytojy registro;

6) pasibaigus Tarybos nario — Universiteto déstytojo arba mokslo (meno) darbuotojo — darbo
sutarciai su Universitetu;

7) jam praradus Tarybos nario statusg Statuto 27 straipsnyje nustatytais atvejais;

8) atSaukus Tarybos narj Sio straipsnio 19 dalyje nustatytais atvejais;

9) kai Tarybos narys nebeatitinka Sio straipsnio 6 dalyje nustatyty reikalavimy.

19. Senato nustatyta tvarka Tarybos nario jgaliojimai gali buti nutraukti Tarybos narj
iSrinkusio ar paskyrusio subjekto sprendimu dél Tarybos nario padaryto nusikaltimo, baudziamojo
nusizengimo, administracinio teisés pazeidimo, drausminio ar tarnybinio nusiZengimo, SiurkStaus
Statuto ar Akademinés etikos kodekso pazeidimo ar kito teisés arba moralés normy pazZeidimo,
nederan¢io su atsakingomis Tarybos nario pareigomis, taip pat jeigu Tarybos narys nesilaiko
jsipareigojimo Universitetui arba jeigu Tarybos narys nebeatitinka §io straipsnio 6 dalyje nustatyty
reikalavimy. | Tarybos nario, kurio jgaliojimai buvo nutraukti, vieta likusiam Tarybos kadencijos
laikotarpiui iSrenkamas kitas Tarybos narys ta pacia tvarka, kaip ir Tarybos narys, kurio jgaliojimai
buvo nutraukti. Sio Tarybos nario iSrinkimo procediirai ir jgaliojimy pradziai mutatis mutandis

taikomos $io straipsnio nuostatos.
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20. Tarybos pirmininko teikimu Taryba priima nutarimus, konstatuodama, kad Tarybos
nario jgaliojimai pasibaigé vienu i§ Sio straipsnio 18 dalies 2—7 punktuose nustatyty pagrindy.
Inicijuoti tokj Tarybos nutarimo priémima gali ir bet kuris Tarybos narys.

21. Tarybos nariams uz veikla einant Tarybos nario pareigas atlyginama i$ Universiteto 1ésy
pagal faktiSkai dirbtg laika, valandiniam tarnybiniam rektoriaus atlyginimui taikant Siuos
koeficientus:

1) Tarybos pirmininkui — 1;

2) Tarybos pirmininko pavaduotojui — 0,85;

3) Tarybos nariui — 0,5.

22. Tarybos nariai negali buti kandidatais j rektoriaus pareigas.

40 straipsnis. Tarybos posédziai

1. Tarybos veiklos forma — posédis. Tarybos posédzius gali stebéti bet kuris Universiteto
bendruomenés narys, o kiti asmenys — Tarybos sutikimu. Tarybos sprendimu atskiry klausimy
svarstymas gali buti uzdaras.

2. Tarybos posédzius Saukia Tarybos pirmininkas arba ne maziau kaip keturi Tarybos nariai.

3. Pirmojo naujos kadencijos Tarybos posédzio data nustato Senato pirmininkas likus ne
maziau kaip 2 savaitéms iki kadencija baigiancios Tarybos kadencijos pabaigos ir apie jj i§ anksto
paskelbia viesai. Jeigu pirmasis naujos kadencijos Tarybos posédis nebuvo suSauktas per Statuto 39
straipsnio 14 dalyje nurodyta laika, kita darbo dieng naujos kadencijos Tarybos nariai j posédj
renkasi patys, apie tai pranese¢ rektoriui.

4. Pirmajam naujos kadencijos Tarybos posédziui pirmininkauja Centrinés rinkimy
komisijos pirmininko pristatytas vyriausias posédyje dalyvaujantis Tarybos narys. Pirmajame
Tarybos posédyje pirmiausia slaptu balsavimu i§ Statuto 39 straipsnio 2 dalies 3 ir 4 punktuose
nurodyty Tarybos nariy visy Tarybos nariy balsy dauguma iSrenkamas Tarybos pirmininkas, kuris
toliau pirmininkauja posédziui. Tarybos pirmininko teikimu Taryba slaptu balsavimu paprasta
posédyje dalyvaujanciy Tarybos nariy balsy dauguma iSrenka Tarybos pirmininko pavaduotoja.
Tarybos pirmininko pavaduotoju negali biiti Statuto 39 straipsnio 2 dalies 2 punkte nurodytas
Tarybos narys.

5. Tarybos posedis yra teisétas, jeigu jame dalyvauja ne maZiau kaip aStuoni Tarybos nariai.

6. Rektorius, Senato pirmininkas ir Studenty atstovybés prezidentas (jeigu jis néra Tarybos
narys) turi teise dalyvauti Tarybos posédziuose patariamojo balso teise.

7. Tarybos posédziui pirmininkauja Tarybos pirmininkas. Jeigu jis negali dalyvauti Tarybos

posédyje, posédziui pirmininkauja Tarybos pirmininko pavaduotojas. Jeigu Tarybos posédyje néra
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nei Tarybos pirmininko, nei Tarybos pirmininko pavaduotojo, posédziui pirmininkauja vyriausias
pagal amziy posédyje dalyvaujantis Tarybos narys.

8. Tais atvejais, kai svarstomu klausimu yra gauta Senato, rektoriaus, Studenty atstovybés
arba kamieninio akademinio padalinio ar Universiteto filialo tarybos nuomoné, taip pat kai
svarstomu klausimu nuomone¢ Senato nustatyta Universiteto bendruomenés ir (arba) jos dalies
susirinkimy (konferencijy) tvarka susirinkimuose (konferencijose) yra pareiSkusi Universiteto
bendruomené ar jos dalis, Taryba svarsto kiekvieng nuomonés argumentg ir balsuodama jj priima
arba atmeta.

9. Tarybos nutarimai priimami paprasta posédyje dalyvaujanciy Tarybos nariy balsy
dauguma, iSskyrus Statute numatytas iSimtis. Balsams pasiskirs¢ius po lygiai, balsavimo rezultatg
lemia posédziui pirmininkaujancio Tarybos nario balsas.

10. Tarybos veiklai reikiamas materialines ir organizacines salygas uztikrina rektorius.

11. Tarybos jgaliojimy vykdymas, posédziy periodiSkumas ir suSaukimo tvarka, klausimy
svarstymo Tarybos posédziuose ir Tarybos nutarimy priémimo ir jsigaliojimo tvarka nustatomi
Tarybos darbo reglamente, o skelbimo tvarka — Informacijos apie Universiteto veiklg teikimo

nuostatuose.

41 straipsnis. Tarybos pirmininkas

1. Tarybos pirmininkas organizuoja Tarybos darbg ir atstovauja Tarybai.

2. Tarybos pirmininko teisés ir pareigos nustatomos Siame statute ir Tarybos darbo
reglamente.

3. Tarybos pirmininkas turi teis¢ dalyvauti Senato posédziuose patariamojo balso teise.

4. Jeigu Tarybos pirmininkas negali eiti Siy pareigy, jas eina Tarybos pirmininko
pavaduotojas.

5. Tarybos pirmininko, mutatis mutandis ir Tarybos pirmininko pavaduotojo jgaliojimai
pasibaigia:

1) pasibaigus jo, kaip Tarybos nario, jgaliojimams bet kuriuo i§ Statuto 39 straipsnio 18
dalyje nustatyty pagrindy;

2) jam atsistatydinus i§ Tarybos nario ar Tarybos pirmininko (pavaduotojo) pareigy;

3) Tarybai slaptu balsavimu atleidus Tarybos pirmininkg i§ $iy pareigy.

KETVIRTASIS SKIRSNIS
REKTORIUS

42 straipsnis. Rektorius — Universiteto vadovas
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1. Rektorius yra vienasmenis Universiteto valdymo organas ir Universiteto vadovas.

2. ] rektoriy oficialiai kreipiamasi ,,Magnificencija®.

3. Rektorius veikia Universiteto vardu ir jam atstovauja.

4. Rektorius atsako uz darby, atlieckamy vykdant Statute apibrézta Universiteto misijg ir
siekiant Universiteto veiklos tiksly, organizavimg ir jy jgyvendinimo kokybe, uz efektyvig
Universiteto finansing veikla, tinkamg 1éSy ir turto apskaita, valdyma, naudojima ir disponavima
jais.

5. Rektorius turi teisg dalyvauti Tarybos posédziuose patariamojo balso teise.

6. Vykdydamas savo jgaliojimus rektorius leidzia jsakymus ir potvarkius, kitus aktus. Jy
ruSys ir forma apibréZiamos rektoriaus tvirtinamame Vilniaus universiteto rektoriaus akty apraSe

(toliau — Rektoriaus akty aprasas).

43 straipsnis. Rektoriaus jgaliojimai

1. Rektorius:

1) skiria asmenis ] prorektoriaus pareigas ir atleidzia i$ jy, vieng 18§ prorektoriy teikia Tarybai
skirti ] vicerektoriaus pareigas;

2) skiria ir atleidZia kanclerj;

3) nustato prorektoriy ir kanclerio kompetencija, funkcijas, jgaliojimus, reglamentuoja
prorektoriy ir kanclerio pavadavima;

4) tvirtina rektorato sudétj ir darbo reglamenta;

5) tvirtina Rektoriaus akty aprasa;

6) teikia Senatui ir Tarybai sitilymus dél Universiteto teritorijos riby, valstybei priklausanciy
Universiteto pastaty, kultiros paveldo objekty valdytojy keitimo, Universiteto pertvarkymo,
reorganizavimo ar likvidavimo (veiklos nutraukimo);

7) teikia Senatui ir Tarybai sitlymus dél Universiteto dalyvavimo reorganizavime prie jo
prijungiant Kitus juridinius asmenis;

8) teikia Senatui ir Tarybai siilymus dél Statuto ir ji patvirtinancio jstatymo pataisy
(pakeitimy ar papildymy);

9) rengia ir teikia Senatui svarstyti ir Tarybai tvirtinti Universiteto strateginj veiklos plana;

10) organizuoja darbus, biitinus Universiteto strateginiam veiklos planui vykdyti;

11) teikia Senatui pareikSti nuomong ir Tarybai tvirtinti Universiteto socialinés partnerystés
nuostatus;

12) teikia Senatui tvirtinti moksliniy ir meno tyrimy, meno, eksperimentings, socialinés,

kulttrinés ir technologinés plétros, studijy programas;
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13) Senatui pritarus, tvirtina Universitete vykdomy moksliniy ir meno tyrimy,
eksperimentinés, socialinés, kultirinés ir technologinés plétros uzsakomyjy darby netiesioginiy
iSlaidy dalj;

14) teikia Senatui ir Tarybai siilymus dél bendro studijy viety skai¢iaus;

15) teikia Senatui tvirtinti Reguliaming;

16) teikia Senatui svarstyti ir, atsizvelges | Senato iSvada, panaikina asmeniui suteikta
kvalifikacinj, mokslo daktaro arba meno daktaro laipsnj (kartu ir atitinkamg diplomag) ar laipsnio
nesuteikian¢iy studijy baigimo ir (arba) jgytos kvalifikacijos patvirtinimg (kartu ir atitinkama
pazymejimg), jeigu tas laipsnis buvo jgytas ar studijos buvo baigtos (kvalifikacija buvo jgyta)
asmeniui pazeidus Lietuvos Respublikos ar Universiteto teisés aktus, tarp jy ir Universiteto
akademinés etikos kodeksa;

17) viesai skelbia Universiteto bendruomenei Universiteto einamyjy mety pajamy ir iSlaidy
samatos, Universiteto praéjusiy mety pajamy ir iSlaidy sgmatos jvykdymo ataskaitos ir metinés
Universiteto veiklos ataskaitos projektus ir teikia Siuos dokumentus Tarybai tvirtinti; Tarybai
patvirtinus metine Universiteto veiklos ataskaita, ja vie$ai skelbia ir pateikia Seimui ir Svietimo ir
mokslo ministerijai; jeigu Taryba nepatvirtina Universiteto einamyjy mety pajamy ir islaidy
samatos, Universiteto praéjusiy mety pajamy ir iSlaidy samatos jvykdymo ataskaitos ar metinés
Universiteto veiklos ataskaitos, jas parengia per Tarybos nustatytg laika, viesai paskelbia ir i§ naujo
pateikia Tarybai;

18) teikia Tarybai tvirtinti Informacijos apie Universiteto veiklg teikimo nuostatus;

19) tvirtina Universiteto vidaus tvarkos taisykles, kuriy tvirtinimas néra priskirtas Senato ar
Tarybos kompetencijai;

20) teikia Tarybai nustatyti bendruosius Universiteto darbuotojy — ne akademinés
bendruomenés nariy — atrankos, priémimo ir veiklos vertinimo principus;

21) priima j darbg ir atleidzia i§ darbo Universiteto darbuotojus, skiria jiems paskatinimus ir
(arba) drausmines nuobaudas;

22) teikia Tarybai tvirtinti Darbuotojy tarnybinio atlyginimo, priedy, priemoky ir kity
atlyginimy bei paskatinimy uz darba ir nuopelnus skyrimo tvarkos apraSa ir pagal Tarybos
patvirtinta tvarkos aprasa, nevirSydamas darbo uzmokesCiui skirty 1€y, nustato darbuotojams
tarnybiniy atlyginimy, priedy, priemoky ir kity atlyginimy bei paskatinimy uz darba ir nuopelnus
dydzius;

23) teikia Senatui situlymus dél profesoriaus emerito vardy (statuso), Universiteto
afilijuotojo mokslininko, afilijuotojo profesoriaus, afilijuotojo menininko vardy (statuso),
Universitetui nusipelniusio mokslo darbuotojo, menininko ar déstytojo garbés vardy (statuso),

Universiteto garbés daktaro, Universiteto garbés profesoriaus, Universiteto bendruomenés garbés
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nario, Universiteto mecenato, Universiteto garbés alumno, kity Universiteto garbés vardy (statuso)
suteikimo;

24) jvertings Studenty atstovybés nuomone, tvirtina Universiteto stipendijy nuostatus;

25) priima j Universiteta studentus ir klausytojus ir Salina juos i§ Universiteto, iSskyrus
Statuto 21 straipsnio 5 dalyje numatytus atvejus;

26) tvirtina Universiteto studenty ir klausytojy registro nuostatus;

27) teikia Senatui svarstyti ir Tarybai tvirtinti vadovaujamy pareigy, j kurias isrinktiems ar
paskirtiems asmenims taikoma Statuto 22 straipsnio 2 dalyje nustatyta garantija, sgrasa;

28) teikia Senatui tvirtinti Pavyzdinius kamieniniy akademiniy padaliniy nuostatus ir tvirtina
Pavyzdinius kamieniniy neakademiniy padaliniy nuostatus;

29) igyvendindamas Universiteto strateginj veiklos plang, teikia Senatui tvirtinti steigiamy
Universiteto kamieniniy akademiniy padaliniy ir filialy nuostatus;

30) jgyvendindamas Universiteto strateginj veiklos plana, steigia ir likviduoja Universiteto
kamieninius neakademinius padalinius ir atstovybes, tvirtina jy nuostatus;

31) kamieninio akademinio padalinio tarybos teikimu skiria ir atleidzia kamieniniy
akademiniy padaliniy vadovus, skiria ir atleidzia Universiteto filialy vadovus, ne ilgiau kaip 6
ménesiams skiria naujai jsteigty kamieniniy akademiniy padaliniy laikinuosius vadovus. Rektoriaus
sprendimas nesudaryti darbo sutarties ir (arba) pareiksti nepasitikéjimg ir nutraukti sudarytg darbo
sutart] su kamieninio akademinio padalinio vadovu turi biiti motyvuotas;

32) skiria ir atleidzia Universiteto kamieniniy neakademiniy padaliniy ir atstovybiy
vadovus;

33) teikia Senatui sililymus dél Universiteto bibliotekos struktiiros pertvarkymo, teikia
Senatui tvirtinti Universiteto bibliotekos nuostatus;

34) teikia Tarybai tvirtinti ribotos civilinés atsakomybés juridiniy asmeny steigimo,
dalyvavimo juose ir investavimo ] juos salygy ir tvarkos aprasa;

35) uztikrina Universiteto, kaip juridinio asmens dalyvio, turtiniy ir neturtiniy teisiy
igyvendinima;

36) teikia Tarybai tvirtinti studijy Universitete kainas, jmoky, tiesiogiai nesusijusiy su
studijy programy jgyvendinimu, dydzius ir kity Universiteto teikiamy paslaugy kainas;

37) teikia Tarybai tvirtinti Universiteto 1€Sy (iskaitant 1éSas, skirtas Universiteto déstytojy ir
mokslo (meno) darbuotojy, kity darbuotojy — Universiteto ne akademinés bendruomenés nariy —
darbo uZmokes¢iui ir iSmokoms kitiems Universiteto bendruomenés nariams) naudojimo ir
Universiteto nuosavybés teise valdomo turto valdymo, naudojimo ir disponavimo juo tvarkos aprasa
ir, vadovaudamasis Tarybos patvirtinta tvarka, priima sprendimus dél Universiteto 1éSy naudojimo

ir Universiteto nuosavybes teise valdomo turto valdymo, naudojimo ir disponavimo juo;
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38) teikia Tarybai tvirtinti metiniy finansiniy ataskaity rinkinius;

39) teikia Tarybai tvirtinti Studenty atstovybés, kity studenty organizacijy, esamy ir (arba)
buvusiy Universiteto darbuotojy ir studenty, taip pat akademiniy, kultiiros, sporto renginiy ir kity
Universiteto misijg atitinkan¢iy veikly rémimo tvarkos aprasa;

40) nustato Universiteto disponuojamy 1éSy apskaitymo tvarka;

41) Universiteto vardu sudaro sandorius su juridiniais ar fiziniais asmenimis;

42) vykdo kitus Statute ir kituose teisés aktuose tiesiogiai nenurodytus jgaliojimus,
susijusius su rektoriaus, kaip vienasmenio Universiteto valdymo organo ir Universiteto vadovo,
pareigomis, sprendzia kitus Universiteto valdymo klausimus, jeigu jie nepriskirti Senato ar Tarybos
kompetencijai.

2. Rektorius gali teikti savo nuomong ir sitilymus Senatui ir Tarybai dél kiekvieno i§ $iy

Universiteto valdymo organy kompetencijai priskirto klausimo.

44 straipsnis. Rektoriaus iSrinkimas ir jgaliojimu pasibaigimas

1. Rektoriumi gali buti renkamas mokslo (meno) laipsnj ir pedagoginés bei vadybinés
patirties turintis nepriekaistingos reputacijos asmuo, per pastaruosius 10 mety ne maziau kaip 5
metus ¢jes profesoriaus pareigas universiteto statusg turinCioje aukstojoje mokykloje, jeigu Mokslo
ir studijy jstatyme nenustatyti kitokie minimaltis kvalifikaciniai reikalavimai. Kandidato j rektoriaus
pareigas veikla turi rodyti, kad jis suvokia Universiteto misija, puoseléja Universiteto vertybes, yra
motyvuotas ripintis Universiteto veiklos kokybe ir turi Ziniy, patirties bei geb¢jimy, reikalingy
rektoriaus pareigoms eiti. Kandidatu j rektoriaus pareigas gali biiti ir kandidattros iSkélimo metu
Universitete nedirbantis asmuo. Rektoriumi negali buti renkamas asmuo, kuris yra Tarybos narys
arba kuris rektoriaus pareigy kadencijos pirmajg dieng bus pasiekes jstatymy nustatyta pensinio
amziaus riba.

2. Rektorius renkamas 5 metams.

3. Rektoriaus pareigoms asmuo renkamas vieSo konkurso biidu. Rektoriaus rinkimy tvarka,
vadovaudamasi Sio statuto nuostatomis, nustato Taryba.

4. VieSa konkursa rektoriaus pareigoms eiti skelbia Taryba likus ne maziau kaip
4 ménesiams iki kadencija baigiancio rektoriaus jgaliojimy pabaigos.

5. Viesa konkursg rektoriaus pareigoms eiti ir rinkimus organizuoja (taip pat ir kandidatus |
rektoriaus pareigas registruoja) ir jy rezultatus nustato Centriné rinkimy komisija. Centrines rinkimy
komisijos nariai negali biiti kandidatais j rektoriaus pareigas.

6. Savo kandidatiirg j rektoriaus pareigas asmuo iSkelia pats.

7. Pasibaigus Rektoriaus rinkimy tvarkos aprase nustatytam laikui, per kurj galima kelti

kandidatiiras ] rektoriaus pareigas, Centrinés rinkimy komisijos pirmininkas pristato Senatui
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svarstyti visy asmeny, registruoty kandidatais j rektoriaus pareigas, pareisSkinius dokumentus.
Senatas svarsto Sias kandidatiiras ir teikia Tarybai i§vadas dél jy tinkamumo eiti rektoriaus pareigas.
Senatui pateikus iSvada, kad asmuo, iSkélgs savo kandidatiira, netinka eiti rektoriaus pareigas,
Taryba privalo jg jvertinti.

8. Taryba renka rektoriy slaptu balsavimu, i$skyrus Sio straipsnio 10, 11 ir 12 dalyse
numatytus atvejus. Jeigu iki tol, kol baigiasi kadencija baigiancio rektoriaus jgaliojimai, naujas
rektorius neiSrenkamas, taip pat ir kai Tarybos nariai negali susirinkti j teiséta posédj dél ligos ar
force majeure aplinkybiy, taikomos §io straipsnio 23 dalies nuostatos.

9. Rektorius laikomas iSrinktu, jeigu uz jj balsavo ne maziau kaip septyni Tarybos nariai,
iSskyrus $io straipsnio 10, 11 ir 12 dalyse numatytus atvejus.

10. Jeigu rektoriaus rinkimuose dalyvauja ne daugiau kaip du kandidatai ir né vienas i§ jy
Tarybos nariy slaptu balsavimu nesurenka §io straipsnio 9 dalyje nustatytos balsy daugumos, Sis
balsavimas laikomas pirmuoju balsavimo ratu ir rengiamas antrasis balsavimo ratas — pakartotinis
balsavimas, kuriame rektorius iSrenkamas paprasta balsy dauguma, kiekvienam posédyje
dalyvaujan¢iam Tarybos nariui balsuojant atvirai uz arba prieS pirmajame balsavimo rate
dalyvavusius kandidatus. Balsams pasiskirs¢ius po lygiai, balsavimo rezultatg lemia posédziui
pirmininkaujanc¢io Tarybos nario balsas.

11. Jeigu rektoriaus rinkimuose dalyvauja trys ar daugiau kandidaty ir né vienas 1§ jy
Tarybos nariy slaptu balsavimu nesurenka §io straipsnio 9 dalyje nustatytos balsy daugumos, o
daugiausia ir vienodai balsy surenka keli kandidatai, Sis balsavimas laikomas pirmuoju balsavimo
ratu ir rengiamas antrasis balsavimo ratas — pakartotinis slaptas balsavimas, kuriame dalyvauja
pirmajame balsavimo rate daugiausia ir vienodai balsy surinke kandidatai. Jeigu balsuojant
pakartotinai né vienas kandidatas nesurenka Sio straipsnio 9 dalyje nustatytos balsy daugumos,
rengiamas treciasis balsavimo ratas, kuriame rektorius iSrenkamas ne mazesne kaip penkiy balsy
dauguma, kiekvienam posédyje dalyvaujanfiam Tarybos nariui balsuojant atvirai uz arba pries
vieng i§ keliy daugiausia ir vienodai balsy antrajame balsavimo rate surinkusiy kandidaty. Balsams
pasiskirs¢ius po lygiai, balsavimo rezultatg lemia posédziui pirmininkaujancio Tarybos nario balsas.

12. Jeigu rektoriaus rinkimuose dalyvauja trys ar daugiau kandidaty ir Tarybos nariy slaptu
balsavimu vienas kandidatas surenka daugiausia balsy, taciau maziau negu $io straipsnio 9 dalyje
nustatyta balsy dauguma, ir antrg pagal dydj balsy skai¢iy surenka keli kandidatai, Sis balsavimas
laikomas pirmuoju balsavimo ratu ir rengiamas dviejy etapy antrasis balsavimo ratas — pakartotinis
balsavimas, kurio pirmajame etape dalyvauja tik antrag pagal dydj balsy skaiCiy pirmajame
balsavimo rate surinke kandidatai. Sio etapo metu atrenkamas kandidatas paprasta balsy dauguma,
kiekvienam Tarybos nariui balsuojant atvirai uz arba prie§ vieng i§ Siame etape dalyvaujanciy

kandidaty. Balsams pasiskirs¢ius po lygiai, balsavimo rezultata lemia posédziui pirmininkaujancio
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Tarybos nario balsas. Antrajame pakartotinio balsavimo etape dalyvauja daugiausia balsy
pirmajame balsavimo rate surinkes kandidatas ir pirmajame pakartotinio balsavimo etape atrinktas
kandidatas. Siame etape rektorius iSrenkamas slaptu balsavimu $io straipsnio 9 dalyje nurodyta
balsy dauguma. Jeigu antrajame pakartotinio balsavimo etape né¢ vienas i§ dviejy kandidaty
nesurenka Sio straipsnio 9 dalyje nurodytos balsy daugumos, rengiamas §io straipsnio 11 dalyje
numatytas tre€iasis balsavimo ratas.

13. Darbo sutartj su iSrinktu rektoriumi Universiteto vardu pasiraso Tarybos pirmininkas.

14. Tas pats asmuo gali bati rektoriumi ne daugiau kaip dvi kadencijas i3 eilés. Si nuostata
taikoma ir tais atvejais, kai asmuo rektoriumi buvo ne visg kadencija (kurig nors i§ dviejy), iSskyrus
laiking rektoriaus pareigy éjima Statute nustatyta tvarka. Si nuostata taikoma ir tais atvejais, kai
Jstatymy nustatyta tvarka pakei¢iama Universiteto teisiné forma ar pavadinimas.

15. Naujai iSrinkto rektoriaus inauguracija rengiama kitg dieng po paskutinés ankstesniojo
rektoriaus kadencijos dienos.

16. Pries pradédamas eiti pareigas, iSrinktasis rektorius iSkilmingai prisiekia Universitetui —
perskaito rektoriaus priesaika Universitetui ir ja pasira$o. Si nuostata taikoma ir kitai kadencijai
i8rinktam rektoriui. Rektoriaus priesaikg Universitetui priima Senato pirmininkas.

17. ISrinkto rektoriaus atsisakymas zodziu perskaityti rektoriaus priesaikg Universitetui ar jg
pasirasyti, rektoriaus priesaikos Universitetui perskaitymas ar pasiraSymas su iSlyga reiskia, kad
iSrinktasis rektorius nejgyja rektoriaus jgaliojimy ir j jo vietg turi biiti renkamas kitas asmuo,
mutatis mutandis taikant Sio straipsnio nuostatas.

18. Rektoriaus priesaikos Universitetui tekstas ir rektoriaus inauguracijos tvarka nustatomi
Universiteto akademiniy apeigy protokole.

19. Rektoriaus jgaliojimai pasibaigia:

1) pasibaigus $io straipsnio 2 dalyje nurodytam laikui;

2) rektoriui mirus;

3) rektoriui atsistatydinus;

4) Tarybai nutraukus rektoriaus jgaliojimus vienu i§ §io straipsnio 21 dalyje nustatyty
pagrindy.

20. Tarybos nutarimas dé¢l rektoriaus jgaliojimy nutraukimo priimamas ne maZesne kaip
septyniy Tarybos nariy balsy dauguma.

21. Rektoriaus jgaliojimai gali biiti nutraukti Tarybos nutarimu:

1) dél rektoriaus padaryto SiurkStaus darbo pareigy pazeidimo;

2) Tarybai nepatvirtinus rektoriaus i§ naujo pateiktos Universiteto einamyjy mety pajamy ir
iSlaidy samatos, i$ naujo pateiktos Universiteto pra¢jusiy mety pajamy ir iSlaidy samatos jvykdymo

ataskaitos ar Universiteto metinés veiklos ataskaitos;
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3) kitais Lietuvos Respublikos darbo kodekse, Mokslo ir studijy jstatyme ir Statute
nustatytais pagrindais.

22. Rektoriaus jgaliojimams pasibaigus vienu i§ §io straipsnio 19 dalies 2—4 punktuose
nustatyty pagrindy arba kitais atvejais pasibaigus darbo sutariai, Taryba nedelsdama Tarybos
pirmininko teikimu paveda vicerektoriui arba vienam i§ prorektoriy laikinai, iki tol, kol bus
iSrinktas rektorius, eiti rektoriaus pareigas. Jeigu Taryba néra priémusi nutarimo, kam pavedama
laikinai, iki tol, kol bus iSrinktas rektorius, eiti rektoriaus pareigas, Sias pareigas laikinai eina

vicerektorius, o jeigu jo néra — Vyriausias pagal amziy prorektorius.

45 straipsnis. Prorektoriai ir vicerektorius

1. Prorektoriai administruoja rektoriaus jiems pavestg Universiteto veiklos ar valdymo srit;.

2. Prorektorius skiria ir atleidzia, jy skaiciy, kompetencija, funkcijas, jgaliojimus nustato ir
Jju pavadavimg reglamentuoja rektorius. Rektorius gali perduoti prorektoriams vykdyti dalj savo
1galiojimy.

3. Rektoriaus teikimu vieng i§ prorektoriy Taryba skiria eiti pirmojo prorektoriaus —
vicerektoriaus — pareigas. Vicerektorius yra nuolatinis rektoriaus pavaduotojas pagal pareigas. Kai
rektorius negali eiti pareigy dél ligos ar yra iSvykes, ji visada pavaduoja vicerektorius. Kai néra
vicerektoriaus, rektoriy laikinai pavaduoja vienas iS rektoriaus jsakymu jgalioty prorektoriy.

4. Prorektoriai atskaitingi ir atsakingi rektoriui. Rektorius gali panaikinti prorektoriy
sprendimus.

5. Prorektoriai dalyvauja Senato posédziuose patariamojo balso teise.

6. Prorektoriy jgaliojimy trukmé susieta su rektoriaus jgaliojimy trukme: iSrinkus rektoriy,
baigiasi kadencija baigusio rektoriaus paskirty prorektoriy jgaliojimai. Taryba gali kadencijg
baigusio rektoriaus paskirty prorektoriy jgaliojimus laikinai pratgsti tik tol, kol naujas rektorius
paskirs naujus prorektorius.

7. I8skyrus Sio straipsnio 6 dalyje nustatyta prorektoriy jgaliojimy pasibaigimo pagrinda,

prorektoriy atleidimui i§ pareigy taikomi bendri darbo santykius reglamentuojantys teisés aktai.

46 straipsnis. Kancleris

1. Kancleris padeda rektoriui valdyti Universiteto @ikj ir turtg, tvarkyti finansus, uztikrinti
Universiteto vidaus tvarka ir reikiamas materialines ir organizacines salygas Senato ir Tarybos
veiklai.

2. Kancleris atskaitingas ir atsakingas rektoriui. Rektorius gali panaikinti kanclerio

sprendimus.
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3. Kanclerj skiria ir atleidzia, jo kompetencija, funkcijas, jgaliojimus nustato ir jo
pavadavimg reglamentuoja rektorius. Rektorius gali perduoti kancleriui vykdyti dali savo
igaliojimy, atitinkanciy §io straipsnio 1 dalyje apibrézta Sios pareigybés paskirtj, taip pat pavesti
jam vadovauti atitinkamame rektoriaus jsakyme nurodytoms Universiteto administravimo sritims.

4. Kancleris dalyvauja Senato posédziuose patariamojo balso teise.

5. Kanclerio jgaliojimy trukmé susieta su rektoriaus jgaliojimy trukme: iSrinkus rektoriy,
baigiasi kadencijg baigusio rektoriaus paskirto kanclerio jgaliojimai. Taryba gali kadencijg baigusio
rektoriaus paskirto kanclerio jgaliojimus laikinai pratesti tik iki tol, kol naujasis rektorius paskirs
nauja kanclerj.

6. ISskyrus $io straipsnio 5 dalyje nustatyta kanclerio jgaliojimy pasibaigimo pagrinda,

kanclerio atleidimui 1§ pareigy taikomi bendri darbo santykius reglamentuojantys teisés aktai.

47 straipsnis. Rektoratas ir patariamieji dariniai

1. Rektoratas yra rektoriui patarianti kolegija.

2. Rektorato nariai pagal pareigas yra vicerektorius, prorektoriai, kancleris, kamieniniy
padaliniy vadovai, Studenty atstovybés prezidentas ir kiti rektoriaus paskirti nariai.

3. Rektorato sudét] ir darbo reglamenta tvirtina rektorius.

4. Rektorius taip pat gali sudaryti strateginio planavimo ir Kitus nuolat ar laikinai jam

patariancius darinius.

V SKYRIUS
UNIVERSITETO TURTAS IR LESOS

48 straipsnis. Universiteto turtas

1. Universiteto turtg sudaro:

1) valstybei nuosavybés teise priklausantis ir Universiteto valdomas ilgalaikis materialusis
turtas;

2) Universitetui nuosavybés teise priklausantis turtas.

2. Turtas, kurj Universitetas valdo, naudoja ir kuriuo disponuoja nuosavybeés teise, yra §is:

1) valstybés investuotas turtas;

2) léSos 1§ mokslines veiklos, studijy jgyvendinimo, eksperimentinés, socialinés, kultirinés
ir technologinés plétros, tikinés veiklos ir kity teikiamy paslaugy, neatsizvelgiant i jy Saltinj;

3) 1ésos ir kitas turtas, gautas kaip parama pagal Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos
istatyma;

4) kiti piniginiai iStekliai, i§skyrus valstybés biudZeto lésas;
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5) dovanotas turtas;

6) paveldétas turtas;

7) turtinés teisés, atsirandancios i$ intelektinés veiklos rezultaty, tarp jy ir mokslo ar meno
kiiriniy ir pramoninés nuosavybés teisiy objekty, kity intelektinés nuosavybés objekty;

8) dalys (akcijos) ar Kiti vertybiniai popieriai, suteikiantys juridinio asmens dalyvio ar kitas
turtines teises;

9) kitas teisétai jgytas turtas, iSskyrus turta, kuris pagal kitus jstatymus negali priklausyti
Universitetui nuosavybés teise.

3. Nuosavybés teise priklausant] turtg Universitetas Statute nustatyta tvarka valdo, naudoja
ir juo disponuoja savarankiskai. Universiteto teisinés formos ar pavadinimo pakeitimas nepanaikina
ir nepakeicia Universiteto teisiy ] turtg, valdytg iki tokio pakeitimo.

4. Tarybos nustatytomis salygomis ir tvarka Universitetas steigia ribotos civilinés
atsakomybés juridinius asmenis ir (arba) j juos investuoja ir priima Kitus su tokiais juridiniais
asmenimis susijusius sprendimus, jeigu jie yra susij¢ su studijy organizavimo ar moksliniy tyrimy
veikla ir yra biitini Siems tikslams pasiekti. Universiteto, kaip juridiniy asmeny steigéjo (dalyvio),
turtiniy ir neturtiniy teisiy jgyvendinimg uztikrina rektorius.

5. Universiteto bendruomenés nariai naudojasi Universiteto turtu, laikydamiesi Universiteto
vidaus teisés akty nustatytos tvarkos ir salygy.

6. IstoriSkai susiformaves Universiteto architektiirinis ansamblis, uzimantis Vilniaus
senamies¢io kvartala tarp Universiteto, Sv. Jono, Pilies ir S. Skapo gatviy, yra UNESCO saugomas
kultiros paveldo paminklas ir Universiteto veiklos istorinio testinumo simbolis. Jis negali buti

perleidziamas treciyjy asmeny nuosavybén.

49 straipsnis. Universiteto 1éSos

1. Universiteto 1€Sos valdomos, naudojamos ir jomis disponuojama Tarybos nustatyta tvarka
Universiteto misijai, veiklos tikslams ir uzdaviniams jgyvendinti.

2. Pajamas ir iSlaidas Universitetas tvarko pagal Tarybos patvirtinta Universiteto einamyjy
mety pajamy ir iSlaidy samatg.

3. Universiteto disponuojamos 1éSos apskaitomos jstatymy ir rektoriaus nustatyta tvarka.

4. 1§ Universiteto léSy Tarybos nustatyta tvarka gali biiti remiami esami ir (arba) buve
Universiteto darbuotojai ir studentai, akademiniai, kulttros, sporto renginiai ir kita Universiteto

misijg atitinkanti veikla.

50 straipsnis. Parama studentams
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1. IS Universiteto 1éSy finansuojama ir remiama Studenty atstovybé, taip pat gali biti
remiamos kitos studenty organizacijos, studenty akademiniai, kultliros ir sporto renginiai ir
suteikiamos Studenty atstovybés ir kity studenty organizacijy veiklai reikalingos patalpos.

2. Kiekvienais metais, ne véliau kaip iki vasario 15 dienos, Studenty atstovybé ir kitos
studenty organizacijos privalo atsiskaityti rektoriui uz Universiteto skirtas l¢3as. Sios ataskaitos
skelbiamos viesai.

3. Universiteto 1Sy dalis gali buti skiriama studenty stipendijoms.

VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

51 straipsnis. Universiteto reorganizavimas

1. Universitetas gali biiti reorganizuojamas visais Lietuvos Respublikos civiliniame kodekse
(toliau — Civilinis kodeksas) numatytais budais.

2. Sprendimg dél Universiteto reorganizavimo priima Seimas Tarybos teikimu arba
Vyriausybés teikimu, atsizvelges j Tarybos nuomong.

3. Sprendimus dél Universiteto dalyvavimo reorganizavime, kai prie Universiteto
prijungiami Kiti juridiniai asmenys, priima Seimas Tarybos teikimu arba, kai yra Civilinio kodekso
2.96 straipsnio 2 dalyje nustatytos salygos, Taryba rektoriaus teikimu, jvertinusi Senato nuomong.

Universitetui dalyvaujant reorganizavime Statutas néra kei¢iamas ar pildomas.

52 straipsnis. Universiteto pertvarkymas

1. Sprendimg dél Universiteto pertvarkymo priima Seimas Tarybos teikimu arba
Vyriausybés teikimu, atsizvelges ] Tarybos nuomone. Kartu su sprendimu pertvarkyti Universiteta
tvirtinamas naujas Statutas.

2. Universiteto teisinés formos pasikeitimas negali buti teisétu pagrindu siaurinti
Universiteto autonomijos ribas, pakeisti, panaikinti ar kitaip paneigti Universiteto valdomy pastaty,
teritorijos, istorinés, menings, bibliografinés ar kitokios kulturinés vertés ilgalaikio ir trumpalaikio

materialiojo ir nematerialiojo turto nelieCiamumo teisines garantijas.

53 straipsnis. Universiteto likvidavimas

1. Universitetas gali biti likviduojamas Civiliniame kodekse nustatytais juridiniy asmeny
likvidavimo pagrindais.

2. Sprendimg dél Universiteto likvidavimo priima Seimas Tarybos teikimu arba Vyriausybés

teikimu, atsizvelges | Tarybos nuomong. Taryba sprendimg dél teikimo arba nuomoneés dél
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Universiteto likvidavimo priima tik jvertinusi Senato ir Universiteto akademinés bendruomenés
nuomones.

3. Sprendimas dél Universiteto likvidavimo priimamas jstatymu.

54 straipsnis. Statuto keitimas ir ai§kinimas

1. Statuto pakeitimus, nepazeidziant Lietuvos Respublikos Konstitucijos ir $iuo statutu
suteiktos autonomijos, Tarybos teikimu tvirtina Seimas.

2. Né viena $io statuto nuostata negali biiti aiSkinama taip, kad biity susiaurinta Lietuvos

Respublikos Konstitucijos ir Statuto garantuota aukstosios mokyklos autonomija.

Pakeitimai:

1.

Lietuvos Respublikos Seimas, [statymas

Nr. VI111-1586, 2000-03-21, Zin., 2000, Nr. 27-715 (2000-03-31), i. k. 10010101STAII1-1586
Lietuvos Respublikos aukstojo mokslo jstatymas

2.

Lictuvos Respublikos Seimas, [statymas

Nr. 1X-860, 2002-04-23, Zin., 2002, Nr. 48-1834 (2002-05-14), i. k. 10210101STAOQ0IX-860
Lietuvos Respublikos jstatymo "D¢l Vilniaus universiteto statuto patvirtinimo" pakeitimo jstatymas

3.

Lietuvos Respublikos Seimas, [statymas

Nr. X-624, 2006-05-25, Zin., 2006, Nr. 65-2388 (2006-06-10), i. k. 10610101STA000X-624

Lietuvos Respublikos Vilniaus universiteto statuto patvirtinimo jstatymo 2 straipsnio papildymo jstatymas

4.

Lietuvos Respublikos Seimas, [statymas

Nr. X11-862, 2014-05-06, paskelbta TAR 2014-05-20, i. k. 2014-05522

Lietuvos Respublikos Vilniaus universiteto statuto patvirtinimo jstatymo Nr. [-281 pakeitimo jstatymas

5.

Lietuvos Respublikos Konstitucinis Teismas, Nutarimas

Nr. KT29-N1/2021, 2021-02-12, paskelbta TAR 2021-02-12, i. k. 2021-02775

Dél Lietuvos Respublikos Vilniaus universiteto statuto 15 straipsnio 9 dalies nuostatos atitikties Lietuvos Respublikos
Konstitucijai

6.

Lietuvos Respublikos Seimas, [statymas

Nr. XIV-579, 2021-10-14, paskelbta TAR 2021-10-20, i. k. 2021-21916

Lietuvos Respublikos Vilniaus universiteto statuto 15 straipsnio pakeitimo jstatymas


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.E064628D5A4F
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.C48D3649AE46
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.7346C413F79B
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=320a6f10e01011e388bee944977d73d2
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=a53122406d3f11eb9601893677bfd7d8
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=5691f16031a611ec992fe4cdfceb5666

