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Apie veikla

2019-2020 m. Mentorystes veikla jungia visus VU
akademinius padalinius.

Per akademinius metus (19.09.01- 20.06.30)
- mentoriy pagalba pasinaudojo 123 studentai.
Studentams padéti uzsiregistravo 87 mentoriai.




Vilniaus universiteto
Mentorystes veikla

studentams, siekiantiems
asmeninio tobuléjimo, turintiems
akademiniy ar karjeros tiksly,
ieSkantiems platesniy galimybiy
universitete, abejojantiems deél
studijy pasirinkimo ar
praradusiems motyvacija
studijuoti.

ugdyti studenty
bendrasias kompetencijas,
pagerinti jy akademinius ir
asmeninius pasiekimus ir
suteikti vertingy patarimuy
planuojant profesine ateit;.

surasti patyrusj, sekminga,
gebantj jkvépti mentoriy, kuris
patars, kaip jgyvendinti

uzsibréztus tikslus.



Mentoryste - kas tai?

Nuolatinis rysys tarp patirties
turinCio mentoriaus ir jo
ugdytinio, norinCio tobuléti ir
augti profesinéje srityje.



Mentorius

/mogus, suinteresuotas padéti studentui
tapti sékmingu savo srities profesionalu,
inicijuojantis ir sudarantis salygas
pokyCiams, gebantis jkvépti, padrasinti
bei suteikti visapusiska pagalba.

v
T_Ugdytinis

Studentas, siekiantis tobuléti asmeniskai
ir kaip savo srities profesionalas, norintis
perimti mentoriaus patirtj, kuriag galéty
pritaikyti tolimesnéje profesinéje
veikloje.




Dalyviy atsakomybes

e Padeda ugdytiniui nusistatyti asmeninius tikslus bei jy siekti.
e Aptaria jo ir savo lukescCius.

e ISnaudoja visus jmanomus isteklius tikslui pasiekti.

e Sukuria pagarbos ir pasitikéjimo aplinka.

e Parenka tinkama vieta susitikimams.

e Suderina pokalbiy daznuma ir komunikavimo priemones.

e Ivertina kiekvieng susitikima ir ugdytinio padaryta pazanga.

e Apibendrina ugdytinio pazanga viso bendravimo metu.



Dalyviu atsakomybes
T Ugdytinis

e Nusimato pagrjstus lukescCius ir tikslus.

e Nustato kryptj, eiga ir priima sprendimus.
e Inicijuoja susitikimus.

e Deda visas pastangas, kad pasiekty nusimatytus tikslus ir daryty pazanga.
e Atvirai iSsako mentoriui problemas, su kuriomis susiduria.
e Uzduoda klausimus, tariasi su mentoriumi, klauso jo.

e Tinkamai priima mentoriaus pateikiama grjztamajj rysj.



VU Mentorystes nauda



UNIVERSITETUI

Glaudesni ilgalaikiai déstytojy, alumnuy ir studenty tarpusavio santykiai.
Nuolatinis dalyviy tobuléjimas.
Studentai ugdomi ir motyvuojami panaudojant alumny potenciala.

Kuriama patraukli mokymosi aplinka, skatinamas studenty asmeninis
tobuléjimas.

ISlaikomas dalyviy lojalumas Universitetui.




MENTORIUI

Pasitenkinimas suteikus pagalba

Dalinimasis patirtimi Ateities lyderiy ugdymas, talenty atradimas

Artimesnis studenty pazinimas Nauji jgudziai ir kompetencijos

Naujy déstymo metody paieska Savo praktiniy ir profesiniy Ziniy gilinimas



UGDYTINIUI

Mentoriaus profesinés aplinkos

pazinimas
Patarimai sprendziant studijy v eseee eesess Ppasitikéjimas savimi
problemas
Profesinio tobuléjimo planavimas ©0ccooe eeeeee AkjracCio ir poziurio plétra

Akademiniy ir asmeniniy pasiekimuy
gerinimas

®eeeee  Naujos pazintys ir kontaktai



Kas léeme apsisprendima dalyvauti
mentorystes veikloje?

e Dalyvavimg Mentorystés veikloje Iémé noras pasidalinti su kitais jgytomis ziniomis, patirtimi, jgudziais, taip pat
noras padéti greiciau ir efektyviau pasiekti tiksly.“

e Noras pasidalinti patirtimi, o taip pat noras padéti sprendziant ir atsakant j klausimus, kuriuos pats turéjau
bddamas studentas ar baigdamas studijas.

e Noras padéti zmonéms greiciau atrasti naujas idéjas ir kelius savo karjeroje.“
o .Noras pasidalinti patirtimi ir labiau suprasti dabartinj studentgq.*

e  Neretai dalyvauju renginiuose, kur atlieku mentoriaus funkcijq, tad tai jau siek tiek zinoma ir mégstama veikla. “



Kokiu tikslu reikejo mentoriaus
pagalbos?

e Noras ugdyti savo asmenines kompetencijas. “

e , Noras pazinti mentoriaus profesine aplinkg.“

o  Praktikos vietos paieska.“

o  Aukstesnés pakopos studijy pasirinkimas.“

e Noras jsitraukti j moksline veiklg.“

e . Noras plésti akiratj ir pozitrj.*“

e Reikéjo konsultacijy del pradedamo verslo.*

e Bandziau apsispresti, ar labiau noréciau dirbti mokslinéje laboratorijoje, ar

pramonéje. Taip pat buvo jdomu, ar baty jmanoma suderinti kelias mane
dominancias sritis ateities darbe. “



Mentorystes dalyviy atsiliepimai

e Mentorystés programq pamaciau tuo metu, kai buvau pasimetusi savo karjeros perspektyvose.
Svarsciau apie daug keliy, taciau negaléjau racionaliai nuspresti, kuris man yra tinkamiausias, tam
reikéjo nuomonés is sSalies, todél nedvejodama susiradau mentoriy ir pradéjome komunikuoti. Sis
procesas padéjo dar labiau suprasti savo siekius ir norus, labai motyvavo siekti savo tikslo ir padéjo
suprasti, kas man baty geriausia. “

e Mentore suteiké naudingos informacijos kaip reikéty elgtis darbo pokalbyje bei davé patarimy
koreguojant gyvenimo aprasymaq. Acid :).*“

e _Kreipiausi, nes maniau, kad triksta motyvacijos ir reikia spyrio veikti, bet gavau daug daugiau. To net
nereikia, kai turi jrankius, kurie motyvuoja is vidaus, kurie veza ir klausimy bddu pati labai daug
klausimy atsakiau, kurie buvo aktualds. “



»,Esu labai dékinga mentorei uz misy grazy bendravimq, kuris man padéjo susidélioti visus taskus ant “i”, kai
stovéjau kryzkeléje ir nebuvau uztikrinta né viena kryptimi. Mentoré ne tik labai jsitraukdavo j susitikimo metu
aptariamqg problematikqg, as nuolatos (ir tarp susitikimy) jausdavau jos nuolatinj palaikymqg. Mentorés skirtingoje
profesinéje patirtyje suakumuliuotos zinios, platus mgstymas, empatiskumas ir mokéjimas labai paprastai ir
struktdrizuotai perteikti visas norimas “Zinutes” kitam, buvo tai, kas man labai padéjo. Aciu jai labai.

~,Labai patiko si patirtis, turint mentore, kuri man galéjo padéti geriau suprasti, kas laukia manes siekiant savo
norimos karjeros. Per tuos kelis ménesius bendravimo su mentore, suzinojau labai daug naudingos informacijos
apie vertéjo profesijg bei kg galima pradeéti daryti jau dabar, studijuojant, norint jos siekti, turéjau galimybe
klausti visy man ridpimy klausimy ir gauti issamius atsakymus j juos. Be to, gavau labai daug naudingos,
susijusios su vertéjo profesija medziagos: jvairiy nuorody, straipsniy. Mentoré skatino mane uzsiimti veikla, kuri
man suteikty praktikos sioje srityje ir davé nemazai gery patarimy. Acid jai!*



VU Mentorystes tikslai

e Stiprinti Vilniaus universiteto bendruomene.

e Puoseléti akademinio bendravimo ir mokymosi kultlirg Universitete.
e Uztikrinti sekminga pradzig bei sklandzias studijas.
e Sudaryti visapusiskam studento asmenybés augimui tinkama aplinka.
< e Uztikrinti studento akademiniy ziniy gilinima.
e Ugdyti studento lyderystés jgudzius, samoninguma ir pasitikéjima savimi.
e Pagerinti bendravimo, bendradarbiavimo jgudzius.

e Pastebéti studento potencialg ir padrasinti, motyvuoti bei padéti renkantis
karjeros kelig.



Mentorystes kryptys

Mentorius destytojas

Mentorius alumnas

Mentorius organizacija

Akademinis konsultantas

Studentas kuratorius




Mentorius destytojas

Tai vienas iS universiteto déstytojy, kuris gali patarti,
kaip efektyviai iSnaudoti visa studijy laika, panaudojant
visas universiteto teikiamas galimybes. Atsizvelgdamas
j studento asmeninius poreikius, gali pasiulyti pagalba
pasirenkant aukstesnés pakopos studijas ar jsitraukiant
j moksline ir tiriamaja veikla.




Mentorius alumnas

Tai specialistas, verslo atstovas, savo profesinéje
srityje patyres asmuo, kuris studijavo Vilniaus
universitete. Jis gali pasidalinti savo profesinio kelio
pasirinkimo patirtimi, suteikti pagalba renkantis
tinkama karjeros kryptj, supazindinti su savo profesine
aplinka, patarti asmeninio tobuléjimo klausimais arba
tiesiog buti sektinu pavyzdziu studento profesiniame
kelyje.




Mentorius
organizacija

v

Tai jmoné ar organizacija, kuri pasiruosusi supazindinti
studenta su darbine aplinka ir darbo ypatumais, sudaryti
galimybes asmeniniam ir profesiniam tobuléjimui. Suteikti
globéjiska santykj ir bendradarbiavima, atsizvelgdama |j
studento profesinius tikslus ir uzdavinius.




Akademinis
konsultantas

Tai puikiai universiteto studijy sistema
iSmanantis  darbuotojas, kuris gali

patarti, kaip spresti individualias
studenty problemas.




Studentas
kuratorius™

Tai draugiskas ir aktyvus studentas, jau turintis
studentiSko gyvenimo patirties, galintis jkvépti ir
padrasinti ka tik jstojusj studenta, padedantis jam
susiorientuoti universitete ir uz jo riby bei jsilieti j
akademinj gyvenima.

*Kuratoriy programa - VU SA jgyvendinamas
projektas.




Mentorystes eiga

Bendravimas.
Tiksly ir uzdaviniy
siekimas.

>

Dalyviy grjztamasis
rysys.

7,

Pirmasis susitikimas.
Tiksly ir uzdaviniy
nustatymas.

©

Dalyvaujanciy saliy
mokymai.

Z

5,

Rezultaty
jsivertinimas.

o ©

Mentoriy registracija. suskirstymas
Ugdytiniy registracija. poromis.




Mentoriai

Dalyviy registracija

Visi VU Mentorysteés dalyviai registruojasi ir kontaktuoja
Mentorystés platformoje:



https://www.idialogue.lt/mentors/free/1?vu_association=1

Pirmasis susitikimas

e Pasirenkama neutrali aplinka.

Skiriama laiko susipazinimui: stengiamasi jsitikinti, kad

mentorius ir ugdytinis tinka vienas kitam.

Suvienodinamos zinios ir supratimas apie mentoryste.

Nustatomi ugdytinio tikslai, lukescCiai ir bendravimo poreikiai.

Apibréziami siektini rezultatai, mentorystés trukmeé ir eiga.

Pasidalinama savo prielaidomis, poreikiais, lukesciais ir

apribojimais.

e Aptariamos mokymosi galimybés, atvirumas ir
konfidencialumas.

e Sudaromas mentorysteés veiksmy planas.

e Susitariama dél sekancio susitikimo.




Eilinis susitikimas

e Perzitrimi praéjusio susitikimo susitarimai.

e Aptariama pazanga ir pasiekti rezultatai, teikiamas
griztamasis rysys.

e Nusistatomi nauji tikslai ir norai.

e Susitariama dél sekancio susitikimo.




Ugdymo pabaiga

Perziurimi tikslai.

Pateikiamas abipusis grjztamasis rysis.
Ivertinama pasiekta ugdytinio pazanga.

Jei ugdytinis pageidauja testi bendravima toliau -
tikslai sukonkretinami ir sutariama del tolimesnio
bendradarbiavimo arba kito mentoriaus poreikio.
e Ugdymo pabaiga anksCiau numatyto laiko gali
inicijuoti abu partneriai, jei:

1.Ugdytinis pasieké numatytus tikslus ir tolimesni santykiai su
mentoriumi nebéra butini;

2.Bent vieno iS partneriy bendravimas neatitinka ltkescCiy, t.y.
nepasiekiama laukta pazanga;

3.Bent vienas is partneriy nebegali testi bendravimo dél
objektyviy priezasciy;

4.JaucCiamas diskomfortas tarpusavio santykiuose.




Etapo uzbaigimas

e Mentorystés veiklos dalyviai uzpildo grjztamojo
rysio anketa.

e Projekto koordinatorius vykdo grjztamojo rySio
ankety analize.

e Rezultatai aptariami su projekto dalyviais.

e Atliekami projekto tobulinimo ir koregavimo darbai.




Busimiems mentoriams

Visus, kas tiki mentorystes prasmingumu ir
norety prisidéeti prie studenty asmeninio ir
profesinio augimo, kvieCiame tapti savanoriais
Vilniaus universiteto studenty mentoriais!

Uzpildyti mentoriaus anketa
Pagalba registruojantis



https://www.idialogue.lt/register
https://www.vu.lt/site_files/Mentoriaus_registracijos_%C5%BEingsniai.pdf

KONTAKTAI

Inga Dundulyté

Studenty paslaugy ir karjeros skyrius
Akademiniy projekty vadové
inga.dundulyte@cr.vu.lt
mentoryste@vu.lt



