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VILNIAUS UNIVERSITETO STUDIJUOJANCIUJU RASTO DARBU RENGIMO,
GYNIMO IR KAUPIMO NUOSTATAI

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Vilniaus universiteto studijuojanciyjy rasto darby rengimo, gynimo ir kaupimo nuostatai
(toliau — Nuostatai) nustato pirmosios pakopos, antrosios pakopos, vientisyjy studijy, pedagogikos
profesiniy studijy ir gretutinés krypties studijy studijuojanciyjy rasto darby rengimo, gynimo ir
kaupimo bendruosius reikalavimus Vilniaus universitete (toliau — Universitetas).

2. Nuostatuose vartojamos sgvokos:

2.1. Baigiamasis darbas (projektas) (toliau — baigiamasis darbas) — pirmosios pakopos,
antrosios pakopos, vientisyjy studijy, pedagogikos profesiniy studijy ar gretutiniy studijy
studijuojanciojo savarankiskai atliktas universitetiniy studijy reikalavimus atitinkantis raSto darbas,
rodantis studijuojanc¢iojo gebéjimg taikyti studijy metu jgytas studijuojamos (-y) studijy krypties (-
¢iy) Zinias, pasirinkti moksling literatiirg ir ja naudotis (pristatyti, analizuoti, interpretuoti ir pan.),
taikyti tyrimo metodus, savarankiskai spresti iSsikeltas uzduotis, pateikti savo iSvadas ir (ar)
rekomendacijas, taip pat rodantis geb&jima taisyklinga kalba, tiksliai ir aiSkiai aprasyti atliktg tyrima;

2.2. Baigiamojo darbo vertinimo komisija (toliau — Komisija) — baigiamojo darbo komisija,
kurig studijy programg vykdancio Universiteto kamieninio akademinio padalinio vadovo teikimu
sudaro ir kurios pirmininkg skiria Universiteto rektoriaus arba jo jgalioto prorektoriaus jsakymu.
Komisija sudaroma i§ kompetentingy atitinkamos studijy krypties eksperty — Universiteto
akademiniy darbuotojy (mokslininky, déstytojy), praktiky profesionaly, socialiniy partneriy atstovy
ar kity mokslo ir studijy institucijy atstovy, kuriy iSsilavinimas arba atstovaujamos organizacijos
veikla yra siejama su ginamy baigiamyjy darby studijy kryptimi. Bent vienas Komisijos narys turi
biiti kitos nei Universitetas institucijos atstovas;

2.3. eLABa talpykla — Lietuvos akademinés elektroninés bibliotekos informaciné sistema,
kurioje kaupiami ir vieSai prieigai teikiami mokslo ir studijy dokumentai ir (ar) jy metaduomenys;

2.4. Embargo laikotarpis — studento praSymu baigiamojo darbo gynimo komisijos nustatytas
laikino draudimo laikotarpis ménesiais nuo baigiamojo darbo apgynimo, kurio metu ribojama vieSa
prieiga prie jkelty baigiamojo darbo dokumenty;

2.5. Metodiniai rasto darby rengimo nurodymai (toliau — Metodiniai nurodymai) —
Universiteto kamieninio akademinio padalinio tarybos patvirtintos rasto darby rengimo taisykIés,
kuriose nustatomi reikalavimai, keliami studijuojanéiyjy rengiamy rasto darbo turiniui, formai
(formalieji reikalavimai, citavimo taisyklés, jteikimo vertinimui (gynimui) terminai ir pan.),
nustatomi rasto darby vertinimo kriterijai ir recenzavimo procediira.

2.6. Rasto darbas — studijuojanciojo studijy metu parengtas kursinis, mokslo tiriamasis, ar
pagrindinés (arba gretutinés) krypties studijy baigiamasis darbas.
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3. Universiteto kamieninis akademinis padalinys (toliau — Padalinys), vadovaudamasis
Nuostatais ir atsizvelgdamas j Padalinyje vykdomy studijy kryp¢iy specifika, turi parengti Metodinius
nurodymus, kuriuos tvirtina Padalinio taryba. Padalinio tarybai patvirtinus Metodiniy nurodymy
pakeitimus, jie turi buti pradedami taikyti ne anksc¢iau kaip nuo kito (sekancio) studijy semestro
pradzios.

4.  Rasto darbai rengiami vadovaujantis Metodiniais nurodymais ir $iais Nuostatais. Rasto
darby kaupimas Universiteto studijy informacinéje sistemoje (toliau — VUSIS) vyksta Universiteto
rektoriaus ar jo jgalioto prorektoriaus patvirtintu Rasto darby administravimo Vilniaus universiteto
studijy informacinéje sistemoje tvarkos apraSu (toliau — Aprasas).

5. Rasto darbas turi buti parengtas taisyklinga lietuviy kalba, i$skyrus atvejus, kai studijy
programa vykdoma ir rasto darbas raSomas ne lietuviy kalba, kai rasto darbo vadovas arba
konsultantas — uzsienio déstytojas, mokslo darbuotojas ar praktikas. Metodiniuose nurodymuose gali
buti numatyti Kiti atvejai, kai raSto darbas gali bati rengiamas ne lietuviy kalba.

6.  Studijuojantysis rasto darba turi rengti saziningai ir savarankiskai, laikydamasis Vilniaus
universiteto akademinés etikos kodekse, Metodiniuose nurodymuose bei kituose teisés aktuose
mokslinei veiklai keliamy akademinés etikos principy bei rasto darby rengimui nustatyty reikalavimy.

7.  Tai, kad rasto darbas yra parengtas savarankiskai, sgziningai ir laikantis $iy Nuostaty ir
kity teisés akty reikalavimy, studijuojantysis privalo patvirtinti VUSIS uzpildydamas rasto darbo
savarankiSkumo patvirtinimo garantija, parengta pagal Universiteto rektoriaus ar jo jgalioto
prorektoriaus patvirtinta tiping forma (toliau — rasto darbo savarankiskumo patvirtinimo garantija),
kurig studijuojantysis pateikia kartu su rasto darbu jkeliant jj j VUSIS.

8.  Rasto darby temas sitilo atitinkamy studijy dalyky (moduliy) déstytojai arba mokslo
darbuotojai. Studijuojantysis taip pat turi teis¢ pats pasitlyti rasto darbo tema, kurig jis turi suderinti
su galimu rasto darbo vadovu. Studijuojanciyjy pasirinktas rasto darbo temas ir rasto darbo vadovus
jsakymu turi patvirtinti Padalinio vadovas. Rasto darbo vadovas konsultuoja rasto darbg rengiantj
studijuojantjjj su rasto darbo rengimu susijusiais metodiniais ir dalykiniais klausimais. Rasto darby
apimtis yra nustatoma Metodiniuose nurodymuose ir (arba) studijy dalyko (modulio) aprase.

9.  Baigiamojo darby temas studijy programos komitetui gali sitlyti galimi baigiamojo darbo
vadovai — Universiteto déstytojai arba mokslo darbuotojai (esant poreikiui, baigiamojo darbo vadovas
gali biti i§ kito Padalinio). Studijuojantysis taip pat turi teise sitilyti baigiamojo darbo tema, kurig jis
turi suderinti su galimu baigiamojo darbo vadovu ir studijy programos komitetu. Likus ne maZiau
kaip 10 darbo dieny iki baigiamojo darbo temy pasirinkimo studijy programos komiteto patvirtintas
baigiamyjy darby temy saraSas turi biti vieSai skelbiamas VUSIS ir (ar) Padalinio internetinéje
svetaingje.

111 SKYRIUS
RASTO DARBU PATEIKIMAS VERTINIMUI (GYNIMUI)

10. Rasto darbo ir jo metaduomeny jkélimas j VUSIS turi bati vykdomas laikantis Aprase
numatytos procediiros ir terminy.

11. Studijuojantysis rasto darbo vertinimui (gynimui) VUSIS turi pateikti tinkamai parengta
ir taisyklinga kalba paraSyta rasto darbg kartu su studijuojanciojo uzpildyta ir patvirtinta rasto darbo
savarankiSkumo patvirtinimo garantija. Jeigu studijuojantysis neuZpildo ir kartu su rasto darbu ]
VUSIS nejkelia rasto darbo savarankiSkumo patvirtinimo garantijos, studijuojanciojo rasto darbas
néra vertinamas.

12. Rasto darby pateikimo vertinimui (gynimui) terminai turi bati nustatomi Metodiniuose
nurodymuose.

13. Pries vertinant rasto darba, studijuojanciyjy VUSIS jkelti rasto darbai privalo biiti
patikrinti sutapties nustatymo programa laikantis ApraSe numatytos procediiros ir terminy.

14. Studijuojan¢iajam pateikus gynimui baigiamajj darbg, baigiamojo darbo vadovas ne
véliau kaip per 3 darbo dienas nuo baigiamojo darbo jkélimo termino pabaigos VUSIS turi pazyméti
savo sprendimg dél leidimo studijuojanciajam ginti jo parengtg baigiamajj darbg. Prie§ priimdamas
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sprendima, baigiamojo darbo vadovas privalo susipazinti su baigiamojo darbo kompiuterinés patikros
ataskaita, kuri sugeneruojama atlikus Nuostaty 13 punkte nurodyta patikrinima, ir visa baigiamojo
darbo savarankiSkumo patikros informacija (iSskyrus Nuostaty 22 punkte numatytg atvejj).
Studijuojantysis apie baigiamojo darbo vadovo patvirtintg sprendimg dél leidimo ginti baigiamaji
darbg yra informuojamas VUSIS.

15. Jeigu baigiamojo darbo vadovas VUSIS priemonémis priima sprendimg, kad baigiamasis
darbas negali biti ginamas, nes baigiamasis darbas buvo rengtas nedalyvaujant baigiamojo darbo
vadovui arba parengtas netinkamai , studijuojantysis turi teis¢ kreiptis | Komisija su prasymu leisti
ginti baigiamgjj darbg. Laisvos formos prasymg kartu su baigiamuoju darbu studijuojantysis turi
iteikti Komisijai per VUSIS ne véliau kaip per 2 darbo dienas nuo baigiamojo darbo vadovo
sprendimo neleisti baigiamojo darbo ginti pateikimo studijuojan¢iajam arba atsisakymo priimti
baigiamajj darbg. ApsvarsCiusi studijuojanc¢iojo motyvus, Komisija priima sprendimg dél leidimo
studijuojanciajam ginti baigiamgjj darbg Komisijoje.

16. Komisijai priémus teigiama sprendima, Padalinio atsakingas darbuotojas privalo VUSIS
pazyméti Komisijos sprendimg dél leidimo ginti baigiamgjj darbg. Galutinis sprendimas dél leidimo
ginti baigiamajj darba ne véliau kaip per 1 darbo dieng po Komisijos sprendimo yra priimamas
Padalinio vadovo jsakymu, kuriuo yra leidziama ginti baigiamaji darba studijuojantiesiems,
atitinkantiems visas Sias sglygas:

16.1. yra jgyvendinti visi studijy programoje numatyti reikalavimai (isskyrus reikalavimag buti
apgynus baigiamajj darba);

16.2. baigiamasis darbas yra pateiktas vertinimui kartu su patvirtinta rasto darbo
savarankiSkumo patvirtinimo garantija (iS§skyrus Nuostaty 22 punkte apraSyta atvejj) Nuostatuose,
ApraSe ir Metodiniuose nurodymuose nustatyta tvarka;

16.3. baigiamojo darbo vadovas (arba Nuostaty 15 punkte numatytu atveju — Komisija)
nusprendé leisti ginti baigiamajj darba.

17. Metodiniuose nurodymuose nustatytu terminu ir tvarka, bet ne véliau kaip likus 5 darbo
dienoms iki baigiamojo darbo gynimo, baigiamasis darbas turi buti perduodamas recenzentui.
Studijuojanciyjy parengtus baigiamuosius darbus gali recenzuoti kity Padaliniy ar kity mokslo ir
studijy institucijy darbuotojai, socialiniy partneriy atstovai.

18. Recenzentas savo atsiliepimg apie baigiamajj darba jteikia Padaliniui Metodiniuose
nurodymuose nustatyta tvarka ne véliau kaip likus 2 darbo dienoms iki Komisijos posédzio, kuriame
bus ginamas baigiamasis darbas. Studijuojantysis atsiliepimg apie baigiamajj darbg turi gauti j
Universiteto jam suteiktg elektroninio pasto dézut¢ Metodiniuose nurodymuose nustatyta tvarka, bet
ne véliau kaip likus 1 darbo dienai iki baigiamojo darbo gynimo.

IV SKYRIUS
RASTO DARBU VERTINIMAS (GYNIMAS)

19. Vertinant rasto darbg, turi biti vadovaujamasi atitinkamo studijy programos dalyko
(modulio) aprase, Metodiniuose nurodymuose nustatytais kriterijais.

20. Rasto darby, iSskyrus baigiamuosius darbus, vertinimas ir gynimas vyksta Sia tvarka:

20.1. Rasto darba vertina raSto darbo vadovas, vadovaudamasis Metodiniuose nurodymuose
nustatyta tvarka. Metodiniuose nurodymuose gali bati numatyti atvejai, kuriais rasto darbo gynimas
vyksta komisijoje;

20.2. Tais atvejais, kai rasto darbas turi biti ginamas komisijoje, rasto darbo vertinimas ir
gynimas vyksta Metodiniuose nurodymuose nustatyta tvarka, o jeigu ji néra numatyta, tuomet rasto
darbo vertinimo ir gynimo procediirai mutatis mutandis taikomas Nuostaty 21 punktas;

20.3. Rasto darbas turi bati jvertintas ir apgintas laikantis Metodiniuose nurodymuose nustatyty
terminy, o tuo atveju, jei Metodiniuose nurodymuose terminas nenustatytas — iki rasto darbo vadovo
numatytos datos.

21. Baigiamojo darbo vertinimas ir gynimas vyksta Sia tvarka:
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21.1. Baigiamojo darbo gynimas vyksta viesai (iSskyrus Nuostaty 22 punkte aprasytg atvejj)
Komisijos posédyje, kuris gali biiti vykdomas fiziniu, nuotoliniu ar misriuoju budu Metodiniuose
nurodymuose nustatyta tvarka;

21.2. Padalinys Metodiniuose nurodymuose nustatyta tvarka pateikia baigiamajj darba,
recenzento atsiliepimg bei praSyma dél embargo laikotarpio taikymo Komisijai, bet ne véliau kaip
likus 1 darbo dienai iki baigiamojo darbo gynimo pradzios.

22. Jeigu ginamame baigiamajame darbe buvo panaudoti duomenys, kurie nevieSintini
(neskelbtini), baigiamasis darbas suderinus su Komisijos pirmininku, Padalinio vadovo jsakymu gali
biti ginamas uzdaroje Komisijos posédzio dalyje. Argumentuotg prasyma leisti ginti darbg uzdarame
Komisijos posédyje, adresuotg Padalinio vadovui, ne véliau kaip likus 10 darbo dieny iki baigiamojo
darbo gynimo Komisijoje gali pateikti baigiamojo darbo vadovas, studijy programos komiteto
pirmininkas arba institucija, kurioje buvo rengiamas studijuojanciojo baigiamasis darbas. Jei prasSyma
pateiké institucija, kurioje buvo rengiamas studijuojanciojo baigiamasis darbas, su $ia institucija, jos
prasymu, gali biiti derinama gynimo Komisijos, vertinsiancios baigiamajj darbg, sudétis ir baigiamojo
darbo recenzento kandidatiira. Siuo atveju ne maziau kaip pusé Komisijos nariy turi bti Universitete
dirbantys akademinio personalo darbuotojai. Uzdaroje Komisijos posédzio dalyje, kurioje yra
ginamas baigiamasis darbas, be Komisijos nariy ir studijuojanciojo, gali dalyvauti baigiamojo darbo
vadovas ir recenzentas. Uzdaroje Komisijos posédzio dalyje dalyvaujantys asmenys turi pasiraSyti
Universiteto rektoriaus ar jo jgalioto prorektoriaus patvirtintos formos konfidencialumo
pasizadéjima.

23. Komisijos posédzio metu baigiamajj darba ginantys studijuojantysis turi trumpai
pristatyti savo parengta baigiamajj darba, nurodydamas tyrimo problema, tiksla, uzdavinius, glaustai
apibudinti darbo (tyrimo) objekta, gautus rezultatus, taikytus metodus, supazindinti su i§vadomis ir
jas pagrijsti, gali pateikti sitilomas rekomendacijas. Studijuojanciajam pristacius savo parengta
baigiamajj darba, Metodiniuose nurodymuose nustatyta eilés tvarka:

23.1. studijuojantysis turi atsakyti j Komisijos nariy ir kity Komisijos posédyje dalyvaujanciy
asmeny klausimus. Gynimo metu Komisija negali kvestionuoti Nuostaty 8 punkte nustatyta tvarka
patvirtintos baigiamojo darbo temos;

23.2. recenzentas turi pateikti savo nuomone apie baigiamajj darba (recenzentui negalint
dalyvauti Komisijos posédyje, kuriame yra ginamas studijuojanciojo baigiamasis darbas, yra
perskaitomas jo pateiktas raSytinis atsiliepimas). Studijuojan¢iam turi biiti suteikiama galimybé
reaguoti j recenzento pastabas ir atsakyti j recenzento iskeltus Klausimus.

24. Baigiamasis darbas Komisijoje turi bati vertinamas pagal Metodiniuose nurodymuose
patvirtintus baigiamojo darbo vertinimo Kriterijus.

25.  Sprendima dél baigiamojo darbo jvertinimo Komisija priima kolegialiai, sprendime dél
baigiamojo darbo jvertinimo dalyvaujant ne maziau kaip pusei Komisijos nariy. Jeigu vertinamo
baigiamojo darbo vadovas arba konsultantas yra Komisijos narys, jis turi nusiSalinti nuo vertinamo
baigiamojo darbo vertinimo proceso Komisijoje ir sprendimo dél jo priemimo. Komisija sprendima
dél baigiamojo darbo vertinimo priima paprasta posédyje dalyvaujanciy Komisijos nariy balsy
dauguma. Jeigu yra balsuojama dél baigiamojo darbo vertinimo jvertinimo ir Komisijos nariy balsai
pasiskirsto po lygiai, baigiamojo darbo jvertinimg lemia Komisijos pirmininko balsas. Tais atvejais,
kai Komisijos pirmininkas negali balsuoti, nes yra nusisalings, ir Komisijos nariy balsai dél
baigiamojo darbo vertinimo pasiskirsto po lygiai, jvertinimg lemia Komisijos nariy posédZzio metu
iSrinkto  Komisijos pirmininko pavaduotojo balsas. Nesant Komisijos pirmininko arba jam
nusiSalinus, Komisijos pirmininko funkcijas vykdo pirmojo Komisijos posédzio metu posédyje
dalyvaujanciy Komisijos nariy balsy dauguma iSrinktas Komisijos pirmininko pavaduotojas.

26. Pasibaigus baigiamojo darbo vertinimui, ne véliau kaip per 1 darbo dieng nuo baigiamojo
darbo gynimo Komisijoje pagal Aprase numatytus reikalavimus turi bati uzpildomas elektroninis
ziniarastis. Elektroniniame ZiniaraStyje turi biiti nurodomas baigiamojo darbo jvertinimas, jo
saugojimo eLABa talpykloje prieigos statusas ir taikomas embargo laikotarpis (jeigu jj nustaté
Komisija). Su elektroniniu ziniaras¢iu VUSIS automatiSkai turi buti suformuojamas Komisijos
posédzio protokolas, kurio pagrindu studijuojan¢iajam véliau turi bati suteikiamas kvalifikacinis
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laipsnis ir (ar) kvalifikacija. Elektroninj Ziniarastj ir Komisijos posédzio protokolg turi pasiraSyti
Komisijos pirmininkas ir Komisijos sekretorius, kuris paskiriamas tuo paciu jsakymu, kuriuo buvo
sudaryta Komisija.

27. Komisijos sprendimas dél baigiamojo darbo jvertinimo apeliacine tvarka neskundziamas.

28. Atsiradus baigiamojo darbo gynimo procediiriniams pazeidimams, kurie galéjo turéti
reikSmingos jtakos galutiniam studijuojanciojo baigiamojo darbo vertinimui, studijuojantysis ne
véliau kaip per 3 darbo dienas po gynimo turi teise kreiptis j Padalinio gin¢y nagrinéjimo komisija,
pateikdamas apeliacija Vilniaus universiteto kamieninio akademinio padalinio gin¢y nagrinéjimo
komisijos nuostatuose nustatyta tvarka.

29. Studijuojantysis, numatytu laiku negyngs arba neapgyngs baigiamojo darbo, $alinamas i§
Universiteto kaip neapgynes (negynes) baigiamajj darba.

30. Pakartotinai ginti baigiamajj darba leidziama atnaujinus studijas, ne anksc¢iau kaip kitg
studijy semestra, o tuo atveju, jeigu Padalinyje kitg studijy semestrag baigiamyjy darby gynimas néra
numatytas, — kitais studijy metais.

V SKYRIUS
APGINTU BAIGIAMUJU DARBU SKELBIMAS IR VIESINIMAS

31. Visi apginti baigiamieji darbai turi buti skelbiami viesai eLABa talpykloje, iSskyrus
atvejus, kai Komisija nusprendzia baigiamojo darbo eLABa talpykloje neskelbti. Komisija,
atsizvelgdama ] Studijuojanciojo prasyma, sprendzia klausimag dél darbo neskelbimo eLABa
talpykloje. Sprendimas neskelbti baigiamojo darbo eLABa talpykloje gali buti priimtas, jei:

31.1. baigiamajame darbe naudojama konfidenciali informacija, kaip ji apibrézta Lietuvos
Respublikos teisés akty numatyta tvarka,;

31.2. baigiamajj darbg jkélus ir (ar) vieSai paskelbus biity paZeistos autoriaus, eLABa
tvarkytojo ar kity autoriy teisiy subjekty teisés;

31.3. baigiamajj darba jkélus ir (ar) viesai paskelbus bty paZeistos asmens duomeny subjekty
teisés ] privataus gyvenimo nelie¢iamuma;

31.4. studijuojantysis rasto darbo savarankiskumo patvirtinimo garantijoje praso nustatyti
embargo laikotarpj.

32. Baigiamyjy darby informacija, patalpinta eLABa talpykloje, gali bati koreguojama
Vilniaus universiteto dokumenty jkélimo } Lietuvos akademinés elektroninés bibliotekos
informacinés sistemos talpykla tvarkos aprase, patvirtintame Vilniaus universiteto rektoriaus 2021 m.
gruodzio 15 d. jsakymu Nr. R-435 D¢l Vilniaus universiteto dokumenty jkélimo j Lietuvos
akademineés elektroninés bibliotekos informacinés sistemos talpykla tvarkos apraSo patvirtinimo*®,
nustatytais atvejais ir tvarka.




