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VILNIAUS UNIVERSITETO LESOMIS FINANSUOJAMU DOKTORANTU,
PODOKTORANTUROS STAZUOTOJU IR VIZITUOJANCIU MOKSLO DARBUOTOJU
ATRANKOS IR PRIEMIMO TVARKOS APRASAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Vilniaus Universiteto 1éSomis finansuojamy doktoranty, podoktorantiiros staZzuotojy ir
vizituojan¢iy mokslo darbuotojy atrankos ir priémimo tvarkos aprasas (toliau — Aprasas)
reglamentuoja Vilniaus universiteto (toliau — Universitetas) 1éSomis finansuojamy doktoranty,
podoktorantiiros stazuotojy ir vizituojanciy mokslo darbuotojy paraisky teikimo, jy atrankos ir
atrinkty projekty vykdymo bei atsiskaitymo uz juos tvarka.

2. Aprase vartojamos sgvokos:

2.1. podoktorantiiros staZuotojas (staZuotojas) — tyr¢jas, turintis mokslo daktaro laipsnj,
suteikta uzsienio arba Kitos (ne Universiteto) Lietuvos mokslo ir studijy institucijos, kuriam nuo
daktaro laipsnio suteikimo yra pra¢j¢ ne daugiau kaip 5 metai (laikotarpis, kurio metu asmeniui buvo
suteiktos néstumo ir gimdymo, tévystés atostogos ar atostogos vaikui prizitiréti, j $j 5 mety laikotarpj
nejtraukiamas), ir laime¢jes Universiteto paskelbta podoktorantiiros stazuoc¢iy konkursa;

2.2. podoktorantiiros stazuoté (stazuoté) — mokslininko, laiméjusio Universiteto
skelbiamg podoktorantiros stazuociy konkursg, mokslo tiriamasis darbas, vykdomas pagal
terminuotg pagrindinio darbo sutart] Universitete dirbant visg darbo laika, vadovaujant stazuotés
vadovui;

2.3. stazuotés vadovas — stazuotojo mokslo tiriamajam darbui vadovaujantis Universiteto
mokslininkas, kuris turi biiti kitas asmuo nei stazuotojo mokslinis vadovas doktorantiiros metu;

2.4. vizituojantis mokslo darbuotojas — mokslininkas, dirbantis kitoje mokslo ir studijy
institucijoje ar tyrimy organizacijoje, kuris bendra savo ir Universiteto iniciatyva lankosi Universitete
moksliniy tyrimy tikslais.

3. ApraSe minimy doktoranty, podoktorantiiros stazuotojy ir vizituojanciy mokslo
darbuotojy veikla finansuojama Universiteto ir (ar) pritraukto tikslinio finansavimo 1éSomis.
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4. Universitetas gali numatyti tikslines doktoranttiros vietas aktualiose mokslo kryptyse.

5. Ne véliau kaip einamyjy kalendoriniy mety antrajj ketvirtj Universiteto rektoriaus ar jo
igalioto asmens sprendimu nustatomas ir paskelbiamas Universiteto 1éSomis numatomy finansuoti
tiksliniy doktorantiiros viety skaiCius ir kvietimas Universiteto kamieniniams akademiniams
padaliniams (toliau — KAP) teikti praSymus sKirti jiems Universiteto 1éSomis finansuojamas
doktorantiiros vietas (toliau Siame skyriuje — kvietimas).

6. KAP vadovas teikia Universiteto rektoriui ar jo jgaliotam asmeniui motyvuota praSyma
skirti Universiteto 1éSomis finansuojama vietg atitinkamame KAP (toliau Siame skyriuje — pra§ymas).
Prasyme nurodomi mokslo kryptis, doktorantiiros tema / tematika, numatomas doktoranto vadovas,
informacija apie numatoma (dalinj) finansavima i§ KAP 1é3y ir kitokius KAP skiriamus i$teklius (jei
numatoma); prie jo pridedamas atitinkamo Doktorantiiros komiteto protokolo iSrasas dél pritarimo
tematikai ir vadovo atitikties reikalavimams. Universiteto Centrinés administracijos Mokslo ir
inovacijy departamentas (toliau — MID) konsultuoja KAP rengiant prasymus, atlieka jy
administracing patikrg ir perduoda juos Universiteto IléSomis finansuojamy doktoranty,
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podoktorantiiros stazuotojy ir vizituojanc¢iy mokslo darbuotojy atrankos komisijai (toliau — Komisija)
jvertinti.

7. Pateikti praSymai vertinami atsizvelgiant j:

7.1. temos / tematikos aktualumg mokslo krypties ar $akos vystymui Universitete;

7.2. numatomo vadovo kompetencija,

7.3. planuojama skirti (dalinj) finansavimg 1§ KAP 1¢8y ir kitokius KAP skiriamus isteklius
(jel numatoma);

7.4. kvietime teikti praSymus gali bati nurodomi papildomi vertinimo kriterijai.

8. Komisija teikia rekomendacijg Universiteto rektoriui ar jo jgaliotam asmeniui dél
Universiteto 1éSomis finansuojamos vietos patvirtinimo konkre¢iam KAP. Komisijos sudétis
tvirtinama Universiteto rektoriaus ar jo jgalioto asmens jsakymu. Nuolating Komisijos dalj sudaro $ie
nariai: Universiteto mokslo prorektorius (Komisijos pirmininkas), MID deleguotas atstovas,
Universiteto senato kolegijos deleguotas atstovas, Universiteto studenty atstovybés deleguotas
atstovas ir kiti keturi nariai, kurie skiriami i§ mokslo srities (-¢iy) atstovy, atsizvelgiant j svarstomy
paraiSky pobiidj. Komisijos nariai pasiraso nesaliSkumo pasizadéjima (Apraso 1 priedas). Komisijos
sprendimai priimami paprasta Komisijos nariy dauguma. Balsams pasiskirs¢ius po lygiai — lemia
Komisijos pirmininko balsas. Galutinj sprendima dél Universiteto 1éSomis finansuojamos Vietos
patvirtinimo konkre¢iam KAP priima Universiteto rektorius ar jo jgaliotas asmuo, atsizvelgdamas j
Komisijos rekomendacija.

9. Patvirtinus Universiteto 1éSomis finansuojamos doktorantiiros vietos skyrima konkre¢iam
KAP, KAP skelbia konkursg Siai vietai uzimti (toliau Siame skyriuje — konkursas). Konkursas
skelbiamas lietuviy ir angly kalbomis Universiteto interneto svetaingje, Europos Komisijos
mokslininky informaciniame portale Euraxess (https://euraxess.ec.europa.eu/), atitinkamo KAP
interneto svetainéje ir, pagal poreikj, kitose interneto svetainése. Konkurso salygose nurodomi
paraisky pateikimo terminas ir biidas, taip pat kontaktiniai asmenys.

10. Konkurse norintys dalyvauti pretendentai pateikia laisvos formos praSyma dalyvauti
konkurse ir siuos dokumentus:

10.1. magistro kvalifikacinio laipsnio arba jam prilyginto aukStojo i$silavinimo diplomo ir jo
priedy kopijas;

10.2. gyvenimo apraSyma;

10.3. dviejy tos krypties, i kurig stojama, mokslininky rekomendacijas;

10.4. savo mokslo darby (jeigu tokiy yra) sarasa ir kopijas;

10.5. kitus kvietime teikti paraiSkas nurodytus papildomus dokumentus.

11. Pasibaigus paraisky teikimo terminui, atitinkamas mokslo krypties Doktorantiiros
komitetas, vadovaudamasis Vilniaus universiteto mokslo doktorantiiros reglamente nustatyta tvarka
ir Kriterijais, ne véliau kaip per 30 kalendoriniy dieny atrenka rekomenduojamg kandidata.

12. Kandidatai atrenkami ne véliau kaip per 12 ménesiy nuo doktorantiiros vietos skyrimo
datos. Konkursg laiméjes kandidatas doktorantiiros studijas pradeda ne véliau kaip per 6 ménesius
nuo Universiteto rektoriaus ar jo jgalioto asmens jsakymo, kuriuo Siam kandidatui patvirtinamas
finansavimas, priémimo dienos. Jeigu kandidatas neatrenkamas per 12 ménesiy nuo doktorantiiros
vietos skyrimo dienos arba doktorantiiros studijos nepradedamos per 6 ménesius nuo $iame Apraso
punkte paminéto jsakymo priémimo dienos, Universiteto léSomis finansuojamai doktoranttiros vietai
skirtos Universiteto rektoriaus ar jo jgalioto asmens sprendimu 1éSos perkeliamos naujam konkursui
arba kitoms Universiteto reikméms.

13. Universiteto 1éSomis finansuojamy doktoranty studijos Universitete vykdomos Vilniaus
universiteto mokslo doktorantiiros reglamente nustatyta tvarka.
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14. Universiteto 1éSomis finansuojamos podoktoranttros stazuotés (toliau — stazuoté) trukme
yra iki 2 mety (pratgsus stazuot¢ vadovaujantis Apraso 28 punktu — iki 3 mety). Stazuoté gali vykti
su pertrauka (-omis), kuri (-ios), stazuotojo praSymu, suderintu su stazuotés ir KAP vadovais,
tvirtinama (-0s) Universiteto rektoriaus arba jo jgalioto asmens jsakymu. Pertrauka stazuotéje galima
dél siy priezasciy:

14.1. dél stazuotojo ligos, gydytojui ar gydytojy konsultacinei komisijai rekomendavus, arba
dél néstumo ir gimdymo atostogy, tévystés atostogy ar atostogy vaikui prizitiréti — tol, kol tesis Siame
ApraSo papunktyje nurodyta aplinkybé;

14.2. taip pat dél kity asmeniniy priezas¢iy — ne ilgesniam kaip vieneriy mety laikotarpiui.

15. Ne véliau kaip einamyjy kalendoriniy mety antrajj ketvirt] Universiteto rektoriaus ar jo
igalioto asmens sprendimu nustatomas ir paskelbiamas tiksliniy viety stazuotéms skaiius ir
kvietimas KAP teikti praSymus skirti jiems Universiteto 1éSomis finansuojamas stazuotés vietas
(toliau Siame skyriuje — kvietimas). Lésos stazuotéms finansuoti skiriamos atsizvelgiant j Universiteto
finansines galimybes ir laikantis Universiteto tarybos patvirtintos Universiteto einamyjy mety pajamy
ir i§laidy samatos.

16. KAP vadovas teikia Universiteto rektoriui ar jo jgaliotam asmeniui motyvuotus praSymus
skirti vietg stazuotei atitinkamame KAP (toliau Siame skyriuje — praSymai). PraSymuose nurodomi
preliminari stazuotés tematika, vadovas, taip pat stazuotei planuojama skirti (dalinj) finansavimg i$
KAP 1é8y ir kitokius KAP skiriamus iSteklius (jei numatoma). MID konsultuoja KAP rengiant
praSymus, atlieka jy administracing patikrg ir perduoda juos Komisijai jvertinti.

17. Prasymai vertinami atsizvelgiant i:

17.1. tematikos aktualuma mokslo krypties ir (ar) Sakos vystymui Universitete;

17.2. numatomo stazuotés vadovo kompetencija;

17.3. stazuotei planuojama skirti (dalinj) finansavimg i§ KAP 1ésy ir kitokius KAP skiriamus

iSteklius (jei numatoma);

17.4. kvietime teikti siilymus gali biiti nurodomi papildomi vertinimo Kriterijai.

18. Komisija teikia rekomendacija Universiteto rektoriui ar jo jgaliotam asmeniui dél
stazuotés Vvietos patvirtinimo konkre¢iam KAP. Sprendimg dél stazuotés vietos patvirtinimo
konkre¢iam KAP priima Universiteto rektorius ar jo jgaliotas asmuo, atsizvelgdamas j Komisijos
rekomendacija.

19. Patvirtinus stazuotés vietos skyrimg konkrec¢iam KAP, KAP skelbia konkursg §iai vietai
uzimti (toliau Siame skyriuje — konkursas). Konkursas skelbiamas lietuviy ir angly kalbomis
Universiteto interneto svetainéje, Europos Komisijos mokslininky informaciniame portale Euraxess
(https://euraxess.ec.europa.eu/), atitinkamo KAP interneto svetainéje ir, pagal poreikj, kitose
interneto svetainése. Konkurso salygose nurodomi paraisky pateikimo terminas ir biidas, taip pat
kiekvienos stazuotés temos kontaktiniai asmenys.

20. Konkurse norintys dalyvauti pretendentai pateikia savo paraiskas (ApraSo 2 priedas)
konkurso sglygose nurodyta tvarka.

21. Pasibaigus paraiSky teikimo terminui, KAP vadovo jsakymu suformuota komisija (ar
kitas KAP darinys, kuriam KAP vadovas paskyré vertinti kandidatus j stazuotojus vertinimg) (toliau
— KAP komisija), tardamasi su potencialiais stazuo¢iy vadovais ir atsizvelgdama j KAP strateginius
tikslus, kandidaty j stazuotojus patirtj, ankstesnés mokslinés veiklos rezultatus, atitiktj stazuociy
temoms ir atrankos pokalbiy rezultatus, ne véliau kaip per 30 kalendoriniy dieny atrenka
rekomenduojama kandidatg i stazuotojus.

22. Rekomenduojamo kandidato j stazuotojus paraiSkg bei su ja susijusius dokumentus ir
Apraso 17.3 papunktyje nurodyta informacija, taip pat neatrinkty kandidaty j stazuotojus paraiskas ir
su jomis susijusius dokumentus, KAP vadovas pateikia MID, kuris $iuos dokumentus perduoda
Komisijai.

23. Apraso 22 punkte nurodyti dokumentai apsvarstomi Komisijoje, kuri, siekdama
Universiteto strateginiy tiksly, atsizvelgdama j KAP komisijos rekomendacijg ir jvertinusi visy gauty
paraisky kokybe, patvirtina KAP komisijos rekomendacija ir teikia ja Universiteto rektoriui ar jo
jgaliotam asmeniui tvirtinti arba sitilo konkursg pratesti. Prie§ priimdama sprendima, Komisija gali
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paprasyti kandidaty j staZzuotojus, nurodyty potencialiy stazuociy vadovy ir (ar) KAP vadovy pateikti
papildomos, su planuojama stazuote susijusios, informacijos.

24. Galutinis atrinkty stazuotojy sarasas patvirtinamas Universiteto rektoriaus ar jo jgalioto
asmens jsakymu.

25. Apie patvirtinta atrinkty stazuotojy sarasa MID informuoja atitinkamus KAP. Sie KAP
apie atrankos rezultatus informuoja kandidatus j stazuotojus bei jy vadovus ir pradeda patvirtinty
stazuotojy jdarbinimo Universitete procediiras vadovaudamiesi Lietuvos Respublikos ir Universiteto
teisés aktais. Atrinktas stazuotojas ir jo vadovas ne véliau kaip per 1 ménesj nuo jdarbinimo pradzios
parengia ir suderina stazuotés darbo plana.

26. Jeigu patvirtintas stazuotojas atsisako vykdyti numatytg stazuote, atitinkamas KAP
privalo nedelsiant apie tai informuoti Universiteto rektoriy ar jo jgaliota asmen;.

27. Kandidatai ] stazuotojus atrenkami ne ilgiau kaip per 12 ménesiy nuo stazuotés vietos
patvirtinimo dienos. Stazuotojas jdarbinamas ne véliau kaip per 6 ménesius nuo Universiteto
rektoriaus ar jo jgalioto asmens jsakymo, kuriuo jam patvirtintas finansavimas stazuotei, pri€mimo
dienos. Jeigu kandidatas neatrenkamas per 12 ménesiy NUO stazuotés vietos patvirtinimo dienos arba
stazuoté nepradedama per 6 ménesius nuo Siame Apraso punkte paminéto jsakymo priémimo dienos,
Universiteto rektoriaus ar jo jgalioto asmens sprendimu stazuotei skirtos 1éSos perkeliamos naujam
stazuociy konkursui arba kitoms Universiteto reikméms.

28. Pasibaigus 2 mety trukmés stazuotei, KAP turi teis¢ pratgsti stazuote vieniems metams.
Tokiu atveju visos su stazuotés pratesimo laikotarpiu susijusios i$laidos, jskaitant stazuotojo darbo
uzmokestj, finansuojamos i§ KAP 1ésy.

29. Universiteto finansuojama stazuoté asmeniui gali buti skiriama tik vieng karta.

30. Stazuotés laikotarpiu stazuotojas turi bent vieng kartg vieSai pristatyti pagal stazuotés
darbo plang vykdomus tyrimus ir (ar) jy rezultatus Universiteto bendruomenei ir (ar) visuomenei
(vieSa paskaita, mokslo populiarinimo publikacija ir kt.).

31. StaZuotojas kartu su stazuotés vadovu po pirmyjy stazuotés mety pateikia Sakinio
akademinio padalinio (toliau — SAP) vadovui, o jei ju KAP néra — KAP vadovui, tarping stazuotés
ataskaita, apie stazuotés eigg ir pasiektus tarpinius tyrimy rezultatus.

32. KAP komisija jvertina pateikta tarpine ataskaita ir priima vieng i§ $iy sprendimy:

32.1. patvirtina tarping stazuotés ataskaita;

32.2. rekomenduoja tikslinti stazuotojo tyrimy plana;

32.3. sitilo KAP vadovui inicijuoti stazuotés nutraukima.

33. Tarpinés stazuociy ataskaitos kartu su informacija apie KAP iSlaidas stazuociy vykdymui
uztikrinti perduodamos MID, Kuris susistemina gautg informacija ir pateikia ja Universiteto mokslo
prorektoriui.

34. Pasibaigus stazuotei, stazuotojas parengia, suderina su stazuotés vadovu ir pateikia KAP
vadovui ir KAP komisijai baigiamajg stazuotés ataskaitg, kurioje pateikiama informacija apie
stazuotés eigg ir stazuotés metu atlikty tyrimy ir Kity reik§mingy veikly rezultatus.

35. KAP pateikia stazuotés (-Ciy) ataskaitas kartu su informacija apie stazuotés (-Ciy)
vykdymui uztikrinti KAP panaudotas léSas ir kitus iSteklius MID. MID susistemina gauta informacija
ir pateikia jg Universiteto mokslo prorektoriui.

36. StaZuotojas, stazuotés vadovas ir (ar) KAP vadovas turi teis¢ inicijuoti staZzuotés
nutraukima, nurodant tokio nutraukimo priezastj (-is). Nutraukus stazuote, Universiteto rektoriaus ar
jo igalioto asmens sprendimu Universiteto skirtos 1éSos perskirstomos naujam stazuociy konkursui
arba kitoms Universiteto reikméms.

IV SKYRIUS
UNIVERSITETO LESOMIS FINANSUOJAMU VIZITUOJANCIU MOKSLO
DARBUOTOJU PRIEMIMO TVARKA

37. Vizituojan¢io mokslo darbuotojo vizito trukmé yra nuo 3 ménesiy iki 2 mety. 12 ménesiy
ir daugiau trunkantis vizitas gali biiti planuojamas su ne ilgesne (-€mis) nei 12 meénesiy bendros
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trukmés pertrauka (-omis). Jei vizitas ilgesnis nei 6 ménesiai, dalis vizito, bet ne daugiau kaip jo
pus¢, gali vykti nuotoliniu biidu.

38. Ne veliau kaip kalendoriniy mety antrajj ketvirtj Universiteto rektoriaus ar jo jgalioto
asmens sprendimu paskelbiamas kvietimas KAP teikti praSymus skirti jiems Universiteto 1éSomis
finansuojamy vizituojanc¢iy mokslo darbuotojy vietas (toliau Siame skyriuje — kvietimas). KAP,
siekiantys pritraukti vizituojan¢ius mokslo darbuotojus, kvietime nustatytais terminais Universiteto
rektoriui ar jo jgaliotam asmeniui pateikia laisvos formos pra§yma (toliau Siame skyriuje — prasymai),
kuriame nurodomas planuojamas pritraukti vizituojantis mokslo darbuotojas (jei Zinomas), moksliniy
tyrimy tematika, numatoma vizito trukmé, KAP numatomi skirti iStekliai veiklos vykdymui
(medziagoms, darbo priemonéms, reagentams bei kitoms KAP iSlaidoms, susijusioms su pareigybés
iSlaikymu).

39. Universiteto 1éSos, atsizvelgiant j Universiteto finansines galimybes ir laikantis
Universiteto tarybos patvirtintos Universiteto einamyjy mety pajamy ir islaidy sagmatos, skiriamos:

39.1. vizituojancio mokslo darbuotojo darbo uzmokesciui. Vizituojan¢io mokslo darbuotojo

darbo uzmokestis nustatomas Universiteto teisés akty nustatyta tvarka, atsizvelgiant  vizituojancio
mokslo darbuotojo kvalifikacija, vizito trukme ir planuojamg etato dydj;

39.2. fiksuota sumg per ménesj tiriamosios veiklos islaidoms padengti. Konkreti suma
nurodoma kvietime teikti sitilymus.

40. PraSymai vertinami Komisijos atsizvelgiant j:

40.1. tematikos aktualumg mokslo krypties ar Sakos vystymui Universitete;

40.2. tematikos aktualumg Lietuvos mokslo ir (ar) visuomenés raidai;

40.3. vizito tikslus ir planuojamus rezultatus;

40.4. planuojamg skirti (dalinj) finansavimg i§ KAP 1ésy ir kitokius KAP skiriamus iSteklius
(jei numatoma);

40.5. laikotarpj ir etato dalj — prioritetas teikiamas atvykstantiems ilgesniam laikotarpiui ir
visu etatu.

40.6. kvietime teikti sitlymus gali bGiti nurodomi papildomi vertinimo (prioriteto) kriterijai.

41. Komisija teikia rekomendacijg Universiteto rektoriui ar jo jgaliotam asmeniui dél
vizituojan¢io mokslo darbuotojo vietos patvirtinimo konkre¢iam KAP. Sprendima dél vizituojancio
mokslo darbuotojo vietos patvirtinimo konkre¢iam KAP priima Universiteto rektorius ar jo jgalioto
asmuo, atsizvelgdamas j Komisijos rekomendacija.

42. Patvirtinus vizituojan¢io mokslo darbuotojo vietos skyrimg konkrec¢iam KAP, KAP
skelbia konkursa $iai vietai uzimti (toliau Siame skyriuje — konkursas). Konkursas skelbiamas lietuviy
ir angly kalbomis Universiteto interneto svetainéje, Europos Komisijos mokslininky informaciniame
portale Euraxess (https://euraxess.ec.europa.eu/), atitinkamo KAP interneto svetainéje ir, pagal
poreikj, kitose interneto svetainése. Konkurso salygose nurodomi paraisky pateikimo terminas ir
bidas, taip pat kontaktiniai asmenys.

43. Konkurse norintys dalyvauti pretendentai pateikia savo paraiskas (ApraSo 3 priedas)
konkurso salygose nurodyta tvarka.

44. Pasibaigus paraiSky teikimo terminui, KAP komisija, atsizvelgdama j KAP strateginius
tikslus, kandidaty patirt], ankstesnés mokslinés veiklos rezultatus ir atitikt] kvietimo sglygoms, ne
véliau kaip per 30 kalendoriniy dieny atrenka rekomenduojamg kandidatg j vizituojan¢ius mokslo
darbuotojus.

45. Rekomenduojamy kandidaty j vizituojancius mokslo darbuotojus paraiskas ir su jomis
susijusius dokumentus, parengtus planuojamo vizito planus ir Apraso 40.4 papunktyje nurodyta
informacija, taip pat neatrinkty kandidaty paraiskas ir su jomis susijusius dokumentus, KAP vadovas
pateikia MID.

46. Apraso 45 punkte nurodyti dokumentai apsvarstomi Komisijoje, kuri, siekdama
Universiteto strateginiy tiksly, atsizvelgdama j KAP komisijos rekomendacijas ir jvertinusi visy gauty
paraiSky kokybe, patvirtina KAP komisijos rekomendacijg ir teikia ja Universiteto rektoriui ar jo
jgaliotam asmeniui tvirtinti arba siiilo konkursg pratesti. Prie§ priimdama sprendima, Komisija gali
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paprasyti KAP vadovy pateikti papildomos informacijos, susijusios su planuojamu mokslinio
darbuotojo vizitu.

47. Galutinis atrinkty vizituojanCiy mokslo darbuotojy sarasas, jy vizity trukmé ir
Universiteto skiriamos 1¢Sos patvirtinami Universiteto rektoriaus ar jo jgalioto asmens jsakymu.

48. Gave informacija i§ MID dél vizito finansavimo, KAP apie atrankos rezultatus
informuoja kandidatus j vizituojan¢ius mokslo darbuotojus bei pradeda patvirtinty vizituojanéiy
mokslo darbuotojy jdarbinimo Universitete procediiras vadovaudamiesi Lietuvos Respublikos ir
Universiteto teises aktais.

49. Vizituojan¢io mokslo darbuotojo iniciatyva gali bati sudaroma déstytojo ir mokslo
(meno) darbuotojo dalyvavimo Universiteto akademingje veikloje pagal mainy ar bendradarbiavimo
programas sutartis atsisakyti darbo uzmokescio. Tokiu atveju gali biiti ne daugiau kaip du kartus
padidinama tyrimams, susijusiems su vizituojancio mokslo darbuotojo vizitu, skiriama suma.

50. Jeigu patvirtintas vizituojantis mokslo darbuotojas atsisako atvykti, atitinkamas KAP
privalo nedelsiant apie tai informuoti Universiteto rektoriy ar jo jgaliotg asmenj.

51. Kandidatai j vizituojancius mokslo darbuotojus atrenkami ne ilgiau kaip per 12 ménesiy
nuo vizituojanc¢io mokslo darbuotojo vietos patvirtinimo dienos. Darbo arba adjunkto sutartis su
vizituojan¢iu mokslo darbuotoju sudaroma ne véliau kaip per 6 ménesius nuo Universiteto rektoriaus
ar jo jgalioto asmens jsakymo, kuriuo patvirtinamas finansavimas vizitui, priémimo dienos. Jeigu
kandidatas neatrenkamas per 12 ménesiy nuo vizituojanc¢io mokslo darbuotojo vietos patvirtinimo
dienos arba vizitas nepradedamas per 6 ménesius nuo $iame Apraso punkte paminéto jsakymo
priémimo dienos, Universiteto rektoriaus ar jo jgalioto asmens sprendimu skirtos 1éSos perkeliamos
naujam konkursui arba kitoms Universiteto reikmémes.

52. Vizito metu vizituojantis mokslininkas turi surengti bent vieng seminarg ar metodinius
mokymus Universiteto bendruomenei arba perskaityti viesg paskaita tyrimy, susijusiy su jo moksliniu
vizitu, tematika.

53. Pasibaigus vizitui, vizituojantis mokslo darbuotojas ir (ar) KAP parengia ir pateikia MID
vizito ataskaitg, kurioje pateikiama informacija apie vizito eigg ir vizito metu atlikty tyrimy ir kity
reik§mingy veikly rezultatus. MID susistemina gautg informacijg ir pateikia ja Universiteto mokslo
prorektoriui.

V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

54. Universiteto léSomis finansuojamy doktoranty, podoktorantiros staZuotojy ir
vizituojan¢iy mokslo darbuotojy veiklos rezultatai, pasiekti doktoranttros studijy, stazuoliy ir
moksliniy vizity Universitete metu, turi turéti Universiteto prieskyra.

55. KAP turi teisg, suderings su Rektoriumi ar jo jgaliotu asmeniu, inicijuoti doktoranty,
podoktorantiiros stazuotojy ir vizituojan¢iy mokslo darbuotojy pritraukimg iSimtinai savo 1éSomis
laikydamiesi Aprase nustatyty atrankos principy.




Vilniaus universiteto léSomis finansuojamy
doktoranty, podoktorantiiros stazuotojy ir
vizituojanciy mokslo darbuotojy atrankos ir
priémimo tvarkos apraso

1 priedas

NESALISKUMO PASIZADEJIMAS
Vilniaus universitetas

(Komisijos nario vardas ir pavardé)

20 m. mén. d. Nr.

Biidamas Vilniaus universiteto IéSomis finansuojamy doktoranty, podoktorantiiros stazuotojy
ir vizituojan¢iy mokslo darbuotojy atrankos komisijos (toliau — Komisija) nariu, pasizadu ir
isipareigoju laikytis Zemiau iSvardinty neSaliSkumo, konfidencialumo, saziningumo ir skaidrumo
principy:

1. reik§damas nuomong ar sitilydamas sprendima, remtis objektyviais kriterijais, bet ne
iSankstinémis nuostatomis (teigiamomis arba neigiamomis) apie paraisky teikéjus ir (ar) jy tyrimy
objektus;

2. visg su paraiSky vertinimu susijusig medziaga naudoti tik vertinimo ir jo tobulinimo
tikslams; neatskleisti kity Komisijos nariy nuomoniy, pareiksty priimant sprendimus, taip pat tarpiniy
vertinimo rezultaty;

3. vadovautis sazine, vertinant jausti atsakomybe uz paskirtg darba, remtis tiesos siekimo
idealais ir pareiskéjy bei kity kolegy atzvilgiu elgtis garbingai;

4. vadovautis 1§ anksto vieSai paskelbtais, galiojanciais teisé€s aktais, vertinimg atlikti pagal
teisés akty nustatytas procediiras, parengti aiskias ir pagrijstas iSvadas dél vertinimo paraiskos.

Paaiské&jus bent vienai iS Siy aplinkybiy:

1. asmuo, kuris turi interesg d¢l paraiSkos jvertinimo, susijes su manimi santuokos, giminystés
ar svainystes rysiais;

2. asmuo, kuris turi interesg dél paraiskos jvertinimo, yra tyréjas, dirbantis kartu su manimi
tame paciame Vilniaus universiteto Sakiniame akademiniame padalinyje;

3. kai interesy konfliktas galéty kilti kitais pagrindais ir man bus sunku laikytis ank$c¢iau
i$vardyty principy,

isipareigoju nedelsdamas apie tai pranesti Vilniaus universiteto mokslo prorektoriui ir
nedalyvauti svarstant interesy konflikta sukeliantj klausima.

Man iSaiskinta, kad asmenimis, susijusiais su manimi santuokos, giminystés ar svainystes
ry$iais, laikomi: sutuoktiniai, vaikai (jvaikiai), jy sutuoktiniai ir jy vaikai (jvaikiai), mano ir mano
sutuoktinio tévai (jtéviai), seneliai, broliai ir seserys, jy sutuoktiniai ir jy vaikai (jvaikiai), pusbroliai
ir pusseseres, jy sutuoktiniai.

(Komisijos nario parasas) (Komisijos nario vardas, pavardé)



Vilniaus universiteto 1¢Somis finansuojamy
doktoranty, podoktorantiiros stazuotojy ir
vizituojan¢iy mokslo darbuotojy atrankos ir
priémimo tvarkos apraso

2 priedas

VILNIAUS UNIVERSITETO PODOKTORANTUROS STAZUOTES PAVYZDINE
PARAISKOS FORMA

Stazuotés pavadinimas

Pavadinimo akronimas

Priimantis Vilniaus universiteto
kamieninis akademinis padalinys

Planuojamas stazuotés vadovas:

Pareigos Vardas

Pavardé

Informacija apie stazuotoja

Vardas

Pavardeé

Pilietybé

Gimimo metai

Tel. nr.

El. pasto adresas

Disertacijos gynimo data

Disertacijos vadovas

Disertacijos tema

Institucija, kurioje parengta / apginta
disertacija

Néstumo ir gimdymo, tévystés ar vaiko
prieziiiros atostogy trukme (jei aktualu)

NUuo 20... M. wovvennee. ... d.
iki20...m. oo d.

Indélis j tematikos plétojima:

Apimtis — nuo 400 iki 1000 zodziy.

Trumpai apibiidinkite savo kompetencijas, motyvacijg dalyvauti stazuotéje ir nurodykite
kaip galétuméte prisidéti prie tematikos vystymo

Paraiskos priedai:

1. Laisvos formos gyvenimo ir mokslinés veiklos aprasymas (CV).

2. Moksliniy publikacijy sarasas ir (ar) patenty sarasas.

(isvardykite iki 10 svarbiausiy publikacijy)

3. Dviejy mokslininky rekomendacijos.

(paraiskos pateikimo data)

(kandidato j stazuotojus vardas, pavardé, parasas)



Vilniaus universiteto 1¢Somis finansuojamy
doktoranty, podoktorantiiros stazuotojy ir
vizituojanc¢iy mokslo darbuotojy atrankos ir
priémimo tvarkos apraso

3 priedas

VILNIAUS UNIVERSITETO VIZITUOJANCIO MOKSLO DARBUOTOJO PAVYZDINE
PARAISKOS FORMA

Informacija apie vizituojant] mokslo darbuotoja

Vardas

Pavarde

Pilietybé

Gimimo metai

Mokslo laipsnio suteikimo metai

Tel. nr.

El. pasto adresas

Dabartiné darbovieté ir pareigos joje
Pagrindinés moksliniy tyrimy kryptys:

Svarbiausi mokslo pasiekimai, jy Zinomumas ir poveikis:
Penkios svarbiausios mokslinés publikacijos nurodant savo indélj j ju rengima:

Ivykdyty / vykdomy pagrindiniy / svarbiausiy moksliniy projekty sarasas nurodant pareigas
projekte:

Vadovavimas tyréjy (menininky) grupéms, doktorantams, podoktorantiiros stazuotojams:

Kita svarbi informacija:

Vizito tikslas ir mokslo tiriamojo darbo planas:
Nurodykite vizito trukme

Pateikite trumpg vizito veikly plang
Apimtis — nuo 400 iki 1000 Zodziy.

Paraiskos priedai:

1. Laisvos formos gyvenimo ir mokslinés veiklos apraSymas (CV).

(paraiskos pateikimo data) (vizituojanc¢io mokslo darbuotojo vardas, pavardé, parasas)



