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Sutinku biiti keliamas kandidatu | Vilniaus universiteto tarybos narius
(pazymekite vieng interesy sritj, kurioje kandidatuosite | Vilniaus universiteto tarybos
narius). Gamtos moksly interesy srities matematikos, fizikos, chemijos, astronomijos,
informatikos kryptyse arba technologijos moksly interesy srityje.

Turiu gana jvairiy mokslinio, pedagoginio ir administracinio darbo patiréiy
mokslo ir studijy bei su jomis glaudziai susijusiose institucijose. Tod¢l manau, kad
galeésiu konstruktyviai prisideti prie VU tarybos veiklos.

Vilniaus Universitetas blidamas vienu seniausiy ir Zymiausiy Vidurio ir Ryty
Europos aukstyjy mokykly, Vilniaus universitetas dare didele jtakg ne tik Lietuvos, bet ir
kaimyniniy $aliy kultliriniam gyvenimui, iSugdé ne vieng mokslininky, poety, kultiros
veikeéjy karta, todél ir toliau labai svarbu palaikyti tokj aukstg lygj.

Sieksiu, kad Vilniaus universitetas kuo geriau atlikty savo misijg, kad ir toliau
Vilniaus Universitetas garséty, kaip seniausias ir zymiausias klasikinis Lietuvos
universitetas, kuris iSsaugoty lyderio vaidmenj tarp kity Lietuvos auk$tyjy mokykly ir
mokslo institucijy plac¢iame fundamentaliyjy bei taikomyjy moksly spektre, rengdamas
auk$ciausios kvalifikacijos, plataus universitetinio i$silavinimo specialistus, teikdamas
jvairiausias profesinio rengimo, tobulinimo paslaugas.

Sieksiu, kad ir toliau Vilniaus universiteto vertybés remtysi Europos universitety
kultiiros principais, tokiais kaip akademiné laisve, nuomoniy jvairove, atvirumas idéjoms,
inovatyvumas, tarpusavio pagarba, pasitikéjimas, tolerancija.

Sieksiu, visapusisko Vilniaus Universiteto veikos gerinimo pedagogingje,
mokslinéje ir mokslin¢je kryptyse, bendradarbiavimo su kitais Europos ir pasaulio

universitetais.



Sieksiu, kad bendradarbiaujant kartu su Vilniaus Universitetas administracija
Vilniaus universitetas parengty kuo efektyvesnj strateginj plang 2020-2024 mety
laikotarpiui.

Sieksiu, kad naujasis Vilniaus universiteto Strateginis planas biity subalansuotas,
biity realiai jgyvendinamas ir atitikty Vilniaus universiteto misijg ir Lietuvos visuomenés
likes€ius. Didelj démes;j skirsiu, kad numatomos reformos ir pokyc¢iai blity pamatuoti ir
siekiniy ambicijos ir reformy tempai nevirSyty realiy Vilniaus universiteto galimybiy ir
tokiu biidu neerzinty ir ,,nedemotyvuoty™ Vilniaus universiteto darbuotojy dirbti Vilniaus
universiteto labui. Siekiant didesnio veiklos efektyvumo biitina iSanalizuoti ankstesnio
periodo strateginiame plane ir strateginio plano vykdymo metu padarytas klaidas ir
naujame plane ir/arba naujame administracijos veiklos periode biity numatytos jy
iStaisymo galimybés. Dél pasirinkto itin spartaus reformy tempo klaidy buvo daroma
gana daug ir pokyc¢iy tempai kai kurias atvejais neatitiko Vilniaus universiteto realiy
galimybiy. Atsiradusius trilkumus biitina pasalinti per ateinantj laikotarpj.

Taip pat svarbiis yra ir visuose ankstesniuose Vilniaus Universiteto strateginiuose
planuose deklaruoti siekiai, tokie kaip: Tarptautinio lygio mokslo plétra Vilniaus
Universitete, Sioje srityje dar reikia gana nemazai pastangy. Vilniaus Universiteto
dalyvavimas tarptautinés magistratiiros ir doktorantliros plétroje; Akademiniy ir
moksliniy talenty ugdymas biity Zymiai svarbesnis nei dabar deklaruojamas talenty
wpritraukimas® — kuris, kaip parodé¢ ankstesniy mety ne pacios geriausios patirtys, i$
principo negali biti efektyvus; Studijos, absolventams padedancios veikti globalizacijos
salygomis. Universiteto visuomeninis aktyvumas taip pat yra labai svarbus ir jo
palaikymas bent jau dabartiniame lygmenyje, o ateityje ir galblit subalansuotas jo
padidinimas ir kokybés pagerinimas; Darbo salygy ir studijy salygy gerinimas turi bati
Vilniaus Universiteto administracijos vienas i§ prioritety.

Sieksiu Vilniaus universiteto glaudesnio bendradarbiavimo tiek Lietuvos mokslo
ir studijy institucijomis tiek ir su Uzsienio universitetais bei mokslo institucijomis tiek
pedagoginéje tiek ir mokslingje plotmeje. Labai svarbu, kad Vilniaus universiteto
déstytojai bandyty jgyti realios pedagoginés patirties kituose pasaulio universitetuose ir
ten jgytg pozityvias patirtis bandyty jgyvendinti Vilniaus Universitete, tam universitete
reikty gerinti tokias galimybes skatinancias salygas, sukuriant tinkamas galimybes
deéstytojams tobulintis.

Salia pedagoginés veiklos gerinimo svarbi ir moksliné Vilniaus Universiteto
veikla, todél sieksiu, kad geréty tiek Vilniaus universiteto darbuotojy moksliniy tyrimy

kokybeé, tiek ir produktyvumas, didéty projektinio finansavimo 1é3os pritraukiamos j VU



i§ jvairiy fondy. Reikia siekti, kad geriausios Vilniaus universiteto grupés bity tinkamai
motyvuojamos dirbti mokslinj darbg, Vilniaus Universiteto mastu sukurti mokslinés
veiklos skatinimo sistema, vietoje dabar priimty ir §iuo metu galiojanéiy kai kurias
aspektais nemotyvuojanc¢iy ir gana neaiskiy ir galbat kai kuriais aspektais netgi nelabai

skaidriy ,,skatinimo® nuostaty.
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