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2019 m. rugséjo mén. grupé Vilniaus universiteto mokslininky pasiilé iskelti mane kandidatu j
Vilniaus universiteto Taryba. Laikau tai ne tik parodyto pasitikéjimo ir mano veiklos jvertinimo
Zenklu, bet ir solidziu jpareigojimu panaudoti savo iSteklius ir kompetencijg Vilniaus universiteto

vardui ir pajégumui stiprinti.

Vilniaus universitete esu nuo 1973 mety, pirmiausiai kaip tuometinio Finansy ir apskaitos fakulteto
pirmakursis, jstojes j mazai kam Zinomg ir suprantamg Ekonominés informacijos mechanizuoto
apdorojimo organizavimo (EIMAO) programg. Véliau susidoméjau akademinés veiklos
perspektyvomis ir nuo 1981 m. grjzau tarp gimtojo fakulteto (jau pasivadinusio Ekonomineés
kibernetikos ir finansy fakultetu) sieny aspiranto vaidmenyje. Nuo 1984 m. rudens, kai pradéjau
dirbti déstytojo darbg, radau jame daugybe patraukliy savybiy, kurios Zavi iki $iol — darbas su
jaunais protingais Zmonémis, nuolatinis poreikis biiti Ziniy bangos priekyje ir atsinaujinti, aukstos
kvalifikacijos ir erudicijos kolegos, universiteto vertybiy bagazo turtingumas ir jvairove. Didelj
postimj mano profesinei kompetencijai dave 1991-1992 m. stazuoté Ilinojaus universitete
Cikagoje, JAV, kuri tapo jmanoma tik atkiirus Lietuvos nepriklausomybe, ir uZ kuria iki §iol esu
dékingas Pasaulio lietuviy bendruomenei. Todel grizes j Lietuva stengiausi kiek galima i§samiau
perteikti jgytas zinias studenty ir kolegy bendruomenei. Per netrumpus savo akademinés karjeros
metus, o taip pat per laika, kurj buvau iSrinktas Vilniaus universiteto Senato nariu (nuo 2010 m.),
manau, kad gerai paZinau universiteto gyvenima visais jo aspektais nuo strateginiy krypéiy
formavimo iki pokalbio su susirtipinusiu studentu. [gyta patirtis Siandien leidZia suformuoti kelias

svarbiausias potencialias veiklos kryptis, kuriose siek¢iau iSnaudoti savo kompetencijg ir patirtj:

1. Vilniaus universiteto prestizg ir ilgametes tradicijas derinti su verZlumu (gal net
pereinanciu j sveikg jziilumg) siekiant iSsikovoti vietg ir pripaZinimg pasaulio universitety
bendruomenéje. Akademiniy tarptautiniy rySiy stiprinimas turi puiky potencialg sukurti
akademine ir taikomajg verte — tai yra puikiai i§ vadybos teorijos pazjstama ,,win-win“

situacija, kai intensyvus bendravimas, judéjimas ir dalijimasis sukuria vert¢ visiems



dalyvaujantiems. Taip pat noriu akcentuoti tvirtesng universiteto pozicijg santykiuose su
Lietuvos valdZios ir mokslo institucijomis.

2. Siekti gerinti personalo, ypa¢ pedagoginio, darbo sglygas ir didinti universiteto déstytojo
profesijos konkurencinguma, kad ji tapty patraukli darbo rinkoje. Manau, kad tai ypaé
svarbu pritraukiant gaby jaunima, turintj potencialo akademinei veiklai. Dabartinés
tendencijos $ioje srityje anaiptol nedZiugina — jaunesniy déstytojy, dirbanéiy visu etatu, yra
nedaug, o paskaty, leidZianciy didinti jy skaiciy ir darbo kokybe, beveik néra. Akademiné
bendruomené proverzio §ioje srityje laukia jau ketvirtj amZiaus.

3. Tobulinti universiteto valdymo struktiirg, stiprinti fakultety savarankiskuma (pirmiausiai
finansinj). Siuo metu funkcijy pasidalinimas tarp esminiy universiteto valdymo grandziy —
Tarybos, Senato, rektorato — néra iki galo iSgrynintas ir neretai sukelia nereikalingg trintj
universiteto valdymo veikloje.

4. Stiprinti mokslo ir studijy vienybe. Pedagoginé universiteto funkcija né kiek ne maZiau
svarbi nei mokslo veikla, ta¢iau pastaruoju metu galima pastebéti tam tikra balanso tarp Siy
sri¢iy susilpnéjima studijy nenaudai. Tai ypag aktualu aktyvéjant tarptautinéje plotméje ir
skleidZiant Zinig apie Vilniaus universiteto studijy kokybe pasaulyje.

5. Stiprinti rySius su visuomene. Zvelgiant sukuriamos vertés aspektu, pirmiausiai tai verslo
bendruomené, ta¢iau ne tik ji. Visuomené i§ mokslininky laukia jZvalgy ir atspirties tasky
visose dinami$ko ir permainingo $iy dieny gyvenimo srityse. Bitent §ioje veikloje, mano

nuomone, universiteto Taryba turi pladia plétros erdve savo veiklai.

Kiekvienai i§ Siy krypéiy pazadu skirti kiek jmanoma daugiau savo kompetencijos ir pastangy.
Strateginiy universiteto vizijy lauke, be abejo, jmanomos ir kitos svarbios kryptys, tadiau manau,
kad Tarybos kaip kolegialaus organo bendra vizija turi biiti paremta plagia apréptimi, derinanéia

asmenines jos nariy jzvalgas ir kompetencijas.
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