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Absolventy karjeros stebesenos posisteme

Absolventy karjeros stebésenos rodikliai:
Objektyvis - Valstybes informaciniy sistemy, valstybiniy ir
Zinybiniy registry duomenys
Subjektyvls - Absolventy karjeros stebéesenos apklausos
Nepriklausomi (aukstofi mokykla, studijy programa, metai ir kt.)

Kintami (darbo uzmokestis, jsidarbinamumo greitis,
pasitenkinimas ir kt.)

Nuasmeninti duomenys

Absolventy karjeros stebésenos analizes ataskaitos pagal
nustatytus naudotojo lygius ir grupes
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Absolventy karjeros stebesenos posisteme

(tes.)
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1 Zingsnis
Pasirengima
ivertinimas

1 #ingsnis yra pasirengimao
diggti sisterng (esamaos
padétiesy jvertinimas. Tai yra
svarbiausias pamalinis
Fingsnis, be kurio lolesris
sisbemaos sukirimas ir
idiegimas gali susidurti su
sunkumais bei patirti
neséhme.

2 Zingsnis
Susitarimas dél
rezultaty: K3 norime
stebéti ir vertinti?

Stebésencs Ir analizés
siEtemmng kOrimo procese tur
aktyviai dalyvauti visos
susijusios organizacijos
apibréfiant slebimas srilis,
nustatant rezultatus,
rodiklius, uidavinius ir kt.
Metodikos 2 #ingsnis apima
pasirinkimo k3 ir kalp norime
stebéti apibréfima.
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I 3 ?ingsnis

|| Stebésenos rodikliy
I | parinkimas

3 ingsris apima pagrindiniy
I velklos stebesencs rodikliy,
| | skirty stebeti veiklos
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9 Zingsnis
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pasidalinama su susijusiomis
organizacijomis,

10 Zingsniy stebeésenos ir analizés sistemos sukdrimo metodika.
Jody Zall Kusek, Ray C. Rist. Ten steps to a results-based monitoring and evaluation system: a handbook for development practitioners.The World Bank.Washington 2004.
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Absolventy karjeros stebesenos posisteme
(tes.)

Tikslas

Nacionaliniame lygmenyje, panaudojant duomenis is jvairiy valstybiniy institucijy bei subjektyvius
duomenis surinktus i§ absolventy, gauti objektyvig informacijg apie aukstyjy mokykly absolventy
karjerg darbo rinkoje ir suteikti galimybe tikslinéms grupéms priimti aukstyjy mokykly absolventy
karjeros stebésenos duomenimis grjstus sprendimus

Uzdaviniai
Susieti KVIS su kitomis valstybés informacinémis sistemomis ir/ ar zZinybiniais ir valstybiniais

registrais, kuriuose tvarkoma informacija galéty bati panaudota absolventy karjeros darbo rinkoje
stebésenai

Sukurti KVIS priemones absolventy apklausy kdrimui, vykdymui ir tvarkymui, kurios uztikrinty
papildomy duomeny reikalingy absolventy karjeros darbo rinkoje stebésenai surinkimg

Sukurti KVIS priemones absolventy karjeros darbo rinkoje stebésenos rodikliy analizei bei
ataskaity tvarkymui ir publikavimui

Sudaryti visas organizacines ir technines sglygas, reikalingas absolventy karjeros darbo rinkoje
stebésenos vykdymui KVIS priemonémis

Sukurti absolventy karjeros darbo rinkoje analizés elektroninj interaktyvy naudotojo vadova ir
apmokyti KVIS naudotojus naudotis absolventy karjeros darbo rinkoje stebésenos priemonémis
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Absolventy karjeros stebesenos posisteme
(tes.)
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Stebésenos rodikliy analizé
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Stebésenos rodikliy formavimas
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Nepriklausomi absolventy karjeros stebesenos
rodiklial

) Studentai /
Svietimo ir e absolventai / T T
Aukstosios : Organizacijy ISoriniai
mokslo karjeros . -
_ .. mokyklos atstovai vartotojai
ministerija valdymo
specialistai

I. Informacija apie absolventa (stebésenos pjaviai - laisvieji nepriklausomi rodikliai)

1.1. Bendroji informacija apie absolventus
(pvz., lytis, amZius, prie$ stojant | AM deklaruota
gyvenamoji vieta ir kt.)

1.2. Informacija apie absolventy jgytg bendrajj iSsilavinimg
(pvz., baigtos vidurinés mokyklos pavadinimas,
surinktas baly skaiCius stojant | AM ir kt.)

1.3. Informacija apie absolventy aukstajj iSsilavinimg,
(pvz., baigta AM, studijy kryptis, studijy sritis,
kvalifikacinis laipsnis, studijy finansavimo Saltiniai,
naudojimasis KVIS paslaugomis ir kt.)

Il. Informacija apie absolventy karjera (stebésenos rodikliai - priklausomi kintamieji rodikliai)

2.1. Informacija apie absolventy aukstojo mokslo tesimg
(pvz., poZymis, ar Siuo metu studijuoja, studijy sritis,
numatomas kvalifikacinis laipsnis ir kt.)

2.2. Informacija apie absolventy profesinés veiklos sritj ir
ukio subjekta, su kuriuo absolventg sieja ar siejo
darbiniai santykiai
(pvz., dkio subjekto veiklos rasis, tkio subjektus ir
absolventus siejusiy darbiniy santykiy trukmés ir kt.)
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Kintami absolventy karjeros stebesenos
rodiklial

Studentai /
Svietimo ir o absolventai / L i
Aukstosios . Organizacijy ISoriniai
mokslo karjeros . ..
. .. mokyklos atstovai vartotojai
ministerija valdymo
specialistai

Il. Informacija apie absolventy karjera (stebésenos rodikliai - priklausomi kintamieji rodikliai)

2.3. Informacija apie absolventy pajamas
(pvz., ménesinis darbo uzmokestis ir kt.)

2.4. Informacija apie absolventy jsidarbinamuma ir istorinj
darbinguma
(pvz., uzimtumo pobudis pasirinktu laikotarpiu,
darbo staZas, poZymis, ar registruotas bedarbiu ir kt.)

2.5. Informacija apie absolventy gautas socialines iSmokas
(pvz., gauty pasalpy ir kompensacijy rasys,
sumos ir kt.)

2.6. Demografiné absolventy informacija
(pvz., absolventy Seimyniné padétis, iSlaikytiniy /
vaiky skaicius ir kt.)

2.7. Informacija apie absolventy naudojimasi KVIS
priemonémis teiktomis studenty karjeros valdymo
paslaugomis po studijy baigimo
(pvz., naudojimosi KVIS paslaugomis aktyvumas ir kt.)

lll. Informacija apie absolventy pasitenkinima karjerg (stebésenos rodikliai - subjektyvus stebésenos rodikliai)

Informacija apie absolventy pasitenkinimg karjera
(Absolventy karjeros stebésenos specialisty sukurti
subjektyvis stebésenos rodikliai)
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KVIS absolventy karjeros stebésenos
posistemeés galimi pavyzdziai




ISorinis KVIS naudotojas

Absolventy karjeros stebésenos funkcinis modulis /

ISorinis KVIS naudotojas

N Prad jeros valdymo GLE il E. biblioteka Karjeros centrai Pagalbos centras Apie KVIS
paslaugos karjeros stebésena

Absolventy karjeros
stebésenos ataskaitos

Rodikliy analizés gidas Rodikliy analizé Pagalba

Absolventy karjeros stebésenos rodikliy analizé
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‘ Studijy forma ‘ Studijy programa M ‘ Priémimo data Kalba, kuria buvo déstoma aukstojoje mokykloje
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‘ Ukio subjekty teisinés formos ‘ Gautos metinés pajamos

‘ Okio subjekty pavadinimai ‘ Vidutinis ménesinis darbo uzmokestis

Pirma karta jsidarbing absolventai po studijy Pozymis, ar absolventas registruotas Lietuvos darbo
aigimo birzoje bedarbiu
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Vidinis KVIS naudotojas / akademinés bendruomenés atstovas / karjeros valdymo specialistas

Absolventy karjeros stebésenos funkcinis modulis /

Vidinis KVIS naudotojas / akademinés bendruomenés atstovas / karjeros valdymo specialistas
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Rodikliy analizés
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Pagalba

Absolventy karjeros stebésenos rodikliy analizé
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Vidinis KVIS naudotojas / AM absolventy karjeros stebésenos specialistas

Karjeros valdymo paslaugy funkcinis modulis /

Vidinis KVIS naudotojas / AM absolventy karjeros stebésenos specialistas
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