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Jvadas

»Studijy programy atnaujinimas: kompetencijy plétotés ir studijy siekiniy
vertinimo metodika“ (toliau — metodika) yra parengta Vilniaus universitetui 2009—
2012 m. vykdant nacionalinj projekta ,,Europos kredity perkélimo ir kaupimo sis-
temos (ECTS) nacionalinés koncepcijos parengimas: kredity harmonizavimas ir
mokymosi pasiekimais grindziamy studijy programy metodikos kiirimas bei die-
gimas* (Nr. VP1-2.2-SMM-08-V-01-001 (toliau — ECTS projektas). Leidinyje re-
miamasi Bolonijos proceso nuostatomis, Europos §vietimo struktiiry suderinimo
(angl. Tuning Educational Structures in Europe) projekto idéjomis ir rezultatais,
Europos kredity perkélimo ir kaupimo sistemos (ECTS) diegimo gairémis.

Sios metodikos tikslas — padéti aukstyjy mokykly déstytojams susipaZinti su
esminiais Bolonijos proceso ir ES auks$tojo mokslo erdvés kiirimo tikslais, naudo-
ti bendryjy ir dalykiniy kompetencijy plétotés ir vertinimo metodika, skirtg studi-
Jju programy pertvarkai.

Metodika sudaro 4 skyriai ir 8 priedai, kuriy medziaga gali buti naudinga tiek
jauniems, tiek patyrusiems déstytojams, ketinantiems pertvarkyti studijy progra-
mas, jdiegti Europos kredity perkélimo ir kaupimo sistema ir jgyvendinti esming
nuostata: studijy centre — studentas.

Pirmajame metodikos skyriuje ,,Bolonijos procesas: nuo ECTS — Europos
kredity perkélimo ir kaupimo sistemos — prie vieningos ES aukstojo mokslo erd-
vés sukiirimo® apibendrinami Bolonijos proceso dokumentai, aptariami bendros
aukstojo mokslo erdvés kiirimo tikslai, charakterizuojama Europos kredity perké-
limo ir kaupimo sistema (ECTS), jos pagrindiniai bruozai. Aptariama kompeten-
cijos savoka, vartojama vykdant ,,Tuning* projekta, konkrec¢iai nusakomos kom-
petencijy ir studijy siekiniy sgsajos ir skirtumai. Pristatomi darbo rinkos ir auksty-
Jju mokykly rysiai, profesinio lauko tyrimy reik§Sme ir socialiné partnerysté. Auks-
tajame moksle didé¢ja skaidrumo ir suderinamumo reik§mé, jgalinanti universite-
tus siekti studijy programy darnos nacionalinéje ir tarptautinéje erdvéje, bet kartu
iSlaikyti autonomijg ir diegti naujoves.

Antrajame metodikos skyriuje ,,Kompetencijomis ir studijy siekiniais grjs-
ty studijy programy kiirimas ir atnaujinimas® akcentuojama moduliniy programy
kiirimo perspektyvos ir pavojai, konkreciai iSdéstoma studijy programos rengimo
eiga, nuoseklumas, kompetencijy ir studijy siekiniy santykis studijy programo-
je, moduliuose ar studijy dalykuose, studijy turinio pagrindimas, pristatomi stu-
dijy metodai, kredity suteikimas pagal studijy siekinius. Aptariamas studento dar-
bo kravis ir jo optimizavimas bei skai¢iavimas. Pateikiama studenty darbo kravio
skai¢iavimo pavyzdziy.

<] Grjzti j turinj 5
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Treciajame metodikos skyriuje ,,Bendryjy kompetencijy ugdymas* démesys
sutelkiamas j bendrasias kompetencijas ir jy ugdyma studijy procese, suinteresuo-
ty Saliy (universiteto administracijos, studenty, déstytojy, studijy programos ko-
miteto ir darbdaviy) atsakomybe uz bendryjy kompetencijy ugdyma(si) ir tai uzti-
krinancias pagrindines didaktines prielaidas. Pateikiami Sesi bendryjy kompeten-
cijy ugdymo modeliai.

Ketvirtasis skyrius ,,Studijy siekiniy vertinimas® atskleidzia studijy sieki-
niy vertinimo specifika. Pristatomos bendrosios vertinimo tendencijos aukstosio-
se mokyklose, taikomi metodai, jy jvairové, vertinimo priemoniy kiirimo specifi-
ka, siekiant objektyviai jvertinti programos ir dalyko lygmens studijy siekinius.

Sioje metodikoje vartojamos svarbiausios ,,ECTS naudotojo vadovo*!
,» Tuning*? projekto sgvokos:

Europos kredity perkélimo ir kaupimo sistema (ECTS) — j studentg orien-
tuota kredity perkélimo ir kaupimo sistema, kurios esminiai atributai — labai ais-
kios studijy siekiniy ir jiems pasiekti blitiny mokymosi procesy bei studento dar-
bo kriivio apibréztys.

ECTS kreditas — studento darbo kriivio, reikalingo nustatyto lygmens studijy
siekiniams jsisavinti, matavimo vienetas. ECTS taikancios aukstojo mokslo instituci-
jos susitaré, kad standartines vieny mokslo mety nuolatines studijas sudaro 60 ECTS
kredity. Atsizvelgiant i tai, kad Saliy nacionaliniuose teisés aktuose nustatyta 1500—
1800 mokymosi valandy per vienus mokslo metus, 1 ECTS kredito faktiné (naciona-
ling) verté sudaro 25-30 valandy studento darbo kriivi. Lietuvos Respublikos moks-
lo ir studijy jstatymas nustato, kad vienus studijy metus Lietuvoje sudaro 1600 studi-
jy valandy. Sitiloma, pagal Mokslo ir studijy jstatymo reikalavimus jvertinant vieno
ar kito studijy dalyko ar modulio verte lietuviskais kreditais, mechaniskai netaikyti
aritmetinio skaiciavimo, bet remtis rekomendacija, jog vienu studijy kreditu yra ma-
tuojamas 25-30 valandy studento darbo krtivis. Taigi konkrety valandy skai¢iy pagal
konkretaus studijy dalyko ar modulio apimt;j reikéty skirti, atsizvelgiant j studijy sie-
kiniams jgyvendinti reikalinga optimaly laika.

Kompetencija (arba kompetentingumas)® — dinamiSkas ziniy, gebéjimy ir
vertybiniy nuostaty derinys, jgalinantis tinkamai atlikti veiklg. Per studijas ugdo-
my ir plétojamy kompetencijy svarbiausi komponentai:

* tam tikros Zinios, jy supratimas;

 geb¢jimas taikyti turimas Zinias tam tikrose situacijose;

* vertybinés nuostatos.

Kompetencija yra sudétiné kvalifikacijos dalis. Paprastai kvalifikacija suda-

ir

! Zr. http://www.ects.cr.vu.lt/Files/File/ECTS%20gidas LT _template.doc
2 7r. http://tuning.unideusto.org/tuningeu/images/stories/template/General Brochure final version.pdf

3 Terminai ,.kompetencija“ ir ,,kompetentingumas* vartojami sinonimiskai.
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ro keliolika kompetencijy. Kompetencijos skirstomos j dvi grupes — bendrasias
kompetencijas (angl. generic competences) ir dalykines kompetencijas (angl. su-
bject specific competences). Kompetencija jgyjama siekiant studijy siekiniais ap-
raSyty studijy tiksly.

Kbvalifikacija (angl. qualification ) — teisés akty nustatyta tvarka pripaZzjsta-
ma asmens turimy kompetencijy arba profesinés patirties ir turimy kompetencijy,
reikalingy tam tikrai veiklai, visuma.

Studiju siekiniai (angl. intended learning outcomes) — ziniy, gebé&jimy ir
vertybiniy nuostaty deriniai, kuriuos turéty igyti studentas, sekmingai baiges stu-
dijy dalyka (modulj) ar visa studijy programa. Tai yra iSmatuojamas mokymosi
patirties rezultatas, leidZiantis nustatyti, kokios ir kokiu lygiu kompetencijos pa-
siekiamos. Studijy programos ar dalyko (modulio) siekinius, iSreik$tus teiginiais
programos ar dalyko (modulio) aprasuose, atsizvelgdami j ugdomas kompetenci-
jas, formuluoja akademinés bendruomenés atstovai kartu su atitinkamo biisimo
veiklos lauko ir visuomenés atstovais.

Privalu skirti studijy siekinius, kaip formaliojo apraso dalj ir patikrinama
studijy proceso komponenta, nuo studijy pasiekimy, kaip galutinio rezultato, lei-
dziancio suteikti kvalifikacijg.

Studento pasiekimai (angl. achieved learning outcomes) — studento pasiek-
tas individualus kompetencijy lygis, kuris nustatomas aprase numatytais biidais
ir formomis vertinant studijy dalyko (modulio) ar visos studijy programos studi-
ju siekinius.

Studento darbo kriivis (angl. student workload) — valandomis matuojama ir
studijy kreditais iSreiskiama studento veiklos apimtis, biitina statistiniam studen-
tui numatytiems studijy siekiniams pasiekti. Kiekvieno studijy dalyko ar modulio
aprasSe turi biti nurodyta, kiek i$ viso valandy ir kokia forma (dalyvaudamas pas-
kaitoje, seminare, pratybose ar konsultacijose, rengdamas rasto darbg ar projekta,
atlikdamas praktika, savarankiskai atlikdamas namy darbus, besirengdamas egza-
minui, laikydamas egzaming ir kt.) turi dirbti studentas, kad sugebéty pasiekti nu-
matytus tikslus.

Studijy programos profilio aprasas — tai pagrindiniy studijy programos
ypatybiy, bruozy ir konkreciy tiksly aprasas, apibiidinantis studijy programos is-
skirtinuma i$ kity studijy programy.

Studiju programos sandara — studijy programos sudedamyjy daliy iSdés-
tymas, atsizvelgiant j studijy siekinius. Studijy programos sandara gali biiti da-
lykiné arba moduliné. Abiem studijy programos sandaros atvejais yra fiksuoja-
mas metinis kredity skaicius (60 ECTS kredity) bei siektinas kredity skai¢ius per
semestra (30 ECTS kredity). Dalyking studijy programa sudaro atskiry nevieno-
dos apimties studijy dalyky seka, kurioje nustatomi kiekvieno studijy dalyko stu-

<] Grjzti j turinj 7
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dijy siekiniai ir jy pasiekimo galutinis jvertinimas. Dalykinése studijy programo-
se kiekvienam studijy dalykui gali biiti skiriamas skirtingas kredity skai¢ius. Mo-
duling studijy programa sudaro standartinio dydzio moduliy seka, kurioje nustato-
mi kiekvieno modulio studijy siekiniai ir jy pasiekimo galutinis jvertinimas. Ir da-
lykiné, ir moduliné studijy programos gali biiti vykdomos semestrais arba tik fik-
suojant metinj kredity skaiéiy.

Modulis — i§ vieno ar keliy turinio pozitiriu susijusiy dalyky sudaryta auks-
tosios mokyklos nustatyto standartinio dydzio studijy programos dalis, turinti api-
brézta tiksla, studijy siekinius, studijy metodus bei vertinimo kriterijus. Kiekvie-
no modulio apimtis gali bati arba tiksliai nustatytas dydis*, pavyzdziui, 5 kredi-
tai, arba to dydzio kartotinis, pavyzdziui: 10 kredity, 15 kredity, 20 kredity ir t. t.

Autorés dékoja konsultantui ,,Tuning® projekto ekspertui dr. Richardui Whe-
welliui (Stratklaido universitetas, Glazgas, Jungtiné Karalysté), kurio pastabos,
komentarai ir akademinis diskursas padéjo autoréms parengti §ig metodika.

4 TUNING 2010: Tuning Educational Structures in Europe. A Guide to Formulating Degree Programme Profiles.
Including Programme Competences and Programme Learning Outcome. Bilbao, Groningen and the Hague:
Publicaciones de la Universidad de Deusto. ISBN: 978-84-9830-375-9. http://www.core-project.eu/documents/
Tuning%20G%20Formulating%20Degree%20PR4.pdf

8 <[ Grizti j turinj
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1. BOLONIJOS PROCESAS: NUO ECTS - EUROPOS
KREDITY PERKELIMO IR KAUPIMO SISTEMOS -
PRIE VIENINGOS ES AUKSTOJO MOKSLO ERDVES
SUKURIMO

Siame skyriuje aptariami pagrindiniai Bolonijos proceso, ,,Tuning* pro-
jekto darbai kuriant vieninga Europos aukstojo mokslo erdve. Daugiausia dé-
mesio skiriama Europos kredity perkélimo ir kaupimo sistemai (ECTS) bei
kompetencijos sampratai. ,, Tuning* projekte bei Sioje metodikoje kompeten-
cijy savoka taikoma vadovaujantis visaapimanciu poziiriu, kai ] Zmogaus ga-
bumus zvelgiama kaip i dinamiska savybiy derinj, leidziantj kompetentingai
atlikti veikla, arba kaip i Svietimo proceso rezultato dalj. Aiskinamos kompe-
tencijy ir studijy siekiniy sgsajos. Aptariama profesinés aplinkos lauko jtaka
studijy kaitai, studijy programoms, aukstojo mokslo skaidrumo ir suderina-
mumo procesai.

Europos kredity perkélimo ir kaupimo sistema (angl. ECTS — European
Credit Transfer and Accumulation System) yra Europos Sajungos $aliy atsakin-
gy uz aukstajj mokslg ministerijy jgaliotyjy eksperty sukurta sistema. Sios siste-
mos atsiradimg paskatino Europos Komisijos propaguojamas studenty judumas,
jos koncepcija ir principus kiiré akademinis Europos universitety aukstojo mokslo
institucijy personalas. Véliau $ig sistema pradéta diegti Europos universitetuose,
Europos Komisijai atliekant tik stebétojo ir finansavimo funkcijas.

ECTS, kaip kredity perkélimo sistema, buvo baigta kurti 1995 m. ir pradéta
s¢kmingai taikyti Europos universitetuose. Ji palengvino studenty studijy, vyks-
tan¢iy bendradarbiaujanciose uzsienio aukstosiose mokyklose, pripazinimg. Ta-
¢iau, kaip Europos Sajungos aukstojo mokslo ir studijy pertvarkos kuriant vienin-
ga Europos aukstojo mokslo erdve jrankis, ECTS buvo nepakankama. Todél j Sios
sistemos kiirimg jsijungé daugybé Europos universitety, kurie ja labai patobulino.

1999 m. pasirasytos Bolonijos deklaracijos tikslas — kurti vieningg Europos
aukstojo mokslo erdve ir suderinti nacionaliniy Svietimo sistemy struktaras. Prasi-
déjes Bolonijos procesas skatino pasirasiusias $alis taikyti ECTS — diegti ja viso-
se aukstosiose mokyklose. Atlikti tyrimai parodé, kad, norint ECTS taikyti kredity
kaupimo tikslais, ja dar reikéjo tobulinti. IS akademiniy fakty konstatavimo siste-
mos, skatinancios perkelty kredity pripazinima, ECTS turéjo tapti lanksciu studi-
ju programy kiirimo ir valdymo jrankiu, padésianc¢iu suderinti skirtingas Europos
Sajungos Saliy aukstojo mokslo sistemas.

<] Grjzti j turinj 9
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1.1.,Tuning” projekto rezultatai:
aukstojo mokslo struktury suderinimas

2000 m. iniciatyvos émeési du universitetai: Deusto universitetas (Ispanija)
ir Groningeno universitetas (Nyderlandai), pradéje Europos Komisijos finansuo-
jama ,, Tuning® projekta (angl. Tuning Educational Structures in Europe — Euro-
pos Svietimo struktiiry suderinimas). Pirmajame ,,Tuning* projekto etape dalyva-
vo 107 Europos universitetai; buvo apimtos 7 dalykinés sritys: verslas, edukolo-
gija, geologija, istorija, matematika, fizika ir chemija. Iki 2008 m. ,,Tuning® pro-
jektas (keturi jo etapai) tapo procesu, i kurj jsijungia vis daugiau Europos auksto-
jo mokslo institucijy. Projekto rezultatai ir rekomendacijos buvo patikrintos viso-
se Europos Sajungos $alyse, o ,,Tuning* projekto sukurta metodologija imta tai-
kyti Europos Sajungos, Lotyny Amerikos, Gruzijos, Rusijos, Australijos bei JAV
aukstojo mokslo institucijose.

»Tuning® projekto metodologija. Nuo pat pradzios projekte dalyvaujantys
universitetai sieké bendro supratimo ir ieskojo salyc€io tasky, leidzianciy i§saugo-
ti placig Europos Svietimo jvairove bei derinti §vietimo strukttiras ir studijy pro-
gramas jy jvairovés ir autonomijos pagrindu. Per ,,Tuning* projekta sukurta meto-
dologija — tai puikus instrumentas, leidziantis lyginti jvairiy Saliy aukstojo mokslo
studijy programas. Dar tebevyksta diskusijy Siais klausimais:

* bendrosios kompetencijos;

+ dalykinés kompetencijos;

» ECTS, kaip kredity kaupimo sistemos, vaidmuo;

* pozilrio j studijas, déstyma ir vertinima kaita;

+ studijy proceso kokybés gerinimas, kuriant aukstyjy mokykly kokybés kultiirg.

Vykdant projekta buvo suformuluoti principai, leidziantys kurti paprastas ir
jungtines (angl. joint degree) studijy programas ir jas nuolat atnaujinti bei tobu-
linti, remiantis prognozuojamais poky¢iais visuomeningje ar akademinése srityse.

Lietuvos aukstojo mokslo situacija Bolonijos proceso kontekste. , Tu-
ning® projekto rezultatai yra reikSmingi Lietuvos aukstosioms mokykloms, sie-
kian¢ioms sékmingai integruotis i Europos Sajungos aukstojo mokslo erdvg. Jos
turi dalyvauti bendroje diskusijoje, skirti démesj visoms sritims, ypa¢ studijy ko-
kybés gerinimui, akademinio judumo plétojimui, Europos kredity perkélimo ir
kaupimo sistemos taikymui visuose auksStojo mokslo lygmenyse.

Iki 2020 m.’ Europos Sajungos $vietimo sistemoms (taip pat ir Lietuvos
aukstojo mokslo sistemai) keliami sudétingi uzdaviniai. Siekiama, kad ikimoky-
klinis ugdymas tapty visuotinis, kad kiekvienas besimokantysis, be gimtosios kal-

5 Education & Training 2020. http://ec.europa.eu/education/lifelong-learning-policy/doc1120_en.htm [Zzitréta 2010 07 23].
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bos, mokéty dar dvi uzsienio kalbas, kad ne maziau kaip penktadalis pilieciy mo-
kytysi visg gyvenima. Prie vieny uzdaviniy siekimo aukstoji mokykla (aukstosios
mokyklos sagvoka vartojama kalbant apie universiteta ir kolegija) gali prisidéti tie-
siogiai, prie kity — konsultacijomis ar kitokiu budu. Akivaizdu, kad, siekiant paten-
kinti nuolat augancius ziniy visuomenés poreikius, miisy $alyje studijuojancio jau-
nimo, gebancio pasinaudoti suderinty Europos Sgjungos aukstojo mokslo struktii-
ry galimybémis bei didéjancia ir rinkos poreikius atitinkancia studijy programy
jvairove, turéty daugéti, todél studijy programy suderinamumo, jy ir kokybés kri-
terijy atitikimo klausimai tampa ypac aktualis.

1.2. Fundamentaliosios ECTS nuostatos

Europos kredity perkélimo ir kaupimo sistema (ECTS) Siandien — tai j stu-
dentg orientuota kredity sistema, besiremianti studento studijy kraviu (mokymo-
si apimtimi), reikalingu studijy programos tikslams pasiekti. Studijy programos
tikslai yra iSreiSkiami studijy siekiniais ir numatomomis ugdyti kompetencijomis.

ECTS taikoma formaliojoje aukstojo mokslo sistemoje ir mokymuisi visg gy-
venima, siekiant palengvinti studijy programy planavima, studijy vykdyma, studi-
Jju siekiniy vertinima, pripazinima, jteisinant besimokanciyjy juduma.

Vykdant ,, Tuning* projekta pasiektas susitarimas vieny mokslo mety nuose-
kliyjy studijy studento darbo laikg prilyginti 60 ECTS kredity. Kreditai skiriami
visoms nuosekliyjy ir istestiniy studijy programoms ir atskiriems jy komponen-
tams, jie gali biiti kaupiami, siekiant jgyti kvalifikacija pagal laipsnj teikiancios
institucijos nustatytas taisykles. Kreditai, jgyti vienoje studijy programoje, gali
biti perkeliami j kit programa.

Siandien akivaizdi biitinybeé sieti studijy programas su darbo rinkos reikala-
vimais. Bréziant aukstojo mokslo gaires, akcentuojama bakalauro studijy pakopos
svarba jsidarbinant ir aukstyjy mokykly atsakomybé bendradarbiaujant su darb-
daviais, rengiant naujas ir tobulinant esamas studijy programas, numatant ugdy-
ti kompetencijas, atitinkanc¢ias darbo rinkos reikalavimus®. Pabréziamas programy
lankstumas, galimybés pripazinti studenty mokymosi pasiekimus, jgytus savano-
riskoje veikloje, darbo vietoje, kitoje Salyje, kitame universitete. Taip pat svarbu
numatyti studijuojantiems galimybes sustabdyti studijas ir po kurio laiko jas tgsti,
nepriklausomai nuo to, kurioje studijy pakopoje studijuojama. Pertrauke studijas,
studijuojantieji gali intensyviai mokytis, tobulintis kitose, ne akademinése aplin-
kose, o véliau grjzti j aukstajag mokykla testi studijy toje pacioje ar kitoje pakopoje.
Grjzg studijuoti, jie gali jau turéti tas kompetencijas, kuriy jy kolegos dar tik sie-

¢ Zr. Sursock A., Smidt H. European Higher Education Institutions in the Bologna Decade. Trends 2010: A Decade
of Change in European Higher Education. European University Association, 2010.
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kia. Tokiu atveju ypac svarbus tampa studijy individualizavimas, pritaikymas prie
netradicinio studento poreikiy.

Kompetencijomis ir studijy siekiniais bei atitinkamai jiems suteikiamais
ECTS kreditais gristos studijy programos yra lankstesnés ir patrauklesnés, labiau
atitinka §iuolaikinio studento poreikius. Cia yra svarbiis trys aspektai.

* Pirma, visy studenty pasiekimai yra dokumentuojami, jiems suteikiamas
atitinkamas ECTS kredity skaiCius, studijuojantieji gali juos perkelti j kita
aukstaja mokykla, nepriklausomai nuo to, kokioje Salyje ji yra.

* Antra, net renkantis atskirus studijy programos dalykus ar modulius, net
tuomet, kai studijuojantieji tobulina savo kvalifikacija, jy kreditai kaupia-
mi, o studento pasiekimai zymi kompetencijy lygj.

* Trecia, labai daznai zmonés jgyja kompetencijy ne akademingje aplinko-
je. Jie dirba, sportuoja, savanoriauja, priklauso jvairioms organizacijoms,
vyksta j uzsienj, vysto savo pomégius ar mokosi mégstamy dalyky. Iverti-
nus jy turimas kompetencijas ir suteikus kreditus uz neformaliojo ir savai-
minio mokymosi pasiekimus, tokiems netradiciniams studentams turi buti
sukurtas individualus studiju kelias aukstojoje mokykloje.

Aptarkime $iuos aspektus detaliau.

Kredity perkélimas. Europos kredity perkélimo ir kaupimo sistema (ECTS)
galima jsivaizduoti kaip visuotinai pripazjstama pinigin¢ valiutg. Piniginé valiuta
leidzia mainytis prekémis ir paslaugomis, nekyla beveik jokiy sunkumy pasikeis-
ti prekémis ar paslaugomis vienose ir kitose Salyse. Panasiai veiks (kai bus galuti-
nai jgyvendinta — beveik be jokiy sunkumy) ir Europos kredity perkélimo ir kau-
pimo sistema, kuri leis keistis informacija apie tai, kiek studentas dirbo tam tikro-
je studijy srityje tam tikroje Salyje.

Visuotinai susitarus, kad vieno kredito apimties studento darbo laikas apytiks-
liai vienodas (pvz., 1 ECTS kreditas lygus 25-30 studento darbo valandy), ir jgy-
vendinus ECTS, atsiranda realiy galimybiy aukstyjy mokykly studenty mainams.

Miisy Salyje du desimtmecius egzistavo kiek kitokia kredity sistema, ji suda-
ré prielaidas lengvai nuo nacionaliniy kredity (vienas nacionalinis kreditas buvo
viena 40 valandy darbo savaité) pereiti prie ECTS kredity. Taciau nacionaliniy
kredity perskai¢iavimas | ECTS néra mechaninis veiksmas. Reikia atminti, kad
iki studento i§vykimo dalyvauti studijy mainy programoje biitina suderinti studijy
programy (i$ kurios ir j kurig vykstama) kompetencijas ir dalyky ar moduliy stu-
dijy siekinius. Tada, studentui grjzus, bus lengviau planuoti ne tik kredity perke-
lima, bet ir, esant bitinybei, Siek tiek koreguoti, individualizuoti studijy eiga, jei
studijy siekiniai viename universitete buvo kiek platesni negu kitame. Taciau prie§
priimant galutinj sprendima apie kredity perkélima, biitina analizuoti dalyko sieki-
nius, Ziuréti, ar atitinka temos.
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Peréjimas prie ECTS, kaip vieningos kredity perkélimo ir kaupimo sistemos,
visose | Bolonijos procesa jsijungusiose Salyse lengvina studijy mainy programy
administravima, leidzia igyvendinti vieng i§ svarbiausiy Europos Sajungos strate-
giniy tiksly — didinti akademinj juduma ir kartu uztikrinti laisva Zmoniy judéjima.

Kredity kaupimas. Kuriant vieningg aukstojo mokslo erdve, siekiama la-
biau suderinti nacionalines aukstojo mokslo sistemas, kad tiek turinio, tick admi-
nistraciniu pozidiriu sistemos tapty atpazjstamos, skaidrios, suprantamos visiems
akademinés bendruomenés nariams: déstytojams ir studentams, taip pat jy tévams,
socialiniams dalininkams (pvz., darbdaviams). Akademinis judumas, pavyzdziui,
dalyvavimas ,.Erasmus® ar kitoje studijy mainy programoje, studijos kitoje Saly-
je (vieng semestrg ar metus) yra idomios ir naudingos plésti studento akiratj, igyti
jdomios kulttirinés patirties, ugdytis specialigsias (profesines) ir bendrgsias kom-
petencijas, kaupti ECTS kreditus ir neilginti studijy trukmés (nebent studijy truk-
més ilginimas blity sgmoningas studento sprendimas).

Neformaliojo ir savaiminio mokymosi pasiekimy pripazinimas. Europos
kredity perkélimo ir kaupimo sistemos jvedimas gali padéti sureguliuoti neforma-
liojoje aplinkoje ir savaiminio mokymosi metu jgyty kompetencijy bei pasiekimy
pripazinimo procesa. Igyty, sukaupty kompetencijy ir pasiekimy pripazinimas at-
veria galimybes dirbantiems siekti auk$tojo mokslo, jis gali sutrumpinti aukstojo
mokslo diplomo jgijimo kelia, skatinti Zzmogy tobuléti ir mokytis visg gyvenima.

Tokie patys kredity perkélimo ir kaupimo mechanizmai veikia tarpkryptiné-
se ir jungtinése, dazniausiai keliy universitety, veikian¢iy skirtingose Salyse, ku-
riamose studijy programose. ECTS yra puikus jrankis, padedantis studijy progra-
ma kuriandiai ir jgyvendinanciai komandai spresti studijy turinio bei administra-
vimo klausimus.

Akivaizdu, kad ECTS gali sékmingai veikti kaip kaupimo (ne vien perkeéli-
mo) sistema tik tuo atveju, kai aukstojo mokslo sistema yra skaidri, aiski, vienoda.
Ji gali sékmingai funkcionuoti tik atsiradus suderintoms atskiry valstybiy auksto-
jo mokslo sistemoms. Europos Komisijos dokumentuose aukstojo mokslo pléto-
tés klausimais (Bolonijos deklaracijoje, Glazgo deklaracijoje, Berlyno komunika-
te, Bergeno komunikate ir kt.) pabréziama glaudaus universitety bendradarbiavi-
mo, grindziamo bendromis akademinémis bei socialinémis vertybémis, ir vienin-
g0 jy tinklo kiirimo biitinybé. Pabréziama didesné aukstojo mokslo studijy orien-
tacija j Europos bei nacionalinés darbo rinkos poreikius. Siekiama didinti studijy
patrauklumg Europos Sajungoje, studijy ir mokslo rysj, uztikrinti Europos auksto-
jo mokslo konkurencinguma.

Jau deSimtmetis, kai Europos Sajungos valstybés vienodina nacionaliniy sis-
temy struktiiras, tai viena i$ esminiy Bolonijos proceso uzduociy’. Nuo 2010 m.

7 Bolonijos procesas 2020 — Europos auk$tojo mokslo erdvé naujame desimtmetyje. 2009. http://www.smm.lt/t
bendradarbiavimas/docs/bp/2009.05.11%20Bolonijos%20ministru%20konferencija_Leuven 2009 4.pdf

<] Grjzti j turinj 13


http://www.smm.lt/t_bendradarbiavimas/docs/bp/2009.05.11 Bolonijos ministru konferencija_Leuven_2009_4.pdf
http://www.smm.lt/t_bendradarbiavimas/docs/bp/2009.05.11 Bolonijos ministru konferencija_Leuven_2009_4.pdf

STUDLJY PROGRAMY ATNAUJINIMAS: KOMPETENCIJY PLETOTES IR STUDIJY SIEKINIY VERTINIMO METODIKA

beveik visose Europos Sgjungos Salyse pereita prie trijy pakopy aukstojo mokslo
studijy sistemos: bakalauro studijy, magistranttros ir doktorantiiros.

Kitas svarbus zingsnis jgyvendinant Bolonijos tikslus — tai studijy programy
pertvarka i$ turiniu grindziamy (angl. curriculum based) i programas, grindziamas
kompetencijomis (angl. competence based) ir studijy siekiniais (angl. intended
learning outcomes).

1.3. Kompetencijos samprata, Tuning” kontekste

»luning® projekto medziagoje bei Sioje metodikoje kompetencijy (angl.
competences) sagvoka vartojama vadovaujantis visaapimanciu pozitiriu, kai j zmo-
gaus gabumus Zvelgiama kaip j dinamiskg savybiy derinj, leidZiantj kompetentin-
gai atlikti veiklg, arba kaip j $vietimo proceso rezultato dalj.

Universitetiniy ir neuniversitetiniy studijy srityse ugdomy ir plétojamy kom-
petencijy svarbiausi komponentai:

* Zinojimas ir supratimas (teorinés tam tikro dalyko zinios, sugeb¢jimas zi-

noti ir suprasti);

* Zinojimas, kaip elgtis (praktinis turimy ziniy taikymas tam tikrose situacijose);

* Zinojimas, kaip biti (vertybés ir nuostatos kaip integralus elementas, suvo-

kiant (su)gyvenimo su kitais socialinj kontekstg).

Siame ,, Tuning* kontekste kompetencija arba kompetencijy grupe, viena ver-
tus, reiskia, kad individo jgyty kompetencijy visuma atspindi studento pasiekimus
(pasiektus siekinius), t. y. igytas zinias ir geb&jimus, kuriuos studijoms pasibaigus
jis geba parodyti, o ugdytojas gali matyti, stebéti ir jvertinti. Kita vertus, Zzmonés
negali buti idealiai ir absoliuciai jvaldg visas kompetencijas. Skirtingy Zmoniy tu-
rimas ir parodomas kompetencijy lygis gali skirtis. Tai reiskia, kad jas galima to-
liau lavinti ir tobulinti.

Kompetencijos kuriant studiju programas. Vykstant Europos aukstojo
mokslo pertvarkai ir didéjant rinkos reikalavimams, keliamiems profesiniam ren-
gimui, vyksta studijy programy pertvarka, keiciasi jy rengimo akcentai ir logika,
keiciasi pozitiris j svarbiausig studijy programos kategorija — studijy tikslg. Ilga
laika klasikinis, j dalykg orientuotas turinys, vyraujantis daugelyje universitetiniy
studijy programy, buvo laikomas vertybe ir tikslu. Todél tokij studijy procesa pla-
nuojantys déstytojai daznai ugdymo tikslus suformuluoja i§ dalyko programos tu-
rinio, o ne priesingai. / visuomenés, rinkos ar individo poreikius orientuotos studi-
Jy programos — tai kompetencijomis (ne studijy turiniu) gristos studijy programos.
Jos rengiamos kitokia logika.

Pirmiausia aiskinamasi, kokie yra sudétingos, daugiaplotmés, nuolat tobulé-
jancios ir sudétingéjancios profesinés veiklos reikalavimai asmeniui, planuojan-
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¢iam profesing karjerg. Stengiamasi atsizvelgti ne tik i Siuolaikinius reikalavimus,
bet ir prognozuoti, kaip jie keisis ateityje. Sie darbdaviy, kurie uztikrina stabily pro-
fesijos gyvavima, reikalavimai ir darbdaviy bei mokslininky, uZtikrinan¢iy profesi-
jos raida, atliekami taikomieji ir fundamentalieji tyrimai padeda Siuos reikalavimus
tikslinti. Jie ir yra Siuolaikiniy studijy programy planavimo atskaitos taskas. Reika-
lavimy pagrindu formuluojami studijy tikslai, kurie turi biti siejami su studijy sie-
kiniais (numatomomis ugdyti Ziniomis, kompetencijomis). Tada parenkamas studi-
ju turinys ir numatoma jo jgyvendinimo metodika, t. y. parenkami metodai, tinkami
studijy siekiniams pasiekti, kad studentas tapty kompetentingu specialistu, geban-
¢iu sekmingai funkcionuoti numatytoje profesingje srityje. Studijy procesui pasi-
baigus, studento pasiekimai (jgytos zinios, kompetencijos) yra vertinami nustatant
siekiniy ir jy pasiekimo sutapimo laipsnj. Biitent tokios logikos kuriant studijy pro-
ceso planavimo, organizavimo ir vertinimo metodologijas skatinamos laikytis visos
Bolonijos procese dalyvaujancios valstybés, siekiancios jungtis j vieninga Europos
$vietimo erdve ir kurti studijy programas, kuriy pagrindinis démesys biity skiriamas
dviejy grupiy kompetencijoms (bendrosioms ir dalykinéms) ugdyti.

1.4. Studijy siekiniy ir kompetencijy sasajos

Koks yra kompetencijos ir studijy siekiniy tarpusavio santykis? Pagal sutar-
ta ,,Tuning™ projekto apibrézima, kompetencija yra Zmogaus savybé, o studijy sie-
kiniai yra nustatomi institucijos, t. y. juos formuluoja déstytojai. Todél Siuo pozit-
riu kompetencijos ir studijy siekiniai yra susij¢. Studijy siekiniai parodo kompe-
tencijos lygj. Galima studijy siekiniy ir kompetencijos sasaja studijy pakopose pa-
teikiama 1 paveiksle. Tuo remiantis galima teigti, kad kompetencija gali biti plé-
tojama ne viename studijy dalyke, ne vienus metus, ne vienoje studijy pakopoje, o
keliose studijy pakopose — profesinio bakalauro, bakalauro, magistrantiiroje, dok-

torantiiroje.
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Kompetencijos ir studijy siekiniai formuluojami vadovaujantis tomis pacio-
mis taisyklémis, taciau, norint tinkamai suformuluoti kompetencijas, svarbu paro-
dyti skirtingg kompetencijos lygi®, kurj ketinama ugdyti. PavyzdZziui, komandinio
darbo kompetencija gali plétoti jvairiis dalykai visg studijy laikotarpj: pirmaisiais
studijy metais siekiama ugdyti studento gebéjimg biiti komandos nariu, o paskuti-
niaisiais — planuoti ir organizuoti komandinj darba.

Ivairiy Saliy aukstyjy mokykly praktika rodo, kad visai studijy programai gali
biti formuluojama 15-30 studijy siekiniy. Studijy moduliui ar atskiram dalykui
paprastai formuluojami 4—8 studijy siekiniai.

Kompetencijy ir studijy siekiniy sasajos priklauso ir nuo kompetencijos ug-
dymo trukmés, jos sudétingumo (2 pav). Vienos kompetencijos gali biiti pakanka-
mai i$plétotos jau pirmaisiais studijy aukstojoje mokykloje metais, kitos gali biiti
plétojamos visose aukstojo mokslo studijy pakopose, taip pat ir doktorantiiros stu-
dijose. Be to, kai kurios kompetencijos jau atsineSamos j aukstaja mokykla, o ki-
tos pradedamos ugdyti tik antrojoje studijy pakopoje.
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2 pav. Kompetencijy ir studiju siekiniy ugdymas skirtingose studiju pakopose

Pavyzdziui, jvairiy tyrimy atlikimo ir rezultaty interpretavimo kompetenci-
jos pradmeny mes jgyjame dar mokyklos suole, ta¢iau ja tobuliname per bakalau-
ro, magistrantiiros, doktorantiiros studijas, taip pat ir véliau.

1.5. Profesinés aplinkos lauko jtaka studijy programy kaitai
Aukstyjy mokykly studijy programy paskirtis Bolonijos proceso kontekste

apima bet kurios studijy krypties kvalifikacinio laipsnio elementus: a) pasirengima
tarnauti visuomenés gerovei, b) asmens saviraiskos sklaida, c) pasirengimg veik-

8 Lauzackas R. Kompetencijomis grindZiamy mokymo / studijy programy kiirimas ir vertinimas. ISBN 978-9955-
12-429-0. Kaunas: VDU, 2008.
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ti profesinéje aplinkoje, kuri nebiitinai gali bati sutapatinama tik su studijy kryp-
timi. Studijy kryptis apibréziama labiau iSgrynintu ziniy lauku, o profesiné aplin-
ka akcentuoja asmens gebéjimy raiska, kuri apima ne tik dalykinés krypties zinias
ir gebéjimus, bet integruoja bendruosius gebéjimus ir jy taikymo poziiiriu iSple-
¢ia studijy krypties ribas.

Profesinés aplinkos lauko poveikio studijy programoms veiksniai:

1. Absolventy jsidarbinimo rodiklis programy rengéjams padeda pamatyti sg-
sajy, suartinanciy profesing aplinkg ir studijy programas. Profesinés aplinkos ir
studijy programos rysiai reiskiasi jvairiomis formomis. Profesinés aplinkos atsto-
vai — darbdaviai — dalyvauja studijy programy rengimo komitetuose, kvieCiami j
baigiamyjy darby gynimo komisijas, studentai atlieka praktika jmonése, kur daro
tyrimus ir rengia projektus. Rengiant naujas ir atnaujinant esamas studijy progra-
mas, socialiniy partneriy ir profesinés aplinkos eksperty patirtis svarbi apibréziant
programos lygmens studijy siekinius, vertinimo kriterijus ir organizuojant studijy
procesa jvairesniais metodais.

2. Programos poreikio ir profesinés aplinkos potencialo rysys, kuriam pa-
grjsti reikia atlikti profesinés aplinkos, rinkos poreikiy ir studijy programy atitiki-
mo tyrimus, kai pagrindiniu duomeny $altiniu tampa profesinés aplinkos eksper-
tai: darbdaviai, programos absolventai ir kiti profesinei aplinkai atstovaujantys so-
cialiniai partneriai.

3. Lietuvos ir tarptautiniai strateginiai dokumentai (profesinés veiklos kryp-
iy strategijos, plétros programos, tarptautinés direktyvos ir susitarimai, kiti nor-
matyviniai dokumentai, reglamentuojantys studijas ir apibréZiantys absolvento
kvalifikacijos jgijima), kurie atskleidzia profesinés aplinkos globalesne perspek-
tyva.

4. Grjztamojo rySio palaikymas reiSkiasi periodiSkai atliekamu programos
socialiniy partneriy nuomonés tyrimu. Vadovaujamasi valstybiniy ir visuomeniniy
organizacijy, pramonés ir verslo organizacijy apklausy ir dokumenty analize, pa-
teikiami potencialiy darbdaviy, socialiniy dalininky argumentai apie studijy pro-
gramos poky¢ius ir jy efekta, reikalingas kompetencijas, absolventy j(si)darbini-
mo galimybes. Grjztamojo rySio tyrimai padeda islaikyti socialiniy partneriy do-
méjimasi studijy programa ir padeda uZztikrinti jos gyvybinguma.

5. Kadangi tos pacios studijy kryties profesiné aplinka gali buti labai plati ir
turtinga jvairaus profilio studijy programu, tai lyginant studijy programa su pana-
Saus turinio Lietuvos ir kity Saliy auks$tyjy mokykly studijy programomis, atsklei-
dZiami ir nurodomi jy panasumai ir skirtumai. Reikia jrodyti, kuo nauja programa
skiriasi nuo esanciy ir kokias profesinés veiklos nisas planuoja uzpildyti.
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1.6. Studijy suderinamumas

Viena vertus, auks§tojo mokslo studijy suderinamumas siejamas su globaliza-
cijos poveikiu. Jis tampa svarbus, siekiant geriau valdyti ir administruoti studijas,
ypac besiplétojancios demokratijos ir §vietimo decentralizacijos sglygomis, kai
decentralizacija reiskia Svietimo jvairove ir universitety autonomija. Antra vertus,
studijy suderinamumas, jy skaidrumas, pakopy aiSkumas tampa ir tam tikru studi-
ju kokybés garantu, ypac kai kalbame apie studijy krypéiy kvalifikaciniy laipsniy
ir profesiniy standarty atitikima.

Dazniausiai taikomi keli budai, skirti aukStojo mokslo studijy suderinamu-
mui ir skaidrumui uztikrinti:

* studijy siekiniy derinimas, kai studijy kryptyje derinama, kaip formuoja-

mi tam tikros studijy pakopos studijy siekiniai (bakalauro programos studi-
ju siekiniai formuluojami laikantis panasios logikos skirtingose Salyse; taip
pat stengiamasi laikytis panasios logikos formuluojant magistanttiros pro-
gramos studijy siekinius);

* studijy proceso pabaigoje igyjamy kvalifikaciniy laipsniy standartizavi-

mas: bakalauro kvalifikacinis laipsnis; magistro kvalifikacinis laipsnis.

Sékmingas Svietimo standartizavimo pavyzdys yra neseniai Lietuvoje atsira-
de visy mokyklinio ugdymo pakopy (pradinés, pagrindinés ir vidurinés mokyklos)
ir visy mokomuyjy dalyky iSsilavinimo standartai, kurie pakeité ilgai egzistavusius
ugdymo turinio standartus, kai pagal unifikuoto turinio dalyky vadovélius i§ peda-
gogy buvo reikalaujama ,,iSeiti programa®.

Profesinio rengimo standartai. Profesinio rengimo standarty atsiradimas —
posiikis ] tokj profesinj rengima, kai apibréziamas bendrasis profesijos apibuidini-
mas, profesijos tikslas, veiklos sritys, kompetencijos, jy ribos, svarbiausi bendrie-
Ji gebéjimai, baigiamasis kvalifikacijos vertinimas. Profesinio rengimo standartais
vadovaujasi profesinés mokyklos ir kolegijos. Sie standartai dar nesukurti visoms
profesijoms, nes tai yra ilgas ir sudétingas procesas, jy rengimas yra ne tik Svieti-
mo institucijy, bet ir pacios profesinés bendruomenés eksperty uzdavinys. Auksto-
jo mokslo bendruomené gali nesikisti i profesiniy asociacijy interesus. Ta¢iau kai
profesijos standarto pagrindu suteikiama profesiné kvalifikacija (ne kvalifikacinis
laipsnis), tai aukStosioms mokykloms tampa aktualu profesijos reikalavimais grjs-
ti atitinkamy studijy kryp¢iy (pvz.: medicinos, teisés) programas.

Bolonijos proceso raida rodo, kad Europos aukstojo mokslo bendros erdvés
kiiréjai daug démesio skiria auksStojo mokslo kvalifikaciniy laipsniy skaidrumo ir
palyginimo instrumentams sukurti. Be kvalifikaciniy laipsniy palyginimo instru-
menty ir skaidrumo uztikrinimo biity sunku jgyvendinti pagrindinius Bolonijos
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proceso tikslus, t. y. sukurti vieningg, lengvai palyginamy mokslo laipsniy ir kva-
lifikacijy sistema, jgyvendinti studenty judumo tikslus.

Kvalifikaciniy laipsniy palyginimo instrumentai — studijy pakopuy ir stu-
dijy kryp¢iu aprasai. Skirtingy studijy pakopy (pirmoji pakopa — profesinio ba-
kalauro, bakalauro studijos, antroji — magistranttiros studijos, tre¢ioji — doktoran-
tiiros studijos) aprasai yra susieti su Europos aukstojo mokslo kvalifikacijy sanda-
ros ir Lietuvos kvalifikacijy sandaros lygiais ir sutartomis kredity ribomis.

Pakopy aprasas, kuris pagrjstas Dublino aprasais® (zr. 1 ir 2 priedus), rodo
hierarchines sgsajas tarp jgyjamy bakalauro, magistro, daktaro kvalifikaciniy
laipsniy ir Sioms pakopoms biitiny studijy siekiniy. Dublino aprasai bus ypac¢ nau-
dingi déstytojams, kurie désto tuos pacius studijy programy dalykus skirtingose
studijy pakopose (bakalauro studijos, magistrantiira, doktorantiira), nes akivaiz-
du, kad skirtingy pakopy studijy siekiniai turi skirtis. Dublino aprasai padeda i$-
ryskinti Siuos skirtumus.

Aukstojo mokslo studijy pakopos lyginamos taikant Europos kredity perké-
limo ir kaupimo sistema (ECTS), kuri padeda kurti ir aprasyti vykdomas studi-
jy programas ir suteikti aukstojo mokslo kvalifikacinius laipsnius. ECTS lengvi-
na profesiniy kvalifikacijy pripazinima skirtingose Europos $alyse, vadinasi, pri-
sideda prie judumo skatinimo. Be to, ECTS pritaikoma jvairiy tipy institucijo-
se, skirtingose pakopose, nepriklauso nuo besimokanciojo statuso, studijy for-
my (nuolatiniy, iStestiniy) ar mokymosi veiklos aplinkos (formalioji, neformalio-
ji, savaiming)'°.

Dél ECTS kredity taikymo pasiekti bendrieji susitarimai:

« formaliojoje studijy programoje aukstojoje mokykloje 60 ECTS skiriama

vieny mety studijoms;

* pirmosios pakopos kvalifikacijai jgyti paprastai skiriama 180-240 ECTS

kredity;

* antrosios pakopos apimtis — 90-120 ECTS kredity.

Priklausomai nuo suformuluoty studijy programos siekiniy, kreditai visada
apibréziami tuo lygmeniu, kuriuo jie suteikiami. Tik tie kreditai, kurie yra tinka-
mo lygmens (studijy pakopos), gali biiti kaupiami siekiant konkretaus kvalifika-
cinio laipsnio'’.

Kitas kvalifikaciniy laipsniy studijy kryptyje lyginimo instrumentas yra stu-
dijy krypties aprasas. Jis padeda studijy programy rengéjams sukonkretinti ren-
giamos programos vizijg, yra orientyras vadovéliy ir studijy priemoniy autoriams;

° Shared ‘Dublin’ descriptors for Short Cycle, First Cycle, Second Cycle and Third Cycle Awards. A report from a
Joint Quality Initiative informal group, 2004.

10 ECTS naudotojo vadovas. http://ec.europa.eu/education/lifelong-learning-policy/doc/ects/guide lt.pdf
' Ten pat.
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tai studijy ir testinio profesinio tobuléjimo Saltinis, studijy siekiniy pasiekimo ver-
tinimo gairés, studijy proceso stebésenos instrumentas.

Studijy programos rengimo pagrindus galima jzvelgti Siuose susijusiuose
dokumentuose: Europos kvalifikacijy sandaros aprase, Europos aukstojo mokslo
kvalifikacijy sandaros aprase (EHEQF)'2, pagristame Dublino aprasais'?, ir Lietu-
vos kvalifikacijy sandaros aprase'.

Europos aukstojo

Europos Nacionaliné mokslo kvalifikaciju
kvalifikaciju kvalifikaciju sandara
sandara sandara x
Dublino [ Lietuvos aukstojo
apraSai mokslo pakopos
III pakopa »| III pakopa |«¢

II pakopa

4

II pakopa [«

I pakopa » Ipakopa |«

Studijy krypties aprasas.
Profesines aplinkos lauko
tyrimai ir (ar) konsultacijos su
darbdaviais, profesijos ar (ir)

mokslo srities ekspertais

Studijy programos lygmens €
kompetencijos ir siekiniai
1 dalyko ar modulio studiju »u
siekiniai
<
<+
N dalyko ar modulio studijy ¢
siekiniai

3 pav. Studijy programos vieta studijas reglamentuojanc¢iy dokumenty kontekste

Rengiant naujas ar atnaujinant esamas studijy programas (3 pav.), neiSven-
giamai programos lygmens studijy siekiniai priklauso nuo studijy krypties aprase

12 Europos auksStojo mokslo kvalifikacijy sandaros aprasas. http://www.bologna-bergen2005.no/Docs/00-Main_
doc/050218_QF_EHEA .pdf [zitiréta 2010 08 04].

'3 Dublino aprasai pateikiami Sios metodikos 1 ir 2 prieduose.

!4 Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2010 m. geguzés 4 d. nutarimas Nr. 535 ,,D¢l Lietuvos kvalifikacijy sandaros
aprao patvirtinimo®. Zin., 2010, Nr. 56-2761. www.lrvk.1t/bylos/Teises_aktai/2010/05/15258 [Zifiréta 2010 08 17].
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i8déstyty susitarimy dél studijy siekiniy, apibrézianciy krypties zinias, dalykinius
specialiuosius ir bendruosius gebéjimus.

Nacionaliniai studijy krypc¢iy aprasai — tai studijy krypties programose jgy-
jamy kvalifikaciniy laipsniy palyginimo instrumentai, kurie tampa normatyviniais
dokumentais, apibrézianciais studijy krypties lygi Ziniy, gebéjimy ir svarbiausiy
studijy turinio elementy parametrais. Profesinio rengimo standartai — kvalifikacijy
jgijimo profesinio mokymo sistemoje reglamentas, o studijy krypc¢iy aprasai api-
brézia studijy krypties reikalavimus pagal aukstojo mokslo pakopas. Aprasais sie-
kiama:

* padéti aukstosioms mokykloms rengti studijy programas;

« informuoti studentus ir darbdavius apie studijy siekinius;

* susieti studijas su darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo sistema;

+ padéti iSorinéms institucijoms ar ekspertams vertinti studijy programas.

Kiekvienoje studijy programoje vadovaujamasi studijy krypties aprasu, kaip
lyginimo instrumentu, studijy programos siekiniams apibrézti. Kai tokiy aprasy
néra, vadovaujamasi kitais susijusiais dokumentais, atlickami profesinés aplinkos
lauko tyrimai, vykdomos konsultacijos su darbdaviais, profesijos ar mokslo srities
ekspertais (3 pav.).
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2. KOMPETENCIJOMIS IR STUDUJY SIEKINIAIS
GR|STY STUDIJY PROGRAMUY KURIMAS IR
ATNAUJINIMAS

Gerai parengta studijy programa pasiZymi Siais bruozais:

* gerai subalansuota: studijy dalykai programoje yra skirtingos apimties, iSreiks-
tos kreditais, bet né vienam dalykui néra suteikta daugiau kredity, nei verta;

* optimali, bet neperkrauta: studijy turinys studentams pateikiamas optima-
liai, jvertinant jy galimybes, laika ir mokymosi kravj;

* skatinanti augti: palaikanti studenty nora ugdytis ir augti, nes pradedama
nuo privalomyjy ir sustruktirinty studijy, nuosekliai plétojant kompetenci-
jas ir didinant pasirinkimy galimybes;

* orientuota j studijuojantjjj: studijy programa néra universiteto sitilomy pas-
kaity, seminary, laboratoriniy darby rinkinys — tai viskas, ka studentas is-
moksta, studijuodamas universitete;

* démesys mokymuisi: mokymosi ir vertinimo metodai parenkami skatinti
mokymasi ir parodyti, kas iSmokta.

Pagrindiné ,,Tuning® projekto id¢ja — derinti Svietimo struktiiras ir studijy
programas jy jvairovés ir autonomijos pagrindu — svarbi ir miisy Salies universi-
tetams bei kolegijoms. Démesio centre — dalykinés ir bendrosios kompetencijos,
ECTS vaidmuo, taikomi studijy ir vertinimo metodai, studijy proceso kokybés ge-
rinimas. Siame kontekste pagrindiniai studijy programy rengimo ir atnaujinimo
principai yra Sie:

* Programos lygmens kompetencijy ir studijy siekiniy nustatymas.

* Igyjamy dalykiniy ir bendryjy kompetencijy apibrézimas jgyvendinant stu-

dijy programg.

Ir dalykinéms, ir bendrosioms kompetencijoms turi bati skiriama dera-
ma vieta studijy programoje ir abiejy tipy kompetencijos turi biiti pasiek-
tos. Dalykinés kompetencijos susijusios su konkrecia profesine veikla ir
studijuojamomis dalykinémis sritimis. Jos paprastai apima teorines zinias
ir pazintinius bei praktinius gebéjimus. Rengiant studijy programa biiti-
na kruopsti analizé, siekiant nustatyti kiekvienos studijy pakopos dalyki-
niy kompetencijy prioritetus ir lygj. Bendrosios kompetencijos apima ge-
béjimus analizuoti ir apibendrinti, dirbti komandoje, bendrauti ir vadovau-
ti. Bendrosios kompetencijos turéty biiti vienodos visiems, plétojamos vi-
suose studijy moduliuose arba dalykuose, taciau gali buti specifiSkai kon-
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kretinamos, atsizvelgiant j studijy programos specifika ir studijy pakopa.

» Studijy programos planavimas ir sustruktirinimas, t. y. studijy programos
plano ir struktiiros rengimas.

* Studijy ir vertinimo metody numatymas, t. y. studijy veiklos riisiy detaliza-
vimas tinkamai organizuojant studijy procesa.

* Studijy proceso kokybés uztikrinimas. Studijy proceso kokybé vertinama
ir tobulinama nuolat, vadovaujantis grjztamuoju ry$iu, gaunamu i§ progra-
mos dalyviy ir socialiniy dalininky.

2.1. Dalykinés ir modulinés studijy programos

Studijy programos sandara gali biiti dalykiné arba moduliné. Dalykinéje stu-
dijy programoje kiekvienam studijy dalykui yra skiriamas skirtingas kredity skai-
Cius, taciau semestro kredity skaicius lieka pastovus ir fiksuotas — 30 ECTS kre-
dity. Modulingje sistemoje studijy programa skaidoma i stambesnius, integralius
studijy programos elementus — modulius.

Modulio samprata. Moduliniy studijy sistemos analizei skiriama vis dau-
giau démesio. Moduliniy studijy jgyvendinimo svarba pabréziama daugelyje tarp-
tautiniy ir nacionaliniy dokumenty. Vienas i$ svarbiausiy Europos Sajungos tiks-
ly — zmoniy, ypatingai akademinés bendruomenés, judumas. Siekiant Sio tikslo,
reikia lankstesnés ir atviresnés studijy struktiiros nacionalingje Svietimo sistemo-
je. Kaip akcentuojama Bolonijos proceso dokumentuose, biitina, kad atsirasty re-
alios ir santykinai paprastos (ir studijy siekiniy, ir kvalifikacijy) pripazinimo sis-
temos, sudarancios ne tik judumo studijuojant prielaidas, bet ir geriau pasirengti
profesinei veiklai'®. Ypatingas démesys studijy sistemos pertvarkai skiriamas Lon-
dono komunikate's ir Liuveno komunikate'”.

Studijy sistemos tinkamumas siekti strateginiy tiksly akcentuojamas ir nacio-
naliniuvose dokumentuose. Valstybinés Svietimo strategijos 2003—2012 m. nuosta-
tose'® pabréziama, kad turi biti ,,pereinama prie Svietimo strukttiros, grindziamos
ne uzdarais mokykly tipais, bet lanks¢iomis programomis®, ir ,,prie kreditinio, mo-
dulinio, kaupiamojo mokymosi. Lietuvos $vietimo perspektyvy plétotei skirtas

15 The Bologna Process — Towards the European Higher Education Area. http://ec.europa.eu/education/higher-
education/doc1290 en.htm [Zitréta 2009 03 06]; Bolonijos procesas. Kuriant Europos aukstojo mokslo erdve.
http://www.smm.lt/t_bendradarbiavimas/bolonijos_p.htm [zitréta 2010 07 17].

16 London Communiqué. Towards the European Higher Education Area: responding to challenges in a globalised
world. 2007. http://www.dfes.gov.uk/bologna/uploads/documents/LondonCommuniquefinalwithLondonlogo.pdf

17 Leuven Communiqué. The Bologna Process 2020 — The European Higher Education Area in the new decade.
2009. http://www.ond.vlaanderen.be/hogeronderwijs/bologna/conference/documents/Leuven_Louvain-la-Neuve
Communiqu%C3%A9_April_2009.pdf

'8 Lietuvos Respublikos Seimo 2003 m. liepos 4 d. nutarimas Nr. IX-1700 ,,Dél Valstybinés §vietimo strategijos
2003-2012 mety nuostaty*. Zin., 2003, Nr. 71-3216. http://www.smm.lt/strategija/docs/vss/strategija2003-12.pdf
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dokumentas numato, kad iki 2012 m. turi biiti perziiirétas ir tobulinamas studijy
turinys aukstosiose mokyklose: ,,<..> sumazinamas bendras déstomy kursy skai-
Cius, atsisakoma dalies ypa¢ smulkiy ir specializuoty kursy. Humanitariniy ir so-
cialiniy moksly kursai paverciami integralia studijy programy dalimi <...>. Mazi-
namos paskaity ir seminary apimtys: daug daugiau laiko skiriama individualiam,
projektiniam, tiriamajam studento darbui.” Naujovés turi biiti jgyvendintos, atsi-
zvelgiant j Siandieninio gyvenimo aktualijas ir perspektyvas. Strategijos nuostatose
akcentuojama: ,,Svietimas turi biiti plétojamas, atsizvelgiant j Lietuvos visuomenei
kos tikio plétra, globalizacija, informacijos gausa, sparcia kaita, visuomenés issi-
skaidymg. Tam biitini esminiai Lietuvos Svietimo sistemos poky¢iai, kurie padéty
didinti $vietimo sistemos efektyvuma, iSplésti Svietimo prieinamuma, sukurti sgly-
gas testiniam, visg gyvenima trunkan¢iam mokymuisi, uztikrinti Europos standar-
tus ir Siuolaikinés Lietuvos visuomenés poreikius atitinkancig Svietimo kokybe.*

Siems tikslams jgyvendinti skirta keletas dokumenty, tarp kuriy paminétinas
Laipsnj suteikian¢iy pirmosios pakopos ir vientisiniy studijy programy bendryjy
reikalavimy aprasas'®. Reikia pripazinti, kad aukstosiose mokyklose dar néra su-
kauptos moduliniy programy rengimo ir vykdymo patirties, o dokumentuose nu-
matomos tik bendrosios gairés.

ES modulinés studijy programos yra Bolonijos proceso dalis. ,,Tuning* me-
todologijoje pateikiama tokia modulio samprata: modulis — tai studijy ,,progra-
mos vienetas, kurio dydis kreditais visada toks pat arba kurio dydis yra daugina-
mas dvigubai ar trigubai, t. y. didesniy programos vienety — moduliy — dydZiai yra
kartotiniai“?®. Modulis — tai standartinio dydZio studijy programos dalis, turinti
apibrézta tiksla ir studijy siekinius bei vertinimo kriterijus.

Si samprata gali bati toliau tikslinama. Palikdami diskutuotinus klausimus
nuosaléje, atkreipkime démesj i kelis aspektus. Pirma, modulis yra stambesnis vie-
netas negu studijy dalykas, todél suteikia daugiau laisvés ir galimybiy déstytojy
ir studenty bendrai veiklai. Antra, modulinés studijos skatina déstytojy bendradar-
biavima, diskusijas, bendrus tyrimus. Trecia, rengiantis profesinei veiklai, studen-
tui sudaromos salygos specializuotis ir rinktis individualy kelig bei laika profesi-
jai reikalingoms kvalifikacijoms jgyti.

Si darbo grupé rekomenduoja besirenkantiems moduling studijy programa
pa(si)rengti moduliy aprasus. Vienam moduliui ruoSiamas vienas aprasas. Jj galé-
ty sudaryti 1 lenteléje iSdéstyti pagrindiniai elementai.

1 Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2010 m. balandzio 9 d. jsakymas Nr. V-501 ,,Dél Laipsnj
suteikian¢iy pirmosios pakopos ir vientisyjy studijy programy bendryjy reikalavimy apraso patvirtinimo*. Zin.,
2010, Nr. 44-2139. http://www.smm.lt/smt/st_org/docs/BR_aprasas 03 24.pdf [zitréta 2010 11 12].

2 TUNING 2010, 55.
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1 lentelé. Modulio aprasas

Modulio pavadinimas ir kodas

Modulio apimtis (kredity skaicius)
Studenty darbo laikas valandomis (nurodomas paskaity, seminary, pratyby, laboratori-
niy darby ir savarankisko darbo valandy skaicius)

Modulio vykdymo laikas ir trukmé (pavasario semestras; rudens semestras; I trimestras,
ketvirtis ir t. t.)

Studenty skaicius (registruojamy j modulj studenty maksimalus skai¢ius, modulio vyk-
dymui nustatytas minimalus registruoty studenty skaicius)

Reikalavimai studentui (registracijos | modulj salygos, t. y. kurie moduliai jau turi biti
studijuoti anks¢iau)

Modulio koordinatorius (nurodomas atsakingas uz modulio vykdyma déstytojas, jo ats-
tovaujama katedra bei fakultetas)

Modulj vykdantys déstytojai
Modulio tikslas ir studijy siekiniai

Modulio turinys (iSdéstomas temomis ar temy blokais, nurodant, kiek valandy skiria-
ma kuriai temai)

Privalomoji literatiira
Mokymo(si) metodai (probleminis mokymasis, grupés diskusija ir t. t.)

Pasiekimy vertinimas (nurodomi vertinimo metodai, sudedamosios kaupiamojo vertini-
mo dalys, jy svoris)

Modulio jskaitymo sqlygos (nurodomas minimalus balas, perlaikymo salygos ir t. t.)

Moduliniy studijy programy ypatumai. Kuriant moduling studijy programa
galioja tie patys studijy programos kiirimo metodologiniai principai. Moduliné studi-
Jju programa, pagal ,,Tuning" projekto rekomenduojama metodologija, yra orientuota
1 studijy siekinius ir besimokantjjj. Ja rengiant biitina i$siaiSkinti darbo rinkos, profesi-
nés ir akademinés bendruomenés, kurioje dazniausiai dirba ir profesionaliausi profesi-
jos atstovai, su bisimuoju profesionalu susijusius lukescius, atsizvelgti ] nacionalines
ir tarptautines ekonomikos, mokslo ir technologijy raidos perspektyvas bei kryptis.

Modulinei (taip pat kaip dalykinei) studijy programai biitina formuluoti stu-
dijy siekinius. Moduliui, kaip atskiram studijy programos struktiiros elementui,
turi buti formuluojami studijy siekiniai. Jy skai¢ius priklausys nuo: a) bendro kon-
kretaus profilio studijy programoje formuluojamy studijy siekiniy skaiciaus, pa-
vyzdziui: studijy programos profilio aprasui parengti turi buiti formuluojama 15—
20, atskirais atvejais — iki 30 studijy siekiniy?'; b) modulio dydzio, apimties kredi-
tais ir svorio studijy programoje.

Planuojamas moduliy turinys, studijy ir vertinimo metodai tarpusavyje glau-
dziai susije ir uztikrina, kad jgyvendinant studijy programos modulius studentams
bty sukuriamos tokios studijy salygos, kurios leisty sékmingai pasiekti numaty-

2I'TUNING 2010.
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tus ir suformuluotus programos studijy siekinius.

Modulinés studiju programeos sandara gali biiti dviejy rusiy. Pirma, kai
visi studijy programos moduliai yra vienodos apimties (pvz., visi moduliai po 10
arba po 15 ECTS kredity). Antra, kai studijy programa yra sudaroma i$ skirtingo
dydzio moduliy. Jy apimtys yra nustatomos naudojant maziausio modulio kartoti-
nj, pavyzdziui, jei minimalus modulis apima 5 ECTS kreditus, tai kity moduliy ap-
imtys gali biti $io skaiCiaus kartotiniai, t. y. 10, 15, 20 ECTS kredity. Moduliné-
je studijy programoje gali biiti pazymimas kredity skaicius: 30 kredity per semes-
trg arba 60 kredity per metus.

Pagal paskirtj moduliai skirstomi j bendruosius universitetiniy studijy modu-
lius (BU) ir studijy krypties modulius (SK), o pagal pasirinkimo tipa — i privalomuo-
sius (PR) ir pasirenkamuosius (PA). Tarpkryptinéje studijy programoje, kuri numato
galimybe siekti dvigubo kvalifikacinio laipsnio, skiriami pagrindinés studijy kryp-
ties (SK1) ir gretutinés studijy krypties (Sakos) (SK2) moduliai. Pasirenkamieji mo-
duliai gali baiti privalomai pasirenkamieji, jei renkamasi pagal konkrecig specializa-
cija, ir laisvai pasirenkamieji, jei renkamasi i§ BU ar kity krypc¢iy moduliy.

Modulinés studijuy programos sandaros varianty pavyzdziai (kai visi stu-
dijy programos moduliai yra vienodo 15 ECTS kredity dydZio)**:

Bendrieji universitetiniy studijy (BU) moduliai yra pasirenkamieji. BU modulius sitilo
kiekvienas VU akademinis kamieninis padalinys arba keli kamieniniai padaliniai kar-
tu. BU moduliy sarasa svarsto VU Studijy komitetas ir tvirtina VU Senatas. Bakalau-
ro laipsnio siekiantis studentas renkasi maziausiai 15 ECTS kredity i§ VU sitllomy BU
moduliy saraso.

Pagrindinés krypties studijas turi sudaryti ne maziau kaip 165 ECTS kreditai.

Like 60 ECTS kredity gali atitekti:

* pagrindinei studijy krypciai, jei studentas siekia gilinti pagrinding studijy kryptj, pa-
vyzdziui, specializuodamasis pasirinktoje studijy krypties Sakoje (2 lentelé?),

* gretutinei studijy krypciai, jei studentas siekia dvigubo kvalifikacinio laipsnio (3 lentel¢),

* bendrosioms universitetinéms studijoms (4 lentelé).

Siy trijy galimybiy deriniui jvairiomis proporcijomis pasirenkami keturi i§ BU, pagrin-

dinés studijy krypties ir (ar) kity studijy kryp¢iy moduliy (5 lentelé). Ne maziau kaip 4

i§ 11 SK1 moduliy yra privalomieji ir bitini, siekiant jgyti pagrindinés studijy krypties

bakalauro kvalifikacinj laipsnj. Juos sudaro:

* ne maziau kaip 2 studijy programos komiteto nustatyti studijy krypties pagrindy mo-
duliai,

* (mokomoji ir (ar) profesiné) praktika,

* baigiamasis bakalauro darbas.

Studijy programos komitetas gali numatyti ir daugiau privalomyjy studijy krypties mo-

duliy, taciau ne daugiau kaip 8. Maziausiai 3 SK1 modulius studentas pasirenka savo

nuozitra i§ pasitlyto moduliy saraso.

2 Modulinés studijos Vilniaus universitete. Darbo grupés ataskaita (projektas), 2010.

2 Pateiktuose pavyzdziuose visi moduliai yra vienodos apimties (15 ECTS kredity).
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2 lentelé. Pirmasis modulinés studijy programos modelis (visi moduliai yra
vienodo 15 ECTS kredity dydzZio)

SK1 SKI SK1
pagrindai (PR/ (PR/ oy Slfil Splil SKAI Slil
o s i (A) *A) ®A) ®A) ®A)
SK1 SK1
ponaai | ex/ | oems | K|S s F G | aigms
(PR) PA) PA) ir (ar) profe- | sis darbas
sind) (PR) |  (PR)

Rekomenduojamas pirmasis (2 lentelé) modulinés studijy programos modelis,
jei studijy programos rengéjai numato, kad programa suteiks studentams galimybe
rinktis vieng pagrinding studijy kryptj (SK1) ir jgyti tos studijy krypties bakalau-
ro laipsnj su galimybe gilinti kurig nors SK1 $aka, kuriai skiriama 60 ECTS kredi-
ty, arba keturis tos pacios studijy krypties (SK1) pasirenkamuosius (PA) dalykus.

3 lentelé. Antrasis modulinés studijy programos modelis

SK2
SK1 SK1 SK1 SK2 .
pagrindai PR/ PR/ BU pagrindai pe SK2 (BR + bai-
(PR) PA) PA) (PA) ®R) (PA) (PA) giamasis
darbas)
SK1 SK1
SK1 SK1 SK1 praktika bakalauro
pagrindai (PR/ (PR/ (S;Z]) (S}I;l) (S]fAl) (mokomoji | baigiamasis
(PR) PA) PA) ir (ar) profe- darbas
sin¢) (PR) (PR)

Antrasis modulinés studijy programos modelis (3 lentelé) rekomenduojamas,
kai norima teikti dviguba, t. y. pagrindinés (SK1) ir gretutinés (SK2) studijy kryp-
¢iy bakalauro laipsnj. Gretutinei studijy krypc¢iai numatomi 4 moduliai (SK2), i$
viso 60 ECTS kredity.

4 lentelé. Treciasis modulinés studiju programos modelis

SK1 SK1 SK1
pagrindai | (PR / (PR/ BU BU BU BU BU
(PR) PA) PA) (PA) (PA) (PA) (PA) (PA)
SK1 SK1
SK1 SK1 SK1 praktika bakalauro
pagrindai (PR/ (PR/ (Séil) (SI}[(\I) (Sli,il) ‘(mokomoji b_aigiama—
(PR) PA) PA) ir (ar) profe- | sis darbas
sin¢) (PR) (PR)

Treciasis modelis (4 lentel¢) rekomenduojamas studijy programai, kurioje
sitiloma jgyti vienos pagrindinés studijy krypties (SK1) bakalauro laipsnj su gali-
mybe (vietoj gretutinés studijy krypties ar pagrindinés studijy krypties gilinimo)
rinktis keturis bendruosius universitetiniy studijy (BU) modulius.
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5 lentelé. Ketvirtasis modulinés studijy programos modelis**

SK1 SK1 SK1
KL BU SK2 BU SK3
d PR/ PR/
R e (?A) ®A) (A) (PA)
SK1 SK1
SK1 SK1 SK1 praktika bakalauro
e e (PR/ (PR/ (s;g) (SI}/?) (S‘Pﬁl) (mokomoji | baigiama-
(PR) PA) PA) ir (ar) profe- | sis darbas
sind) (PR) |  (PR)

Ketvirtasis modulinés studijy programos modelis yra liberaliausias (5 lente-
1¢). Taip modeliuojama studijy programa numato teikti vienos pagrindinés studijy
krypties (SK1) bakalauro laipsnj ir galimybe (vietoj gretutinés ar pagrindinés stu-
dijy krypties gilinimo) rinktis du bendruosius universitetiniy studijy (BU) modu-
lius ir du kity krypciy (SK2 ir SK3) modulius.

Moduliniy studiju programy privalumai. Didelis modulis, kaip stambes-
nis studijy programos vienetas, sudaro prielaidas tobulinti déstytojo ar déstytojy
(jei jie dirba kaip komanda, gebanti tinkamai pasiskirstyti darbus) didakting kom-
petencija. Atsiranda galimybiy taikyti daugiau ir jvairesniy studijy ir vertinimo
metody, skatinti studentus mokytis jvairesniais buidais ir taip padéti jiems ugdytis
ar plétoti bendrasias ir dalykines kompetencijas.

Modulis (kaip stambesnis programos vienetas) sudaro geresnes bendryjy
kompetencijy ugdymosi ar plétotés salygas. Modulinés programos turi ir kity pri-
valumy, nes:

* padeda iSvengti per didelés studijy programos fragmentacijos, suskaidymo

i labai mazos apimties dalykus;

* sumazina studentams egzaminy skaiciy;

* palengvina moduliy palyginimg skirtingose programose ir sudaro salygas
rinktis kity studijy programy modulius, o igytus kreditus perkelti i§ vienos
programos ] kita;

 daro programg lankstesng, nes kreipiamas démesys j bendrg programos
struktiirg (dalykingje studijy programoje koncentruojamasi j studijy daly-
ko turinj);

* lengvina studenty mokymosi kriivio subalansavima;

» efektyviau naudojamas studijy laikas;

* sudaromos galimybés studentui specializuotis, individualizuoti studijas ir
susikomplektuoti modulius;

» moduliné studijy programa tinkamesné bendryjy kompetencijy ugdymui(si)
ir plétotei;

» atskiri moduliai gali biiti tinkami specialisty kvalifikacijai tobulinti.

2 Modulinés studijos Vilniaus universitete. Darbo grupés ataskaita (projektas), 2010.
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Peréjimas i$ dalykinés | moduline studijy programa. Diegiant moduling
studijy programa, neiSvengiamas studijy programos restruktiirizavimas bei gimi-
ningy dalyky turinio integravimas ir sujungimas. Dalyky integravimas padeda is-
vengti turinio pasikartojimo ir sutapimo. Kuriant modulinés studijy programos
struktiirg, biitina bendra studijy programos komiteto ir programoje bei moduly-
je dirbanciy déstytojy diskusija. Jy bendradarbiavimas svarbus apibréziant modu-
lio studijy siekinius, nustatant studento darbo kriivj, parenkant ir integruojant stu-
dijy turinj.

Vienas i§ modulinés programos nepatogumy déstytojams tas, kad keliems
déstytojams jgyvendinant integraly modulj apribojama individuali atskiry désty-
tojy laisvé. Kitas — studijy administravimas ir pereinamuoju laikotarpiu, ir vé-
liau yra sudétingesnis. Kuriant moduling studijy programa, daznai vadovaujama-
si dalykine studijy programa, siekiama iSsaugoti visus studijy programoje buvu-
sius dalykus. Reikéty vengti tokio mechanisko dalyky sujungimo ir atminti, kad,
diegiant studijy siekiniais grindziama studijy programa, pagrindinis turinio atran-
kos kriterijus yra jo integralumas ir tinkamumas suformuluotiems studijy sieki-
niams pasiekti.

Moduliné programa, kuriama kaip skirtingoms Salims atstovaujanciy keliy
universitety jungtiné (angl. joint degree) studijy programa, yra parankesné ir stu-
dijy siekiniy, ir administravimo aspektu.

Modulis, kaip stambesnis studijy programos vienetas, gali buti jgyvendina-
mas intensyviai. Tai leidzia pasiekti konkrecius studijy siekinius, sudaro tinkames-
nes organizacines intensyviy sesijy, vasaros semestry ar nuotoliniy studijy prielai-
das. Daugiau laiko, skiriamo vienam moduliui, sudaro galimybes ,,iSlyginti“ ne-
atitikimus, spresti organizacinius, asmeninius studijuojanciyjy (pvz., ligos, kelio-
nés organizavimo ir pan.) sunkumus bei suteikti déstytojams laisvo laiko, kurj
galima skirti stazuotéms uzsienyje, judumo programoms ir mokslo tiriamiesiems
darbams.

2.2, Pagrindiniai studijy programos kiirimo zingsniai

Studijy programos kiirimas — sudétingas ir cikliSkas procesas. Jis pradeda-
mas ne nuo to, ka norime pasakyti studentams, bet nuo to, ka reikia jiems pasa-
kyti, atsizvelgiant j Siandienos pasaulio ir profesijos poreikius bei j likescius, for-
muluojamus tam tikros profesijos atstovui. Pagrindiniai programos kiirimo ar jos
atnaujinimo zingsniai pristatomi 4 paveiksle. Nauja programa visada pradedama
nuo jos reikalingumo pagrindimo, o tobulinant esama, galima pradéti nuo bet ku-
rio zingsnio.
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Kompetencijy
nustatymas

o Studijy
Reikalingumo programos
jvertinimas siekiniy

formulavimas

Stebésenos Sandaros
tobulinimo nusprendimas
priemoniy (dalykine /
numatymas moduliné)

Studijuy programos
kiirimo Zingsniai
Dalyky /

moduliy
parinkimas

Programos
igyvendinimo
patikrinimas

Studijy ir
vertinimo
metody
parinkimas

Dalyky /
moduliy
aprasy
parengimas

Patikrinimas

4 pav. Studijy programos kiirimas arba atnaujinimas

Rengiant ar tobulinant studijy programa, rekomenduojama vadovautis Siais
zingsniais:

1. Studijy programos reikalingumo jvertinimas. Studijy programos kiiré-
jai ir vykdytojai kartu su studijy proceso dalyviais ar interesy grupémis (potencia-
liais studentais, déstytojais, potencialiais darbdaviais) privalo jvertinti kuriamos ar
tobulinamos studijy programos reikalingumg ir galimybes ja jgyvendinti.

2. Studijy programos profilio ir ugdomuy kompetencijuy nustatymas:

* nustatyti studijy programos kryptj ar kryptis, kurios sudarys studijy progra-

mos pagrinda®;

* nurodyti, ar studijy programa bus specializuota, ar sudarys pasirinkimo ga-

» Kryptis nustatoma jvertinus Studijy sri¢iy ir krypéiy, pagal kurias vyksta studijos aukstosiose mokyklose, sarasa (Lietu-
vos Respublikos Vyriausybés 2009 m. gruodzio 23 d. nutarimas Nr. 1749 , Dél Studijy sriciy ir kryp¢iy, pagal kurias vyksta
studijos aukstosiose mokyklose, saraso ir Kvalifikaciniy laipsniy sarao patvirtinimo®, Zin., 2009, Nr. 158-7135).
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limybes (gretutinés studijos, dalyky ar moduliy pasirinkimas i$ kity studijy
kryp€iy ar bendryjy universitetiniy ar koleginiy studijy dalyky (moduliy);

* nustatyti ir apibiidinti galimas studijy programos absolventy isidarbinimo
sritis, buisimos profesinés veiklos pobiidj;

« apibrézti dalykines ir bendrasias kompetencijas, kurios yra labiausiai susi-
jusios su rengiama ar tobulinama studijy programa.

3. Programos studijy siekiniy formulavimas. Reikia suformuluoti studi-
ju programos siekinius, susijusius su numatytomis dalykinémis (profesinémis) ir
bendrosiomis kompetencijomis.

4. Studijy programos sandaros (dalykiné ar moduliné sandara) pasirin-
kimas. Nusprendziama, kas sudarys studijy programg — studijy dalyky ar modu-
liy seka. Dalykinés sandaros pasirinkimas reiskia, kad dél studijy dalykui paski-
riamy kredity skaiCiaus sprendzia studijy programos sudarytojai: per semestra jis
gali jvairuoti. Modulinés sandaros pasirinkimas reiskia, kad studijy programa su-
daroma i$ standartinio dydzio (pvz.: 10 ir jo kartotiniai) moduliy.

5. Studiju dalyko ar modulio pa(si)rinkimas bei ju siekiniy suformula-
vimas, atsiZvelgiant | programoje ugdomas kompetencijas ir programos stu-
diju siekinius:

* pasirinkti, kokie studijy dalykai ir moduliai yra tinkamiausi §ioms kompe-
tencijoms ugdyti ar tobulinti pagal nustatytas studijy programos bendrasias
ir dalykines (profesines) kompetencijas;

« suformuluoti kiekvieno studijy dalyko ar modulio siekinius, kurie turi biiti
pasiekti ugdant ir tobulinant atitinkamas studijy programos kompetencijas
tam tikru lygiu;

« jvertinti kiekvieno studijy dalyko ar modulio apimtj kreditais, atsizvelgiant
1 Mokslo ir studijy jstatymo reikalavima, kad vienus studijy metus sudary-
ty 1600 studijy valandy arba 60 studijy kredity (siiloma vadovautis reko-
mendacija, jog vienu studijy kreditu yra matuojamas 25-30 valandy stu-
dento darbo kriivis).

6. Studijy metody ir pasiekty studijy siekiniy vertinimo metody parinkimas:

* nuspresti, kokie metodai, biidai ir formos geriausiai tinka atitinkamoms
kompetencijoms ugdyti bei pasiektiems studijy siekiniams jvertinti: kiek-
vienam studijy dalyko ar modulio siekiniui turi biti parinkti jam tinka-
miausi studijy ir vertinimo metodai;

* kiekvieno studijy dalyko ar modulio apimtis kreditais ir atitinkamai valan-
domis turi deréti su studijy metodais ir pasiekty studijy siekiniy vertinimo
metodais.

7. Patikrinimas, ar apréptos visos siekiamos ugdyti bendrosios ir daly-

kinés kompetencijos. Reikia patikrinti visy nustatyty bendryjy ir dalykiniy (pro-
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fesiniy) kompetencijy sasajas su kiekvieno studijy dalyko ar modulio siekiniais.
Itin atidziai turi bati jvertinta, ar studijy programoje suprojektuotas kompetenci-
juy ugdymo(si) ir tobulinimo nuoseklumas uztikrins siekiama studenty pazanga.

8. Studijy programos ir jos sudétiniy daliy — dalyky ar moduliy — aprasy
sudarymas. Studijy programos aprasas ir kickvienos jos sudétinés dalies — studi-
ju dalyko ar modulio — aprasas turi iSryskinti pasirinktg studijy programos profilj,
programos ugdomas kompetencijas, jy sgsajas su aprasytais studijy siekiniais, pa-
skirty kredity skaiciy ir studijy bei vertinimo metodus.

9. Studiju programos subalansavimo ir igyvendinamumo patikrinimas.
Biitina patikrinti, ar studijy programai ir kiekvienai jos sudétinei daliai — studijy
dalykui ar moduliui — skirtas kredity skaicius yra adekvatus numatytiems sieki-
niams, t. y. jvertinti, ar kreditai yra skiriami pagrjstai, ar studentai i$ tiesy gali sék-
mingai baigti atskirus studijy dalykus ar modulius bei visa studijy programa per
tam skirtg laika.

10. Studiju programos jgyvendinimo stebésenos ir tobulinimo priemo-
niy numatymas:

* biitina numatyti priemones (pvz.: studenty ir akademinio personalo apklau-
sos, pasiekty studijy siekiniy analizé ir t. t.), kurias taikant bty galima
sistemingai stebéti studijy programos jgyvendinimo procesg ir vertinti jo
efektyvuma — ypac siekiniy poziiiriu;

* stebint studijy programos jgyvendinimg gaunama informacija turi biti nau-
dojama studijy programai ar jos dalims tobulinti.

Rengiant ar tobulinant studijy programas, svarbus yra jy susiejimas su profe-
sijos aprasu ar studijy krypties aprasu. Studijuojama tam, kad biity jgyjamos do-
kumentuose apibiidintos kompetencijos. Jos gali biti tiesiog perkeliamos i§ esa-
my patvirtinty dokumenty. Kompetencijos yra svarbiausias orientyras, kg btisima-
sis specialistas turi pasiekti, ko reikia, kad jo kvalifikacija biity pripazinta. Jeigu
tokiy dokumenty néra, tada pasitelkiami profesinés veiklos lauko ir (ar) darbo rin-
kos tyrimai, derinant su Lietuvos kvalifikacijy sandaros aprase iSdéstytais atitinka-
mos pakopos studijy programy kvalifikaciniais reikalavimais®.

Jau minéta, kad skaidrumas ir suderinamumas yra pagrindiné j studentus
orientuoty programy siekiamybe, todél Siems tikslams reikalinga aiski ir trumpa
priemoné, kuri leisty suprasti studijy programa ne tik jos kiiréjams, bet ir esan-
tiems ar busimiems studentams, darbdaviams. Tokia priemoné yra studijuy progra-
mos profilio aprasas (angl. study programme profile), kuris turéty biti perskaito-
mas per kelias minutes, trumpas, dalykiskas, taciau pateikti iSsamig informacijg ir
nuorodas, kurios leisty susidaryti konkrecios studijy programos vaizda. Pagal ,,Tu-

2 Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2010 m. geguzés 4 d. nutarimas Nr. 535 ,,D¢él Lietuvos kvalifikacijy sandaros
aprago patvirtinimo®. Zin., 2010, Nr. 56-2761.
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ning* metodika, ,kvalifikacijy arba studijy programy profilio aprasai yra trumpi
aprasai, kuriuose pateikiami pagrindiniai studijy programy bruozai, susij¢ su pro-
gramos tikslais bei parodantys, kaip programa siejasi su studijy krypties dalykais
ir su profesionaly pasauliu“?’. Sio projekto vykdytojai parengé aiskinamajj aprasa
ir ji iSbandé, parengdami jvairiy krypc¢iy studijy programy profilius (zr. 5 prieda).

Programos studijy siekiniy formulavimas. Studijy siekiniai (angl. learning
outcomes) — jgyvendinant ,,Tuning* projekta sutartas biidas iSreiksti studijy pro-
gramos ar studijy dalyko (ar modulio) siekinius (studento pasiekimas — tai jgyven-
dintas siekinys). Jie keicia studijy akcentus. Démesio centre — studenty mokymo-
si, studijavimo, o ne déstytojy veikla. Tokios studijos skatina nuodugny mokyma-
si, kai studentai yra skatinami tyrinéti ir atrasti, mokytis kartu su kitais ir savaran-
kiskai, jgyti patirties formaliojoje aukstyjy mokykly aplinkoje ir (ar) uz jos riby.
Studijy siekiniy formulavimas taip pat palengvina:

+ suderinti darbo rinkos poreikius ir studijy programas;

* perkelti ir taikyti kvalifikacijas tarptautiniu mastu;

* vertinti ir pripazinti neformaliojo ir savaiminio mokymosi pasiekimus.

Studijy programos siekiniai yra neatsiejami nuo kompetencijy, jie yra sieki-
niai to, kas reikalinga sékmingai asmens profesinei veiklai. Studijy siekiniy for-
muluotés gali biiti vartojamos studijy programos aprasui sukurti, moduliui (ar stu-
dijy dalykui) apibiidinti bei vertinimo kriterijams nustatyti. Suformuluoti studijy
siekiniai jpareigoja atsakingai dirbti ir déstytoja, ir studenta.

Paprastai studijy siekiniy formuluotés pradedamos taip: Sékmingai baiges
(programos, dalyko, modulio) studijas, studentas gebés: isvardyti...; apibidinti...;
nurodyti...; charakterizuoti...; apibrézti... Tai reiskia atsakomybés pasidalijima.
Aukstoji mokykla ir déstytojai rlipinasi iStekliais, aplinka, pagalba studentui, ku-
ris riipinasi, kaip efektyviau pasinaudoti teikiamomis mokymo(si) galimybémis,
iStekliais, aplinka. Studijy siekiniai palengvina studijuojanciojo pazangos mata-
vimg ir vertinimg. Formuluojamiems studijy siekiniams paprastai nustatomi mi-
nimaliis reikalavimai, sudarantys sglygas kiekvienam sékmingai besimokan¢iam
studentui pasiekti realiy rezultaty. Jeigu studijy pabaigoje studentas nepajégia pa-
siekti reikalaujamo lygmens, vieno ar daugiau programos siekiniy, tuomet jis ne-
gali tos programos baigti.

Studijy siekiniy formuluotés nusako, ka, o ne kaip pasiekti. Formuluojami
studijy siekiniai daro studijy programa lankscia, nes pradedantieji studijuoti turi
skirtinga pasirengima, jie mokosi nevienodu tempu, jy jdedamos pastangos nevie-
nodos, taciau numatyti studijy siekiniai turi baiti pasiekti ir pavirsti realiais studi-
ju rezultatais.

2" Universities’ contribution to the Bologna Process. An Introduction, 2nd Edition, 2008, 151. ,,Degree profile.
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Laikantis ,,Tuning® pozitirio, siekiniai apibréziami keturiais lygiais: dalyko
ar modulio, profesinio bakalauro, bakalauro ir magistranttiros studijy pakopos. Pa-
zymétina, kad tre€iosios studijy pakopos, t. y. doktorantiiros, studijy siekiniai taip
pat turéty biiti formuluojami. Svarbu atminti, kad vienam studijy programos sieki-
niui gali biiti formuluojami keli dalyko (ar modulio) siekiniai. Pateikiame sociali-
nio darbo skirtingy lygmeny programy kompetencijy ir studijy siekiniy pavyzdj**:

meneés Zeroves.
Profesinis bakalauras

Gebés identifikuoti  so-
cialines problemas, ki-
rybiskai parengti ir rea-
lizuoti socialinius pro-
jektus, sickdamas spres-
ti vietos bendruomeniy
problemas.

Bakalauras

Gebes sistemiSkai vertinti sociali-
nes problemas bei parengti ir reali-
zuoti socialinius projektus, sickda-
mas spresti vietos bendruomeniy ir
nacionalinio lygmens problemas.

3 kompetencija. Inicijuoti ir jgyvendinti inovatyvias socialiniy problemy prevencijos pro-
gramas ir socialinés pagalbos strategijas, siekiant socialinio teisingumo ir asmens bei visuo-

Magistras

Gebés inicijuoti ir kur-
ti inovatyvias socialiniy
problemy sprendimo stra-
tegijas, sickdamas spres-
ti problemas vietos ben-
druomeniy, nacionaliniu
ir tarptautiniu lygmeniu.

Profesinis bakalauras

Gebés svarstyti  socia-
linés pagalbos proceso
klausimus ir teikti efek-
tyvumo didinimo pasiii-
lymus.

Bakalauras

Gebés vertinti socialinés pagalbos
procesa, teikti teorinémis Ziniomis
ir tarpdalykine praktika gristus pa-
sitilymus, kurie suponuoty socia-
linés pagalbos efektyvumo didini-
ma.

Gebés kritiskai vertinti Lietuvos ir
uzsienio Saliy socialinés apsaugos
sistemas, teikdamas Lietuvos so-
cialinés apsaugos sistemos tobuli-
nimo pasitlymus.

6 kompetencija. Veikti socialing politika, analizuoti ir vertinti socialinius procesus, pasitel-
kiant socialinio darbo, kity sri¢iy teorijas, tyrimus ir praktika.

Magistras

Gebés pagristi iniciatyvas
ir judéjimus, siekiancius
mazinti socialing atskirtj
ir uztikrinanéius socialinj
teisinguma.

Gebés  kritiSkai vertinti
Lietuvos ir uzsienio Saliy
socialinés apsaugos siste-
mas, analizuodamas tei-
kiamy paslaugy efekty-
vuma.

2.3. Studijy dalyko siekiniai ir tur

inio pagrindimas

Studijy programos lygmens siekiniai yra stambiis ir pagal juos nejmanoma
tiksliai nusakyti, kg konkreéiai turi zinoti ar gebéti atlikti studentas studijy metu.
Todé¢l, norint tiksliau apibrézti studijy dalyky ar moduliy turinj, biitina smulkinti

28 Gevorgianiené V., KondroSoviené L., Lazutka R., Naujaniené R., Svedaité B., Zabulyté Kupritiniené J., Zalimiené
L. Socialinio darbo studijy krypties kompetencijy plétotés metodika. Vilnius, 2011. http://www4066.vu.lt/Projekto_
rezultatai
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studijy programos lygmens siekinius ir taip pagrjsti jiems reikalingg turinj.

,,Tuning* projekto rekomenduojama studijy programos (kiirimo ar pertvarkos)
logika yra tokia, kad nuo programos lygmens einama j zemesnius dalyko ar modu-
lio lygmenis, tuomet vyksta formuluojamy studijy siekiniy konkretinimas ir detali-
zavimas. Kad biity parinktas ir apibréztas tikslesnis studijy dalyko (ar modulio) tu-
rinys, programos lygmeniu suformuluoti studijy siekiniai yra tikslinami ir skaido-
mi j smulkesnius elementus, rodancius, j kokiy dalykiniy ir bendryjy kompetencijy
plétote bus programoje orientuojamasi. Dazniausiai naudojamasi B. S. Bloomo® ir
jo pasekéjy®® sukurtomis ugdymo tiksly taksonomijomis, t. y. hierarchine ugdymo
tiksly klasifikacija, pagal kurig studijy siekiniai gali buti pazintinés, afektinés ir psi-
chomotorinés srities (5 pav.).

Pagrjsti, jvertinti, rekomenduoti, apginti, prognozuoti,

6. Vertinimas rititkai palyginti ir t. t

ISplétoti, sukurti, susieti, sudaryti plang, susisteminti,

5. Sintezé . T
1nteze apibendrinti ir t. t.

Analizuoti, skirstyti, grupuoti, klasifikuoti, iSskirti

4. Analizé (pvz.: sudedamasias dalis, pozymius), iStirti, palygin-
tiirt. t.

3. Taikymas Taikyti, apskaiCiuoti, surasti, vartoti ir t. t.

9, it Aplb.re.ztl, paalskl'nn, pa.v.auzduotl, iliustruoti, parafra-
zuoti, interpretuoti, versti ir t. t.

1. Zinios Atpazinti, iSvardyti, aprasyti, atpasakoti, pristatyti ir t. t.

5 pav. Ugdymo tiksly klasifikacija (pagal Bloomg, 1965)

Pazintiniai (kognityvieji) tikslai ir su jais siejami studijy siekiniy aprasai uz-
ima didziaja studijy programos dalj. Mokantis galima siekti skirtingy pazintiniy
tiksly: galima igyti ziniy, suprasti, iSmokti jas taikyti, iSmokti informacijg anali-
zuoti, apibendrinti idéjas ir vertinti veikla. Afektiniais tikslais aprasomos zmo-
gaus elgsenos, vertybinés orientacijos, jausmy poky¢iai. Butent jais dazniausiai is-
reiSkiamos bendrosios kompetencijos: savarankiskumas, pasitikéjimas, atsakingu-
mas, kritinis mgstymas, ktirybiskumas ir kt. (zr. 3 priedg).

Programos siekiniy skaidymas j smulkesnius yra studijy proceso planavimo,
t. y. sustruktiirinimo j modulius ar dalykus, temas, mokymo epizodus, uzdavi-

» Bloom B. S. Taxonomy of Educational Objectives. London: Longman, 1965.

3 Krathwohl D. R., Bloom B. S. and Bertram B. M. Tauxonomy of Educational Objectives, the Classification of
Educational Goals. Handbook II: Affective Domain. New York: David McKay Co., Inc, 1973;
Dave R. H. Developing and Writing Behavoral Objectives. R. J. Armstrong (ed.), Educational Innovators Press, 1975.
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nys, taip pat pasiekimy vertinimo prielaida. Tik nustacius visa programos siekiniy
struktiirg ir iSskaidzius juos i smulkesnius studijy siekinius, atsiranda reali galimy-
bé kalbéti apie dalykus ir modulius.

Suskaidyti studijy programos siekiniai (6 pav.) grupuojami ir derinami pagal
savo turinj, panasuma, sudétinguma ir paskirtj (teoriniai ar praktiniai). Sio grupa-
vimo pagrindu gaunamos suskaidyty studijy programos siekiniy puokstés, kuriy
pagrindu atsiranda atitinkamy studijy dalyky ar moduliy. Nuo pasirinktos studijy
programos iSskaidyty siekiniy j smulkesnius siekinius grupavimo logikos priklau-
so dalyky ar moduliy apimtis, vadinasi, ir kredity skaicius. Studijy dalyko ar mo-
dulio siekiniy pobtdis ir sudétingumas lemia studijy turinio parinkimg, studento
veiklos rtsis ir studijy bei vertinimo metodus. Suformuluoti studijy siekiniai (pro-
gramos, modulio ar dalyko) yra aukstosios mokyklos nuosavybé, o jvertinti tam-
pa studento pasiekimais.

Studijy
programos .
tikslas : Studijy dalykas / !
9 ..
kompetencijos modulis 1 |
1
1
i :
Studijy Studijy dalykas / Studento veiklos, | SWAM siekiniy
programy : —> - -
siekiniai modulis 2 studijy metodai metodai
1
A :
Studijy dalykas / ,
> 1
modulis N !

6 pav. Studiju programos kompetencijuy, siekiniu, studijuy dalyky
ar moduliy, studijy ir vertinimo metody rysys

Gerus studijy siekinius sudaro $ie elementai: a) veiksmazodis (ar veiksmaZzo-
dinis Zodziy junginys), b) siekinio tipas (Zinios, supratimas, gebéjimas ir t. t.), c)
dalykas (tema, objektas), d) sickiamas standartas (lygis) ir ¢) apimtis (ar konteks-
tas). Pavyzdys iS kalbotyros programos:
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Kompetencija Studijy siekinys (kompetencijai pamatuoti)

Gebés i$spresti tyrimo problema, pasirinkdamas tinkama empiring me-
dziaga, tyrimo metodus ir bibliografinius Saltinius, kritiSkai aprasyti at-

Kalbos tyré- likto lingvistinio tyrimo rezultatus ir su i§vadomis pateikti 40 puslapiy
jo kompetenci- moksliniu tekstu.
ja: geb¢jimas sa- : ) ) Soy
varankiskai tir- Veill‘:(sirirsna Dalykas dsa::tr;s Alt):;n
ti kalbos reiski-
prarnbdomi o | e s
gvistinus tyri- I3spresti, a empirng problema, mokslinis | 40 pus-
mus o medziagg, meto- | lingvistinio .
aprasyti s : tekstas, lapiy
dus ir bibliografi- | tyrimo re- "
P . iSvados
nius $altinius zultatai

Siame etape numatomi studijy siekiniy vertinimo metodai ir pagrindziama
reikalinga studijy trukmé numatytiems studijy siekiniams pasiekti ir tuo pagrindu
paskiriamas ECTS kredity skaicius.

Atnaujinant studijy programas, programos lygmens siekiniy skaidymas lei-
dzia optimizuoti struktiirg: sujungti skirtingus dalykus j modulius, jiems suteikti
reikalingg kredity skaiciy.

Jeigu mes studijy programg isivaizduotume kaip sustruktiirintg lentele, studi-
ju dalyky ar moduliy sasajas su studijy siekiniais galima biity parodyti jy susikirti-
mo taskuose. 6 lenteléje pateikiamas fragmentinis studijy programos lygmens sie-
kiniy ir programos dalyky matricos pavyzdys. Kai kurie studijy dalykai yra susi-
je su keletu studijy siekiniy, kiti — beveik su visais. Sis pavyzdys gali bati naudin-
gas déstytojams ir studentams, nes jame i$ karto matomas atskiry studijy progra-
mos dalyky ir studijy siekiniy rysys.

6 lentelé. Studijy programos kompetencijy matrica

STUALY PIOZIAMA ...ttt ettt ettt se st s eteneese st esesenseseneeseneesenesseneasenenes

Studijy dalykai ar 1 modulis 2 modulis 3 modulis N modulis
moduliai  ar studijyu  arstudijy  ar studijy ar studijy
dalykas dalykas dalykas dalykas

Studijy

programos

lygmens siekiniai

1 studijy siekinys * * *

2 studijy siekinys * *

3 studijy siekinys * *

4 studijy siekinys * *

N studijy siekinys * *
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Toliau pateikiamas atlikimo meno studijy programos kompetencijy matricos
pavyzdys3':

Atlikimo meno bakalauro studijy programoje, kiekvienoje i§ dalyky grupiy (lentelé), yra pléto-
jamos tam tikros kompetencijos, kurias patogiausia nustatyti panaudojant kompetencijy matrica.

DALYKINES KOMPETENCIJOS

Kamerinis ansamblis
Profesijos praktika
Muzikos istorija
Muzikos teorija
Klausos lavinimas
Pedagogika

=
w»
]
g
=
D
=
=
=
w
=
&£
)
“
=
£
S
=
&
P
&b
]
&

Dirigavimas / dainavimas
Orkestras / choras / opera
Universitetinis lavinimas

IgudZiai ir meniniai gebéjimai

Gebéjimas profesionaliai atlikti skirtin- " e | % |
gy stiliy, zanry ir formy muzika

Gebé¢jimas pasirinkti ir taikyti efekty-
viausig mokymosi technika ir priemo- * o *
nes meniniam rezultatui pasiekti

Gebéjimas suprasti muzikines klausos
lavinimo, teoriniy ir praktiniy studijy
tarpusavio rysius ir efektyviai juos pa-
naudoti muzikos atlikimo praktikoje

Gebéjimas dalyvauti jvairios sudéties
ir dydzio ansambliuose ir muzikiniuo- * * *
se kolektyvuose

Gebéjimas analizuoti ir kritiSkai vertin-
ti savo ir kolegy atlikimo kokybe

Gebéjimas valdyti kiing ir emocijas
scenoje, tausojant fizing ir psiching * * * *
sveikata

Repertuaro paZinimas

Gebéjimas atpazinti, kaupti ir atlik-
ti pagrindinj savo instrumento bei an-
sambliy repertuara, jo interpretacijos * * * *
tradicijas nuo ankstyvosios iki Siuolai-
kinés muzikos

31 Rimsaité R., Umbrasiené V. Muzikos studijy krypties kompetencijy plétotés metodika. Vilnius, 2011. http://
www4066.vu.lt/Projekto_rezultatai
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BENDROSIOS KOMPETENCIJOS

SavarankiSkumas

Atkaklumas, ryZtingumas ir savaran-
kiskumas vykdant uzduotis ir prisiim- * *o| o o I B * *
tus jsipareigojimus

Gebéjimas organizuoti, planuoti savo

darba, priimti sprendimus
Gebéjimas mokytis, ieSkoti informaci-
jos jvairiuose Saltiniuose, jg apdoroti ir * * * O O B * *

analizuoti

Sio ECTS projekto vykdytojai, remdamiesi uZsienio universitety patirtimi,
parengé galima dalyko ar modulio aiskinamojo apraso forma, kurioje matomas
studijy programos siekiniy, studijy dalyky ar moduliy, studijy ir vertinimo meto-

dy ry8ys (zr. 6 priedg).

2.4, Déstymo ir studijy metodai,
tinkami kompetencijy plétotei

Universitetuose ir kolegijose taikomi skirtingi studijy metodai, kurie priklau-
so nuo studijy turinio specifikos, déstytojy turimos kvalifikacijos, aukstosios mo-
kyklos tradicijy ir noro jas keisti. Salia tradiciskai organizuojamo studijy proceso,
kuriam budinga paskaitos, seminarai, laboratoriniai darbai, atsirado probleminés
studijos, projektiniai darbai, nuotolinés studijos, elektroninis mokymasis, virtua-
liosios studijos, atvirieji studijy istekliai, misriosios studijos.

Déstymo metody yra keliasde$imt, jie akcentuoja déstytojo veikla studijy
procese. Déstymo metodas yra apibréziamas kaip pasikartojanciy veiksmy visu-
ma, tinkanti jvairiems dalykams mokytis ir iSmokti.

Trumpai aptarsime déstymo metody klasifikavima. Galima iSskirti teikiamy-
Juy ir euristiniy, arba aktyvaus darbo, metody grupes. Teikiamaisiais metodais in-
formacija yra teikiama besimokantiesiems, akcentuojama biitent informacija, o ne
tai, kg besimokantysis daro su gautomis ziniomis (analizuoja, sistemina ar jy net
nepriima, nes tada masto apie kitus dalykus). Taikant euristinius, arba aktyvaus
darbo, metodus informacija yra i§ karto derinama su uzduotimi, reikalaujancia ak-
tyvaus studento darbo: atsakyti i klausimus, suformuluoti klausimus, pasirengti su
informacija supazindinti bendramokslius ir panasiai. Jais naudodamasis studentas
aktyviai dalyvauja diskusijose, svarstymuose, dalijasi patirtimi.
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Tarp teikiamyjy metody dazniausias aukstojoje mokykloje yra paskaita (in-
formacija teikiama zodziu), papildyta informacija rastu (skaidrés) ar vaizdu (mo-
komieji filmai, kita demonstraciné medziaga (pvz.: reprodukcijos, lentelés, pa-
veikslai ir pan.). Didaktinés prielaidos uzsiémimuose yra glaudziai susijusios su
organizacinémis prielaidomis, todél, kaip jau minéta, jei studenty grupéje yra dau-
giau negu 50, paskaitos metodas yra patogiausias.

Kitas déstymo metody skirstymo biidas — atsizvelgti | studijy organizavima,
todél ¢ia labiau tinka vartoti studiju metodo savoka, taip akcentuojant, kad ne
déstytojas, o studentas yra svarbiausias.

Pavyzdziui, ,,Tuning” metodologijoje iSskiriama: paskaitos, seminarai, ti-
riamieji seminarai, praktiniai uzsiémimai, laboratoriniai uzsiémimai, parodomie-
ji uzsiémimai, stazuotés, darbo praktika, duomeny rinkimas vietoje, nuotolinis
mokymas(is)*.

Dabar beveik visada derinamos paskaitos ir seminarai ar laboratoriniai darbai;
Sie susitarimai ne visada susij¢ su déstytojo ar déstytojy komandos sprendimais,
daznai tai tradicinis studijy organizavimas. Taip pat praktika, stazuotés dabar gali
biiti ir tarptautinés, susijusios su finansiniais istekliais, turimy socialiniy ir moks-
liniy kontakty tinklu, taigi taip pat menkai priklauso nuo atskiro déstytojo veiklos.
Organizacinis i$skyrimas j paskaitas, seminarus, laboratorinius darbus taip pat su-
teikia déstytojams placias galimybes taikyti jvairius studijy metodus ir efektyviai
panaudoti juos bendrosioms ir dalykinéms kompetencijoms plétoti. 4 priede patei-
kiami trumpi aprasai jvairiy metody, kuriuos galima pasitelkti ir paskaitoms, ir se-
minarams, ir laboratoriniams darbams, ir net darbo praktikai ar stazuotéms.

Studijy metodus placigja prasme lemia konkre¢ios aukstosios mokyklos infra-
struktiira, studijy organizavimo reglamentas, techninés galimybés (nuotolinio moky-
mo klasés, vaizdo konferencijy patalpos ir kt.). Siauraja prasme studijy metody pa(si)
rinkimas priklauso ir nuo studijy dalyko ar modulio siekiniy. Ne tik studijy metody,
bet ir studijy siekiniy vertinimo metodai yra neatsiejamai susij¢ su studijy programos
siekiniais, studijy dalyko siekiniais. Visa tai daro studijy programa vientisg ir skai-
drig, suprantamg ir déstytojui, ir studentui. Sasajoms isryskinti galéty biti naudin-
ga 7 lentelé.

32 TUNING 2007: Europos §vietimo struktiiry suderinimas. Universitety indélis j Bolonijos procesq. Ivadas.
Svietimo mainy paramos fondas. 79.
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7 lentelé. Studijuy programos kompetencijuy, studiju dalyke siekiniu, studijy
ir vertinimo metodu rysys

Studijy sie-
kiniy ver-
tinimo me-
todai

Studijy pro- Studiju Déstomas dalykas (ar mo-  Studiju

gramos kom- programos  dulis), kuris sudaro prielai- meto-
petencijos siekiniai das siekiniams pasiekti dai

Lenteléje galima matyti, jog visas studijy procesas yra susijes ir priklausomas
nuo suformuluoty programos kompetencijy bei siekiniy. Atnaujinant studijy pro-
gramas, tokia sgsajy paieska padéty tobulinti ne tik dalyko ar modulio studijy sie-
kinius, bet ir patikslinty taikomus studijy metodus bei leisty parinkti tokius verti-
nimo metodus, kurie pamatuoty, ar pasiekti studijy sickiniai ir numatytos kompe-
tencijos, t. y. ar jie virto rezultatais: studentas zino, geba daryti, kas buvo numatyta.

Tinkamai parinkti ir jsisavinti studijy ir vertinimo metodai gali biiti veiksmin-
gi siekiant plétoti studenty dalykines ir bendrasias kompetencijas. Taciau svarbiau-
sias dalykas $iuo atveju yra studijy ir vertinimo metody, siekiamos ugdyti kom-
petencijos, studijy siekiniy, dalyko (ar modulio) siekiniy dermé. Socialinio darbo
studijy ir vertinimo metody rysio su kompetencijomis bei siekiniais pavyzdys**:

- i - . Vertinimo

Kompetencija Siekinys Studijuy metodai metodai
Kurti abipu- Gebés reflektuoti santykio su klien- | Atvejo analizé, .

. ol e s . . p . Atvejo ana-
sio pasitikéjimo | tu tikslinguma, siekdamas optima- | praktikos dieno- lizé rastu
santykj su klien- | laus socialinio funkcionavimo. rastis
tu, siekiant op- - - i - ) - -
timalaus socia- Gebés uzmegzti pokalbj su klientu | Vaidmeny zai- Grjztamasis
linio funkciona- | N€apibréZtoje situacijoje. dimas rysys
vimo ir veikiant L . . .
neapibréztose si- Gebés reflektuoti pasitikéjima kli- Savirefleksija Grjztamasis
tuacijose entu. rysys

3 Gevorgianiené V. et al., op. cit.
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Kitu pavyzdziu siekiama parodyti modulio siekiniy, studijy metody ir vertini-
mo metody sasajas. Jas iliustruoja vokiskai kalbanciy Saliy kultiiros modulio apra-

So pavyzdys:

Modulio studijy siekiniai

* Parodys Zinias apie vokiskai kalbancias Salis: ge-
beés surasti ir pazymeti reikiamus objektus Zzeméla-
pyje, atpazinti nuotraukose, paveiksluose pavaiz-
duotus architektiiros objektus ir asmenis.

* Supras vokiec¢iy, austry, Sveicary kultdros ir pa-
prociy savituma.

Paregtas pagal ,,ECTS naudotojo vadove* pateikta aprasa® ir moduliniy studijy sistemos VU
koncepcija rengusios darbo grupés® pasialyta projekta.

Modulio tikslas: studijy programos ugdomos kompetencijos

Supazindinti su vokiskai kalban¢iomis $alimis ir esminiais jy kultiiros bruozais, ugdyti Siy $a-
liy kultiiros supratima, ugdyti tarpkultiiring kompetencija: atviruma kitoms kultGiroms, pasi-
rengimg dirbti daugiakultiiréje aplinkoje, mokyti mokytis.

metodai

Probleminis déstymas,
demonstravimas,
aktyvieji mokymo(si)
metodai (minéiy lie-
tus, grupes diskusija),
tiriamieji metodai (in-
formacijos paieska,
prane§imo rengimas)

* Gebés taikyti Zinias apie vokiskai kalbancias Sa-
lis ir jy kultiira bendraudamas oficialiose ir neofici-
aliose situacijose, skaitydamas pranesimg apie pasi-
rinktg vokieciy / austry / $veicary kultliros veikéja
ar lankyting vieta.

» Gebés lyginti vokieciy, austry, $veicary ir lietuviy
paprocius ir tradicijas: apibtdinti tradiciniy Svenciy,
kasdienio bendravimo konvencijy, jaunimo gyveni-
mo budo vokiskai kalbanciose Salyse ir Lietuvoje
panasumus ir skirtumus, i$skirti esminius vokieciy,
austry, $veicary mentaliteto ir savivokos bruozus ir
pagrjsti savo nuomong.

» Gebés kritiskai vertinti informacijg apie vokiskai
kalban¢iy Saliy sociokultiirinj konteksta ir sifilyti
adekvacius problemy sprendimus.

Aktyvieji mokymo(si)
metodai (minéiy lie-
tus, grupés diskusija,
vaidmeny zaidimas,
situacijy modeliavi-
mas), pranesimo skai-
tymas

Vertinimo
metodai

Testas
(atvirojo ir
uzdarojo
tipo uzduo-
tys, klausi-
mai), pra-
nesimas

* Bus pasirenggs savarankiskai semtis Ziniy apie vo-
kiskai kalbancias Salis ir gilinti jy kult@iros suprati-
ma: gebés surasti, jvertinti ir susisteminti informaci-
ja apie pasirinktg kulttiros veikéjg ar lankyting vieta,
parengti ir perskaityti praneSima Sia tema.

Tiriamieji metodai
(informacijos paieska,
literatiiros skaitymas,
pranesimo rengimas ir
pristatymas)

Pranesimas

3 ECTS User's Guide. 2009, 28. http://ec.curopa.cu/education/lifelong-learning-policy/doc/ects/guide en.pdf
[ziareta 2011 03 27]. Plg. ECTS naudotojo vadovas. 2009, 25-26.

3 Darbo grupé buvo sudaryta 2010 01 29 VU rektoriaus jsakymu parengti moduliniy studijy sistemos VU koncepcija;
ataskaitos prieiga internete: http://naujienos.vu.lt/bendruomenei/pokyciai/22909-studiju-komitete-pritarta-vu-
moduliniu-studiju-koncepcijos-projektu-papildyta
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2.5. Kredity suteikimas pagal studijy siekinius

Kreditais kiekybiSkai isreiskiama studijavimo apimtis, pagrista biitinu stu-
denty darbo krtviu, kad biity pasiekti nustatyti atitinkamo lygmens studijy dalyko
ar modulio siekiniai. Kredity paskyrimas suprantamas kaip apskaiciavimas studijy
laiko trukmeés, reikalingos tipiniam studentui numatytiems studijy siekiniams pa-
siekti. Kreditai paskiriami tik tada, kai programos rengéjai:

a)pagrindzia studijy programos pobiidj, tiksla, kompetencijas;

b)pagrindZia studijy programos siekinius ir nustato studijy dalykus ar mo-

dulius,

c)parenka studijy ir vertinimo metodus.

Kreditai gali buti paskiriami dviem budais®, priklausomai nuo to, programa
yra moduliné ar ne. Studijy programos komitetas (ar programos rengimo grupé)
sudaro visy numatomy studijy siekiniy struktiirg, sugrupuoja juos pagal studijy
dalykus ar modulius, jvertina vidutinj darbo kriivj, reikalingg jiems pasiekti. Re-
miantis patirtimi, paskiriamas kredity skaiCius atskiriems studijy dalykams. Ben-
drai sutariama dél studijy dalyky iSdéstymo studijy procese, per semestra nevirsi-
jant 30 ECTS kredity. Déstytojui paliekama maksimali laisvé veikti dalyko srityje.

Modulinéje programoje esant standartiniam ir kartotiniam kredity skaiciui, i§
anksto numatytas studento kriivis turi jj atitikti. Déstytojai, jgyvendinantys ta patj
modulj, turi susitarti, suderinti planuojamas studijy veiklos rasis, kad jy visuma
ir darbo laikas, reikalingas joms atlikti, atitikty moduliui paskirtg kredity skaiciy.

Kredity paskyrimas studijy dalykui ar moduliui turi buti periodiskai perzit-
rimas ir atnaujinamas, remiantis stebésena ir studenty teikiamu griztamuoju rysiu.
Studentai turi biiti jtraukiami j kredity paskyrimo procesa, nuolat dalyvauti studi-
Jju programos atnaujinimo procese ir stebésenoje.

eve

2.6. Studento darbo kruvis ir jo skaiciavimas

Pereinant prie studijy, orientuoty i studenta, bitina daugiau démesio skir-
ti studenty mokymosi veiklos planavimui, organizavimui ir studento darbo kra-
vio bei studijy laiko apskaitai. Kokybiskos studijos dabar kelia daug reikalavimy
akademinei bendruomenei, nes déstytojai ir studentai vienodai atsiskaito visuome-
nei ir vieni kitiems. Déstytojai daznai sako, kad jiems tenka dirbti naudojant mi-
nimalius iSteklius, kad darbo kriivis yra per didelis. Studentai sako, kad studijuo-
dami jie kartais dirba daugiau darbo valandy, negu numatyta studijy programoje.

3% ECTS naudotojo vadovas.
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Pertvarkant aukstajj mokslg ir pereinant prie vieningos studijy sistemos Eu-
ropos Sajungoje, pagristos ECTS kreditais (vieno ECTS kredito apimtis — 25-30
studento darbo valandy), intensyvéja diskusijos, kaip skaiciuoti studento darbo
kriivi. Koks gi turéty biti optimalus studenty darbo kriivis studijuojant? Per di-
delis kruvis kelia nuovargj, atsiranda sveikatos problemy, o jei jis per mazas, ne-
iSnaudojamos visos studijuojanéiojo galimybés. Kity valstybiy patirtis rodo, kad
studenty darbo kriivis turéty biiti toks pat kaip vidutinis dirban¢iojo suaugusio
zmogaus kravis. Studentas, kaip ir kiti zmonegs, turi teis¢ i normaly ir jveikiamg
darbo kravi. Kartais dieniniy studijy studentai nurodo, kad jy darbo krtivis yra aki-
vaizdziai mazesnis negu vidutiniskai dirban¢io zmogaus.

Iki Siol studenty darbo kriivio skai¢iavimui nebuvo skiriama daug démesio.
Akivaizdu, kad dabartinis studenty darbo kriivio skai¢iavimas sudaro prielaidas
kritiskai perzvelgti ir jvertinti, ar studijy programa jgyvendinama.

Studenty darbo kriivis neturéty biiti mechaniSkai perskaifiuojamas j
ECTS Kreditus (t. y. dauginant buvusius nacionalinius kreditus i§ 1,5). Skai¢iuo-
jant studento darbo kriivj, biitina atsizvelgti j daugybe veiksniy, nuo kuriy priklau-
so studijy programos jgyvendinimas, ar formuluojami studijy programos siekiniai
gali biti sékmingai pasiekti per planuojamg studijy laikg ir tapti realiais studento
pasiekimais, parodomais apibendrinamojo vertinimo metu. Labai svarbu, kad pla-
nuojamas studijy laikas, numatytas studijy programos profilis ir ji sudarantis stu-
dijy siekiniy saraSas biity optimaliis jgyvendinant studijy programa. Kuriant nau-
ja (ar atnaujinant esama) studijy programa, j studenty darbo kriivio projektavima
svarbu zitiréti kompleksiskai ir ji modeliuoti siejant su formuluojamais studijy sie-
kiniais. Projektuojamoje (ar revizuojamoje) studijy programoje akademinés ben-
druomenés nariai, atsizvelgdami j $alies Gikio vystymosi perspektyva, gali sidlyti
1 numatomy ugdyti kompetencijy sarasa jraSyti vienokias kompetencijas, darbda-
viai — kitokias. Taigi §is sarasas gali nuolat ilgéti. Planuojamo bendrojo studijy pro-
gramos laiko gali nepakakti, jei norimy siekti Ziniy ir kompetencijy sarasas yra per
ilgas. Todél studijy siekiniy, formuluojamy visai studijy programai (taip pat mo-
duliui ar dalykui), skaicius turéty biti toks, kad jj biity galima sékmingai jgyven-
dinti, kad tai nedidinty studenty darbo kriivio ir nekelty studijy kokybés problemy.

Studenty darbo kriivio planavimas. Studenty darbo kriivio skai¢iavimui
mes naudojame ECTS kreditus, kurie yra studijy programos (ir jos daliy) apim-
ties matavimo vienetai, todél jie naudojami ir kaip planavimo, ir kaip priezidiros, ir
kaip darbo krtivio apskaitos instrumentas.

Studento mokymosi kriivis apima visg mokymosi veikla, kurios reikia, kad
biity pasiekti studijy siekiniai (kad jie virsty studento pasiekimais, t. y. studentas
zinoty, gebéty daryti tai, kas buvo suplanuota). Tai laikas, kai studentai dalyvau-
ja paskaitose, seminaruose, savarankiskai mokosi, atlieka praktika, rengiasi ver-
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tinimui ir yra vertinami. Kiekvienai studijy veiklai numatomas skirtingas studen-
ty darbo krtvis.

Siekiant studijy siekiniy, studenty mokymosi kriivj veikia daugybé¢ veiksniy:
studijy programos struktiira, kontekstas, mokymo proceso organizavimas, paties
studento gebé¢jimai, darbstumas, jau igyty ziniy kiekis. Patirtis rodo, kad ir ma-
ziau Ziniy bei gebéjimy turintis studentas gali sékmingai studijuoti. Labiau besi-
stengiantis ir skiriantis daugiau laiko gali gauti aukstesnius jvertinimus negu ga-
besnis studentas, kuris stengiasi nepakankamai ir studijoms skiria per mazai lai-
ko. Vadinasi, yra rySys tarp studento pastangy, jo skiriamo laiko darbui ir studento
pasiekimy. Kitaip tariant, laikas, kurio reikia tam paciam siekiniui pasiekti, skir-
tingiems studentams yra nevienodas. Nepaisant §iy skirtumy, kalbame apie sutar-
tinj darbo laikg, kurio studentui vidutiniskai galéty prireikti tam tikro lygio nusta-
tytiems studijy siekiniams pasiekti. Todél, planuojant studenty darbo kriivj, orien-
tuojamasi j vidutinj studenta.

Studento darbo kriivio struktiira gali priklausyti nuo auk$tojo mokslo ins-
titucijos specifikos, t. y. nuo to, kokioje aukstojo mokslo institucijoje (universitete
ar kolegijoje) ir kokioje studijy pakopoje studijuoja studentas. Konkreti profesinio
bakalauro, bakalauro ar magistrantiiros studijy programa turi skirtingus reikalavi-
mus ir tam tikra struktiira, taigi studento darbo kriivis gali priklausyti nuo to, ku-
rioje studijy programoje studijuojama. Skirtumy tarp koleginiy ir universitetiniy
studijy programy studenty darbo kriivio pavyzdys®’:

Profesinis bakalauras iSimtinai orientuotas spresti konkrecias socialines problemas esant
gana aiskiai apibréztoms salygoms, aplinkai.

Bakalauras dirba labiau kintancioje, maziau apibréztoje aplinkoje, kurioje reikia daugiau pa-
galbos teikimo konteksto iSmanymo, ne tik tiesioginio socialinio darbo, bet ir organizaci-
niy gebéjimy.

Magistras dirba kintancioje, neapibréztoje aplinkoje, jam reikia iSmanyti socialing politika,
placiai matyti pagalbos teikimo konteksta, turéti organizaciniy, vadybos gebéjimy, moketi
inicijuoti ir valdyti pokycius.

Socialinio darbo studi-
ju programos strukta-
rinés dalys

Profesinio baka- Magistrantiiros

Bakalauro studijos

lauro studijos studijos

Daugiau lai- Daugiau laiko ski- Daugiau laiko ski-
Studijy programos pa- e riama socialinés po- | riama socialinés
rindy dalis / specialioji ko skiriama kon- litikos temoms na- olitikos temoms
grnay da P ) kre¢ioms soci- O .. POTIfikos tem
(profesiné) dalis (studijy alinéms proble- grinéti, tiriamajai nagrinéti, tiriama-
krypties dalykai) prow veiklai, organizaci- | jai veiklai, poky-
moms spresti. . L. \ .
niams gebé¢jimams. | ¢iy valdymui.

37 Gevorgianiené V. et al., op. cit.
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Priklausomai nuo studijy pakopos ir modeliuojamos studijy programos struk-
tiiros, laikas, numatomas pagrindinéms studijy programos dalims (bendriesiems
universitetiniy studijy dalykams ir studijy krypties dalyky grupéms, praktikai, spe-
cializacijos (pasirenkamyjy dalyky) grupei, baigiamajam darbui), gali skirtis. Taip
pat svarbu atsizvelgti ] aukStosios mokyklos strategija: kurioms studijy sritims tei-
kiamas prioritetas, koks modeliuojamas besimokanciojo ir rengiamo specialisto
portretas. Tai gali biiti atspirties taskas pradedant skaiciuoti studento darbo kriivj.

Studenty studijy laiko sanaudas lemiantys veiksniai. Studenty darbo lai-
ko sanaudos gali priklausyti nuo kity, tac¢iau su studijomis, jy pobiidziu ir formo-
mis susijusiy veiksniy. Planuojant ir skai¢iuojant studento darbo kriivi, gali buti
svarbis Sie veiksniai:

* studijy programy specifika (studijy pakopa, bendras studijy programai nu-
matomas laikas, profesijos, kuriai rengiami specialistai specifika, pvz., kai
kur reikia daugiau laiko skirti individualiam kontaktiniam darbui ar praty-
boms);
kontaktinis studijy laikas (paskaity, seminary, pratyby, laboratoriniy dar-
by ir kt.);
savarankisko darbo laikas (pvz.: pasirengimas seminarams, pratyboms, la-
boratoriniams darbams, darbas su informacijos $altiniais, jvairios teorinés
ir praktinés uzduotys konkretiems programoje numatytiems gebéjimams
ugdyti);
konsultacijy laikas (individualus ir grupinis konsultavimas, realus ir vir-
tualus);
konkreciy studijy ir vertinimo metody taikymo laikas (dirbant auditorijoje
ir namuose, pvz.: individualiis ir grupiniai projektai, atvejo studijos, viesi
darby pristatymai, aptarimai ir pan.);
studenty mokymosi patirtis (pvz.: pirmojo kurso studentams reikia planuoti
mazesnés apimties savarankiskus darbus, skirti daugiau laiko jiems atlikti);
studijy organizavimo ypatumai (srautai ar mazos grupés; tradicinés studi-
jos, miSrus mokymasis, nuotolinés studijos; susipazinimo su laboratorine
aplinka ir jranga laikas; susipazinimo su elektroninio mokymosi aplinka
laikas, nes gali prireikti papildomai 8-24 val.);
studijy istekliy prieinamumas (ar tenka gaisti laika Saltiniy paieskai, nes bi-
bliotekoje juy skaicius ribotas, ar jie lengvai prieinami, pvz., yra interneto
prieiga prie duomeny baziy, $altiniy elektroninése laikmenose).

Skaiciuojant studenty darbo kriivj, galima biity atsizvelgti dar j keletg da-
lyky: studenty asmeninius gebéjimus, akademinj pajéguma ir mokymosi tempa.
Ypac jei bus siekiama orientuotis ne i vidutinj studentg, o norima individualizuo-
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ti studijas. Studento darbo kriivis taip pat dazniausiai didéja, bent pradiniame eta-
pe, kol iSmokstama planuoti studijy laika, organizuoti savo individualy darbg. La-
bai svarbu, kad jau studijy programos kiirimo ar tobulinimo etape biity atsizvelg-
ta j tai, kokios studijy formos bus taikomos, ar yra studentams prieinamy informa-
cijos Saltiniy. Jei tokiy Saltiniy yra pakankamai ir jie lengvai prieinami, akivaiz-
du, kad studento darbo kriivis mazéja. Jei laboratorijy yra pakankamai, jei jy dar-
bo grafikas yra tinkamas, jei studentams ir déstytojams nereikia naudotis kity or-
ganizacijy iStekliais, technine baze mokomiesiems eksperimentams atlikti, darbo
kraivis mazéja.

Déstytojams, skaiCiuojantiems studento darbo laiko sanaudas savo déstomo
dalyko ar modulio sickiniams pasiekti, biitina atsizvelgti | tuos pacius anks¢iau
minétus veiksnius. Dalykui skiriamy valandy ir planuojamo studento darbo krii-
vio pavyzdys**:

Planuojamam chemijos istorijos dalykui skiriama 10 ECTS (250-300 val.):

dalyko seminarai: 2 val. per savait¢ x 14 savaiciy = 28 val.;

vadovéliy studijavimas (apie 500 p.): 6 p. per valanda = 83 val.;

7-10 p. rasto darbas (turi biiti perskaityta 700—1000 p.) = 140 val.;

grupés nariy parasyty darby skaitymas ir komentavimas (kritiniai komentarai): 2 val. per
savaite x 14 savaiciy = 28 val.;

egzamino laikymas = 2 val.

I§ viso 28 + 83 + 140 + 28 + 2 = 281 val. = 10 ECTS kredity.

Kaip matome Siame pavyzdyje, projektuojant darbo laika dalyko siekiniams
pasiekti, daugiau laiko skiriama savarankiskam studenty darbui su informacijos
Saltiniais ir rasto darbo parengimui.

Studijy ir vertinimo metody ir darbo laiko sasajos. Studenty darbo kri-
vis gali priklausyti ir nuo to, koks bus kontaktinio studijy laiko ir savarankiSkoms
studijoms skirto laiko santykis. Jis gali priklausyti nuo studijy metody, kurie gali
buti taikomi auditorijoje déstytojui vadovaujant ir studentams dirbant savarankis-
kai bei atlickant paskirtas individualias arba grupines darbo uzduotis. Cia svar-
bus vaidmuo tenka déstytojy vadovaujamoms realiosioms arba virtualiosioms stu-
dijoms. Pateikiamas kontaktinio ir savarankisko darbo laiko priklausomybés nuo
taikomy studijy metody pavyzdys®:

3% Beganskiené A., Bruksius A., Budriené S., Cesiulis H., Gefenas V., Prichodko A., Raudonis R., RuZiené N.,
Valatka E., Vickackaité V. Chemijos studijy krypties kompetencijy plétotés metodika. Vilnius, 2011. http://
www4066.vu.lt/Projekto_rezultatai

¥ Beganskiene A. et al., op. cit.
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Visas mokymosi laikas gali bti suskirstytas j tris dalis:

« studento preliminarus darbas prie§ kontaktines valandas;

 kontaktinés valandos;

* studento savarankiSkas darbas po kontaktiniy valandy.

Savarankisko darbo apimtj galima sieti su studijy metodu, numatyti kontaktiniy ir savarankis-
ko darbo valandy priklausomybg¢ nuo studijy metodo.

Studiju metodas Kontaktinés valandos SavarankiSkas darbas (val.)
Tradiciné paskaita 1 3
Pasyvusis demonstravimas 1 2
Aktyvusis mokymasis 1 2-3
Darbas grupémis 1 2
Uzduo¢iy atlikimas 1 3
Aktyvusis demonstravimas 1 2
Probleminis mokymasis 1 5
Seminarai 1 2-4

Informacinémis ir komunikacinémis technologijomis gristos studijos

Ivertinant laika, biiting virtualiajam mokymuisi, reikia atsizvelgti j §iuos faktorius:

« atskiry uzduociy atlikimo trukme;

* bendravimo su déstytoju ir bendramoksliais trukmé;

* nurodytos literatiiros perskaitymo trukmé;

* reikalingos medziagos paieskos trukmeé;

* kontaktinio nuotolinio mokymosi trukmé;

* susipazinimo su mokymosi aplinka trukmé.

Jeigu studentas anksciau nebuvo susipazings su elektronine mokymosi aplinka, gali prireik-
ti 8—24 val. papildomo darbo. Elektroniniam bendravimui skiriamas laikas yra 100-200 zen-
kly per minutg. Naujai programy jrangai jsisavinti reikia numatyti 8 val. Studentas gali pra-
rasti laikg dél techniniy nesklandumy. Virtualiojo mokymosi kontaktinés valandos skaiciuo-
jamos analogiskai kaip ir tradiciniy mokymo metody.

IS pateikto pavyzdzio akivaizdu, kad studento darbo kriivis gali priklausyti
nuo to, kokios uzduotys yra planuojamos studentams pries ar po darbo auditorijo-
je, mokymasis tradicinis ar virtualusis, kada pasitelkiamos informacinés ir komu-
nikacinés technologijos.

Svarbu atkreipti démesj j uzduotis, kurias atlieka savarankiskai besimokantis
studentas. Darbo laikas, reikalingas skirtingo tipo uzduotims atlikti, pavyzdziui:
rasto darbams, Zodiniams pristatymams, privalomosios literatiros studijavimui,
gali labai skirtis. Laiko sgnaudy atlieckant skirtingo tipo uzduotis pavyzdys*:

4 Beganskiene A. et al., op. cit.
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SavarankiSkai uzduotims atlikti skiriamas laikas priklauso nuo uzduoties tipo.

Rasto darbas. Darbo laikas skai¢iuojamas pagal formule: 100 zodziy/1 val.

Pristatymas ZodZiu. Jei pristatymo trukmé 1 val., jam paruosti reikia maziausiai 6 val.
Literatiiros skaitymas. Studentai turi zinoti, ar tai privalomoji (biitina egzaminui islaikyti),
ar papildomoji literatira. Studijuojamas tekstas bus gerai suvoktas jj perskaicius tris kartus
(t. y. knygos skaitymas susideda i$ trijy stadijy):

1) knygos zvalgomasis skaitymas;

2) atidus, analitinis skaitymas pasizymint svarbiausius dalykus;

3) perzitiréjimas (pa(si)kartojimas).

Lengvai skaitomam 100 puslapiy tekstui reikia 20 val., sunkiam 100 puslapiy tekstui arba to-
kios pacios apimties tekstui uzsienio kalba perskaityti reikia 30 val. Skaitomo teksto jsisavi-
nimo laikg galima skaiciuoti ir pagal teksto sudétinguma bei zodziy kiekj. Laikas dar turi buiti
padaugintas i$ skaiciaus, parodancio, kiek karty skaityta (pvz., 3 kartai).

Teksto skaitymo laiko rekomendacijos

AtidZiam skaitymui biitinas laikas
Teksto sudétingumas
Humanitarinis tekstas Techninis tekstas
Lengvas 100 zodziy/min. 60 zodziy/min.
Vidutinio sudétingumo 70 zodziy/min. 40 zodziy/min.
Sudétingas 40 zodziy/min. 25 zodziai/min.
Sudétingos matematings lygtys | — 1 lygtis/min.

Jeigu studentas skaito knyga rengdamasis praneSimui, skaitymas yra labiau motyvuotas ir
efektyvesnis, raSymas lengvina suvokima, todél gali pakakti perskaityti vieng kartg. Jeigu
knyga naudojama tiriamojo darbo literatiiros apzvalgai rengti, paprastai ji néra skaitoma nuo-
sekliai, o tik atskiromis dalimis. Taciau ir tokiam darbui reikia nemazai laiko, kurj reikia jver-
tinti (galima skaiciuoti pagal zodziy kiekj).

Paprastai studentams prireikia daug laiko studijuojant jvairius informaci-
jos Saltinius, taigi svarbu, planuojant jy darbo laika, atsizvelgti i skaitymo pobii-
dj (zvalgomasis, analitinis skaitymas) bei teksto sudétinguma, nes skaitymo laiko
sanaudos gali labai skirtis.

Studento darbo laiko sgnaudos taip pat priklauso ir nuo to, kokios vertinimo
formos ir metodai bus taikomi. Ar bus numatomas formuojamasis (tarpinis) ver-
tinimas, kada studento gaunamos savarankisko darbo uzduotys yra nuolat vertina-
mos, ar bus taikomos kaupiamojo vertinimo formos (pvz., aplanko metodas). [vai-
riy vertinimo metody taikymas yra svarbus pateikiant jrodymus apie pasiektus stu-
dijy programos ir atskiro dalyko ar modulio studijy siekinius.

Planuojant studenty mokymosi laika, butina atsizvelgti ir j dalyko sudétingu-
mo lygj. Kontaktinio studijy laiko apimtis bakalauro studijose yra didesné, o ma-
gistrantiiros — mazesné. TaCiau studijuojant magistrantiiroje reikia nuodugnesnio
studijuojamy dalyky suvokimo. Sudétingumo lygis gali biiti jvertintas dauginant
savarankiSko darbo valandas i§ tam tikro koeficiento. Pavyzdziui, bakalauro stu-
dijose kontaktinio ir savarankisko darbo laiko santykis yra 1 : 2 (pvz., 20 val. pas-
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kaity atitinka 40 val. savarankisko darbo), o magistrantiiros studijose savarankis-
ko darbo apimtis gali biiti dvigubai didesné.

Studenty darbo krivio planavimo ir skai¢iavimo Zingsniai. Rekomen-
duojami trys zingsniai, kurie padéty planuoti studenty mokymosi kriivj: 1) studen-
ty darbo kriivio projektavimas (déstytojo planas); 2) numatyto darbo kriivio tiksli-
nimas, vadovaujantis studenty vertinimais; 3) déstytojy planuoto darbo kriivio ko-
regavimas, vadovaujantis studenty vertinimais. Aptarkime juos iSsamiau.

Studenty darbo kriivio projektavimas (déstytojo planas). Paprastai désty-
tojas apytiksliai zino, ko galima reikalauti ir tikétis i$ studento, studijuojancio kon-
krecig studijy programa. Déstytojas Zino studijy programos kokybés kriterijus. Va-
dovaudamasis savo darbo patirtimi, jis gali nuspresti, kokios studijy uzduotys ge-
riausiai tinka konkretaus dalyko ar modulio siekiniams pasiekti ir kiek vidutinis-
kai studentui reikia laiko kiekvienai uzduociai atlikti.

Darbo valandomis iSreikStas mokymosi kriivis turi atitikti studijy dalykui ar
moduliui numatyty kredity skai¢iy. Norint taip skaiciuoti studijy laikg galima pa-
sinaudoti § lentele.

8 lentelé. Studenty darbo kriivio planavimas

Studijy programa

Studijy dalyko ar modulio pavadinimas, kredity skaiéius

Studijy pakopa (profesinio bakalauro, bakalauro studijos, magistranttra, doktoranttira)

Plétojamos studijy programos kompetencijos

Numatytas
Siekiniai Studijy veikla studenty darbo
krivis, val.

Ivertinimas
(pastabos)

Déstytojai turi pasirengti tokias didaktines priemones, kurios optimaliai i$-
naudoty uzduotims skirtg laikg pagal numatyta kredity skai¢iy. Studijy procesui
pasibaigus, déstytojas jvertina, ar numatyta studijy veikla (kontaktinés, savaran-

50 <[ Grizti j turinj



STUDIJY PROGRAMY ATNAUJINIMAS: KOMPETENCLIY PLETOTES IR STUDIJY SIEKINIY VERTINIMO METODIKA

kiskos studijos ir vertinimas) padeda pasiekti numatytus studijy siekinius ir atitin-
ka kreditus.

Numatyto darbo kriivio patikslinimas, vadovaujantis studenty vertini-
mais. Galimi jvairGis budai patikrinti, ar numatytas studenty mokymosi krtvis
yra tinkamas. Pirma, semestro pabaigoje gali biiti naudojami jvairiis klausimynai.
Antra, aiSkinamasi, ar teisingai suskai¢iuotas studenty darbo laikas, taikant tg pa-
Cig kriiviui planuoti naudojama lentelg (8 lentelé): galima prasyti studenty ja uzpil-
dyti ir nurodyti laika, kuris realiai buvo skirtas studijy siekiniams pasiekti.

Planuoto darbo kruvio koregavimas, vadovaujantis studenty vertini-
mais. Jeigu déstytojo ir studenty darbo kriivio jvertinimai nesutampa, gali tek-
ti koreguoti studijy veikla ir numatyta studento darbo kravj. Tik ilgalaiké (ne vie-
no semestro) jgyvendinamos studijy programos stebésena leidzia pamatyti $j ne-
atitikima. Tikslinant darbo kriivj galima keisti dalyko ar modulio apimtj, i§reiksta
kreditais. Todél gali tekti koreguoti visg studijy programa, i§ esmés perziiiréti visa
studijy programa, pertvarkyti ir geriau subalansuoti jos struktiirinius komponen-
tus (dalykus ar modulius).

Daugiameté déstytojy patirtis déstant panasias programas yra pagrindinis ats-
kaitos taskas skai¢iuojant studenty darbo kriivj. Vienas i$ svarbiausiy §ios uzduo-
ties atlikimo metody — déstytojy diskusijos. Kitas metodas — kritiné kity Saltiniy
(tyrimy apie studenty poziiirj  savo darbo kriiv studijose ar kitos prieinamos sta-
tistikos) analizé. Diskutuojant ir analizuojant biitina atsizvelgti | esama organi-
zacijos situacija (pvz.: laboratorijy atnaujinimo, kitus investicijy planus ir pan.),
jvertinti ateities perspektyvas.

Apibendrindami §j skyriy dar kartg pabréziame, kad studijy programos kiiri-
mo procesas yra labai sudétingas, reikalaujantis sisteminio pozitrio, t. y. visy ap-
tarty komponenty jungimo j visuma, atsizvelgiant j jy sasajas ir tarpusavio rysius.
Tik taip jmanoma uztikrinti studijy programos vientisumg ir iSvengti fragmenta-
cijos.

Démesys bendryjy ir dalykiniy (biidingy studijy kryp¢iai) kompetencijy plé-
totei skirtinas visoje programoje. Visi komponentai — kompetencijos, studijy sie-
kiniai, turinys, numatyti tinkami studijy (déstymo ir mokymosi) metodai ir verti-
nimas — turi nuosekliai ir prasmingai vienas kita papildyti.
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3. BENDRYJY KOMPETENCIJUY UGDYMAS(IS)

Siuolaikinés aukstosios mokyklos paskirtis — atitikti kintan&ius Ziniy vi-
suomenés poreikius. Jos proaktyvi pozicija Siy pokyCiy atzvilgiu, jos tobu-
l¢jimas yra svarbus visuomenés pazangos garantas. Siuolaikinei visuomenei
reikia visapusiSkai i$silavinusiy specialisty, todél bendryjy kompetencijy ug-
dymas — neatsiejama studijy programy dalis. Bendrosios kompetencijos yra
reik§mingos siekiant visy keturiy pagrindiniy Europos Sajungos aukstosioms
mokykloms keliamy uzdaviniy:

* padéti besimokanciajam tapti nuolat tobuléjanciu profesionalu;

* sustiprinti besimokanciojo jsidarbinimo ir islikimo darbo rinkoje ga-

limybes;

* padéti besimokanciajam tapti sgmoningu ir aktyviu visuomenés nariu;

* skatinti asmeninj tobuléjimg ir prasminga veikla.

,»Tuning* projekte daug démesio skiriama bendryjy kompetencijy ugdymui.
Kaip jau aptarta pirmajame skyriuje, projekto dalyviai susitaré dél tokios kompe-
tencijos sampratos: ,,Kompetencijos yra dinamiskas kognityviyjy ir metakognity-
viyjy igidziy, ziniy ir sampraty, tarpasmeniniy, intelektiniy ir praktiniy jgiidziy
bei vertybiy junginys. Ugdyti Sias kompetencijas yra visy §vietimo programy <...>
paskirtis“!.

Akademinis auk$tyjy mokykly personalas formuluoja studijy siekinius ir nu-
matomas ugdyti bendrasias ir dalykines kompetencijas, konsultuodamasis su vi-
daus ir iSorés partneriais. Kiekvieno asmens jgyjamos kompetencijos lyginamos su
kompetencijomis ir siekiniais, suformuluotais programoje. Siekiniy visuma suda-
ro prielaidas zmogui ugdytis, plétoti (ar atskirais atvejais ir jgyti) konkreciai profe-
sijai reikalingas kompetencijas. Sékmingai baigus visg studijy programa, jgyjamas
visas studijy programoje planuotas kompetencijy rinkinys, kurj sudaro bendrosios
ir dalykinés kompetencijos. Dalykinés kompetencijos yra siejamos su studijy disci-
plina, atspindi studijy programos (ar dalyko) specifika, sudaro profesijos pagrinda.
Bendryjy kompetencijy pagrinda sudaro gebéjimai, kurie reikalingi visiems stu-
dentams, nesvarbu, kokig studijy programa jie studijuoja, nori sékmingai baigti stu-
dijas ir jgyti tokig kvalifikacija, kuri leisty lengvai isidarbinti ir véliau islikti darbo
rinkoje, padéty toliau mokytis ir tobuléti, prisiimti etinius jsipareigojimus, buti ak-
tyviu visuomenés nariu ir prasmingai dalyvauti jvairioje veikloje. Toliau aptariami
aktual@s praktiniai bendryjy kompetencijy ugdymo ir plétojimo klausimai.

4 TUNING 2007, 2.

52 <[ Grizti j turinj



STUDIJY PROGRAMY ATNAUJINIMAS: KOMPETENCLIY PLETOTES IR STUDIJY SIEKINIY VERTINIMO METODIKA

3.1. Bendryjy kompetencijy vieta studijy programose ir
studijy pakopose

Kuriant Europos auks$tojo mokslo erdve, kaip nurodoma Europos aukstojo
mokslo kvalifikacijy sandaros aprase*, aukstojo mokslo uzdaviniai yra ketverio-
pi. Pirma, aukstojoje mokykloje Zmogus turi turéti galimybe jgyti profesija, jgyti
galimybe jsidarbinti. Antra, aukStasis mokslas turi padéti zmonéms pasirengti gy-
venti demokratinéje visuomenéje ir ginti demokratijos vertybes, biiti pilietiSkiems.
Trecia, aukStajame moksle akcentuotinas asmens tobuléjimas. Ketvirta, auksto-
ji mokykla turi skatinti atviro naujovéms ir mokslo pazangai asmens ugdymasi.

Bendrosios kompetencijos, arba vadinamosios perkeliamosios kompetenci-
jos, yra reikSmingos siekiant visy keturiy pagrindiniy uzdaviniy.

Bendryjy kompetencijy apibrézimui skiriamas nemenkas démesys. Apie jas,
kaip esmines ir biitinas ziniy visuomenei, aktyviam pilietiSkumui, socialinei inte-
gracijai, kalbama Europos Parlamento ir Tarybos rekomendacijoje dél bendryjy
visg gyvenimg trunkanéio mokymosi kompetencijy®. Siame dokumente isskiria-
mos astuonios pagrindinés kompetencijos:

* bendravimas gimtgja kalba,

 bendravimas uzsienio kalbomis,

* matematiniai gebéjimai ir pagrindiniai mokslo ir technologijy sriciy ge-

béjimai,

* skaitmeninis rastingumas,

* mokymasis mokytis,

* socialiniai ir pilietiniai gebéjimai,

* iniciatyva ir verslumas,

* kultirinis sgqmoningumas ir raiska.

Sis ir kiti Europos Sajungos ir Lietuvos Respublikos §vietima reglamen-
tuojantys dokumentai pabrézia, kad pagrindinis bendryjy kompetencijy ugdymo
aukstosiose mokyklose tikslas — formuoti mokymosi visg gyvenima kultiira ir mo-
kymosi visa gyvenima gebéjimus.

Bendryju kompetenciju konkretinimas. Planuojant studijas aukStojoje
mokykloje anksciau jvardyti tarptautinio ir nacionalinio lygmens siekiai turi bati
toliau detalizuojami ir konkretinami, atsizvelgiant j studijy kryp¢iy, studijy pa-
kopy* ir studijy programy specifika. Bendryjy kompetencijy konkretinimas ypac

“2 Europos aukStojo mokslo kvalifikacijy sandaros aprasas, 23.

4 Daugiau apie tai zr. Recommendation of the European Parliament and the Council, of 18 December 2006, on Key
Competences for Lifelong Learning. Official Journal L 394 of 30.12.2006. http://europa.eu/legislation_summaries/
education_training_youth/lifelong_learning/c11090_en.htm [2010 08 14].

# (ia gali praversti Dublino apragai. Juos galima rasti $ios metodikos 1 ir 2 prieduose.
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svarbus studijy programose. Jvardytos bendrosios kompetencijos turi deréti su ug-
domomis dalykinémis kompetencijomis. Pateikiame konkrecios studijy progra-
mos pavyzdj*:

Informaciniy technologijy studijy programa, atsizvelgiant j anks¢iau jvardytus siekius, gali

bti skirta Siy bendryjy kompetencijy ugdymui:

+ gebéjimui nuolat mokytis ir tobuléti atsizvelgiant | nuolatinius IT srities pokyc¢ius, susiju-
sius su technologijy vystymusi;

» gebéjimui ir vadovauti IT projektams, ir buti efektyviu projekto komandos nariu;

» gebéjimui dirbti grupéje, kurig sudaro jvairiy tauty ir kultiry atstovai;

» gebéjimui perduoti profesing informacijg jvairioms tikslinéms grupéms;

» gebéjimui dirbti laikantis profesiniy asociacijy apibrézty veiklos standarty;

 gebéjimui aktyviai dalyvauti visuomenés gyvenime.

Pazymétina, kad bendryjy kompetencijy apibiidinimas konkrecioje studijy
programoje priklauso ne tik nuo dalykinés srities, bet ir nuo nacionaliniy tradicijy
bei aukStosios mokyklos puoseléjamy vertybiy.

3.2. Kuo vadovautis sudarant konkrecios studijy programos
bendryjy kompetencijy sarasa

Egzistuoja jvairiy rekomenduojamy bendryjy kompetencijy sarasy, dar jvai-
resniy yra atskiry bendryjy kompetencijy apibiidinimy. Ugdytiny kompetencijy
sarasus galima rasti jvairiuose teisés aktuose, reglamentuojanciuose $vietimo pro-
cesus, pavyzdziui: studijy krypc¢iy reglamentuose, kvalifikacijy sandaros doku-
mentuose. Svarbiausiy tam tikry sri¢iy bendryjy kompetencijy sarasus teikia jvai-
rios profesinés asocijuotos struktiiros, jmoniy konsorciumai ir pan. Studijy progra-
my rengéjams Vvisi §ie sgrasai, taip pat ir konsultacijos su jvairiomis interesy gru-
pémis gali bati vertingos ir padéti suformuluoti bendrasias kompetencijas, numa-
tomas ugdyti konkrecioje studijy programoje.

Vieng i§ universaliy bendryjy kompetencijy sarasy pateiké Europos aukstojo
mokslo struktiiry suderinimo projekto komanda. Atlikto empirinio tyrimo pagrindu
buvo suformuluotos bendrosios kompetencijos (angl. generic competences),
bitinos kiekvienam aukstajj iSsilavinima jgijusiam specialistui. Bendro susitarimo
pagrindu suformuluota 30 bendryjy kompetencijy, j kurias, kaip numatomus
pirmosios studijy pakopos (bakalauro) aukstojoje mokykloje siekinius (angl.
learning outcomes), turi orientuotis visos aukstosios mokyklos, reformuojancios

4 Goscinski A., Campbell M., Dew R., Horan P. et al. An IT Bachelor Degree Using Modern Technologies to Illustrate
Core Concepts and Principles and Building Generic Skills. Education and Information Technologies 10 (4), 2005,
361-379.
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studijas*. Jos buvo suklasifikuotos j tokias grupes:
Instrumentinés kompetencijos (angl. instrumental competences) — tai ko-
gnityvieji, metodologiniai, technologiniai ir lingvistiniai geb¢jimai:

O 0NN kW=

—
=]

11.

gebéjimas analizuoti ir sinteminti,

gebéjimas organizuoti ir planuoti,

pagrindinés bendrosios Zinios,

dalykinés srities Zinios ir savo profesijos supratimas,

gebéjimas bendrauti Zodziu ir rastu gimtaja kalba,

gebéjimas bendrauti uzsienio kalba,

elementarts skaiciavimo gebéjimai,

informaciniy ir komunikaciniy technologijy naudojimo jgudziai,
gebéjimas ieskoti informacijos jvairiuose $altiniuose ir jg analizuoti,

. gebgjimas spresti problemas,

gebéjimas priimti sprendimus.

Tarpasmeninés kompetencijos (angl. interpersonal competences) — tai in-
dividualts geb¢jimai arba socialiniai (interakcijos ir bendradarbiavimo) jgiidziai:

1.

Sl e

gebéjimas biiti kritiSkam ir savikritiskam,

gebéjimas dirbti komandoje,

tarpasmeniniai (bendravimo) jgiidziai,

gebéjimas dirbti tarpdalykinéje komandoje,

gebéjimas bendrauti su kity sri¢iy specialistais,

kulttrinés jvairoves, daugiakulttriSkumo supratimas ir pripazinimas,
gebéjimas dirbti tarptautingje aplinkoje,

etiniai jsipareigojimai (angl. ethical commitment).

Sisteminés kompetencijos (angl. systemic competences) — visuminio paZzini-
mo gebé¢jimai ir jgiidziai, padedantys pazinti visg sistema, derinant supratima, jau-
truma, jausminguma (angl. sensibility) ir zinojima. Sios kompetencijos formuojasi
anksciau jgyty instrumentiniy ir tarpasmeniniy kompetencijy pagrindu:

1. gebéjimas taikyti Zinias praktikoje,

2. gebéjimai atlikti mokslinius tyrimus,

3. gebgjimas mokytis,

4. gebéjimas prisitaikyti prie naujy situacijy,

5. gebé¢jimas kurti naujas idéjas (kiirybiskumas),

6. geb¢jimas vadovauti (angl. leadership),

7. kity $aliy kultiiry ir papro¢iy supratimas,

8. gebéjimas savarankiskai dirbti,

9. projekty kiirimas ir valdymas (angl. project design and management),
4 TUNING 2007.
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10. iniciatyvumas ir verslumo dvasia (angl. initiative and entrepreneur spirit),

11. démesys kokybei (angl. concern for quality).

Suformulave bendrasias kompetencijas ,,Tuning® projekto dalyviai émeési
atskiry dalyky specifiniy kompetencijy (angl. subject specific competences) ana-
lizés. Apibldinant dalykines kompetencijas buvo siekiama apibrézti konkrecios
studijy programos (pvz., istorijos) i§manymo, supratimo ir geb¢&jimy sritis.

Vykdant ECTS projekta §is sarasas taip pat buvo naudojamas siekiant nusta-
tyti, kokios kompetencijos yra svarbiausios atskirose studijy kryptyse ir progra-
mose. Sio projekto darbo grupiy buvo suformuotas visoms studijy kryptims uni-
versalus sgrasas, kurj sudaro vidutini§kai 30 bendryjy kompetencijy. Atliekant so-
ciologinj tyrimg §is sgrasas buvo patikrintas ir nustatyta, kad jis tinka visoms tyri-
me dalyvavusioms studijy kryptims.

Cia pateikiamas susisteminty bakalauro ir magistrantiiros studijy bendryjy
kompetencijy pavyzdys*’, parodantis bendryjy kompetencijy skirtumus tarp $iy
studijy pakopy:

Bakalauro studijos Magistrantiiros studijos

SavarankiSkumas

* Atkaklumas, ryztingumas ir savarankis-
kumas vykdant uzduotis ir prisiimtus jsi-
pareigojimus

* Gebé¢jimas organizuoti ir planuoti savo
darbg ir priimti sprendimus

» Gebe¢jimas mokytis, ieskoti informacijos
jvairiose Saltiniuose, ja apdoroti ir ana-
lizuoti

» Gebé¢jimas plésti akiratj, ieSkoti naujos
ar trikstamos informacijos problemoms
spresti

« Gebéjimas organizuoti ir planuoti vykdant
asmenines ar kolektyvines uzduotis ir prisi-
imtus jsipareigojimus

Psichologiniai gebéjimai

* Gebé¢jimas kurti naujas idéjas, pasitel-
kiant vaizduote, emocijas ir jausmus (ku-
rybiskumas)

* Gebé¢jimas dirbti grupéje ir siekti ben-
dry tiksly

* Geb¢jimas prisitaikyti prie naujy situa-
cyu

* Gebéjimas vadovauti, kurti naujas idéjas,
jas perteikti ir jgyvendinti

* Gebé¢jimas bendrauti ir motyvuoti Zmones
siekti bendry tiksly

* Geb¢jimas reaguoti | naujas situacijas ir
spresti problemas

* Gebéjimas abstrakéiai mastyti, analizuoti ir
sisteminti informacija

Kritiskas poZiiiris

* Gebé¢jimas kritiskai ir savikritiskai ver-
tinti darbo kokybg ir ja palaikyti

» Geb¢jimas reaguoti ir atsizvelgti | etinj,
etninj, socialinj ir kultiirinj darbo kon-
teksta

* Gebéjimas argumentuotai vertinti darbo
kokybe

* Gebéjimas analizuoti ir tinkamai reaguoti j
kintan¢ias gyvenimo situacijas socialiniu ir
pilietiniu poziliriais

47 Rimsaité R., Umbrasiené V., op. cit.
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Komunikaciniai gebéjimai
* Gebg¢jimas bendrauti ir bendradarbiauti
darbo kolektyve * Geb¢jimas vadovauti ir organizuoti darba
» Gebg¢jimas bendrauti Zodziu ir rastu gim- tautinéje ir tarptautinéje aplinkoje
taja ir uzsienio kalba, naudotis informa- | ¢ Gebéjimas bendrauti su Zmonémis, kurie
cinémis ir komunikacinémis technologi- néra darbuotojo profesingés srities ekspertai
jomis

3.3. Bendryjy kompetencijy ugdymo atsakomybés problema

Sparciai kintan¢iam veiklos pasauliui bendryjy kompetencijy ugdymo svarba
akivaizdi, nes buitent jos, labiau negu dalykinés kompetencijos, gali suteikti daugiau
lankstumo ir padéti Siuolaikiniam zmogui rasti savo vietg kintan¢iame veiklos pa-
saulyje. Bendrosios kompetencijos tampa ta gija, kuri eina per visas studijy progra-
mas, jos ugdomos ir plétojamos per visg studijy procesa, visose studijy pakopose.

Bendrosios kompetencijos — tai tarytum ,,niekieno zemé®, nes tradiciné-
je aukstojoje mokykloje, kuri labiau koncentruojasi j dalykin;j turinj ir dalykiniy
kompetencijy ugdyma, Sis klausimas nekyla, visiems aiSku, kad atsakingi désty-
tojai dalykininkai. Dabar nei§vengiamai kyla klausimas — kas atsako uZ bendry-
ju kompetencijuy ugdyma?

Atsakymas | §j klausimg paprastas. Uz bendryjy kompetencijy ugdymga atsa-
ko visi, tiesiogiai ar netiesiogiai dalyvaujantys rengiant specialistus. Tai kolegiali
studenty, déstytojy, darbdaviy, aukstyjy mokykly vadovy ir administracijos, taip
pat jvairiy kity su aukstuoju mokslu susijusiy institucijy ir ministerijy atsakomybé
(7 pav.). Panagrinékime jy atsakomybe atskirai.

Socialiniy partneriy atsakomybé. Ir jstatymus leidziancioji, ir vykdomo-
ji valdzia yra atsakingos uz sé¢kmingg aukstyjy mokykly veikla ir bendryjy kom-
petencijy ugdyma. Pakankamas aukstyjy mokykly finansavimas, teisinés sistemos
lankstumas ir skaidrumas yra biitinos prielaidos.

Atsakingi kiti veikéjai ar jy grupés

7 pav. Atsakomybé uz bendryjuy kompetencijy ugdyma(si)
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Kitos socialinés institucijos, pavyzdZziui: ziniasklaida, pateikianti placiajai vi-
suomenei gerosios ir vengtinos patirties pavyzdziy, taip pat socialinés ir sveikatos
apsaugos jstaigos, gali biiti paveikios. Nuo jy priklauso, kg studentai manys esant
reik§minga savo, kaip profesionalo, piliecio ir asmens, gyvenime. Studijy progra-
mos pertvarkymo etape ypac svarbus darbdaviy, socialiniy tinkly, bendruomenés,
kity Saliy organizacijy vaidmuo. Darbdaviy, socialiniy tinkly, bendruomeneés, kity
Saliy specialisty konsultacijos gali padéti déstytojams tiksliau suformuluoti kon-
krecios studijy programos bendrgsias kompetencijas ir padéti jas ugdyti. Profesi-
jos ar jy grupés ateities jzvalgos padeda jvardyti ir studijy programos bendrasias
kompetencijas. Konsultacijos su kitais kolegomis, darbdaviy atstovais padeda at-
kreipti démesj bent i du aspektus.

Sékmingas studijy programos jgyvendinimas visada priklauso nuo konkre-
¢ioje aukstojoje mokykloje sudaromy studijy proceso salygy. Studijy kokybé pri-
klauso: nuo jy administravimo kokybés; nuo auditorijy, laboratorijy ir biblioteky
apriipinimo reikalingais iStekliais ir jranga; nuo knygy, kity mokymosi priemoniy
prieinamumo studentams ir déstytojams. Aukstosios mokyklos administracijos bei
palaikanciyjy padaliniy koordinuotas, kokybiskas darbas yra biitinas sklandziam,
ritmingam studijy procesui organizuoti, kad studentai, sieckdami visy studijy pro-
gramoje suformuluoty kompetencijy ir studijy siekiniy, galéty s¢kmingai jgyti ir
bendrasias kompetencijas.

Reik$minga studijy komiteto ir visos akademinés bendruomenés atsako-
mybé. Rengiant studijy programa dél bendryjy kompetencijy rekomenduotina
konsultuotis su akademinés bendruomenés kolegomis ir darbdaviais. Jei bendras
bendryjy kompetencijy ugdymo darbas vyksta sékmingai, kiekvieno kurso pabai-
goje priartéjama prie kompetencijy, kaip jos apibiidintos studijy programoje. To-
del akivaizdu, kad bendryjy kompetencijy plétote labai veikia déstytojai ir kiti
akademinés ir profesinés bendruomenés nariai.

Bendriausia studijy programos paskirtis yra padéti jauniems zmonéms pa-
sirengti gyventi Siuolaikiniame pasaulyje bei prisidéti prie tolesnés jo pazangos:
mokslinés, technologinés, ekonominés, socialinés, ir naujy horizonty paieskos.
Aukstosios mokyklos nariai dalyvauja ir mokslinéje, ir eksperimentinéje plétro-
je, kurios rezultatai atskleidziami per studijas bei pritaikomi profesinéje veiklo-
je. Akademinés bendruomenés nariai daznai patys inspiruoja kaita, pasitilo naujy
technologiniy sprendimy, keic¢ianciy vienos ar kitos profesijos reikalavimus. Svar-
bu, kad déstytojai patys suvokty savo atsakomybe ir mokytysi, kad galéty sékmin-
gai iSugdyti studenty bendrasias kompetencijas. Atsakingiausias yra pats besimo-
kantysis. Svarbu, kad jis suvokty bendryjy kompetencijy ugdymosi svarba, kad
pats ieSkoty ir pasinaudoty visomis jam prieinamomis galimybémis jas toliau plé-

58 <[ Grizti j turinj



STUDIJY PROGRAMY ATNAUJINIMAS: KOMPETENCLIY PLETOTES IR STUDIJY SIEKINIY VERTINIMO METODIKA

toti, studijuodamas savo aukstojoje mokykloje, dalyvaudamas mainy programose,
atlikdamas praktika jvairiose institucijose savo Salyje ir uzsienyje, aktyviai daly-
vaudamas visuomeningje veikloje.

Taigi galima teigti, kad uz bendryjy kompetencijy ugdyma(si) ir plétote at-
sakingos visos minétos grupés. Skiriasi tik jy atsakomybés laipsnis, kuris kinta.

Déstytojo ir studento vaidmuo ugdant(is) bendrgsias kompetencijas.
Modeliuojant didakting bendryjy kompetencijy ugdymo sistema svarbu suvokti,
koks yra déstytojy ir studenty — pagrindiniy studijy proceso dalyviy — vaidmuo.
Déstytojas, kaip mokymo(si) proceso organizatorius, rengia bendryjy kompeten-
cijy ugdymo metodika, iSrySkina bendryjy ir specialiyjy kompetencijy sasajas stu-
dijy procese, skiria uzduotis, padedancias jas ugdytis, vertina jgytas studijuojant
kompetencijas ir konsultuoja studentus dél mokymosi strategijy pasirinkimo.

Studenty vaidmuo taip pat labai svarbus, ypac studenty grupés vaidmuo. Stu-
dijuodamas studentas turi iSsiugdyti asmenines (instrumentines ir sistemines) ir
tarpasmenines bendrasias kompetencijas. Pastarosios ugdomos (pvz., gebéjimas
dirbti komandoje) tik tarpasmeninés sgveikos biudu, t. y. dirbant grupémis. Dar-
bas grupémis padeda mokytis bendrauti, kritiSkai reflektuoti savo ir grupés daly-
viy ugdymosi procesa, sgmoningai ugdytis bendrgsias kompetencijas. Studenty
vaidmuo didéja, nes pertvarkomas pagal ,,Tuning* metodika studijy procesas — tai
i studijuojanciuosius orientuotas procesas. Tai reiskia, kad keiciasi studijy progra-
my didaktiniai akcentai. Démesio centre yra ne déstytojy veikla, o studenty moky-
masis, kuriam skiriamas pagrindinis démesys.

Kaip déstytojas gali paskatinti bendryjy kompetencijy ugdymasi? Déstyto-
jas gali padéti studentui mokytis ir plésti jo zinojimq kg ir Zinojimq kaip. Désty-
tojas galés padéti studentui mokytis, jei jo repertuara sudarys jvairis studijy me-
todai, kuriuos jis gebés efektyviai taikyti, kurdamas studenty mokymuisi palan-
kig aplinkg.

Studenty mokymasis tampa turtingesnis, jvairiapusiskesnis, efektyvesnis, kai
taikomi jvairts studijy metodai, kai paaiSkinama jy prasmé, pagrindziama paskir-
tis, diskusija ar refleksija atskleidziama jy prasmé, reik§mé studijoms ir profesinei
veiklai. Pavyzdziui, darbas grupémis yra ir studijy metodas, kurj déstytojas turi
specialiai suprojektuoti, kad padéty siekti tam tikry studijy siekiniy. Taciau gebé-
jimas dirbti grupése, komandose, ypa¢ su skirtingy sri¢iy zmonémis, taip pat yra
svarbi bendroji kompetencija, vertinama pasaulyje greta kity gebéjimy (savikritis-
kumo, kritiSkumo, gebéjimo planuoti ir organizuoti darbus, analizuoti, sisteminti
informacijg ir savo mintis, spresti problemas ar priimti sprendimus).

Pastebéta, kad egzistuoja sgsajos tarp studijy metody ir bendryjy kompeten-
cijy. Pavyzdziui, taikant probleminj metoda ugdomas gebéjimas formuluoti pro-
blemas, gebéjimas spresti problemas, gebéjimas priimti sprendimus, gebéjimas
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taikyti zinias praktinése situacijose ir gebéjimas prisitaikyti prie naujy situacijy.

Projekty metodo taikymas studijose padéty siekti planavimo, vadovavimo,
sprendimy priémimo, organizavimo, sisteminimo, kity bendryjy kompetenci-
ju. Studijy metodai beveik neatsiejamai susij¢ su vertinimo metodais. Kai kuriais
atvejais studijy metodas ir vertinimo metodas susilieja: veiksmy procedira ta pati,
skiriasi funkcija. Pavyzdziui, esé, kaip studijy metodas, padeda studentams laisvai
ir polemiskai reik$ti mintis, aprasyti jvairius reiskinius, argumentuoti, analizuoti,
apibendrinti. Esé, kaip vertinimo metodas, vertinanc¢iam déstytojui gali teikti grjz-
tamosios informacijos apie tai, kiek studentai jstengé Siuos geb¢jimus iSlavinti.

Kitas kompleksinis studijy ir vertinimo metodas — raS§ymas mokymosi dieno-
ra§¢io, kuriame jie zymétysi, ko iSmoke, taikydami studijy metody jvairove (zr. 7
prieda). Déstytojas gali parengti jvairius jo $ablonus. Pavyzdziui, pirmajame se-
mestre dienoras¢io raSyma ir pildyma galima derinti su grupinémis darbo formo-
mis: studenty diskusija, refleksija, kol studentai dar neiSmoko kritiskai mastyti,
negeba iSskirti esminiy dalyky. Véliau studentai tai gali daryti individualiai ir sa-
varankiskai.

Tinkamas ir apgalvotas studijy metody pa(si)rinkimas, jy suderinimas yra
svarbi sékmingo studenty mokymo(si) organizavimo salyga. Déstytojas gali pri-
sidéti prie bendryjy kompetencijy ugdymo i$maniai derindamas jvairius metodus,
tinkamus ir studijy procesui pagyvinti, ir kompetencijoms plétoti.

3.4. Bendryjy kompetencijy integravimo j studijy procesa
modeliai

Pertvarkant studijy programas daznam déstytojui kyla klausimas: kaip inte-
gruoti bendryjy kompetencijy ugdyma j bendrajj studijy procesa? Pateikiame ke-
leta bendryjy kompetencijy jdiegimo j studijy programa modeliy*®. Atsizvelgus j
skirtinga dalykiniy ir bendryjy kompetencijy santykj, refleksijos ir (jsi)vertinimo
vaidmenj, Sie modeliai modifikuoti ir iSplésti, taip pat aptariami jiems tinkami stu-
dijy, grupinio darbo metodai, mokymosi aplinka, déstytojo ir studento santykiai.

Modeliuose i$skiriami 5 skirtingi ugdymo objektai:

* dalykinés kompetencijos, kuriose akcentuojamos akademingés zinios;

* dalykinés kompetencijos, kuriose akcentuojami akademiniai jgiidziai;

+ dalykinés kompetencijos, kuriose akcentuojami pazintiniai praktiniai ge-

béjimai;

+ dalykinés kompetencijos, kuriose akcentuojami praktiniai gebéjimai;

bendrosios kompetencijos.

# Neville B., Dunne E., Carre C. Patterns of core and generic skill provision in higher education. Higher Education
37,1999, 71-93. Kluwer Academic Publishers. Printed in the Netherlands.
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Dalykinés Dalykinés
kompetencijos, kompetencijos,
kuriose kuriose
akcentuojamos akcentuojami
akademinés akademiniai
zinios gebéjimai
Bendrosios
kompetencijos|

Dalykines

kompetencijos, Dalykinés
kuriose kompetencijos,
akcentuojami kuriose
pazintiniai praktiniai akcentuojami
gebejimai praktiniai gebéjimai

8 pav. Pagrindiniai integruoty studijy modeliy komponentai

8 paveiksle pavaizduotos schemos keturi iSoriniai elementai (iSskyrus esan-
ti centre) i§ dalies atitinka Lietuvos aukstosiose mokyklose dazniausiai ugdomus
kompetencijy komponentus, taikomus mokymo metodus ir studijy formas (pas-
kaita, seminaras, pratybos, pazintiné praktika ir darbo praktika).

9 pav. Pirmasis integruoty studiju modelis

Pirmajame integruoty studijy modelyje koncentruojamasi j akademinj daly-
ko turinj (9 pav.). Pagrindinis démesys skiriamas zinioms jsisavinti. Bendrosios
kompetencijos (gebéjimas analizuoti ir sisteminti, bendradarbiavimo kompetenci-
ja, gebéjimas apdoroti informacija ir kt.) ugdymo procese naudojamos tik epizo-
diskai pasitelkiant jas specialiyjy Ziniy jsisavinimo procesui intensyvinti. Siame
modelyje bendrosios kompetencijos néra ugdymo objektas, jos nereflektuojamos
ir nevertinamos ugdymo procese. Taikomi studijy metodai pasizymi aktyviu ir di-
rektyviu déstytojo vadovavimu Ziniy jsisavinimo procesui. Remiantis Siuo mode-
liu, taikomos jprastinés studiju formos: paskaita, specialiosios literatiiros skaity-
mas, siekiant jsiminti ir suvokti informacija, testai, siekiant patikrinti informacijos
jsiminima, supratimg ir gebéjimg ja operuoti, referatai ir pan. Studentas dazniau-
siai mokosi individualiai. Jei uzduotis ir atlieckama grupémis, akcentuojami darbo
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su informacija rezultatai, o ne grupés darbo procesai, kurie nereflektuojami. Sis
modelis efektyvus, kai pristatoma ar apzvelgiama tema, kai svarbu, kad studentai
greitai suzinoty esminius dalykinés srities aspektus. Bendryjy kompetencijy ug-
dymo atzvilgiu §is modelis néra efektyvus, taciau déstytojas, kaip mokymo proce-
so organizatorius, gali ji padaryti efektyvesn;j: taikyti metodus, aktyvinancius ben-
dryjy kompetencijy ugdyma, skatinti besimokanciuosius kelti problemas, susiju-
sias su teikiama informacija, ieskoti informacijos bibliotekose ir internete, keistis
klausimais ir gauta informacija su kitais studentais, naudojantis jvairiomis komu-
nikacinémis priemonémis ir pan.

10 pav. Antrasis integruoty studijy modelis

Antrajame integruoty studijy modelyje dalykinéms ir bendrosioms kompe-
tencijoms suteikiama vienoda svarba (10 pav.). Aprasant dalyky (moduliy) ir stu-
dijy programy kompetencijas ir siekinius, svarbu apibrézti sickiamy dalykiniy ir
bendryjy kompetencijy meistriskumo lygj bei jy indikatorius. Taikant §] mode-
li, bendrosios kompetencijos ugdomos pasitelkiant aktyviuosius studijy metodus.
Mokymo procese bendrosios kompetencijos tampa svarbiu dalykiniy kompeten-
cijy ugdymo katalizatoriumi. Tinkamiausi studijy metodai yra pagrjsti projekti-
nio ir komandinio darbo principais, orientacija j problemy sprendima, realiy si-
tuacijy imitacijg ir pan. Tokiu biidu ugdomos jvairios tarpasmeninés kompeten-
cijos, taip pat gebéjimas spresti problemas ir gebéjimas priimti sprendimus, tap-
ti lyderiu, rodyti iniciatyva, uzsispyrima, norg laiméti ir kt. Ugdymo proceso cen-
tre — aktyvus besimokantysis. Déstytojas konsultuoja, teikia pagalba, kuria moky-
mosi aplinkg ir teikia griztamajj rysj. Déstytojo ir studento bendradarbiavimo kul-
tira — svarbus veiksnys besimokanciojo vertybinéms tarpasmeniniy kompetenci-
jy nuostatoms formuotis. Taikant jvairius studijy metodus labai svarbu reflektuo-
ti pati ugdymo(si) procesa, nes, biitent analizuojant jj, vyksta bendryjy kompeten-
cijy tobulinimas, griztamaji rysj teikia ne tik déstytojas, bet ir besimokancios gru-
pés nariai, todél svarbu formuoti tinkama refleksijos ir grjztamojo rysio teikimo
grupéje kultiirg.

Bendrosios kompetencijos vertinamos taikant studijy dalyky bendryjy kom-
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petencijy meistriskumo indikatorius®. Siame modelyje ypa¢ svarbus bendryjy
kompetencijy formuojamasis vertinimas, atliekamas studijy procese, o apibendri-
namasis vertinimas® turéty buti kompleksiskai integruotas j specialiyjy kompe-
tencijy vertinima, nes bendryjy ir specialiyjy kompetencijy ugdymas yra labai su-
sijes studijy procese.

11 pav. Treciasis integruoty studijy modelis

Treciajame modelyje pagrindinis démesys skiriamas kertiniy ir biisimai pro-
fesijai svarbiy bendryjy kompetencijy ugdymui (11 pav.). Dalykinés kompeten-
cijos — tai tik bendryjy kompetencijy ugdymo kontekstas. Diskutuojama, ar Sios
kompetencijos iSlieka bendrosios, ar tampa specialiosios tam tikroje studijy pro-
gramoje, nors ir yra bendryjy kompetencijy kilmeés. Pavyzdziui, Europos kultiiros
studijy dalykas ugdo tokias pagrindines kompetencijas: gebéjimag dirbti daugiakul-
tiréje ir intensyvaus judumo aplinkoje, gebéjimg suprasti kity Saliy kulttirg ir pa-
procius, biiti tolerantiskam skirtumams, bendradarbiavimo gebéjimus, etinius jsi-
pareigojimus ir pan. [vardytosios kompetencijos yra neabejotinai bendrosios (t. y.
gali buti perkeliamos j kitas programas, kuriose jos aktualios), taciau Siame kon-
kre¢iame kurse jos taip pat yra ir pagrindinés dalykinés kompetencijos. Siame mo-
delyje svarbios bendryjy kompetencijy sasajos su dalykinémis studijy programos
kompetencijomis, taip pat bendryjy kompetencijy ugdymosi, refleksijos ir verti-
nimo aspektai.

12 pav. Ketvirtasis integruoty studijy modelis

4 7r. Sanchez A. V., Ruiz M. P. (eds.). Competence-based learning. A proposal for the assesment of generic
competences. University of Deusto, 2008.

0 I§samiau apie vertinima raSoma ketvirtajame $ios metodikos skyriuje.
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Tai integruoty studijy programos modelis, skirtas i$skirtinai bendryjy kompe-
tencijy ugdymui (12 pav.). Siuo atveju bendryjy kompetencijy ugdymas gali biiti
tik epizodiskai susietas su programos ugdomomis dalykinémis kompetencijomis,
taciau Siy sgsajy gali ir visiSkai nebiiti. Placiausiai paplitg tokie Sio modelio pavyz-
dziai: kompiuterinio rastingumo, uzsienio kalby, moksliniy tyrimy atlikimo kur-
sai, ugdantys bendruosius gebéjimus.

Specialiis studijy dalykai ar moduliai taip gali biiti skirti tarpasmeninéms
kompetencijoms ugdyti, pavyzdziui, studijy programoje, kurioje placiai taiko-
mi aktyvieji studijy metodai, pagristi darbu grupelémis, gali biiti specialus jvadi-
nis kursas, skirtas bendradarbiavimo ir komandinio darbo kompetencijoms ugdy-
ti. Tokiame kurse daug démesio skiriama ne tik dalyko siekiniams, bet ir besimo-
kanciyjy asmeniniam tobuléjimui. Démesys taip pat skiriamas mokymuisi reflek-
tuoti bendryjy kompetencijy ugdymosi procesus (grjZtamojo rysio kultiiros grupé-
je), ugdymosi proceso fiksavimo ir savirefleksijos metody jsisavinimui (mokymo-
si dienorasciui, neverbaliniy zenkly pazinimui ir pan.).

13 pav. Penktasis integruoty studijy modelis

Penktajame modelyje pagrindinis studijy tikslas — pazinti darbo vietose vyks-
tancius procesus (13 pav.). Modelis dazniausiai taikomas pazintinés praktikos
metu, pasitelkiant imitacinius veiklos procesy modelius ar vizitus j jmones ir orga-
nizacijas. Nors démesys koncentruojamas j dalykiniy kompetencijy ugdyma, kartu
ugdomos susijusios bendrosios kompetencijos: problemy sprendimo jgiidziai, ge-
béjimas planuoti ir organizuoti, socialiniai gebéjimai ir pan. Kaip placiai ir giliai
bus reflektuojamos ir (jsi)vertinamos bendrosios kompetencijos pazintinés prak-
tikos metu, priklauso nuo déstytojo, praktikos autoriaus ir besimokanciojo pasi-
rinkty mokymosi biidy, taciau démes;j j jas kreipti biitina, sieckiant efektyviau pa-
sirengti darbo praktikai.
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14 pav. Sestasis integruoty studijy modelis

Sestasis integruoty studijy modelis (14 pav.) gali bati taikomas profesinés
praktikos metu, kai besimokantieji mokosi, kaip aukstojoje mokykloje jigytas da-
lykines Zzinias ir jgiidzius pritaikyti praktikoje ir ugdytis bendruosius gebéjimus,
pavyzdziui: kaip dirbti ir toliau mokytis savarankiskai, planuoti ir organizuoti
savo darba, spresti praktines problemas, dirbti darbo grupéje, biti tolerantiskam
skirtingumams, reflektuoti savo veiklg. Neatsitiktinai darbdaviai pabrézia absol-
venty bendryjy kompetencijy svarbg — biitent bendrieji gebéjimai turi ypatinga
reik§me prisitaikant prie naujos darbo aplinkos. Besimokantysis bendryjy gebéji-
my ugdymosi klausimus gali aptarti su studijy programos vadovu ir praktikos va-
dovu. Praktikos ataskaitose svarbu numatyti bendryjy kompetencijy jsivertinimo
ir vertinimo klausimus.

Apibendrinant Siame poskyryje iSdéstytas mintis, galima teigti, kad nuspres-
ti dél tinkamo integracinio modelio pasirinkimo néra lengva, viskas priklauso nuo
studijy programos tiksly, bendryjy kompetencijy specifikos ir auksStosios moky-
klos vertybiy sistemos. Galima pasirinkti vieng i§ aptarty modeliy arba taikyti ke-
lis vienoje studijy programoje ir juos nuosekliai derinti.
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4. STUDUVY SIEKINIY VERTINIMAS

Siame skyriuje supazindinama su vertinimo tipais ir modeliais, kurie gali
biiti taikomi vertinant. Aptariami vertinimo metodai, priemongs ir kriterijai,
pristatomos jy pasirinkimo galimybés. Vertinant reikia gauti informacija, pa-
rodancia, ar efektyvi buvo bendra déstytojy ir studenty veikla, ar ji padéjo igy-
vendinti ir pasiekti konkreciam specialistui reikalingas kompetencijas ir sieki-
nius. Siai informacijai gauti gali biiti taikomi jvairfis vertinimo metodai. Dé-
mesys skiriamas bendryjy kompetencijy vertinimo aptarimui.

Vertinimo sistema — tai studenty studijy pasiekimy (pasiekty studijy siekiniy)
iSreiSkimo ir jforminimo tvarkos organizavimas. Ji turi biiti suprantama ir vertin-
tojams, ir vertinamiesiems. Skirtingose Salyse taikomos skirtingos vertinimo siste-
mos, pazymiais iSreiSkiami vertinimo rezultatai gali turéti jvairia raiska: raidémis
(pazymiai — tai raidés A, B, C, D, E), skaitmenimis (pazymiai — tai skai€iai, balai)
ir zodziais (jskaityta ar nejskaityta, puikiai, labai gerai, gerai, vidutiniskai, paten-
kinamai, silpnai). Lietuvos aukstosiose mokyklose nuo 1993 m. pradéta taikyti de-
Simtbalé vertinimo skalé. Ta¢iau kompetencijoms vertinti taikomi vertinimo tipai,
modeliai, metodai ir priemonés yra skirtingi.

4.1.Vertinimo tipai ir modeliai

Pagal vertinimo tikslus skiriami §ie pagrindiniai vertinimo tipai:

Diagnostinis vertinimas. Diagnostikos savoka (gr. diagnostikos — gebantis
pazinti) dazniausiai vartojame kalbédami apie sudétingy reiskiniy, procesy, biise-
ny funkcionavimo sutrikimy analize. Diagnozé, kaip diagnostikos rezultatas, pa-
prastai grindziama mokslinio (teorinio ir empirinio) tyrimo rezultatais, yra nusta-
toma vadovaujantis tikslia informacija apie vertinamajj objekta. Diagnostiniu ver-
tinimu siekiama nustatyti besimokanéiojo pasiekimy lygj, turimas zinias ir jgi-
dzius prie§ mokymosi pradzig. Siuo vertinimu gauta informacija leidzia tiksliau
suplanuoti individo mokymasi (pvz., diagnostinis vertinimas leidzia nustatyti jsto-
jusiy i aukstaja mokykla studenty uzsienio kalbos mokéjimo lygi, kuris gali labai
skirtis). Diagnostinis vertinimas taip pat atlickamas norint i$siaiskinti studento pa-
siekimus ir padaryta pazangg baigus tema ar kurso dalj.

Formuojamasis vertinimas. Tai nuolatinis vertinimas, atlickamas studi-
juojant. Jis padeda numatyti mokymosi perspektyva, pastiprinti daroma pazanga,
skatina studijuojan¢iuosius mokytis vertinimo: suprasti vertinimo kriterijus, anali-
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zuoti savo daromg pazangg, pasiekimus, mokymosi sunkumus, bendradarbiauti su
déstytojais, dalyvauti priimant vertinamuosius sprendimus. Formuojamasis verti-
nimas daZnai yra neformalus vertinimas. Sis vertinimas, kaip ir diagnostinis verti-
nimas, padeda planuoti, keisti, koreguoti studijy procesa.

Apibendrinamasis vertinimas. Tai vertinimas, kuriuo vertinama baigus stu-
dijy dalyka, modulj, studijy programa. Apibendrinamojo vertinimo rezultatai for-
maliai patvirtina studento pasiekimus ugdymo programos pabaigoje. Apibendri-
namasis vertinimas parodo studijy programos veiksminguma ir matuoja studenty
pasiekimus: jgytas zinias, gebéjimus, nuostatas. Labiausiai paplitusi apibendrina-
mojo vertinimo forma aukstojoje mokykloje — egzaminas.

Kaupiamasis vertinimas. Dabar aukstosiose mokyklose taikomas kaupia-
masis vertinimas. Tai apibendrinamojo vertinimo variantas. Kaupiamasis vertini-
mas leidzia déstytojui ugdymo procese surinkti daugiau informacijos apie studen-
ty padaryta pazanga, ja matuoti pasitelkus jvairius vertinimo metodus. Paprastai
egzaminas sudaro tik vieng kaupiamojo vertinimo dalj. Kiti parenkami déstytojo
nuozidra. Tai vertinimai uz jvairius rasto (pvz.: referata, kursinj darba, koliokviu-
ma, esé) ir kitus praktikos darbus, parodancius studenty mokantis ir studijuojant
igytas akademines Zinias, praktinius ar profesinius jgiidzius.

Aukstosiose mokyklose dazniausiai taikomi normomis, standartais ar kriteri-
jais gristi vertinimo modeliai®'.

Norminis, arba normomis gristas, vertinimas — tai vertinimas, kai ver-
tinamasis, jo vertinimo rezultatai yra lyginami su kity tos pacios grupés studen-
ty rezultatais. Sis vertinimas, lyginant studenty vertinimo rezultatus, leidzia stu-
dentus surikiuoti j vieng eile, suskirstyti pagal pasiekimy lygj, nustatyti, ar jy pa-
siekimai atitinka nustatytas normas. Sitaip daZniausiai vertinama pasitelkus testa-
vimo metoda.

Testas (angl. test — bandymas, iSbandymas, patikrinimas) placiai taikomas
psichologijoje, sociologijoje, pedagogikoje, medicinoje, dazniausiai suprantamas
kaip tam tikru biidu parinkty uzduociy sistema, kuri leidzia jvertinti, tiksliai api-
budinti vertinamyjy asmeny, atlikusiy testo uzduotis, savybes. Testas — tai stan-
dartizuota uzduotis, atlieckama per fiksuota laiko tarpg. IS testo atlikimo kiekybiniy
ir kokybiniy rezultaty sprendziama apie individy psichines savybes, esamg biukleg,
mokymosi ar iSmokimo lygmenj. Testai leidzia nustatyti tiriamyjy asmeny psichi-
nius ir kitokius skirtumus. Viena vertus, testai konstruojami, taikomi, interpretuo-
jami, laikantis griezty ir nuo konkre¢ios mokslo srities specifikos nepriklausanciy
taisykliy, nes bendra metodologine prasme testavimas suprantamas kaip matavi-
mo procediira. Matavimui i§ anksto parenkamos ir aprobuojamos tokios uzduotys,

5! Plagiau apie vertinima zr. Bulajeva T. Ziniy ir kompetencijy vertinimas: kaip susikurti studenty pasiekimy
vertinimo metodikq. 2007.
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kurios leidzia matuoti tam tikrus individo parametrus, juos kiekybiskai isreiksti ir
statistiSkai analizuoti.

Nors normomis gristas vertinimas tapo neatsiejama tradicinio vertinimo da-
limi (tipinis pavyzdys yra abiturienty baigiamyjy egzaminy vertinimas), $io psi-
chology sukurto matavimo modelio perkélimas j aukstaja mokykla studenty pa-
sickimams matuoti dabar sulaukia vis daugiau kritikos, nes i§ esmés jis buvo su-
kurtas matuoti pastovias, nekintancias individy charakteristikas, kad biity galima
juos (individus) lyginti viena su kitu ir su analizuojamos populiacijos normomis.
Kiekybinés analizés procediiros: baly, vidurkiy skai¢iavimas, norminio skirsty-
mo taikymas studenty pasiekimams vertinti, riboja galimybes didesniam studenty
skaiciui gauti aukStus jvertinimus. Antra vertus, Zzmogaus tobuléjimo ir mokymosi
procesas tgsiasi visg gyvenima, kitaip tariant, mokymasis ir jo rezultatai néra pa-
stovis, tai nuolat kintantys dydziai, todél Sio modelio kritikai pasisako uz kriteri-
jais ir standartais gristy vertinimo modeliy taikymg ugdymo procese.

Kriterijais gristo vertinimo esmé yra ta, kad dar prie§ vertinimo pradzig
vertintojas formuluoja vertinimo kriterijus. Véliau, kai vertinama, vertinamojo as-
mens studijy rezultatai, t. y. igyvendinti siekiniai, lyginami su i§ anksto apibréz-
tais kriterijais.

Sio vertinimo modelio taikymas reikalauja i3 ta pacia studijy programa jgy-
vendinanciy déstytojy, ta patj dalyka déstanciy ir vertinimo procese dalyvaujan-
¢iy asmeny iSankstinio susitarimo dél studenty pasiekimy ir studijy kokybés ver-
tinimo kriterijy. Taikant kriterijais grjsta vertinimo modelj, visi ugdytiniai turi ga-
limybe¢ gauti gera jvertinima, jei jy pasiekimai atitinka visus vertinamus kokybés
kriterijus.

Kriterijais grjstame vertinimo modelyje svarbiausias vaidmuo tenka apibré-
zimui kriterijy, kurie leisty nustatyti organizuojamy studijy, déstytojy ir studenty
veiklos kokybe.

Pastaruoju metu vis dazniau kokybés kriterijy pagrindu kuriami standartai.
Taigi ir standartais grjstas vertinimo modelis atsirado i$ kriterijais grjsto vertini-
mo modelio. Svietime standartais grjsto vertinimo modelio atsiradimas siejamas
su globalizacijos poveikiu.

Bolonijos proceso jgyvendinimo darbai, vykdant ,, Tuning* projekta atlikti
tarpuniversitetiniai tyrimai padéjo iSryskinti aukstojo mokslo kokybés kriterijus,
kurie buvo suformuluoti bendryjy kompetencijy pavidalu, t. y. bendrasias kom-
petencijas, kurios, darbdaviy, studenty, déstytojy nuomone, yra biitinos Siuolaiki-
niam specialistui. Siuolaikiniu poZitriu, tinkamiausiu aukstajai mokyklai vertini-
mo modeliu laikomas standartais ar kriterijais grjstas modelis, kuris remiasi koky-
bine, visumine, kriterijais grjsta studijy vertinimo sistema. Sis modelis reikalau-
ja daugiau déstytojo pastangy, nes atliekant vertinima reikia gauti informacija, pa-
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rodancia, kiek efektyvi buvo bendra déstytojy ir studenty veikla, kokiu laipsniu ji
padéjo jgyvendinti ir pasiekti siekinius, jgyti konkrec¢iam specialistui reikalingas
kompetencijas. Konstruojami vertinimo instrumentai turi biiti daugiamacdiai, t. y.
jie turi padeéti nustatyti visy matuojamy parametry (studijy siekiniy) atitiktj stan-
dartuose nurodytiems kokybés kriterijams arba tiems kokybés kriterijams, kurie
yra nustatomi bendru susitarimu. Parenkamos vertinimo uzduotys turi biiti auten-
tiskos, t. y. parodyti, kg realiai studentai iSmoko, kokias Zinias jgijo, kokius gebé-
jimus, vertybines nuostatas iSsiugdé. ISsami vertinimo informacija — tai déstyto-
jo ir studento tobuléjimo pagrindas. Vertinimo informacijos i§samumas priklauso
ir nuo vertinimo metody pa(si)rinkimo, ir nuo geb¢jimo juos derinti kuriant désto-
mo dalyko vertinimo sistema.

4.2, Ar studentai ir déstytojai vertinimg supranta vienodai

Studijy siekiniai lemia visg studijy procesa ir yra svarbus studijy kokybés
vertinimo komponentas. Kitaip tariant, studijy siekiniai persmelkia visus ugdy-
mo proceso etapus: studijy planavima, studijy turinio parinkima, déstyma, studi-
ju metodus ir vertinima, kurie daznai déstytojy ir studenty suprantami skirtingai.

I§ studenty perspektyvos studijos universitete daznai atrodo kaip déstytojo
teikiamas dalyko turinys ir rekomenduojamos literatiiros studijos, grindziamos
tam tikrais vertinimo reikalavimais. Vertinimo reikalavimais vadovaudamasis stu-
dentas planuoja ir organizuoja mokymosi procesa, stengiasi iSmokti studijuojamy
dalyky turinj tam, kad per egzaminus ar atsiskaitymus galéty parodyti savo pasie-
kimus.

Ziiirint i§ déstytojo perspektyvos, kad bty uztikrinama studijy kokybe, svar-
bu aiskiai suformuluoti siekinius ir jais vadovaujantis profesionaliai suplanuoti
studijy turinj. Kad siekiniai biity igyvendinti, taip pat svarbu tinkamai organizuo-
ti studijy procesa, t. y. parinkti tinkamiausius studijy metodus, ir procesg igyven-
dinant, ir procesui pasibaigus jvertinti — nustatyti, ar siekiniai pasiekti. Studijy sie-
kiniy ir studenty pasiekimy sutapimo laipsnis apibtidina studijy kokybe. Jai pama-
tuoti déstytojui reikia tiesiog pasirinkti tokius vertinimo metodus, kurie geriausiai
parodyty dalyka ar visa studijy programa baigusiy studenty pasiekimus: studijuo-
jant jgytas zinias, akademinius ir praktinius gebéjimus.

4.3. Vertinimo metodai, priemonés, kriterijai
Kiekvienam aukstosios mokyklos déstytojui tenka susidurti su vertinimo me-
todo ar metody pa(si)rinkimo problema. Vertinimo metodo pa(si)rinkimas priklau-

so nuo daugybés veiksniy ir kuriantis savo vertinimo sistemg déstytojas turéty at-
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sizvelgti i:

* studenty grupés dydj;

* vertinimo tikslus — tai formuojamasis ar apibendrinamasis vertinimas;

* vertinimo objekta, t. y. ka norime vertinti: Zinias (deklaratyvias, proceduri-

nes ir t. t.), supratima, kompetencijas (bendrasias, dalykines).

Nuo $iy veiksniy priklauso ir pasirenkamo vertinimo formatas, ir kokios vei-
klos tikimasi i$ studenty pasiruo§imo vertinimui.

ISsamiai patikrinti visas iSugdytas kompetencijas vienu vertinimo metodu
(pvz., tik Zodinés apklausos buidu arba tik raStu) neijmanoma. Biitina pasitelkti
daugiau ir jvairesniy vertinimo metody, leidzianciy patikrinti visy besimokanciy-
jy i8mokimo lygj ir jo atitiktj apibréztiems studijy programos, modulio ar atskiro
studijy dalyko siekiniams (zr. 7 priedg).

Ziniy ir supratimo vertinimui galima pasitelkti SOLO taksonomija (r. 8 prie-
da). SOLO (angl. Structure of Observed Learning Outcomes) — tai stebimy studi-
ju siekiniy struktara, kurig sukiiré J. B. Biggsas ir F. K. Collis*, analizave univer-
sitetiniy studijy ir studenty Ziniy bei supratimo specifika. J. B. Biggso™ manymu,
SOLO taksonomija, hierarchiskai apibiidinanti studenty pasiekimus, yra puikus
instrumentas studijy programoms, atskiry dalyky ugdymo turiniui planuoti, jgy-
vendinti ir vertinti.

Atsizvelgiant, kad ECTS metodologija akcentuoja j studenta orientuotas stu-
dijas, tai atitinkamai konstruktyvistiné kompetencijy vertinimo nuostata tampa ak-
tualesné tokiose studijy programose, pazangos stebésenos metodai pasizymi dau-
giau formuojamuoju, o ne apibendrinamuoju vertinimu. Todél ypa¢ bendryjy kom-
petencijy vertinimas studentams padeda mokytis, jeigu jie yra aktyviis vertinimo
sistemos dalyviai. ECTS metodologija i§ esmés dera su formuojamuoju vertinimo
tipu. Todél kiekvieno studijy dalyko pradzioje turi biiti studentams ne tik pristato-
mi §io dalyko studijy siekiniai bendryjy ir dalykiniy kompetencijy pozitriu, bet ir
ju vertinimo sistema (ypac atkreipiant démesj j vertinimo kriterijus ir kompeten-
cijy jrodymy $altinius). Tai padés studentui projektuoti savo dalyvavima vertinant
ir pac¢iam vertinti savo pazangg vienos ar kitos kompetencijos ugdymosi pozitiriu.
Todél jsivertinimo metodas svarbus vertinant savo vertybiy, asmenybés, elgsenos
poky¢ius ugdantis kiekviena kompetencija. Sis metodas tarnauja ne formaliaisiais
kompetencijos vertinimo tikslais, o padeda studentui aktyviau dalyvauti vertinant,
motyvuoti ir vertinti savo progresa, todél ypac bendryjy kompetencijy vertinimo
pozitriu jis daugiau atlieka ne vertinamaja, o ugdomaja funkcija.

2 Biggs J. B., Collis K. F. Evaluating the Quality of Learning: The SOLO Taxonomy. New York: Academic Press,
1982.

3 Biggs J. B. Teaching for Quality Learning at University: What the student does. Second edition. The Society for
Research into Higher Education and Open University Press, 2003.
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Kitas pazangos stebéjimo ir jsivertinimo paskirtj turintis vertinimo metodas
yra vertinimas poromis. Taciau reikia atkreipti démesj, kad studenty dalyvavimo
vertinant metody taikymas yra susijes su tutorystés praktika (tutoriy uzsiémimai
gana paplit¢ modulinése studijose), kai déstytojai ,,padeda* studentams susipla-
nuoti savo studijas. Todél kompetencijy vertinimo pozitiriu déstytojas atlicka ne
tik déstytojo, bet ir tutoriaus vaidmenj, kuris i§ esmés labai skiriasi nuo déstytojo
vaidmens. Vertinimo pozitiriu déstytojams biity tikslinga atsizvelgti j §j dualizma
(jeigu studijy programoje néra galimybés turéti atskiry tutoriaus paslaugy).

Toliau 9 lenteléje pristatomi rekomenduotini bendryjy kompetencijy vertini-
mo metodai, kurie studijose tampa ir studijy metodais, jeigu vertinant bendrasias
kompetencijas aktyviai dalyvauja ir pats studentas.

9 lentelé. Bendrujy kompetencijy vertinimo metodai*
Kompetencijos  Vertinimo metodas Vertinimo metodo taikymas

Grupé: instrumentinés bendrosios kompetencijos

Svarbu aptarti pristatymo vertinimo kriterijus, o

Zodinis pristatymas R L
p Y ne dalykinio turinio.

Vertinamas studenty indélis j bendrg diskusija,

Grupés dalyvavimas aktyvumas ir pasisakymo kokybé.

Suderinti esé kaip komunikacijos metodo ver-
tinimo kriterijus. Sis vertinimo metodas daz-

Esé .. . . L .
nai integruojamas j kursinius darbus ar egzami-
navima.

. Suderinti ataskaity struktiira, kad kiekviena
Laboratoriniy darby . s Sy G .
. ataskaitos dalis biity reikSminga mokymosi ei-
ataskaitos e v
Komunikaciniai gos atpazinimo pozitriu.

gebgjimai Kiirybiniai rasto . o e . .
ury g Zurnalistinio ar publicistinio pobtidzio darbai.
darbai
S . Taikoma biomedicinos studijose: studentai ne
Klinikinés praktikos . e . . L
. we s tik fiksuoja kliniking eiga, bet ir reflektuoja jvai-
dienorasciai .
rias perspektyvas.
L Tai komunikacijos biido vertinimas, kai laiko-
Mentoriavimas . .
masi mentorystés principy.
Sudaryti galimybe studentams diskusijoje atsto-
. vauti skirtingoms nuomonéms, t. y. sukurti situ-
Debatai

acija, kai pats studentas laikosi visiskai priesin-
g0 pozitirio.

** Dunn L., Morgan Cr., O’Reilly M., Parry S. The student assessment. Handbook: new directions in traditional and
online assessment. NY: Routledge Falmer, 2004.
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Stendln 1al Pasirengimo dalyvauti konferencijose vertinimas.
Komunikaciniai pranesimal
gebejimai Virtuali Stebétojo ir komentatoriaus vaidmeny jsisavi-
komunikacija nimas.
Esé Padeda jvertinti jvairius gebéjimus, kurie apima
informacijos apdorojimo veikla.
Tai gali biti ir neformaliojo mokymosi metodas,
Saves vertinimas taciau mokomasi suteikti formuojamajj grjzta-
poromis, grupémis | majj rysj, todél gali tarnauti kaip formuojamojo
vertinimo tipas.
Tai rastiski déstytojo ir studento susitarimai dél
. individualiy ar grupiniy mokymosi projekty, ku-
. Mokymosi sutartys rivose uzsibréziami siekiniai. Svarbu, kai stu-
Informacijos dentai nori studijuoti pagal individualy plang.
valdymo
gebéjimai Susij¢ su konkreciy studijy dalyky turiniu, ta-
Atvejy studijos ir ¢iau apima informacijos valdymo, informaci-
scenarijai niy ir komunikaciniy technologijy (IKT) naudo-
jimo gebéjimus.
Koncepcijy Vertinimo pozitiriu turi biiti numatyti rysiy at-
zemélapiai skleidimo lygio kriterijai.
Tai autentiska uzduotis ir gali buti sudétiné tyri-
Tyrimo projekto mo projekto atlikimo dalis, kuri vertinama atski-
parengimas rai informacijos apdorojimo pozitiriu pasitlymo
rengimo stadijoje.
Grupé: tarpasmeninés bendrosios kompetencijos
Etiniy dilemy E4t1n1q (.hlem.q sprgndlmo pozilirio ir b.u(vlo .ﬁksa.-
L . vimas, identifikuojant savo pozitirj prie§ dilemi-
situacijy sprendimas T
n¢ situacija ir jai pasibaigus.
. e Mokymosi patirties fiksavimas ir reflektavimas
Dienorasciai
. per semestra.
Gebéjimas
reflektuoti, Vykdyty projekty tinkliniai rySiai, parodant per
etikos ir Aplanko kaupimas | atskirus projektus jgytas Zinias, gebéjimus ir tai-
asmenybés kytas mokymosi strategijas.
vientisumo _ ] .. .
laikymasis Struktiira (projekto pavadinimas, projekto kon-
gebéjim as’ cepcija, projekto aprasas, mokymosi siekiniai
bendradarbiauti Mokymosi sutartys proj ekFul a?Ehl.(tl, taikyti metodai, reikalingi iStek-
liai, laiko iSdéstymas, koks rezultatas (produk-
tas) bus pateiktas vertinti ir kaip tai bus jvertinta.
Autobiografinis " Etisko mqstyer ugdymas,
« elgsenos stebéjimas,
metodas e o . .
* saves pazinimo ir saviugdos reflektavimas.
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* Dalijimasis informacija ir iStekliais;
* sprendimy planavimas ir pri¢émimas su grupe;

béji s .. .y L . .
Ge cjimas « kritiné refleksija, griztamojo ry$io gavimas ir
reflektuoti, o o Lo

etikos ir suteikimas, pasiiilymy teikimas;
. + dalyvavimas uzduotyse, kurios praplecia as-
asmenybés .. : . )
. Grupinis darbas menines galimybes;
vientisumo . - BT .
. . * saves pazinimas ir jsivertinimo gebéjimai;
laikymasis, v . L
+ geb¢jimas atpazinti ir valdyti potencialius ar
gebéjimas = oo
L kilusius konfliktus;
bendradarbiauti . . S
» kity grupés nariy idéjy priémimas, suformuo-
jant grupés veikla apimantj rezultata.
Grupé: sisteminés bendrosios kompetencijos
7r. testy tipologija. Testais vertinamos tik Zi-
Ziniy ir Testai nios, principy, koncepcijy supratimas ir pritai-
supratimo kymas.
itaik o
pritareymas Kompiuterizuotos . .. .
(perkélimas . . Sukuria vertinimo autonomiskuma.
A vertinimo uzduotys
1 ivairius
kontekstus iri i i izai i ary-
) Prototipy kiirimas IYEIII‘IQ prqek}avmo ar dizaino sprendimy kiry
biskumo vertinimas.
Stebéjimas ar s . . .
Lo . .| Lauko vizitai, profesiné praktika autentiSkuose
simuliuota profesiné .
- veiklos kontekstuose.
praktika
) Vaidmeny Zaidimai Padeda vert}ntl procediiry ir metody / techniky
Gebéjimy demonstravima.
(pil;lig;iymmaass' Klinikinis Padeda ugdytis diagnostinius geb¢jimus
P ! vertinimas g& & £e09 ’

jvairius veiklos
kontekstus)

Problemy sprendimo
uzduotys

Problemos sprendziamos konkrec¢iame dalyko
ar profesinés veiklos kontekste.

Aplanko kaupimas

Veiklos jrodymy kaupimas ir kritiné jy refleksi-
ja. Meno studijos gali buti studijy metodas, kai
studentai stebi savo tobuléjima.

Kritiskas
mastymas

Ivertinamosios esé

Sio tipo esé integruoja daugelj smulkiy gebéji-
my (skaityma, kritiniy aspekty nustatyma, fakty
vertinimg, argumenty formavima, jtikinama ra-
Syma), todel akcentuojamas esé kaip praktikuo-
jamo metodo, o ne atliktos uzduoties vertinimas.

Ataskaitos

Vertinamas ataskaitos reikalavimy laikyma-

sis vadovaujantis kriterijais (faktinés informa-
cijos organizavimas, situacijos analiz¢, tolesniy
veiksmy rekomendacijos).
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Dienorasciai

Leidziama raSyti pirmuoju asmeniu ir tai kom-
pensuoja akademinio raS§ymo gebéjimy stoka.
Todél $is metodas tinkamas lavinant studenty
mastymg ir teikiant grjZztamajj rysj per semestra.

Kritiskas Grupinis kritiskas . oo ..
Tinkamas metakognityvioms koncepcijoms ver-
mastymas mastymas (arba .. . ; .
C tinti, kai reflektuojamas savo paties mastymo
kritisko draugo . e et
I procesas skaitant, rasant ir iskeliant problemas.
pasitelkimas)
Debatai per Padeda jvertinti ne tik komunikacinius gebéji-
uzsiémimus mus, bet ir problemos sprendimo kelig.
Problemu sprendimo Pagrindinis vertinimo klausimas — kokie bus to-
| spret lesni veiksmai? Sis metodas daznai taikomas
scenarijai . . "
problemy sprendimu grjstose studijose.
Problem . . . . . . . .
>y Vaidmeny zaidimas | Vertinamas atliktas vaidmuo ir su juo susijes
sprendimas T ..
ir simuliacijos scenarijus.
Kompleksini j . . . .
omplexsiniy atvejy Derinama kartu su grupiniu darbu ir debatais.
studijos

Pageidaujant vertinant taikyti daugelj $iy metody esmine problema tampa tu-
torystés kultiiros jgyvendinimas, kai tutoriy uzsiémimai yra skiriami vertinimo uz-
duotims ir metodams, siekiant stebéti studento dalyvavimg vertinimo procesuo-
se. Kitas svarbus aspektas — tai sprendimas, kurios bendrosios kompetencijos bus
vertinamos.

Susipazinus su svarbiausiais vertinimo sistemos komponentais, vertinimo
modeliais ir metodais, déstomo dalyko vertinimo sistema biity nebaigta kurti, jei
visi §ie komponentai nebiity jungiami j vieng visuma. Vertinant matuojama, ar stu-
dentai jgyvendino studijy siekinius, kuriems suformuluoti galima pasitelkti anks-
¢iau analizuotas taksonomijas. Toliau (10 lentelé) pateikiamas vertinimo instru-
menty konstravimo pavyzdys, vadovaujantis B. S. Bloomo kognityviosios sferos
ugdymo tiksly taksonomija (Zr. 3 prieda). Skirtingiems paZzintiniams lygmenims
vertinti galima pasitelkti jvairius metodus arba visus lygmenis vertinti vienu me-
todu, pavyzdziui, didaktinio testavimo metodu.
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10 lentelé. Vertinimo priemoniy kiirimas: vertinimo metodai ir uzduotys

Kognityvieji
lygmenys

(pgl.
Blooma)

Reik$miniai Zodziai tikslams
ir siekiniams formuluoti

Zinoti, prisiminti, atpaZzinti,

Vertinimo
ar tikrinimo
metodai

Vertinimo (testo)
uzduodiy pavyzdziai

Analizé: vi-
Sumos sus-
kaldymas j
struktiirines
dalis

ryS$ius; iSskirti, identifikuo-

ti daiktus, reiSkinius apibiidi-
nancias charakteristikas, po-
zymius, ypatumus; klasifikuo-
ti, jtraukti j tam tikra katego-
rija; palyginti elementus, ry-
Sius, priklausomybes; sukon-
kretinti, detalizuoti, iSvesti,
supriesinti, palyginti

mas, projekti-
né veikla, testa-
vimas, sgvoky
zemélapiai, ats-
kiro atvejo ana-
lizé, grafiniai
metodai

2 atgaminti faktus, savokas, ter- | Apklausa Zzo- .
Zinojimas: - a0 o “ Dokumenty citavi-
. minus, apibrézti, apibudinti dziu, rastu, tes- . .
duomeny, in- . .. . . mas; teksty, taisykliy,
.. klasifikacijas, kriterijus, me- tavimas, Lo
formacijos . - . Lo daty, fakty citavimas
CC. todus, taisykles, teorijas, dés- savoky zemé- o .
atgaminimas . O .. 18 atminties
nius, désningumus, konven- lapiai
cionalius zenklus, tendencijas
Suvokimas: . VI Paaiskina savais Zo-
N Pasakyti savais zodziais, vers- . .o o N
reik§miy su- R . Pasakojimas, dziais sudétingos uz-
. ti (i§ vienos kalbos | kitg), . . o
pratimas, . : pristatymas, ra- | duoties atlikimo
. . perfrazuoti, interpretuoti, eks- | . . M " .
vertimas, in- Lo . §inys, dienora$- | zingsnius.
L trapoliuoti, perpasakoti, pa- R R
terpoliacija, e ¢io pildymas, Perpasakoja uzsie-
. . aiskinti . . .
interpretavi- testavimas nio kalba perskaity-
mas ta teksta.
Taikymas:
iSmokty zi- Gebéjimai pritaikyti, parink- Naudodamasis kaino-
niy (savoki ti, adaptuoti, modifikuoti, ap- . ras¢iu sudaro samata.
q(.qv b > acaptuotl, HKuol, ap Praktikumas, ciu sudaro samatg
teorijy, dés- skaiciuoti, parengti, transfor- . Pritaikgs statistikos
. ; . . testavimas LT
niy) taiky- muoti, abstrahuoti, sukon- désnius jvertina testo
mas naujose kretinti patikimuma.
situacijose
Gebéjimai atskirti, i$skirti, L. .
. . Prietaisy gedimo nu-
nustatyti elementus, organiza- .
. . .. L statymas pasitelkus
vimo principus, kategorijas, Esé rasy-

dedukecija.

Atlieka pateiktos pro-
bleminés situacijos
analizg.

Atlieka bibliografinio
Saltinio analizg.
Palygina du reiski-
nius, i§skiria panasu-
mus ir skirtumus.
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Gebéjimai susieti, sujungti da-
lis, sisteminti; apibendrinti Bibliografi-
medziaga, prakting patirtj (Zo- | jos saraso su- Parengia veiksmy
dziu, ra$tu); atrasti, sukons- darymas, naujy | plang.
Sintezé: ats- | truoti kazka naujo; pareng- prietaisy, mo- Suformuluoja hipote-
kiry daliy ti veiksmy, skaitomo dalyko, deliy konstra- zes ir parengia hipote-
(su)jungimas | modulio, studijy plang; mode- | vimas, literatdi- | ziy tikrinimo plana.
| visuma livoti, suformuluoti hipotezes, | ros ir kt. infor- Sukonstruoja teorinj
parengti hipoteziy tikrinimo macijos $altiniy | modelj.
veiksmy plang; parengti me- apzvalga, ap- Paraso kursinj darba.
toding priemong, paraSyti kur- | lanko metodas
sinj darba
Gebéjimai susidaryti nuomo-
ne, lvertm.tl, reﬂektuo?l, su- L Geba pasirinkti efek-
formuluoti vertinimo ir koky- | Esé rasymas, Lo .
e L e . tyviausig buida, kaip
bés kriterijus; atlikti eksper- tiriamasis dar- spresti problem
Jvertinimas: | to vertinimg, atlikti diagnosti- | bas, projektai Presti pro’ &
. . . . Lo Paaiskina ir pagrin-
sprendimy ka, diagnozuoti; vadovaujan- (individualiis v NN
. o O e . ) o dzia jmonés biudzeta.
apie medzia- | tis kriterijais, standartais, su- ir grupiniai), . .

s . . .. o . [ Parengia tyrimo atas-
gos, idéjy rinkta informacija vertinti; pa- | atvejo analize, Kaita ir pagal iSva-
vertinguma rengti praktinés veiklos ver- aplanko meto- a1 pag

. - S . das teikia rekomen-
priémimas tinimo metodika, instrumen- das, pristatymy daciias

tus; argumentuoti, pateikti iS- | metodai, prane- Jas. -
et o I Geba diagnozuoti li-

vadas, logiskai pagristi i§va- Simas L
I s gonio bukle.

das, pagal i§vadas teikti reko-

mendacijas

Vertinimo priemonéms kurti galima pasirinkti ir kitas taksonomijas. Viskas
priklauso nuo to, kokius studijy siekinius formuluojame, ar siekiame tik informuo-
ti, ar norime ugdyti jvairius gebéjimus. Norint ugdyti tam tikras vertybines nuosta-
tas, joms jvertinti galima pasitelkti afektinés srities taksonomija, praktiniams ge-
béjimams vertinti — psichomotorinés srities taksonomijg.

Kuriant atskiro dalyko vertinimo sistemg ir vertinimo priemones, galima pa-
nasiai susieti numatomas ugdyti kompetencijas (iSskleidziant jas | vertinamus kom-
petencijy elementus — siekinius) su vertinimo metodais ir vertinimo uzduotimis.
Vertinimui reikia parinkti tokias uzduotis, kurios leis studentui geriausiai parody-
ti jgytas zinias (jvairius Ziniy tipus déstomo dalyko kontekste), jy supratima (pagal
SOLO taksonomijg), teorinius ir praktinius gebéjimus, vertybines nuostatas.

Vertinimo kriterijai. Siekiant padidinti s¢kmés galimybes, studentus reikia
supazindinti su siekiniy vertinimo kriterijais. Kriterijai turi biiti studentams su-
prantami, leidZiantys jiems susidaryti aisky savo darbo vaizdg ir parodantys, ka
reiskia tg darbag sékmingai pabaigti. Svarbu suvokti, kad vertinimo kriterijai susij¢
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su siekiniais. Kriterijus — pagal kg vertiname. Toliau pateikiamas vertinimo krite-
rijy akademinio ra§ymo specialybés uzsienio kalba vertinimo pavyzdys>:

Pasaulio universitetinése studijose placiai taikomas akademinio raSymo Zanras, jskaitant san-
trauka, atvejo ar bylos analizg ir esé, yra priskiriamas prie besimokanciy asmeny produktyvios
veiklos ir strategijy kategorijos ir yra formaliai vertinamas balais (pagal skalg nuo 4 iki 10), pa-
gristais konkrec¢iai nustatytais kriterijais (angl. criterion-referenced assessment), su kuriais be-
simokantys asmenys yra supazindinami mokymosi proceso pradzioje. Asmuo yra jvertinamas
tam tikru balu pagal to balo apra§yma, iliustruojantj, kokj mokéjimo rasyti specialybés uzsie-
nio kalba lygj asmuo yra pasiekes.

Tai leidzia sumazinti vertinimo subjektyvuma ir padidinti vertinimo patikimuma ir pagrjstuma.

Balas Kriteriju apraSymas

Sukuriamas sudétingas, sklandzios formos, labai aiSkiai argumentuotas tekstas.
Pagrindiné mintis (-ys) ar idéja (-jos) yra atskleistos.

Tekstas rislus, logiskai organizuotas, aiSkios formos, leidZiancios skaitytojui suras-
ti esminius akcentus.

Puikus sudétingy specialybés terminy ir specialybés kalbos leksiniy junginiy varto-
jimas reikiamame kontekste.

Gramatinis akademinio rasto taisyklingumas.

Tinkama apimtis.

10

Sukuriamas aiskus, gerai sustrukttrintas tekstas, pabréziantis esminius dalykus.
Pagrindiné mintis (-ys) ar idéja (-os) atskleistos.

Tekstas rislus.

Reikiamame kontekste praleistas vienas kitas sudétingas specialybés terminas arba
9 neteisingai pavartotas vienas kitas specialybés kalbos leksinis junginys.

Viena kita gramatiné klaida.

Tinkama apimtis.

Sukuriamas tekstas, sistemiskai plétojantis idéja, pateikiantis palaikomasias idéjas.
Pagrindiné mintis (-ys) ar idéja (-os) atskleistos, bet ne visada tinkama forma — kai
kurie sakiniai ar sakinio dalys pazodziui nukopijuoti i§ teksto originalo.

Tekstas néra rislus — pakankamai ryskiai pateikti esminiai akcentai.

Reikiamame kontekste vyrauja nesudétingi specialybés terminai ir specialybeés kal-
bos leksiniai junginiai.

Pasitaiko gramatiniy klaidy.

Tinkama apimtis.

Sukuriamas tekstas, kuriame pateikiami argumentai, pagrindziant prieZastis arba
pateikiant tam tikro pozifirio ar idéjos privalumus ar trikumus.

Atskleistos ne visos pagrindinés idéjos ar mintys; vyrauja mechaninis teksto organi-
zavimas, pateiktos mintys ar idéjos perkeltos pazodziui i§ teksto originalo.

Tekstui triiksta rislumo, neisryskinti esminiai akcentai.

7 Ribotai vartojama specialybés uZsienio kalba — terminai ir specialybés leksinés
struktiiros.

Yra gramatiniy klaidy.

Netinkama teksto apimtis.

3 Vertinimo lentelé parengta, atsizvelgiant j rekomendacijas, pateiktas Europos Sajungos Tarybos tarptautiniam
bendradarbiavimui Svietimo komiteto dokumentuose dél Bendro Europos modelio taikymo atsizvelgiant j kalby
mokyma, mokymasi ir vertinimg (Common European Framework, 2002).
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Sukuriamas nesudétingas tekstas.

Pagrindinés idéjos ar mintys yra arba atskleistos tik i§ dalies, arba pateiktos neiSsa-
miai, arba nesuprastos.

Tekstas nepakankamai rislus, triiksta loginio teksto organizavimo, mintys pateiktos
neaiskia forma, skaitytojui sunku surasti esminius akcentus.

6-5 Vyrauja bendriné uzsienio kalba, specialybés uzsienio kalbos terminai pavartoti ne-
taisyklingai. Specialybés uzsienio kalbos struktiiros nepavartotos arba pavartotos
netaisyklingai.

Netinkama teksto apimtis.
Sukuriamas tekstas, kuriame pagrindiné id¢ja ar mintis nesuprasta ar neteisingai at-
skleista.
Tekstas neriSlus, pateiktas padrika forma, néra teksto loginio organizavimo, argu-
mentavimas nepagrijstas.

4 Nevartojami specialybés uzsienio kalbos terminai, vyrauja iSimtinai bendriné uz-

sienio kalba.
Daug gramatiniy klaidy.
Netinkama teksto apimtis.

4.4, Skirtingy studijy pakopy studijy siekiniy
vertinimo specifika

Kuriant dalyko (modulio) vertinimo sistema, biitina atminti, kad tas pacias
kompetencijas gali ugdyti skirtingy pakopy studijy programos, t. y. profesinio ba-
kalauro, bakalauro ir magistro laipsnio programos. Todél dalykiniy ir bendryjy
kompetencijy, kurios studijy programoje tampa studijy programos siekiniais, ver-

tinimas suponuoja skirtinga vertinimo sistema. Studijy siekiniy vertinimas padeda
jvertinti kompetencijos lygio atitiktj jgyjamo laipsnio reikalavimams. Programos
rengéjai turi atsizvelgti j apra$g laipsnio (pakopos), kurio lygj atskleidzia 5 pagrin-
diniai (slenkstiniai) elementai®:

* ziniy ir supratimo lygis, apibréztas gebéjimu profesionaliai pritaikyti zi-

nias;

» kompetencijy lygio parodymas, iSreiSkiamas argumentais ir problemy
sprendimo gebéjimu;

+ gebéjimy lygis surinkti ir interpretuoti tinkama informacija siekiant pateik-
ti tikslius sprendimus;

+ gebéjimy lygis perduoti informacija, idéjas, problemas ir sprendimus skir-
tingoms tikslinéms grupéms;

 geb¢jimy lygis savarankiskai testi mokymasi profesinéje aplinkoje ir visa
gyvenima.

¢ Wagenaar R. Learning Outcomes a Fair Way to Measure Performance in Higher Education: the TUNING
Approach. A selection of papers. OECD’s Higher Education Management and Policy Journal, 2008.
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11 lentelé. Specifiniai programos studijuy siekiniy vertinimo programos

lygmeniu elementai

Slenkstiniai elementai (kom-

petencijos lygis pagal Dubli-

Bakalauro programos
studijy siekiniy vertini-

Magistrantiiros progra-
mos studijy siekiniy ver-

no aprasus)

Ziniy ir supratimo lygis, api-
bréztas gebéjimu profesiona-
liai pritaikyti Zinias

mo Kriterijai

Studijuoja naujus studijy
krypties Saltinius, remia-
si studijy krypties moksli-
niais tyrimais.

tinimo Kkriterijai
Parodo originalias studi-
Jju krypties Zinias, taikyda-
mas idéjas moksliniy tyri-
my kontekste.

Kompetencijy lygio parody-
mas, iSreiSkiamas argumen-
tais ir problemy sprendimo

gebéjimu

Parodo argumentavimo,
problemy sprendimo ge-
béjimus, analizuodamas
studijy krypties proble-
mas.

Geba taikyti Zinias ir pro-
blemy sprendimo gebéji-
mus naujoje ar nepazjsta-
moje aplinkoje ir plates-
niuose (ar daugiadalykiuo-
se) kontekstuose.

Gebéjimy lygis surinkti ir in-
terpretuoti tinkama informa-
cija siekiant pateikti tikslius
sprendimus

Geba rinkti ir interpretuo-
ti tinkamus studijuojamos
studijy krypties duome-
nis, reikalingus priimant
sprendimus.

Geba integruoti zinias, su-
sidoroti su kompleksiné-
mis problemomis ir priim-
ti sprendimus, turédamas
nepakankamg ar ribotg in-
formacija.

Gebéjimy lygis perduoti in-
formacija, idéjas, problemas
ir sprendimus skirtingoms
tikslinéms grupéms

Geba perteikti informa-
cija, idéjas, problemas ir
sprendimus, bendrauda-
mas su studijy krypties
specialistais ir kity studijy
krypciy specialistais.

Geba pateikti savo iSva-
das, logiskai, aiskiai ir ne-
dviprasmiskai jas pagrjs-
damas turimomis ziniomis
ir sprendimais savo studi-
juojamos krypties ir kity
krypciy specialistams.

Gebéjimy lygis savarankiskai
testi mokymasi profesinéje
aplinkoje ir visa gyvenima

Igijo savarankisko moky-
mosi gebéjimy, kad gale-
ty toliau testi reikalaujan-
Cias daugiau savarankis-
kumo studijas.

Igijo savarankisko moky-
mosi jgidziy, kuriy reikia
studijoms toliau tgsti.

Svarbu atkreipti démesi | studijy dalyky (moduliy), kurie yra abiejose stu-
dijy pakopose, studijy siekiniy vertinima. Pavyzdziui, Svedy kalbos modulis gali
biiti numatytas bakalauro ir magistrantiiros programose, taciau jo studijy siekiniai
ir atitinkamai jgyjamo kompetencijy lygio vertinimas bakalauro ir magistrantiiros
programose turi skirtis. 11 lentelé bendrais vertinimo bruozais iliustruoja skirtingy
pakopy kompetencijos lygio pagal siekinio elementa specifiSkumga.
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4.5. Konkretus bendryjy kompetencijy vertinimo atvejis

Dél pacios kompetencijy prigimties — artimo susietumo su besimokanciojo
asmenybe — bendryjy kompetencijy vertinimas yra labiau integracinio pobiudzio.
Akivaizdu, kad bendryjy kompetencijy plétotei vertinti labiau tinka tokie vertini-
mo metodai, kaip savianalize, refleksija, bendramoksliy jvertinimas, pagyrimas ir
panasiis nesumuojamojo pobiidZio vertinimo metodai. Sitilytina taikyti i§vardytus
metodus ir paskirti tam tikrg balo dalj pagal kaupiamojo vertinimo sistema uz pa-
¢ios uzduoties jteikima, o ne jos turinj.

Pavyzdziui, jei studentai turi parengti ,,Mokymosi dienorastj“ (sustruktirin-
ta refleksija, savo veiklos studijose apmastymas), kuriame zymisi, kokiais studijy
metodais dirbo, ko Salia dalykiniy kompetencijy iSmoko, kokias bendrasias kom-
petencijas iSplétojo, tai balo dalis, tarkim, 5 proc., suteikiama studentui uz pa-
rengta dienorast]. Tai, kg jis Zyméjo, kokie komentarai, kokie pastebéjimai — néra
reik§minga; svarbu, kad uzduotis atlikta. Apraséme pirmojo $iame bendryjy kom-
petencijy plétotés vertinimo kontekste tinkanc¢io metodo variantg.

Kitas variantas — refleksijai sustruktiirinti, ypatingai tinka pirmajame ir antra-
jame semestruose: studijy programos kompetencijy, kurso ar modulio siekiniy sa-
rasas ir laukeliai komentarams (12 lentelé). Laukeliy komentarams reikia palikti
tiek, kiek karty norima, kad studentai pildyty dokumentg. Galima nustatyti taisy-
klg pildyti kas dvi savaites, tad apytiksliai — 7 kartus per semestrg.

12 lentelé. Studijuy programos kompetenciju, studiju dalyko ar modulio
siekiniy, mano mokymosi ir paZangos sasajos

Sioms kompetencijoms ir Siems siekiniams skyriau démesj

2 4 6 8 10 12 Bendresni
Kompeten- savaité | savaité | savaité | savaité | savaité | savaité | pastebéjimai

cijos ir sie-

Kiniai Komentaras: kodél, kokia tema ar uzduotimi, su kuo bendradarbiavau, ko-
iniai

kiais kitais $altiniais (biblioteka, duomeny bazés, kiti ekspertai) naudojau-
si ir kt.

Gebéti... pa-
gal studijy
programa

Siekiniai

I$vardyti...
pagal studi-
ju dalyka ar
modulj

Apibudinti...
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Tas pats pasakytina apie refleksijas, rengiamas laisva forma arba pusiau su-
struktiirinta forma. Toliau trumpai aprasomi antrasis ir treciasis tinkantys bendry-
ju kompetencijy plétotei vertinti metodai.

Pusiau sustruktiirinta refleksija produktyviau rengti studijy pradzioje. Stu-
dentai supazindinami su uzduotimi: kiekvieng savait¢ parengti mazdaug puslapio
apimties mokymosi jsivertinimg. PraSoma atsakyti j klausimus, kuriuos déstytojas
formuluoja pagal dalyko prigimtj ir charakteristikas, taciau gairés gali biti Sios:

* kg jiis Sig savaite suzinojote naujo i§ konkretaus dalyko, kuriuose kituo-

se dalykuose ar kurioms uzduotims atlikti tai planuojate panaudoti, kodél;

* kuriam siekiniui skyréte daugiausia démesio;

* kuriai kompetencijai skyréte daugiausia démesio;

* ka supratote apie save, kaip besimokantjjj;

* ka supratote apie save, kaip biisimg savo profesijos atstova?

Refleksijas laisva forma produktyviau rengti studijy viduryje ir véliau, tokiu
atveju pakanka praSyti studenty karta per savaitg ar karta per dvi savaites parengti
trumpa mokymosi jsivertinima: pasvarstyti, kas, kaip ir kodél daryta, kas suprasta,
kas suzinota naujo, kas buity reikSminga profesinéje veikloje.

Visais atvejais vertinamas nedidele balo dalimi pagal kaupiamaja vertinimo
sistema ne uzduoties turinys, komentary gausa, o tik uzduoties (sustruktiirintos ar
pusiau sustruktiirintos refleksijos) jteikimo faktas.

Apibendrinant §j skyriy galima teigti, kad vertinimo efektyvuma gali lem-
ti gerai parengta dalyko vertinimo sistema, tinkamai suplanuota tikrinimo ir verti-
nimo veikla bei tinkamai parinktos uzduotys. Jos turi biiti parengtos taip, kad ma-
tuoty tai, ka norime matuoti, kad i$ karto rodyty, ar pasiekti studijy siekiniai, ska-
tinty studentus ir déstytojus tobuléti. Jiems tobuléjant, tobulés aukstoji mokykla ir
visa aukstojo mokslo sistema.
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Priedai

1 priedas. Bendrieji aukstojo mokslo studijy pakopy
aprasai®’

Trumposios pakopos aprasai. Kvalifikacinis laipsnis, nurodantis, kad baig-
ta aukstojo mokslo pirmosios pakopos trumpoji pakopa, suteikiamas studentui,
kuris:

* geba parodyti vidurinj iSsilavinimg virSijancias studijy krypties Zinias ir i8-
manyma, paremtg vadovéliais; $ios Zinios turi buti darbo, profesijos, asme-
ninio tobuléjimo ir tolesniy pirmosios pakopos studijy pagrindas;

» gali taikyti savo zinias ir iSmanyma profesiniame kontekste;

* geba rasti ir panaudoti duomenis, pateikdamas atsakymus j teisingai sufor-
muluotas konkrecias ir abstrak¢ias problemas;

* gali bendrauti, dalytis savo Ziniomis, geb¢jimais ir veiklos rezultatais su
kolegomis, vadovais ir klientais;

* geba mokytis kitose studijy pakopose, turi tam tikro savarankiskumo.

Pirmosios studijuy pakopos aprasai. Kvalifikacinis (bakalauro) laipsnis, nu-

rodantis, kad baigta pirmoji pakopa, suteikiamas studentui, kuris:

* parodo vidurinj iSsilavinima virSijantj Zinojimg ir supratima, remiasi pa-
zangiais studijuojamos srities vadovéliais, yra informuotas apie kai kuriuos
Siuolaikinius studijuojamos krypties pasickimus;

+ gali savo studijy srities zinias ir iSmanyma taikyti taip, kad parodyty argu-
mentavimo, problemy sprendimo kompetencijas ir profesionaly poziiirj j
darbg ar profesija;

* geba rinkti ir interpretuoti relevantiSskus (dazniausiai savo studijuojamos
srities) duomenis, reikalingus reflektyviai apmastomoms tam tikroms soci-
alinéms, mokslinéms ar etinéms problemoms spresti;

* geba perteikti informacija, idéjas, problemas ir sprendimus, bendraudamas
su specialistais ir ne specialistais;

* jgijo tokiy mokymosi jgiidziy, kurie biitini reikalaujanc¢ioms daugiau sava-
rankiSkumo studijoms testi.

Antrosios studijy pakopos aprasai. Kvalifikacinis (magistro) laipsnis, ro-
dantis, kad pabaigta antroji studijy pakopa, suteikiamas studentui, kuris:

57 Shared ‘Dublin’ descriptors for Short Cycle, First Cycle, Second Cycle and Third Cycle Awards. A report from a
Joint Quality Initiative informal group, 2004.
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* parodo labiau iSplétota ir (ar) nuodugnesnj, nei jgyta per bakalauro studi-
jas, zinojima bei supratimg ir galimybes originaliai plétoti, taikyti id¢jas
dazniausiai moksliniy tyrimy kontekste;

+ geba taikyti Zinias ir problemy sprendimo gebéjimus naujoje ar nepazjsta-
moje aplinkoje, platesnivose (ar daugiadalykiuose) kontekstuose, susiju-
siuose su studijuojama sritimi;

* jgijo gebéjimag integruoti Zinias, susidoroti su kompleksinémis problemo-
mis ir priimti sprendimus (angl. make judgements), tarédamas nepakanka-
mga ar ribotg informacija, ir gebéjimag reflektyviai apmastyti socialinés ir
etinés atsakomybés aspektus;

 geba specialisty ir ne specialisty auditorijoms aiskiai ir nedviprasmiskai
pateikti savo i§vadas, logiSkai jas pagrisdamas turimomis Ziniomis ir pa-
darytais sprendimais;

* jgijo savarankisko mokymosi jgiidziy, kuriy reikia studijoms toliau testi.

Treciosios studijy pakopos aprasai. Kvalifikacinis (daktaro) laipsnis, ro-

dantis, kad pabaigta trecioji studijy pakopa, suteikiamas studentui, kuris:

* parodo sisteminj studijuojamos srities supratimg ir mokslinio tyrimo jgii-
dziy ir metody jvaldyma;

+ parodo mokslinj saZiningma ir geb¢jimga suvokti, projektuoti, jgyvendinti ir
adaptuoti esminius mokslinio darbo procesus;

* pristato originaliy mokslo darby, praplecianc¢iy mokslinio Zinojimo ribas;
kai kurios mokslo darby dalys yra publikuojamos recenzuojamuose nacio-
naliniuose ar tarptautiniuose moksliniuose Zurnaluose;

« geba kritiskai analizuoti, vertinti, sintetinti naujas ir kompleksines idéjas;

+ geba bendrauti su kolegomis, platesne mokslo bendruomene bei visuome-
ne, teikdamas tyrinéjamy sri¢iy informacija;

+ geba akademiniame ar profesiniame kontekste skatinti technologing, soci-
aling ar kultliring Ziniy visuomenés pazangg.
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2 priedas. Aukstojo mokslo studijy pakopy skiriamieji
bruozai (pagal tiksly taksonomija): zinios ir supratimas,
zZiniy ir supratimo taikymas, gebéjimas priimti sprendimus,
komunikaciniai gebéjimai, mokymosi gebéjimai)*?

Pakopa
(teikiamas
laipsnis)

1 (bakalauras)

Zinios ir supratimas

Remiasi pazangiais studijuojamos srities vadovéliais, yra informuoti apie kai
kuriuos $ivolaikinius studijuojamos krypties pasiekimus.

2 (magistras)

Pagrindzia ar skatina originalumo raiska, plétodami ir (ar) taikydami id¢jas
dazniausiai moksliniy tyrimy kontekste.

3 (daktaras)

1 (bakalauras)

Sisteminis studijuojamos srities supratimas ir mokslinio tyrimo jguidziy ir me-
tody jvaldymas.

Ziniy ir supratimo taikymas
Parodo argumentavimo, problemy sprendimo kompetencijas, spesdami savo
studijy srities problemas.

2 (magistras)

Geba taikyti Zinias ir problemy sprendimo geb¢jimus naujoje ar nepazjstamo-
je aplinkoje ir platesniuose (ar daugiadalykiuose) kontekstuose.

3 (daktaras)

1 (bakalauras)

Parodo mokslinj saziningumga ir gebéjima suvokti, projektuoti, jgyvendinti ir
adaptuoti esminius mokslinio darbo procesus, kurie yra svarus indélis, pra-
pleciantis mokslinio zinojimo ribas. Kai kurios mokslo darby dalys yra pu-
blikuojamos recenzuojamuose nacionaliniuose ar tarptautiniuose moksliniuo-
se zurnaluose.

Gebéjimas priimti sprendimus (angl. making judgements)

Geba rinkti ir interpretuoti relevantiskus (dazniausiai savo studijuojamos sri-
ties) duomenis, reikalingus priimant sprendimus.

2 (magistras)

Geba integruoti Zinias, susidoroti su kompleksinémis problemomis ir priim-
ti sprendimus (angl. make judgements), turédami nepakankamg ar ribotg in-
formacija.

3 (daktaras)

1 (bakalauras)

Geba kritiskai analizuoti, vertinti, sintetinti naujas ir kompleksines idéjas.
Komunikaciniai gebéjimai

Geba perteikti informacija, idéjas, problemas ir sprendimus, bendraudami su

specialistais ir ne specialistais.

2 (magistras)

Geba aiskiai ir nedviprasmiskai pateikti specialisty ir ne specialisty auditori-
joms savo iSvadas, logiskai jas pagrjsdami turimomis ziniomis ir padarytais
sprendimais.

3 (daktaras)

1 (bakalauras)

Geba bendrauti su kolegomis, platesne mokslo bendruomene bei visuomene,
teikdami tyrimo sri¢iy informacija.

Mokymosi gebéjimai

Igijo butiny mokymosi jglidziy, kad galéty toliau testi studijas, reikalaujancias
daugiau savarankiskumo.

2 (magistras)

Igijo savarankisko mokymosi jgtidziy, kuriy reikia studijoms toliau tgsti.

3 (daktaras)

Geba moksliniame ar profesiniame kontekste skatinti technologing, socialing
ar kultliring paZangg Ziniy visuomenéje.

58 Shared ‘Dublin’ descriptors for Short Cycle, First Cycle, Second Cycle and Third Cycle Awards. A report from a
Joint Quality Initiative informal group, 2004.
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3 priedas. Studijy tiksly taksonomijos

Ugdymo tiksly taksonomijos. Ugdymo tiksly taksonomija — tai sisteminis,
hierarchinis ugdymo ar mokymo tiksly klasifikavimas. B. S. Bloomas®*’, padeda-
mas savo pasekéjy ir mokiniy, pasiiilé ugdymo tiksly taksonomija, kurioje tikslai
buvo klasifikuojami pagal individo kognityvigjq, afekting (emocing) ir psichomo-
toring sferas. Kognityvioji mokymosi sfera apibiidina zinojima, afektiné — nuos-
tatas, o psichomotoriné — fizinius judesius, koordinacijg, motorinius jgidZius, be
kuriy nejmanoma suformuoti konkreciai profesijai reikalingy praktiniy gebéjimy.

Kognityviosios sferos ugdymo tikslais yra apibidinamos pazinimo, suvoki-
mo ir kt. sieckiamybés, pasireiSkiancios zmogaus intelektualinéje veikloje. B. S.
Bloomas iSskyré 6 kognityviyjy tiksly lygmenis:

« Ziniy lygmuo — pats Zemiausias, pasiekiamas remiantis atmintimi.

e Supratimo lygmuo — atpazinimo operacijos, igyty ziniy suvokimas.

* Taikymo lygmuo — sugebéjimas perkelti, pritaikyti jgytas Zinias (abstrakci-

jas, taisykles, désnius, teorijas) jvairiose situacijose.

* Analizés lygmuo. Analizé — tai gebéjimas visuma skaidyti i dalis, elemen-
tus.

* Sintezés lygmuo. Sintezé — tai sugebéjimas atskirus elementus, dalis, blo-
kus sujungti j visuma,  sistema.

* Vertinimo lygmuo. Remiantis kiekybiniais ir kokybiniais parametrais, ko-
kybés kriterijais, pateikti vertinimo iSvadas.

Afektinés sferos ugdymo tikslai — zmogaus elgsenos pokyciai, susije su emo-
cijy, nuostaty, jausmy, vertybiniy orientacijy internalizavimu ir salygojantys elg-
sio modifikacijas. Tai vidinj individo augimg apibiidinantys tikslai, kai po susivo-
kimo (saves suvokimo) eina vidinis priémimas tam tikry nuostaty, principy, kody,
sankcijy, tampanciy asmens vertybinémis nuostatomis, kurios yra taikomos da-
rant vertinamuosius sprendimus ir kurios pasireiskia pakitusiame individo elgesy-
je (kuriam apibudinti gali biiti vartojamas socializacijos terminas). Sioje taksono-
mijoje® i§skiriami 5 lygmenys:

* Susivokimas. Tai jsisgmoninimas, noréjimas suvokti ir priimti skirtingas
nuomones, poziurius, ugdytis tolerancijq kitoms raséms, kultiaroms; val-
domas, valingas démesys, pastebéjimas, valingas reagavimas j stimulus.

* Reagavimas. Tai valingas pritarimas ar prieStaravimas, Kuris pasireiskia
elgsenoje (pvz.: laikomasi eismo taisykliy, kurioms pritariama, arba prie-

¥ Bloom B., Krathwohl D., Masia B. Tuxonomy of Educational Objectives, Vol.1: Cognitive Domain. London:
Longman, 1956.

© Krathwohl D. R., Bloom B. S. and Bertram B. M. Taxonomy of Educational Objectives: the Classification of
Educational Goals. Handbook 1I: Affective Domain. New York: David McKay Co., Inc., 1973.
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Sinimosi atveju jy nesilaikoma; su malonumu, noriai jsijungiama j disku-
sija), satisfakcija, pasitenkinimo jausmas, patiriamas dalyvaujant jvairio-
je veikloje.

Vertinimas. Tai vertés, vertingumo nustatymas. Vertybiy priemimas, jsipa-
reigojimas jomis vadovautis veikloje, praktikoje, lojalumas.
Organizavimas. Tai vertybiy konceptualizavimas, jy susiejimas, sujungi-
mas j bendrg sistemq.

Charakterio formavimasis internalizuoty vertybiy pagrindu. Vertybiniy
(pvz.: doriniy, demokratiniy) idealy, gyvenimo filosofijos susikiirimas, sq-
moninga jos kritiné perziira ir koregavimas.

Psichomotorinés sferos ugdymo tikslai. Psichomotorinei sferai yra priskiria-
mi refleksyviis judesiai arba refleksai, pagrindiniai judesiai, fizinés galios, veiklos
igtidziai, neverbalinio bendravimo biidai, zmogaus mokéjimai, sudétingi judesiai,
kuriems reikia jégos, greicio, judrumo, lankstumo, skirtingy judesiy koordinaci-
jos. Psichomotoriniy tiksly taksonomijoje®! isskiriami 5 lygmenys:

 Imitavimo. Stebint kity veiklag méginama ja imituoti, kopijuoti.

* Manipuliavimo. Mokomasi tam tikry veiksmy tiksliai vykdyti Zodines ar

raSytines instrukcijas. Veiksmai daug karty kartojami.

e Tikslumo lygmenyje atsiranda daugiau precizikos, atliekant sudétingus ju-

desius daroma maziau klaidy.

* Artikuliacijos lygmenyje vyksta atskiry veiksmy koordinavimas, harmo-

nizavimas.

* Natiiralizavimo lygmenyje veiksmai tampa nattirallis ir lengvai, profesio-

naliai atliekami.

Déstytojas, formuluodamas savo dalyko ugdymo tikslus, gali pasinaudoti Sio-
mis taksonomijomis ir juos suskirstyti pagal hierarchija, atsizvelgti i afektyviosios
ir psichomotorinés sferos lygmenis ir jy pagrindu formuluoti tikslus, orientuotus |
jausmy, vertybiniy nuostaty ir konkreciy praktiniy geb¢jimy ar veiksmy ugdyma.

' Dave R. H. Developing and Writing Behavioural Objectives. R. J. Armstrong (ed.), Educational Innovators Press,
1975.
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4 priedas. Studijy metody klasifikacija®?

Metodas

Apibiidinimas

Apribojimai

Taikymo

sritys

tis priklauso nuo daly-
viy pasirinkimo, ir dés-
tytojas gali tai stebéti
arba ne. Gerai diskusi-
jai organizuoti yra svar-
bs keturi kriterijai:

« diskusijos tema turi
dominti visus jos na-
rius;

« dalyviai turi turéti tam
tikros informacijos;

« galimi alternatyviis
pozitriai;

* tema turi biiti ais-

kiai apibrézta ir supran-
tama.

ti atsakomybe uz
savo mokymasi,

« skatina grupés
narius dalytis min-
timis;

« skatina atskiry as-
meny priklausomy-
be grupei;

* padeda iSvysty-

ti pasitikéjima savo
jégomis.

Paskaita | Déstytojas informacija |« Kai svarbiausias | Netinka, kai: Santykinai ,,pi-
perduoda ZodZiu. Pas- | mokymo tikslas * medziaga su- | gus“ meto-
kaitos struktarinés da- | yra suteikti infor- | détinga, abstrak- | das, nes vie-
lys: jzanga, déstymas | macija; ti, joje daug de- | nas déstytojas
(pagrindiné dalis) ir i§- |« kitais btidais mo- | taliy; gali aprepti la-
vados (baigiamoji da- | kymo medziaga » mokymo tiks- | bai daug zmo-
lis). néra prieinama; las — skatinti su- | niy. Taip pat
]zangos metu studentai | patenkina trum- | détingesnius pa- | gali buti greitai
supazindinami su pa- | palaikio jsiminimo |Zinimo procesus | pritaikytas tam
grindiniais turinio ele- | tiksla; (analizé, sintez¢, | tikrai audito-
mentais, jie susistemi- | * kai biitina pateik- | vertinimas); rijai, déstomai
nami. Pagrindinéje da- | ti tam tikros srities |+ medZiagg bi- | medziagai, lai-
lyje, déstyme, pertei- jZangines pastabas | tina jsiminti il- | kui, auditorijos
kiamas paskaitos turi- | ar nurodyti moky- |gesniam laiko- | jrangai.
nys, baigiamojoje daly- | mosi kryptis. tarpiui;
je pateikiamos iSvados, * siekiama ak-
taip pat daznai patei- tyviojo moky-
kiama medziaga, susi- mosi.
jusi su bisimos paskai-
tos tema.

Grupés Gali buti laisva diskusi- | « Skatina besimo- | ¢ Galutinis re- Gali baiti pro-

diskusija |ja, kurios tema ir kryp- |kanciuosius priim- | zultatas gali biti | bleminé dis-

nenaudingas;

* eiga ir rezulta-
tas priklauso nuo
dalyviy sugebé-
jimo reiksti savo
mintis, argumen-
tuoti ir iSklausy-
ti kitus;

* yra galimy-

bé dominuojan-
tiems asmenims
reikstis, o ra-
miems Zmonéms
likti pasyviems.

kusija, kurio-
je grupei is-
keliamas tiks-
las ir jis turi
buti pasiektas.
Jos metu skati-
namas analiti-
nis mastymas,
ugdomi gebé-
jimai priim-

ti sprendimus
ir juos jvertin-
ti. Sis meto-
das naudingas
nuostaty kaitai,
zmogiskujy ry-
$iy, pasitikéji-
mo skatinimui,
naujy idéjy is-
kélimui.

62 7r. Tereseviciené¢ M., Gedvilien¢ G., Zuzevitiité V. Andragogika. Kaunas: VDU, 2006.
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Projekty | Realaus gyvenimo pro- | Skatina susidomé- | Besimokantieji | Gali biti tai-
metodas | blemos i$sprendziamos | jima, motyvuoja gali neturéti pa- | komas déstant
naudojant jvairiy moks- | studijoms, nes na- | kankamai patir- | viena atski-
ly Zinias. gringjami reiski- ties arba Ziniy rg dalyka arba
Pagrindiniai §io metodo | niai yra paimami | atitinkama tema. | jvairius daly-
principai: i§ realaus gyveni- | Gali buti asme- | kus, kurie turi
» metodo pagrindas — | mo, o gautus rezul- | niniy konflikty. | bendry studi-
problemos iskélimas; | tatus galima taikyti juojamy temy.
* projekto eigai vado- | praktikoje.
vauja patys besimo-
kantieji;
« rezultatas yra pristato-
mas viesai.
Siuo metodu dirbama
mazomis grupelémis po
3-5 Zmones.
Vaidmeny | Besimokantieji moko- |« Besimokantieji Besimokantie- | Gali buti tai-
atlikimas | si jsijausti | vaidmenis, | gali susilaukti pata- | ji gali: komas mokan-
suvaidindami situacija | rimy ar kritikos; * neturéti pakan- | tis kalbos, sie-
pagal parengtg scenari- | * atliekant konkre- |kamai kompe- | kiant nuodug-
ju. Parengtos vaidybi- | ¢ig prakting veikla | tencijos; niau  suprasti
nés situacijos turi baiti | suteikia tam tikro | * nezitiréti rimtai | jvairias socia-
susijusios su darbiné- | kryptingumo tiks- | ] tokio pobiuidzio |lines situacijas,
mis situacijomis. Kiek- | lingam elgesiui; uzsiémima; profesinés vei-
vienam studentui turi * jsijauciama j kity | bati ,,susivar- | klos imitavimo
buti suteikta pakanka- | asmeny pozitrius | z¢“. atvejais.
mai informacijos, kuri | bei motyvus.
leisty tiksliai suvokti
vaidinama situacijg.
Atvejo Tai aprasytas jvykis, * Objektyvus Besimokantie- | Grupé susikon-
analizé aplinkybés ir jy nagri- | zvilgsnis i proble- |ji gali galutinai | centruoja j spe-
néjimas, kai besimo- mga arba | jvairias | nesuvokti, kad | cifinj reiski-
kantieji patys iSskiria | aplinkybes; sprendimai, pri- |nj ir ji nagriné-
esmines detales. Atve- | padeda pasikeis- |imti studijavi- ja visais pozil-
jo analizé dalijama j dvi | ti id¢jomis apie mo ir mokymo- | riais.
kategorijas: sprendimus, susi- | si metu, skiriasi
* kai besimokantieji di- | jusius su darbo at- | nuo ty, kurie eg-
agnozuoja priezastis, likimu. zistuoja gyveni-
del kuriy kilo problemy miSkomis aplin-
atitinkamu atveju, arba kybémis.
jie apibendrina nagriné-
jama situacija;
* besimokantieji siekia
patys iSspresti pateikta
problema.
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Zaidimai

Apima bendradarbiavi-
mo bei prakting veikla
(pvz., komandiné veik-
la). Taikomi gyvenimis-
koms situacijoms sti-
muliuoti ir jgalina besi-
mokanciuosius jgyti pa-
tirties atliekant atitinka-
mus vaidmenis, kai jie
turi priimti sprendimus
ir pristatyti situacijg.
Aktyvieji zaidimai gali
bati taikomi, kai gru-
pé susitinka pirma kar-
tg. Siekiama sukurti ge-
rus santykius. Besimo-
kantieji grei¢iau susipa-
Zjsta ir sumaz¢ja pradi-
né jtampa. Galima tai-
kyti ir reguliariai, kiek-
vieno uzsiémimo pra-
dzioje. Tai padeda su-
kurti palankia grupés
atmosfers.

« Skatina besimo-
kanciyjy aktyvy
dalyvavima; ¢ pa-
deda efektyviau
spresti problemas;
* leidzia suvok-

ti tarpasmeninius
rySius;

* padeda vysty-

ti bendradarbiavi-
ma, skatina moty-
vacija.

Ne visuomet pa-
vyksta efekty-
viai vadovauti
tokiam uzsiémi-
mui, nes besimo-
kantieji gali:

* varzytis,

* nejsitraukti j
zaidima,

* ignoruoti prie-
Singas nuomo-
nes turinius ko-
legas.

Gali buti efek-
tyvis déstant
jvairius daly-
kus, taciau rei-
kia naudo-

ti jgudus ir tin-
kamai,
atsizvelgiant |
situacijy ade-
kvatuma.
Ypac populia-
rus vadybos
moksly studi-
jose.

Seminarai

I§ anksto paruosta tema
yra pristatoma grupé-
je. Uz temos pristaty-

Padeda vystyti ge-
béjimus, susijusius
su argumentavi-

Temos pristaty-
tojai mokosi ak-
tyviai (ruosia

Pristatoma
tema turi bati
aiskiai prista-

ma gali buti atsakingas | mu, praneSimo ren- | tema pristaty- tyta, ji turi biiti
vienas ar keli besimo- | gimu. mui), taciau like | prieStaringa,
kantieji. grupés nariai diskusiné.
gali likti pasyviis
klausytojai.
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Mindiy
lietus

Grupei pateikiama tema
arba uzduodamas klau-
simas ir 5-10 minuciy
dalyviai gali sakyti bet
ka, kas susij¢ su atitin-
kama situacija ar nagri-
néjama problema. Vie-
nas asmuo uzrasineé-

ja visas dalyviy mintis.
Pabaigoje besimokan-
tieji pateikia savo ko-
mentarus ir diskutuo-
ja bei jvertina visas pa-
teiktas id¢jas. Labai
svarbios $ios taisyklés:
* nuomonés gali buti
i$sakomos bet kokia
tvarka;

* neaiskinkite ir never-
tinkite pateikty nuo-
moniy;

* nekomentuokite i§
karto kity zmoniy pa-
sitilyty idéjy.

* Tinka temos pri-
statymui;

* padeda kiekvie-
nam besimokancia-
jam jaustis jtrauk-
tam } mokymasi

ir galin¢iam jnesti
tam tikrg indélj;

* padeda iskel-

ti naujg mintj, kuri
susijusi su nagriné-
jama tema;

* stimuliuoja kiry-
biska mastyma.

Skatina gera
grupés ir laiko
vadyba (tai ne-
sunku reguliuoti
tutoriui).

I§ dalies nau-
dinga spren-
dziant proble-
mas.

Mokyma-
sis pagal
sutartis

Tai déstytojo ir studen-
to susitarimas, kuriame
nurodomi studijy sieki-
niai, atsiskaitymo budai
(rasto darbai, pasisaky-
mai), uzduociy atliki-
mo laikas. Gali buti su-
daromos labai jvairiy ir
skirtingos trukmés dar-
by sutartys: nuo vienos
dienos namy darby iki
semestro kursinio darbo
ar trijy mety mokslinio
tyrimo programos. Su-
tartis gali bti rastiska
arba neformali, t. y. su-
tarta zodziu.

* Sutartys daro mo-
kymasi produkty-
vesnj;

+ didina studenty
kruop$tuma;

* gerina darbo jgi-
dzius, lankomuma
ir socialinj elgesj.

Uzima daug lai-
ko tokig indivi-
dualig sutartj su-
rasyti ir sude-
rinti.

Sis metodas
ypac tinka su-
augusiems, ku-
rie mégsta gy-
venti pagal su-
sitarimus.

9

<] Grijzti j turinj




STUDIJY PROGRAMY ATNAUJINIMAS: KOMPETENCLIY PLETOTES IR STUDIJY SIEKINIY VERTINIMO METODIKA

5 priedas. Studijy programos profilio aiSkinamasis aprasas

STUDIJU PROGRAMOS PROFILIO APRASAS

Studijy programos pavadinimas

Programos valstybinis
kodas

Aukstojo mokslo institucija (-os), padalinys (-iai)

Programos vykdymo
kalba (-o0s)

Studijy rasis

Studijy pakopa

Kbvalifikacijos lygis
pagal LKS

Studiju forma (-os)
ir trukmé metais

Visas studento
darbo kravis
valandomis

Programos
apimtis kre-
ditais

Kontaktinio Savarankis-
darbo valan- ko darbo va-
dos landos

Studijy sritis

Pagrindiné studiju programos
kryptis (Saka)

Gretutiné studijy programos
kryptis (Saka) (jei yra)

Suteikiamas kvalifikacinis laipsnis ir (ar) profesiné kvalifikacija (jei yra)

Studijy programos vadovas Vadovo kontaktiné informacija

Akredituota iki

Akredituojanti institucija

Studijy kokybés vertinimo centras

Studijy programos tikslas
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Studijuy programos profilis

Studijy programos turinys: Studijy programos

dalyky (moduliy) grupés TR ERIES Fo skiriamieji bruozai

Reikalavimai stojantiesiems Ankstesnio mokymosi pripaZinimo galimybés

Tolesniy studiju galimybés

Profesinés veiklos galimybés

Studiju metodai Vertinimo metodai
Bendrosios kompetencijos Studiju programos siekiniai

1.1

1.
2.1

2.
3.1

3.
4.1

4.

96 < Grjzti j turinj



STUDIJY PROGRAMY ATNAUJINIMAS: KOMPETENCLIY PLETOTES IR STUDIJY SIEKINIY VERTINIMO METODIKA

Dalykinés kompetencijos Studiju programos siekiniai
5.1
5.
6.1
6.
7.1
7.
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STUDIJU PROGRAMOS APRASO PILDYMO REKOMENDACIJOS

Studijy programos apraso pildymo rekomendacijy®® (toliau — Rekomendaci-
jos) tikslas — suteikti metoding pagalba déstytojams, rengiantiems naujos ar atnau-
jinamos studijy programos aprasa. Rekomendacijos parengtos pagal ,,ECTS nau-
dotojo vadove* pateiktg aprasa® ir 2010 m. ,,Tuning“® serijos leidinj, skirtg studi-
ju programos kompetencijoms ir siekiniams®. I§ dalies taip pat atsizvelgta j Stu-
dijy kokybés vertinimo centro metodinius nurodymus del ketinamy vykdyti studi-
ju programy apra$o rengimo®’.

Studijy programos apraso funkcija

Studijy programos aprasas turéty buti trumpas, aiskus, iSryskinantis progra-
mos esminius bruozus.

Jis ne tik informuoja skaitytoja apie programos formaliuosius aspektus (pa-
vadinima, koda, programa vykdancig aukstojo mokslo institucija, studijy rusj, pa-
kopa, forma ir trukme, apimtj kreditais, suteikiama laipsnj ir t. t.), paprastai nuro-
domus Mokymo ir studijy programy registre, bet ir pristato visa studijy programos
koncepcija. Tai biity programos tikslas ir ugdomos kompetencijos, studijy sieki-
niai, leidziantys pamatuoti kompetencijy pasiekimo lygi, nubréztam tikslui pa-
siekti pasirinktas studijy turinys, studijy ir vertinimo metodai, taip pat absolven-
ty profesinés veiklos bei tolesniy studijy galimybés ir programos ypatumai. Si in-
formacija yra itin svarbi biisimiesiems studentams ir jau studijuojantiesiems, so-
cialiniams dalininkams, taip pat iSorés vertintojams, sprendziantiems apie progra-
mos kokybe.

,»luning* ekspertai rekomenduoja esmine informacijg (be studijy programos
plano, kuriame iSvardyti visi studijy dalykai (moduliai) ir atskleistos jy sasajos
su kompetencijomis bei studijy siekiniais) sutalpinti j du A4 formato puslapius®.

6 Dokumenta parengé ECTS projekto Strateginés grupés naré Diana Sileikaité-Kaishauri.

% ECTS User's Guide. 2009, 28. http://ec.europa.eu/education/lifelong-learning-policy/doc/ects/guide en.pdf
[zitréta 2011 03 27]. Plg. ECTS naudotojo vadovas. 2009, 25.

% Europos §vietimo struktiry suderinimo (angl. Tuning Educational Structures in Europe) projektas.

% TUNING 2010: Tuning Educational Structures in Europe. A Guide to Formulating Degree Programme Profiles.
Including Programme Competences and Programme Learning Outcome. Bilbao, Groningen and the Hague:
Publicaciones de la Universidad de Deusto. http://archimedes.ee/enic/File/Tuning_Guide_ Publicada_CoRe.pdf
[zitréta 2011 04 03].

7 SKVC. Ketinamy vykdyti studijy programy apraso rengimo ir jo atitikties Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo
ministro patvirtintiems bendriesiems ir specialiesiems reikalavimams studijy programoms nustatymo metodiniai
nurodymai, patvirtinti SKVC direktoriaus 2010 m. kovo 3 d. jsakymu Nr. 1-01-18 (2010 m. gruodzio 20 d. jsakymo
Nr. 1-01-163 redakcija). http://www3.Irs.It/pls/inter3/dokpaieska.showdoc_1?p_id=390054&p_query=&p_tr2=
[zitréta 2011 04 05].

 TUNING 2010, 65.
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Studijy programos aprase nurodomi atributai

1. Studiju programos pavadinimas (angl. title of the degree programme).
Pavadinimas turéty buti trumpas, aiskus, patrauklus ir atspindéti studijy progra-
mos turinj.

2. Studijy programos kompetencijos (angl. programme competences) ir
programos studiju siekiniai (angl. programme learning outcomes, PLO). Stu-
dijy programos aprase biitinai turi biiti nurodytos studijy programos dalykinés ir
bendrosios kompetencijos, taip pat jy sasajos su studijy siekiniais.

I studenta orientuoty studijy principas (angl. student-centered approach) reis-
kia, kad studijy programos turi biiti konstruojamos pradedant nuo besimokancia-
jam reikalingy kompetencijy, kurias apibrézia visuomenés ir asmeninio tobulé-
jimo poreikiai bei darbo rinka, o ne nuo déstytojy galimybiy ar studijy tradicijy
(angl. staff-centered, input-based approach).

Kompetencijy ir studijy siekiniy savokos iSsamiau aptariamos, remiantis
konkrecéiais pavyzdziais.

2.1. Kompetencija — dinamiskas Ziniy, gebé&jimy, vertybiy ir pozidiriy deri-
nys, jgalinantis tinkamai atlikti veikla. Studijy metu ugdomy ir plétojamy kompe-
tencijy svarbiausi komponentai:

* tam tikros disciplinos Zinios, jy supratimas;

* turimy ziniy taikymo tam tikrose situacijose gebéjimai,

* vertybes ir pozidriai.

Programos kompetencijos® (angl. key competences, programme competen-
ces, PCs) — tai kompetencijos, kuriy iSugdymas yra kertinis studijy programos sie-
kis. Programos kompetencijos skirstomos j bendrasias ir dalykines.

Bendrosios kompetencijos (angl. generic competences) — tai kompetencijos,
kurios ugdomos jvairiose studijy programose ir pritaikomos jvairiuose konteks-
tuose. Sinonimai biity perkeliamieji gebéjimai (angl. transferable skills), bendrie-
ji gebéjimai (angl. general skills)™.

Ivardijant pagrindines bendrasias kompetencijas galima naudotis ,,Tuning®
bendryjy kompetencijy sarasu, pateiktu jau minéto 2010 m. leidimo 2 priede”. Re-

% Europos mokymosi visa gyvenima kvalifikacijy sandaros aprase kompetencijy sgvoka vartojama siauresne reik§me,
jas skiriant nuo ziniy (angl. knowledge), gebéjimy (angl. skills) ir aprasant atsakomybgs ir autonomijos kategorijomis.
Toks skyrimas yra per daug mechaniskas.

7 Daugiau apie bendrasias kompetencijas zr. TUNING 2007: Europos $vietimo struktiry suderinimas. Universitety
indélis j Bolonijos procesq. Jvadas. Svietimo mainy paramos fondas. 20-23. http:/tuning.unideusto.org/tuningeu/
images/stories/template/Lithuanian_version.pdf [ziTGréta 2011 03 27]. Plg. Tuning Education Structures in Europe.
General brochure. http://tuning.unideusto.org/tuningeu/images/stories/template/General_Brochure_final version.
pdf[zitréta 2011 03 27]; Sanchez A. V., Ruiz M. P. (eds.). Competence-based learning. A proposal for the assessment
of generic competences. Deusto: University of Deusto, 2008.

7I'TUNING 2010, 63—64. Apic labai i§samiai apraSytas bendrasias kompetencijas ir jy vertinimo metodika zr. Sanchez
A. V., Ruiz, M. P. (eds.), op. cit.
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komenduojama kiirybiskai naudoti §j sarasg savo programos kompetencijoms api-
brézti.

Formuluojant bendrasias kompetencijas sitiloma jvardyti kompetencija labai
trumpai, o po dvitaskio iSplésti ja aiSkinamuoju biidu, pvz.: tarpkulttriné kompe-
tencija: gebéjimas dirbti daugiakultiiréje aplinkoje, bendraujant ir bendradarbiau-
jant su jvairiy kultiiry atstovais.

Be bendryjy kompetencijy, kiekvienoje programoje numatomos dalykinés
kompetencijos (angl. subject specific competences). Tai kompetencijos, susijusios
su specifine dalyko sritimi.

Rekomenduojama iSskirti 8—15 kompetencijy, kurios geriausiai atspindi pro-
gramos tikslg ir pobiidj. Pirmiausia apibréziamos bendrosios kompetencijos, pas-
kui — dalykinés™. Ar kompetencija jgyta, kokiu lygiu ji jgyta, patikrinama pasitel-
kus programos studijy siekinius.

2.2. Programos studiju siekiniai (angl. programme learning outcomes,
PLOs). Tai teiginiai, nusakantys, ka studentas turi zinoti, suprasti ir gebéti pada-
ryti, baiges studijas™.

Kadangi studijy siekiniai padeda nustatyti, ar ir kokiu lygiu studentas jgi-
jo tam tikras kompetencijas, juos reikia formuluoti taip, kad jie biity pamatuoja-
mi, t. y. jie turi biti konkretis ir ai$kis, suformuluoti objektyviai, turi biti realiai
igyvendinami, reikSmingi siekiant studijy programos tikslo ir nurodyti standartg
(lygi), kurio siekiama. Studijy siekinius formuluoja aukstyjy mokykly déstytojai
kartu su vidaus ir iorés socialiniais dalininkais. Sj darba geriausia atlikti su gru-
pe. Siekiniams formuluoti galima naudoti Dublino aprasus, kurie apibrézia pen-
kis lygmenis:

1.Zinias ir supratima,

2.7ziniy ir supratimo taikyma,

3.sprendimy priémima,

4.bendravima,

5. gebéjimg mokytis™.

Profesinio bakalauro, bakalauro ir magistro laipsniy reikalavimai yra skirtin-
go sudétingumo, todél ir siekiniai turéty skirtis. Pavyzdys i$ socialinio darbo kryp-
ties kompetencijy apraso:

2 TUNING 2010.

3 SKVC metodiniuose nurodymuose sitiloma vartoti studijy rezultaty savoka, taciau ji yra dvireik§mé: reikia skirti
numatomus studijy rezultatus (angl. intended learning outcomes) ir studento realiai pasiektus studijy rezultatus
(angl. achieved learning outcomes). Sitiloma vartoti studijy siekiniy savoka, o studento jgyvendintus siekinius
galima pavadinti studento pasiekimais.

™ Shared ‘Dublin’ descriptors for Short Cycle, First Cycle, Second Cycle and Third Cycle Awards. 2004. http://
www.uni-due.de/imperia/md/content/bologna/dublin_descriptors.pdf [zitiréta 2011 03 27].
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Gebéjimas organizuoti ir planuoti

Profesinis .
bakalauras Bakalauras Magistras
Gebés numatyti lai- | Gebés paskirstyti vai- Gebés planuoti sudétinga

ka uzsibréztam tiks-
lui pasiekti ir laikytis
nustatyty terminy.
Gebeés diferencijuoti
pirmaeilius ir antra-
eilius veiklos tikslus.
Gebés planuoti vei-
klos (projekto) pa-
kopas, naudodama-
sis pateiktomis gai-
rémis.

dmenis komandos na-
riams veiklos tikslui pa-
siekti.

Gebés pakoreguoti vei-
kla, atsizvelgdamas | vei-
klos rezultaty analizg ir
eksperty rekomendacijas.
Gebés planuoti veikla,
kritiskai jvertindamas
priestaringg informacija
i8 skirtingy Saltiniy.

veikla, susidedancia

i§ jvairiy tarpusavyje
susijusiy uzdaviniy.
Gebés pakoreguoti plang
jo igyvendinimo pro-
cese, atsizvelgdamas |
situacijos pokytj.

Gebés planuoti veik-

los etapus, apibrézdamas
nenuspéjamos situaci-
jos rizika.

Veikti socialine politika, analizuoti ir vertinti socialinius procesus,
pasitelkiant socialinio darbo, kity sriciu teorijas, tyrimus ir praktika

Profesinis
bakalauras

Bakalauras

Magistras

Gebés svarstyti so-
cialinés pagalbos
proceso klausimus ir
teikti efektyvumo di-
dinimo pasitilymus.

Gebés vertinti socialinés
pagalbos procesa, teik-

ti teorinémis ziniomis
bei tarpdalykine praktika
gristus pasitlymus, ku-
rie suponuoty socialinés
pagalbos efektyvumo di-
dinima.

Gebés kritiskai vertinti
Lietuvos ir uzsienio $aliy
socialinés apsaugos sis-
temas, teikdamas Lietu-
vos socialinés apsaugos
sistemos tobulinimo pa-
sitilymus.

Gebés pagristi iniciaty-
vas ir judéjimus, siekian-
¢ius mazinti socialing at-
skirtj ir uztikrinancius
socialinj teisinguma.
Gebes kritiskai vertinti
Lietuvos ir uzsienio $a-
liy socialinés apsaugos
sistemas, analizuodamas
teikiamy paslaugy efek-
tyvuma.

Gerus studijy siekinius sudaro §ie elementai: a) veiksmazodis (ar veiksmazo-
dinis Zodziy junginys), b) siekinio tipas (Zinios, supratimas, gebéjimas ir t. t.), c)
dalykas (tema, objektas), d) siekiamas standartas (lygis) ir e) apimtis (ar konteks-
tas). Pavyzdys i§ kalbotyros programos:
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Kompeten-

it Studiju siekinys (kompetencijai jvertinti)

Kalbos ty- Gebés iSspresti tyrimo problema, pasirinkdamas tinkama empiring medzia-
réjo kompe- | ga, tyrimo metodus ir bibliografinius Saltinius, kritiskai aprasyti atlikto lin-
tencija: ge- gvistinio tyrimo rezultatus ir su iSvadomis pateikti 40 puslapiy moksliniu
béjimas sa- | tekstu.

varankis-

kai tirti kal-
bos reiski-
nius, atlikti

Veiksma-

Jodis Tipas Dalykas Standartas = Apimtis

lingvistinius . . .. . T

tyrfi;mus ISspresti, Pasirinkdami tin- | Tyrimo Kritiskai,
' aprasyti kama empiring problema, mokslinis
medziaga, meto- | lingvistinio | tekstas, iS-

dus ir bibliografi- vados

nius Saltinius

tyrimo re-
zultatai

3. Studijy programos tikslas (angl. purpose of the programme). Studijy pro-
gramos tikslas neatsiejamas nuo studijy programos kompetencijy ir studijy sieki-
niy. Tiksla reikéty formuluoti konkreciai ir aiskiai (2-3 sakiniais), vengti ilgy ir
abstrak¢iy formuluociy, susieti jvardytas studenty jgyjamas kompetencijas ir jy
profesinés veiklos galimybes, pvz.:

Vokieciy filologijos bakalauro studijy programa siekiama ugdyti placios
erudicijos germanistus, atitinkancius §iuolaikinés visuomenés poreikius: suteik-

ti studentams tvirtus kalbotyros ir literatiiros mokslo pagrindus, ugdyti vokie¢iy

kalbos komunikacinius gebéjimus (C1-C2), vokiskai kalbanciy $aliy kulttiros

supratimg ir gebéjima analizuoti bei vertinti vokie¢iy kalbos ir literattiros reis-
kinius platesniame Lietuvos ir uzsienio kalbotyros bei literatiiros kontekste. Per
mokomaja ir profesing praktika studentai jgyja vertimo, mokslo tiriamojo dar-

bo ar vokieciy kaip svetimosios kalbos mokymo metodikos pagrindus. Sudaro-

ma galimybé siekti dvigubo bakalauro laipsnio, pasirinkus kitos krypties gretu-

tines studijas.

4. Studijy programos profilio aprasas (angl. profile of the programme).
Studijy programos profilio apraSas — tai trumpa programos charakteristika, kurioje
apraSomas studijy programos turinys, pobudis ir jos skiriamieji bruozai’.

4.1. Studijy programos turinys: dalyku (moduliy) grupés (angl. study
content: discipline(s), subject area(s). Svarbu i$vardyti dalyky (moduliy) grupes ir
Jju procentinj santykj (skliaustuose), ypac jei programa yra tarpdalykiné. Pavyzdziui,
skandinavistikos ir Europos studijy magistrantiiros programg sudaro skandinavisti-
ka (skandinavy kalba, kalbotyra, literatiira, kulttira) ir Europos studijos (75 : 25).

7> TUNING 2010, 33-34.
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4.2. Studijy programos pobudis (angl. orientation of the programme). Nu-
rodoma, ar studijy programa yra taikomojo pobtidzio, labiau orientuota j prakti-
n¢ veikla ar | mokslinius tyrimus. Taip pat reikéty paminéti, ar programa yra uni-
versalesné, teikianti platy akademinj i$silavinima, ar rengianti konkretaus siaures-
nio profilio specialistus, o gal derinanti abu aspektus (angl. general and / or spe-
cialist focus). Pavyzdziui, tarptautiniy santykiy ar politikos moksly programa gali
biiti gana plati, aprépianti daug dalyky, bet gali biiti ir siauresné, kai koncentruo-
jamasi i vieno kurio nors pasaulio regiono politika.

4.3. Studiju programos skiriamieji bruozai (angl. distinctive features).
Aprase turi buti trumpai jvardyta, kuo aprasoma studijy programa skiriasi nuo kity
tos pacios krypties studijy programy, kuo ji ypatinga.

5. Reikalavimai stojantiesiems ir ankstesnio mokymosi pripaZinimo ga-
limybés (angl. admission requirements and specific arrangements for recognition
of prior learning). Nurodomas minimalus stojanciyjy iSsilavinimas. Pavyzdziui,
vidurinis iSsilavinimas, kurio reikia stojant | bakalauro programga. Taip pat galima
nurodyti papildomus reikalavimus, konkursinio balo skai¢iavimo formulg ir t. t.
Kaip pavyzdj galima pateikti reikalavimus stojantiesiems j bendrosios kalbotyros
magistrantliros programa:

Minimalus iSsilavinimas: pirmosios pakopos universitetinés studijos (ba-
kalauro kvalifikacinis laipsnis).

Filologijos krypties absolventams néra papildomy reikalavimy. Konkursi-
nis balas: VS +2D +P.

Kity krypéiy absolventai laiko kalbotyros stojamajj egzaming. Konkursi-

nis balas: VS + 2E + P.

D — baigiamojo darbo ar (ir) baigiamojo egzamino pazymys (pazymiy vi-
durkis), ar baigiamyjy egzaminy pazymiy vidurkis;

E — stojamasis egzaminas;

VS — diplomo priedélio pazymiy, i§skyrus D, svertinis vidurkis;

P — papildomi balai (+0,2) uz pranesima studenty mokslinéje konferenci-

joje arba uz straipsnj, paskelbta moksliniame ar mokslo populiarinimo leidinyje,

kultlirinéje ir profesinéje spaudoje. PraneSimo ar straipsnio tema turi atitikti ke-

tinamos studijuoti programos pobiudj.

Sioje skiltyje taip pat nurodoma, ar (ir kaip) pripazjstamas ankstesnis moky-
masis (formalusis ir neformalusis), t. y. kokiu pagrindu gali biiti jskaityti anks¢iau
studijuoti dalykai. Vertéty nurodyti, ar ] magistrantiiros studijy programa galima
stoti baigus papildomasias studijas, jas pristatyti.

6. Tolesniy studiju galimybés (angl. access to further studies). Reikia trum-
pai apibadinti tolesniy studijy galimybes, pvz.:
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Bendrosios kalbotyros magistrai galés testi studijas humanitariniy moks-

ly srities doktorantiiroje, vykdydami fundamentinius tyrimus Lietuvos ir pasau-

lio mokslo institucijose, pasitelke Siuolaikinius kalbotyros metodus ir modernias

technologijas. Siekiantieji mokytojo profesinés kvalifikacijos gali stoti j dalyko

pedagogikos laipsnio nesuteikianciy studijy programa.

7. Profesinés veiklos galimybés (angl. employability). Absolventy profesi-
nés veiklos ar jsidarbinimo galimybés apraSomos, siejant jas su programos ugdo-
momis kompetencijomis ir jvardijant pagrindines veiklos sritis, pvz.:

Pranciizy filologijos bakalauro studijy programos absolventai yra auks-

tos kvalifikacijos filologai, atitinkantys Siuolaikinés visuomenés poreikius: jgy-

tos kompetencijos (pranciizy kalbos moké¢jimas, vertimas, pranciiziskai kal-

banciy Saliy kulttiros ir literatiiros supratimas, filologiné kompetencija) leidzia

jiems dirbti vertimo biuruose, redakcijose, leidyklose, turizmo ir kelioniy biu-
ruose, uzsienio Saliy atstovybése, taip pat kitose jmonése ir jstaigose, kur reikia
puikaus pranciizy kalbos moké¢jimo, tarpasmeniniy ir tarpkultfiriniy gebéjimy.

Ivykdziusieji dalyko pedagogikos gretutines studijas gali dirbti pranciizy kalbos

mokytojais bendrojo lavinimo mokyklose ar kitose mokymo jstaigose.

8. Studijy metodai (angl. teaching and learning methods). Nurodomi visai
studijy programai biidingiausi studijy metodai. Studijy metodai (visos mokymo
ir mokymosi veiklos riSys) pasirenkami atsizvelgiant | ugdomas kompetencijas.
Tinkamai parinkti studijy metodai uZztikrina kompetencijy ugdyma. Pavyzdziui,
jei siekiame ugdyti studenty savarankiskuma ir kritiSka mastyma, negalima apsiri-
boti teikiamaisiais informaciniais metodais, klasikinémis teorinémis paskaitomis;
pirmenybé teiktina probleminiam, tarpasmenine saveika gristam déstymui, grupés
diskusijoms, savarankiskam analitiniy rasto darby rengimui ir t. t.

9. Vertinimo metodai (angl. assessment methods). Pirmiausia nurodoma,
kuri vertinimo sistema taikoma studenty pasiekimams vertinti (10 baly sistema),
o tada iSvardijami pagrindiniai vertinimo metodai (svarbu nepamirsti, jog vienas
i§ programos vertinimo metody yra baigiamasis darbas ir egzaminas (jeigu gali-
mas). Vertinimo metodai yra susij¢ su ugdomomis kompetencijomis ir joms ug-
dyti taikomais studijy metodais™. Pavyzdziui, priklausomai nuo programos kon-
cepcijos, galima kalbéti apie kaupiamaji vertinima: kontrolinius darbus ir egzami-
nus (rastu ir zodziu), pranesimus, rasto darbus, ataskaitas, aplanko metodg ir ba-
kalauro baigiamajj darbg (daugiau apie vertinimg zr. Dalyko (modulio) apraso pil-
dymo rekomendacijos).

Toliau aptariami atributai tokia tvarka, kokia jie pateikiami galimoje progra-
mos apra$o formoje.

7 7r. Bulajeva T. Dalyko vertinimo sistemos kiirimas: kaip sukurti studenty pasiekimy vertinimo metodikg. Vilnius,
2007, 63—64. http://www.esec.vu.lt/lt/public/Vertinimo%20metodika.pdf [Zitréta 2011 03 27].
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10. Studiju programeos valstybinis kodas (angl. national code). Valstybinj
koda sudaro 9 simboliai, kiekvienas i§ iy simboliy turi tam tikrg reik§me¢’’. Kodas
suteikiamas jregistruojant programa Studijy ir mokymo programy registre.

11. Aukstojo mokslo institucija (-os), igyvendinantis padalinys (-iai)
(angl. official name of the awarding institution(s). Aprase nurodoma studijy pro-
gramg jgyvendinanti institucija. Jei studijy programa yra jungting, pateikiama in-
formacija apie visas programa jgyvendinancias institucijas, nurodant valstybes.
Taip pat jvardijamas institucijos (-jy) padalinys (-iai), atsakingas (-i) uz studijy
programos jgyvendinima ir nurodomas jo (jy) adresas.

12. Programos vykdymo kalba (-os) (angl. language of instruction). Nuro-
doma, kuria kalba jgyvendinamos studijos, pvz.: lietuviy, angly, vokieciy ir pan.
Jei studijy programa jgyvendinama keliomis kalbomis, jvardijamos visos.

13. Studijy rasis (angl. kind of study). Reikia pazymeéti, kuriai studijy raiSiai
— koleginéms (angl. college studies) ar universitetinéms (angl. university studies)
— priskiriama programa.

14. Studijy pakopa (angl. cycle of studies). Aprase bitina nurodyti, kurios
pakopos studentams skirta programa — pirmosios, antrosios ar treciosios (angl.
first, second or third cycle), kitaip tariant, ar tai profesinio bakalauro, bakalauro
studijy, magistrantiiros ar doktorantiiros programa. Esant vientisosioms studijoms
(angl. integrated studies) reikéty nurodyti, kad programa apima (integruoja) pir-
maja ir antraja pakopas. Priklausomai nuo studijy pakopos formuluojami skirtingo
lygio studijy siekiniai (Zr.: Rekomendacijy 2 sk. ,,Studijy programos kompetenci-
jos ir programos studijy siekiniai®, Dublino apra$ai’®).

15. Kvalifikacijos lygis pagal Lietuvos kvalifikaciju sandaros aprasa
(angl. level of qualification). Be studijy pakopos, taip pat pazymima, kuriam kvali-
fikacijos lygiui pagal Lietuvos kvalifikacijy sandaros aprasa’ priskiriama $ios pro-

77 Pirmieji trys atspindi programos lygmenj, pozymj ir tipa, pvz.: 6** — studijos, 612 — bakalauro studijy programos,
621 — magistrantiiros programos, 653 — koleginiy studijy programos. Kodas taip pat nurodo, kuriai studijy kryp¢iai
(Sakai) priklauso programa (ketvirtasis—septintasis simboliai), pvz., Q300 — angly filologija. Paskutinieji du simboliai
Zymi programos eilés numerj. Zr. Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2010 m. vasario 19 d. jsakymas
,.Dél Studijy ir mokymo programy kodavimo taisykliy patvirtinimo®. Zin., 2010, Nr. 25-1184. http://www.smm.lt/
smt/st_org/docs/klasifikavimas/Kodavimo_taisykles.pdf [ziTiréta 2011 04 05].

8 Shared ‘Dublin’ descriptors for Short Cycle, First Cycle, Second Cycle and Third Cycle Awards.

7 Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2010 m. geguzés 4 d. nutarimas Nr. 535 ,,Dél Lietuvos kvalifikacijy sandaros
apraso patvirtinimo®. Zin., 2010, Nr. 56-2761. http://www3.lrs.It/pls/inter3/dokpaieska.showdoc_1?p_id=372306&p
query=&p_tr2= [ziaréta 2011 04 05].

VI lygio kvalifikacijos jgyjamos studijuojant pirmojoje universitetiniy ar koleginiy studijy pakopoje, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés ar jos jgaliotos institucijos nustatytais atvejais — pagal laipsnio nesuteikianciy studijy
programas ir (ar) i§ profesinés veiklos patirties ir mokantis savarankiskai. VII lygio kvalifikacijos jgyjamos
studijuojant antrojoje universitetiniy studijy pakopoje ir Lietuvos Respublikos Vyriausybés ar jos jgaliotos institucijos
nustatytais atvejais — pagal vientisyjy studijy arba laipsnio nesuteikianciy studijy programas ir (ar) i§ profesinés
veiklos patirties ir mokantis savarankiskai. VIII lygio kvalifikacijos jgyjamos studijuojant doktorantiiroje ir (ar) i$
profesinés veiklos patirties ir mokantis savarankiskai.
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gramos absolventy jgyjama kvalifikacija. Remiantis Lietuvos kvalifikacijy sanda-
ros aprasu, nurodomas profesinio bakalauro ar bakalauro studijy programos VI ly-
gis, magistranttiros programos VII lygis.

16. Studijy forma (-os) ir trukmé metais (angl. mode of study and length of
the programme in years). Studijos gali biiti organizuojamos nuolatine (angl. fu/l-
time) arba iStestine (angl. part-time) forma. Studijy programos trukmé metais pri-
klauso nuo studijy formos. Siuo metu galioja reikalavimas, kad studijy istestine
forma trukmé neturi bati daugiau kaip pusantro karto ilgesné uz studijy nuolatine
forma trukme, Sioms taikant 60 ECTS kredity norma per vienus mokslo metus®.
Pavyzdziui, dazniausiai studijy nuolatine forma bakalauro programos trukmeé yra
4 metai, tos pacios programos istestine forma trukmé galéty bati ne ilgesné kaip
6 metai, o apimtis kreditais — ta pati, t. y. 240 ECTS kredity, nes iStestiniy studijy
studentai sukaupia maziau kredity per metus.

17. Studijy programos apimtis Kreditais ir studento darbo kriivis (angl.
length of the degree programme in ECTS credits and student'’s workload). Nuro-
dant studijy programos apimtj kreditais, svarbu apibrézti ir juos atitinkantj visa
studento darbo kriivi, kurj sudaro kontaktinés valandos (dalyvavimas paskaitose,
seminaruose, pratybose, konsultacijose, praktika ir t. t.) ir savaranki$ko darbo va-
landos (darbas bibliotekoje, namy darby atlikimas, referato ra§ymas, pranesimo
rengimas, pasirengimas egzaminui ir t. t.).

Tiek Mokslo ir studijy jstatyme®!, tiek Laipsnj suteikian¢iy pirmosios pako-
pos ir vientisyjy studijy programy bendryjy reikalavimy aprase® nurodyta, kad
vieny studijy mety 1600 valandy atitinka 60 studijy kredity. Aprasas taip pat nu-
stato, kad pirmosios pakopos universitetiniy studijy programos apimtis yra 210—
240 kredity, o koleginiy studijy programos — 180-210 kredity. Vientisyjy studijy
programai taikoma apimtis yra 300-360 kredity. Magistranttiros programos apim-
tis — 90-120 kredity®.

Planuojant ir skaiciuojant studento darbo kriivj, laikomasi nuostatos, kad vie-
ng ECTS kreditg sudaro 25-30 studento darbo valandy. Pavyzdziui, 5 kredity daly-
ko apimtis gali buti 125-150 valandy, priklausomai nuo studijy siekiniy ir taikomy

8 Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo ministro 2009 m. geguzés 15 d. jsakymas Nr. ISAK-1026 ,,Dél Nuolatinés
ir iStestinés studijy formy aprao patvirtinimo®. Zin., 2009, 59-2325. http://www3.lrs.It/pls/inter3/dokpaieska.
showdoc 1?7p id=344309&p_query=&p_tr2= [zituréta 2011 04 05].

81 Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy jstatymas. Zin., 2009, Nr. 54-2140. http://www3.lrs.It/pls/inter3/dokpaieska.
showdoc_1?p_id=343430&p_query=&p_tr2= [zitréta 2011 04 05].

821 jetuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2010 m. balandzio 9 d. jsakymas Nr. V-501 ,,Dél Laipsnj suteikian¢iy
pirmosios pakopos ir vientisujy studijy programy bendryjy reikalavimy apraso patvirtinimo®. Zin., 2010, Nr. 44-2139.
http://www3.Irs.It/pls/inter3/dokpaieska.showdoc _1?p id=369937&p_query=&p_tr2= [zitréta 2011 04 05].

8 Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo ministro 2010 m. birzelio 3 d. jsakymas Nr. V-826 ,,Dél Magistrantiiros
studijy programy bendryjy reikalavimy aprao patvirtinimo®. Zin., 2010, Nr. 67-3375. http://www?3.Irs.It/pls/inter3/
dokpaieska.showdoc_1?p_id=374821&p_query=&p_tr2= [zitréta 2011 04 05].
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studijy metody (daugiau zr. Dalyko (modulio) apraso pildymo rekomendacijos).

18. Studijuy sritis ir kryptis (Saka) (angl. study area and field (branch). Pro-
gramos apraSe nurodoma, kuriai studijy sriciai ir krypciai (Sakai) priskiriama stu-
dijy programa. Jei programoje yra numatoma teikti dviguba kvalifikacinj laipsnj,
nurodoma jos pagrindiné ir gretutiné studijy kryptys (Sakos), pvz.: N550 tarptau-
tiné rinkodara ir R210 vokieéiy kalba.

19. Suteikiamas kvalifikacinis laipsnis ir (ar) profesiné kvalifikacija
(angl. degree and (or) qualification awarded). Programos absolventams teikiamas
kvalifikacinis (profesinio bakalauro, bakalauro ar magistro) laipsnis yra susijes su
studijy krypties ar studijy kryptj sudaranciy Saky pavadinimais. Jeigu tai yra jung-
tinis (keliy auks$tyjy mokykly) ar dvigubas (pagrindinés ir gretutinés studijy kryp-
ties (Sakos) kvalifikacinis laipsnis, §i informacija biitinai nurodoma aprase. Pavyz-
dziui, pries§ tai minétos programos absolventams biity teikiamas tarptautinés rin-
kodaros ir vokieciy kalbos bakalauro laipsnis.

Profesiné kvalifikacija (pvz.: Seimos gydytojas, pedagogas ir pan.) teikiama
tik teisés akty numatytais atvejais.

20. Studiju programos vadovas (angl. programme director). Nurodomas uz
studijy programg atsakingas asmuo, pateikiama jo kontaktiné informacija (parei-
gos, mokslo laipsnis, darbovietés adresas, el. pasto adresas, telefonas). Aukstosio-
se mokyklose, kuriose veikia studijy programy komitetai, programa koordinuojan-
tis asmuo yra studijy programos komiteto pirmininkas.

21. Akredituojanti institucija ir akreditavimo terminas (angl. accreditation
organisation and period of reference). Lietuvoje akreditacija suteikianti institucija
yra Studijy kokybés vertinimo centras, ji ir nurodoma aprase. Taip pat reikia nuro-
dyti, iki kada studijy programa yra akredituota.

22. Studijy programos planas: dalyky (moduliy) sgsajos su kompetenci-
jomis ir studijy siekiniais. Studijy programos plane pateikiami visi studijy daly-
kai (moduliai), i§déstant juos kursais ir semestrais®. Prie kiekvieno dalyko (mo-
dulio) pazymima, kurioms studijy programos kompetencijoms ugdyti jis skirtas ir
kurie studijy siekiniai taikomi, norint jvertinti, kiek pasiekta kompetencija. Biiti-
na apmastyti, kurie dalykai (moduliai) turi biiti studijuojami pirmiausia, nes jie su-
kuria pagrindg tolesnéms studijoms, o kuriuos dalykus (modulius) rekomenduoti-
na studijuoti kartu, nes jie papildo vienas kitg. Taigi $is planas parodo sasajas tarp
dalyky (moduliy) ir studijy siekiniy, visa mokymosi progresija, laipsniska studen-
to tobuléjima.

8 Jei studijy programa jgyvendinama moduliniu principu, studijos nebutinai turi biti organizuojamos semestrais,
tokiu atveju moduliai bus skirstomi tik kursais.
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6 priedas. Dalyko (modulio) aiSkinamasis aprasas

DALYKO (MODULIO) APRASAS

Dalyko (modulio) pavadinimas

Déstytojas (-ai) Padalinys (-iai)

Koordinuojantis:

Kitas (-1):

Dalyko (modulio)

Ty gmuo Dalyko (modulio) tipas

Studijy pakopa

Igyvendinimo forma Vykdymo laikotarpis Vykdymo kalba (-os)

Reikalavimai studijuojanciajam

ISankstiniai reikalavimai: Gretutiniai reikalavimai (jei yra):

Dalyko (modulio) Visas studento Kontaktinio darbo  Savarankisko darbo
apimtis kreditais darbo kriivis valandos valandos

Dalyko (modulio) tikslas: studijy programos ugdomos kompetencijos

Dalyko (modulio) studijy siekiniai Studijy metodai Vertinimo metodai
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Svoris, Atsiskaitymo
proc. laikas

Vertinimo biidas Vertinimo Kkriterijai

Leidimo Periodinio leidi- Leidimo vieta ir lei-
Autorius metai Pavadinimas nio Nr. ar leidi- dykla ar interneto
nio tomas prieiga

Privalomoyji literatiira

Papildomoji literatiira
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DALYKO (MODULIO) APRASO PILDYMO REKOMENDACIJOS

Dalyko (modulio) apraso pildymo rekomendacijy® (toliau — Rekomendaci-
jos) tikslas — suteikti metoding pagalbg déstytojams, rengiantiems ar atnaujinan-
tiems savo déstomy dalyky (moduliy) aprasus. Rekomendacijos parengtos pagal
,»ECTS naudotojo vadove* pateikta aprasa® ir moduliniy studijy sistemos Vilniaus
universitete koncepcija rengusios darbo grupés®’ pasiiilyta projekta.

Dalyko (modulio) apraso funkcija

Dalyko (modulio) aprasas informuoja skaitytoja (studenta, kita déstytoja, is-
orés vertintojg ar kita asmenj) apie esminius dalyko (modulio) formaliuosius atri-
butus ir jo turinj. Studentui jis yra savotiska studijy atmintiné, padedanti planuoti
mokymasi, ir objektyvaus j(si)vertinimo garantas. Déstytojui (-jams) apraso ren-
gimas padeda geriau planuoti darbg ir kritiSkai vertinti tieck déstomo dalyko (mo-
dulio) tiksla ir studijy siekinius bei jy sasajas su visos studijy programos konteks-
tu, tiek jam jgyvendinti reikalingg turinj, laika ir iSteklius. ISorés vertintojui apra-
Sas yra lyg dalyko (modulio) vizitiné kortelé, pagal kurig galima susidaryti pirma-
ji ispudj apie dalyko (modulio) kokybe.

Dalyko (modulio) aprase nurodomi atributai

Gerai parengtame dalyko (modulio) aprasSe turi biiti nurodyti Sie atributai:

1. Dalyko (modulio) pavadinimas (angl. course unit title). Pavadinimas tu-
réty biti trumpas, patrauklus ir atspindéti dalyko (modulio) turinj.

2. Dalyko (modulio) kodas (angl. course unit code). Kodas suteikiamas
jtraukiant dalyka (modulj) j studijy programos aprasa ir (ar) j aukstosios moky-
klos dalyky (moduliy) sarasg. Aukstosiose mokyklose vadovaujamasi jvairiomis
kodavimo taisyklémis, kurios paprastai reglamentuojamos vidine tvarka. Kodas
gali buti suteikiamas automatiskai, jkeliant aprasa j aukstosios mokyklos informa-
cing sistema, arba sudaromas i§ simboliy, turin¢iy tam tikra reikSme: studijy sritj
(kryptj, Saka), pakopa, kuriai priskirtas dalykas (modulis), ir t. t.

3. Déstytojas (-ai) (angl. lecturer(s). Nurodoma dalykg (modulj) déstancio
déstytojo pavardé ir vardas. Jei dalyka (modulj) désto daugiau nei vienas déstyto-
jas, nurodomi visi déstytojai ir pazymima, kuris i$ jy yra koordinuojantis déstytojas.

4. Dalyka (modulj) igyvendinantis padalinys (-iai) (angl. department whe-
re the course unit is delivered). Nurodomas dalyka (modulj) vykdantis fakultetas
(institutas) ir katedra (centras), kuriai priklauso dalyko (modulio) déstytojai.

85 Dokumentg parengé ECTS projekto Strateginés grupés naré Diana Sileikaité-Kaishauri.

8 ECTS User's Guide. 2009, 28. http://ec.europa.eu/education/lifelong-learning-policy/doc/ects/guide_en.pdf
[ziaréta 2011 03 27]. Plg. ECTS naudotojo vadovas. 2009, 25-26.

87 Darbo grupé buvo sudaryta 2010 01 29 VU rektoriaus jsakymu parengti moduliniy studijy sistemos VU koncepcija;
ataskaitos pristatymo prieiga internete: http://naujienos.vu.lt/bendruomenei/pokyciai/22909-studiju-komitete-
pritarta-vu-moduliniu-studiju-koncepcijos-projektu-papildyta
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5. Studiju pakopa (angl. cycle). Reikia nurodyti, kurios pakopos studentams
skirtas dalykas (modulis) — pirmosios, antrosios ar treciosios (angl. first, second or
third cycle), kitaip tariant, bakalaurantams, magistrantams ar doktorantams. Priklau-
somai nuo studijy pakopos, formuluojami skirtingo lygmens studijy siekiniai (dau-
giau Zr. Dublino aprasai®®).

6. Dalyko (modulio) lygmuo (angl. level of course unit). Lygmuo apibrézia-
mas pagal sudétingumo laipsnj, pvz.: prancizy kalba gali biiti trijy lygiy (prade-
danéiyjy, paZzengusiyjy ir mokanciyjy arba 1 i$ 3, 2 i$ 3 ir 3 i§ 3)¥. Lygmenj nuro-
dyti bitina, jei dalyka sudaro kelios dalys, déstomos kelis semestrus i$ eilés.

7. Dalyko (modulio) tipas (angl. type of the course unit (compulsory, optio-
nal). Pazymima, dalykas (modulis) yra privalomasis ar pasirenkamasis. Kadangi
tas pats dalykas (modulis) vienos studijy krypties ar studijy programos studentams
gali buti privalomasis, o kitos — pasirenkamasis, reikéty patikslinti, kam jis yra pri-
valomasis, o kam — pasirenkamasis, pvz.: privalomasis yra angly filologijos, kaip
pagrindinés krypties, studentams, pasirenkamasis — kity kryp¢iy studentams, pasi-
rinkusiems angly filologijos gretutines studijas.

8. Dalyko (modulio) jgyvendinimo forma (angl. mode of delivery (face-to-
face, distance learning). Nurodoma, kaip dalykas (modulis) jgyvendinamas: audi-
toriniu ar (ir) e. mokymo(si) (nuotoliniu) badu.

9. Vykdymo laikotarpis (angl. semester or period when the course unit is
delivered). Nurodoma, kada dalykas (modulis) déstomas, pvz., rudens ar pava-
sario semestre. Privalomajam dalykui (moduliui) galima nurodyti, kuriame kurse
(semestre) jis turi biiti studijuojamas (angl. year of study).

10. Vykdymo kalba (-os) (angl. language of instruction). Nurodoma, kuria
kalba déstomas dalykas (modulis), pvz.: lietuviy, angly, vokieciy ir pan. Jei daly-
kas (modulis) déstomas keliomis kalbomis, nurodomos abi. Pavyzdziui, paskaitos
gali biiti skaitomos angly kalba, o seminary kalba gali biti lietuviy.

11. Reikalavimai studijuojanciajam (angl. prerequisites and corequisites).
Isankstinius reikalavimus, jei tokiy yra, galima apibrézti dviem biidais: a) nuro-
dyti konkrecius studijy dalykus (modulius), kurie turéjo bati iSklausyti pries pasi-
renkant §j dalyka (modulj) arba b) jvardyti programos siekinius, kurie turi biiti pa-
siekti prie$ pasirenkant $j dalyka (modulj), pvz.: gebés atlikti standartines labora-
torines procediiras, naudotis organiniy ir neorganiniy medziagy sintezés ir anali-
z¢s jranga. Be iSankstiniy reikalavimy, galima nurodyti, kuriuos dalykus (modu-
lius) rekomenduojama studijuoti kartu — gretutiniai reikalavimai.

8 Shared ‘Dublin’ descriptors for Short Cycle, First Cycle, Second Cycle and Third Cycle Awards. 2004. http://
www.uni-due.de/imperia/md/content/bologna/dublin_descriptors.pdf [Zitiréta 2011 03 27].

% Kalboms taip pat taikomi lygiai (A1, A2, B1, B2, C1, C2) pagal Bendruosius Europos kalby metmenis. http://
europass.cedefop.europa.eu/LanguageSelfAssessmentGrid/It [ziGréta 2011 03 27].
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12. ECTS kreditai (angl. number of ECTS credits allocated) ir studento
darbo krivis (angl. student’s workload). Nurodant uz dalyko (modulio) studi-
jas skiriamus ECTS kreditus, svarbu nurodyti ir juos atitinkantj visg studento dar-
bo kriivj, kurj sudaro kontaktinés valandos (dalyvavimas paskaitose, seminaruo-
se, konsultacijose ir t. t.) ir savaranki$ky studijy valandos (darbas bibliotekoje,
namy darby atlikimas, pasirengimas egzaminui ir t. t.). Laikomasi nuostatos, kad
1 ECTS kreditg sudaro 25-30 studento darbo valandy, taigi, pvz., 5 kredity daly-
ko apimtis gali baiti 125-150 valandy. Konkrecig studijy dalyko (modulio) apim-
ti valandomis reikéty nustatyti pagal optimaly laika, reikalinga numatytiems sie-
kiniams pasiekti, taikant pasirinktus studijy metodus. Vienodos apimties dalyky
(moduliy) valandy paskirstymas jvairiai veiklai gali buti skirtingas, priklausomai
nuo siekiniy ir studijy metody.

1 pavyzdys. 5 kredity uzsienio kalbos praktinio kurso pagrindinis sieki-
nys — gebéjimas bendrauti zodziu uzsienio kalba kasdienése situacijose. Studijuo-
jant tokj dalyka daug laiko reikia praleisti auditorijoje, dirbant poromis ar grupé-
mis. Tarkim, kad Siam studijy dalykui galima numatyti 6 kontaktines val. per sa-
vaite. Kadangi semestra sudaro 16 savaiciy, visas kontaktinio darbo kriivis per se-
mestrg sudaro 6 x 16 = 96 val. Jei pratybos (kontaktinis darbas) vyksta tris kartus
per savaite 16 savaiciy, tai i$ viso susidaro 48 pratybos per semestra. Kiekvienam
kartui reikia padaryti tam tikrus namy darbus, kuriems skiriama, pvz., apie 1 val.,
nes sakytinés komunikacijos geb¢jimai ugdomi auditorijoje, bendraujant pratyby
metu grupémis ar poromis. Taigi i§ viso per semestra yra skiriamos 48 val. namy
darbams atlikti. Pasibaigus semestrui laikomas egzaminas. Egzamino pazymys su-
daryty dalj galutinio pazymio, kita dalis biity sukaupta semestro metu. Egzami-
nui biity skiriama 1 val., o atskirai ruostis nereikéty, nebent pasikartoti medziaga
(3 val.). Taigi i$ viso Siam 5 kredity dalykui skirta 96 + 48 + 1 + 3 = 148 val. Bet
jei siekiniai ir studijy metodai biity kitokie, jei dalykas bty skirtas ne tik saky-
tinés komunikacijos geb¢jimams ugdyti, bet ir raS§ymo gebéjimams tobulinti, jei
biity mokomasi kurti jvairiy zanry tekstus uzsienio kalba, tik 1 val. savarankisko
darbo pries kiekvienas pratybas nepakakty, kontaktinio darbo biity maziau, o dau-
giau laiko biity skirta savarankiskam darbui: teksty raSymui, kolegy paraSyty teks-
ty analizei ir komentavimui. Tada laikas galéty pasiskirstyti kitaip. Galima biity
numatyti 64 val. pratyby (vienas kartas per savaite — kalbéjimui, kitas — raSymui).
Sakytinés komunikacijos pratyboms pasirengti skiriama po 1 val. kiekvienam kar-
tui, i§ viso — 16 val. Ra§ymo pratyboms rengiamasi kuriant tekstus ir analizuojant
kolegy sukurtuosius, todél laiko reikéty daugiau, pvz., po 3 val. kiekvienam kar-
tui, i§ viso — 48 val. Dar 8 val. galima buty skirti konsultacijoms, nes savarankis-
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kai kuriant tekstus kyla daug klausimy, studentui reikia patarimy. Viena galutinio
ivertinimo dalj sudaryty 1 val. egzaminas (ir dar 3 val. biity skiriama medziagai
pasikartoti). Kita galutinio jvertinimo dalj sudaryty rasinys, kurj reikéty pateikti
semestro pabaigoje. Baigiamajam raSiniui paraSyti reikety skirti apie 10 val. Taigi
visg semestro kriivj sudaryty 64 + 16 +48 + 8+ 1 +3 + 10 =150 val.

2 pavyzdys. Retorikos ir stilistikos dalyku siekiama, kad studentas gebéty
kiirybiskai analizuoti retorinius tekstus, kritiSkai vertinti ziniasklaidos, politinius,
reklaminius ir panasius diskursus. Teorinéms paskaitoms skiriama 16 valandy per
semestra. Dar 16 val. skiriama seminarams. Numatyti 8 seminarai per semestra, o
ruosiantis kiekvienam i$ jy tenka skaityti moksling literatiira, analizuoti tekstus —
mazdaug po 4 val. kiekvienam seminarui, tai sudaro 32 val. savarankisko darbo.
Be to, programoje numatyta, kad studentas turi iSanalizuoti pasirinktg tekstg ir pa-
rengti apie tai prane§ima bei perskaityti jj auditorijoje. Studentui reikia laiko teks-
tui surasti (8 val.), analizés pagrindg sudarysianciai teorinei medziagai perzitiréti
(16 val.) ir paciam tekstui visapusiskai iSnagrinéti (48 val.). Be to, dar 6 val. pri-
reikty pateikciai programa PowerPoint parengti ir suredaguoti. Pranesimai biity
skaitomi ir komentuojami kolegy specialiai tam skirtuose seminaruose, kuriy per
semestra biity 3 (po 2 val. kiekvienas). Taigi visg semestro kriivj sudaryty 16 + 1
6+32+8+16+48+6+6=148 val.

3 pavyzdys. Kita taip pat 5 kredity dalyka gali sudaryti ir mazesnis bendras
valandy skaicius. Tarkim, dalyko studijy siekiniams realizuoti yra biitina paraSyti
10 p. analitinj rasto darba. Reikia numatyti laika, reikalinga literatros paieSkoms
ir medziagos rinkimui (30 val.), mokslinés literatiiros skaitymui ir konspektavimui
bei analizei (100 p. = 30 val.), pirmosios rasto darbo redakcijos rasymui (30 p.),
teksto redagavimui (30 val.) ir konsultacijoms (16 val.) — i§ viso dalykui skiria-
mos 136 val. (daugiau apie valandy paskirstymg zr. Rekomendacijy 17 sk. ,,.Daly-
ko (modulio) turinys®).

13. Dalyko (modulio) tikslas: ugdomos studijy programos kompetencijos
(angl. purpose of the course unit: programme competences to be developed). Da-
lyko (modulio) tikslas formuluojamas trumpai ir aiskiai, siejant ji su studijy pro-
gramos kompetencijomis (bendrosiomis ir dalykinémis). Pvz.:

Kalbotyros tiriamuoju darbu siekiama ugdyti: a) studenty savarankiskuma,

b) analitinj ir kritiskag mastyma (tai bendrosios kompetencijos) ir c) jy kaip kal-

bos tyréjy kompetencija (tai dalykiné kompetencija).

14. Dalyko (modulio) studiju siekiniai (angl. learning outcomes of the
course unit). Dalyko studijy siekiniai formuluojami taip, kad deréty su visos stu-
dijy programos siekiniais. Dalyko studijy siekiniai — tai teiginiai, nusakantys, ka
studentas turi Zinoti, suprasti ir gebéti padaryti, pasibaigus konkretaus dalyko stu-
dijy procesui. Pvz.:
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Kalbotyros tiriamojo darbo siekinius, atsizvelgiant j numatyta tiksla, ga-

lima suformuluoti taip: modulj jvykdes studentas gebés: a) planuoti savo laika,

dirbti savarankiskai, laikydamasis nustatyty terminy; b) rinkti, analizuoti ir sis-

teminti duomenis; c) savarankiskai atlikti empirinj lingvistinj tyrima: jzvelgti ty-

rimo problema, jai i§spresti pasirinkti tinkamus metodus, Saltinius ir literatiira,

iSanalizuoti surinktg kalbing medziaga, aprasyti atlikto tyrimo rezultatus moks-

liniu tekstu ir pateikti i§vadas.

15. Studijuy metodai (angl. teaching and learning methods). Studijy metodai
(visa mokymo ir mokymosi veikla) parenkami atsizvelgiant j iskelta tiksla ir studi-
jy siekinius. Pavyzdziui, jei sickiama, kad besimokantys uzsienio kalbos studentai
gebéty kritiSkai mastyti, analizuoti pasnekovo zodzius, iSreiksti savo nuomong, ja
apginti, argumentuoti, reaguoti ] pasnekovo teiginius studijuojama uZzsienio kalba,
labai tiks grupés diskusija ir debatai®. Kaip studijy metodai dalykinéje literattiro-
je ivardijami ir tokie aukstosiose mokyklose paplite studijavimo biidai, kaip pas-
kaitos, seminarai, pratybos, laboratoriniai darbai, praktika, taciau tai téra mokymo
ir mokymosi veiklos kategorijos®!, kurias galima nurodyti paskirstant kontaktines
valandas pagal temas (Zr. toliau), o studijy metody skiltyje jas reikéty sukonkre-
tinti, pvz., kalbéti apie probleminj déstyma, jtraukiamaja paskaita, filmy perzia-
r3, minciy liety, sagvoky zemélapius, grupés diskusijas, debatus, rasinius, pateikéiy
rengima ir pristatyma ir t. t.

16. Vertinimo metodai (angl. assessment methods). Vertinimo metodai yra
susije su studijy siekiniais ir jiems pasiekti taikomais studijy metodais®>. Pavyz-
dziui, savarankiSkumas ir gebéjimas mokytis gali biti tikrinamas rengiant pra-
nesimg pasirinkta tema; vokiskai kalbanéiy $aliy kultiros modulio aprase studi-
ju siekiniy, studijy metody ir vertinimo metody sasajas lentel¢je galima pavaiz-
duoti taip:

Dalyko (modulio) tikslas: studijy programos ugdomos kompetencijos

Supazindinti su vokiskai kalban¢iomis $alimis ir esminiais jy kultiiros bruozais, ugdyti iy Sa-
liy kulttros supratima, ugdyti tarpkultiiring kompetencija: atviruma kitoms kultiroms, pasi-
rengima dirbti daugiakulttréje aplinkoje, mokyti mokytis.

% Daugiau apie mokymo ir mokymosi metodus 7r., pvz., Siau¢iukieniené L., Visockiené O., Talijiniené P. Siuolaikinés
didaktikos pagrindai. Kaunas: Technologija, 2006.

9N TUNING 2007: Europos §vietimo struktiiry suderinimas. Universitety indélis j Bolonijos procesq. Jvadas. Svietimo
mainy paramos fondas. 137-138. http://tuning.unideusto.org/tuningeu/images/stories/template/Lithuanian_version.
pdf [ziGréta 2011 03 27]. Plg. Tuning Education Structures in Europe. General brochure. http://tuning.unideusto.org/
tuningeu/images/stories/template/General_Brochure_final _version.pdf [Zzitréta 2011 03 27].

%2 7r. Bulajeva T. Dalyko vertinimo sistemos kiirimas: kaip sukurti studenty pasiekimy vertinimo metodikg. Vilnius,
2007, 63—64. http://www.esec.vu.lt/It/public/Vertinimo%20metodika.pdf [ziGréta 2011 03 27].
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Modulio studijy siekiniai

Studijy metodai

Vertinimo
metodai

Parodys zinias apie vokiskai kalbancias Salis: ge-
bés surasti ir pazyméti reikiamus objektus zemé-
lapyje, atpazinti nuotraukose / paveiksluose pa-
vaizduotus architektiiros objektus ir asmenis.
Supras vokieciy, austry, Sveicary kultiros ir pa-
proc¢iy savituma.

Probleminis déstymas,
demonstravimas,
aktyvieji mokymo(si)
metodai (min¢iy lietus,
grupés diskusija), tiria-
mieji metodai (infor-
macijos paieska, pra-
nesimo rengimas)

Gebés taikyti zinias apie vokiSkai kalbancias Salis
ir jy kulttirg bendraudamas oficialiose ir neoficia-
liose situacijose, skaitydamas pranesima apie pa-
sirinkta vokiec¢iy / austry / $veicary kultiiros vei-
kéja ar lankyting vieta.

Gebés lyginti vokieciy, austry, Sveicary ir lietu-
viy paprocius ir tradicijas: apibudinti tradicines
$ventes, kasdienj bendravima, jaunimo gyvenimo
budo vokiskai kalbanciose $alyse ir Lietuvoje pa-
nasumus ir skirtumus, i$skirti esminius vokieciy,
austry, Sveicary mentaliteto ir savivokos bruozus
ir pagristi savo nuomong.

Gebés kritiskai vertinti informacijg apie vokiskai
kalbanciy $aliy sociokultlirinj kontekstg ir sitilyti
adekvacius problemy sprendimus.

Aktyvieji mokymo(si)
metodai (min¢iy lietus,
grupés diskusija, vai-
dmeny zaidimas, situ-
acijy modeliavimas),
pranesimo skaitymas

Testas (atvi-
r0jo ir uz-
darojo tipo
uzduotys /
klausimai),
praneSimas

Bus pasirenges savarankiskai semtis Ziniy apie
vokiskai kalbancias $alis ir gilinti jy kultiiros su-
pratima: gebés surasti, jvertinti ir susisteminti in-
formacija apie pasirinkta kultiiros veikéja ar lan-
kyting vieta, parengti ir perskaityti pranes$ima $ia
tema.

Tiriamieji metodai (in-
formacijos paieska, li-
teratiros skaitymas,
prane$imo rengimas ir
pristatymas)

Pranesimas

17. Dalyko (modulio) turinys (angl. course content: breakdown of the
topics). Dalyko (modulio) turinys pateikiamas suskirscius ji temomis. Kie-
kvienai temai baitina nurodyti ne tik jai skirtas kontaktines valandas ir studija-
vimo biida, bet ir savarankisky studijy uzduotis ir joms atlikti skirtg laika, nes
pagal tai apskai¢iuojama dalyko (modulio) apimtis kreditais. Galima pateikti

teminj plang tokioje lenteléje:

18
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Kontaktinés valandos ir Savarankisky studijy
studijavimo budas laikas ir uzduotys

UZduotys

Paskaitos
Seminarai
Pratybos
Laboratoriniai darbai
Konsultacijos
Praktika
SavarankiSkas darbas

Pvz., probleminis
raSinys

Tema A

Pvz., kolegy dar-
Tema B by komentavimas
(angl. peer review)

Tema C Pvz., pranesimas
Pvz., mokslinés li-

Tema D teratuiros skaity-
mas

Pasiruosimas egzaminui ir
jo laikymas

IS viso

18. Vertinimo (arba atsiskaitymo) budas ir kriterijai (angl. assessment
strategy and criteria). Vertinimo arba atsiskaitymo btuidg déstytojas pasirenka, at-
sizvelgdamas j studijy siekinius ir jy pasiekimo vertinimo metodus. Dalyko (mo-
dulio) aprase svarbu numatyti visus vertinimus, sudarancius galutinj pazymj, ir jy
svor] procentais. Taip pat reikia suformuluoti vertinimo kriterijus ir apibrézti, kiek
baly uz kg skiriama. Visy pirma tai svarbu studentui, kuris nori zinoti, kaip bus
vertinamas (8i informacija taip pat gali padéti jam jsivertinti). Rekomenduojama
nurodyti ir planuojama atsiskaitymy laika. Pavyzdziui, vertinimo strategija galima
pavaizduoti tokioje lenteléje:

Vertinimo Svoris, Atsiskaitymo Vertinimo kriterijai

budas proc. laikas

2 balai: aktyviai dalyvauja diskusijose, atsako
1 klausimus, formuluoja problemas ir klausi-

Darbas audi- mus, teikia kritiniy pastaby;

. Semestro L .. .
torijoje per 20 ety 1 balas: dalyvauja diskusijose, atsako j uzduo-
seminarus damus klausimus;

0 baly: beveik nedalyvauja diskusijoje arba
praleido daugiau nei 1/3 seminary.

<] Grizti j turinj 119



STUDLJY PROGRAMY ATNAUJINIMAS: KOMPETENCIJY PLETOTES IR STUDIJY SIEKINIY VERTINIMO METODIKA

Rasto darbas
(15p.)

30

Iki gruodzio
1d.

Vertinami $ie darbo aspektai:

darbo struktiira ir apimtis: rasto darbo struk-
tiira aiski ir logiska, yra visos reikiamos dalys
(jvadas — pristatoma tema, tikslai, uzdaviniai,
metodai, empiriné medziaga; déstymas — pa-
teikiama empirinés medziagos analiz¢ ir inter-
pretacija; iSvados), darbas yra tinkamos apim-
ties (0,5 balo);

analizé ir i8vados: analiz¢ labai i§sami, i$va-
dos pagrjstos, formuluojamos remiantis empi-
rine medziaga (2 balai); jei analiz¢ atlikta, bet
néra i§sami, i§vados ne visada pagristos, ski-
riamas 1 balas, uz pavirSutiniskg analiz¢ ba-
lai neskiriami;

mokslinis stilius ir tyrimo kultiira: tinkamai
elgiamasi su Saltiniais ir citatomis; formuluo-
tés ir stilius atitinka mokslinio darbo reikala-
vimus (0,5 balo).

Ivertinimas nepateikus rasto darbo — 0 baly.

Egzaminas:
testas (gali
biiti skiria-
mos dvi da-
lys: semestro
vidurio ir pa-
baigos)

50

Sausio mén.

Testa sudaro 50 atvirojo ir uzdarojo tipo
klausimy (skirtingo sunkumo, nuo suprati-
mo iki vertinimo), kiekvienas jvertintas vienu
tasku. Vertinama taip:

5 — puikios Zinios ir gebéjimai. Vertinimo lyg-
muo. 45-50 teisingy atsakymy;

4 — geros zinios ir gebéjimai, gali biiti
neesminiy klaidy. Sintezés lygmuo. 3544
teisingi atsakymai,

3 — vidutings zinios ir geb¢jimai, yra klaidy.
Analizés lygmuo. 25-34 teisingi atsakymai;

2 — Zinios ir gebéjimai nesiekia vidutiniy, yra
(esminiy) klaidy. Ziniy taikymo lygmuo. 15—
24 teisingi atsakymai;

1 — Zinios ir gebéjimai dar patenkina minima-
lius reikalavimus, daug klaidy. Ziniy ir supra-
timo lygmuo. 5-14 teisingy atsakymuy;

0 — nepatenkinami minimalis reikalavimai.
0—4 teisingi atsakymai.

19. Privalomoji ir papildomoji literatira (angl. required and recommen-
ded reading). Privalomoji literatiira — tai tie Saltiniai, kuriuos studentas privalo
perskaityti, todél jos apimtys yra ribojamos priklausomai nuo dalykui (moduliui)
skirty kredity. Rekomenduojamosios literattiros kiekis neribojamas, ja studentas
gali skaityti, jei susidomés viena ar kita nagriné¢jama tema. Literatiiros sgrasas gali
biti pateikiamas tokioje lenteléje:

120
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. Periodinio leidi- Leidimo vieta:
Leidimo

Autorius Pavadinimas nio Nr. ar leidinio  leidykla ar inter-

metai -
tomas neto prieiga

Privalomoyji literatiira

Papildomaoji literatiira
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7 priedas. Vertinimo metodai®?
VERTINIMO ZODZIU METODAI

Tradiciniai vertinimo zodZiu metodai — tai jvairsis apklausos metodai, ge-
rai zinomi ir dazniausiai taikomi aukstojoje mokykloje studenty formuojamajam
ir apibendrinamajam vertinimui. Sparéiai populiaréja déstytojy taikomi pristato-
mieji metodai. Juos taikant vyksta vie$i savarankiskai atlikty individualiy ir gru-
piniy uzduociy, projekty, atlikty tyrimy, laboratoriniy ir lauko darby pristatymai.

Apklausos metodai. Zodiné grupés apklausa. Tai 7odinés apklausos meto-
das, kai déstytojas pateikia klausimus visai studenty grupei. Grupei duodama kele-
tas sekundziy pagalvoti, paskui jvardijamas atsakyma privalas pateikti studentas.
Pateikiami klausimai turi bati aiskiai suformuluoti, vienas su kitu susij¢, apimti
visg tikrinama medziagos dalj. Jie turi versti studentus mastyti, lyginti, analizuoti,
daryti i$vadas. Zodiné grupés apklausa leidzia apklausti daugiau studenty, pagy-
vina paskaitg. Sis metodas tinka formuojamam vertinimui. Tagiau pagrindinis $io
metodo trikumas — i§ trumpy studenty atsakymy sunku susidaryti aisky vaizda,
kiek realiai medziagos iSmokta, ir objektyviai jvertinti atskiry studenty atsakymus.

Individuali Zodiné apklausa. Individuali Zodiné apklausa — tai tikrinimo ir
vertinimo metodas, kuris placiai taikomas ir formuojamajam, ir apibendrinama-
jam ar baigiamajam vertinimui. Per individualig Zodin¢ apklausg studentas atsa-
ko j déstytojo pateiktus klausimus. Sis metodas padeda individualizuoti studijas,
déstytojas gali pateikti sunkesniy ar lengvesniy klausimy, gali padrasinti sutrikusj,
pataisyti apsirikusj ar netiksliai formuluojantj savo atsakyma studenta.

Individuali Zodiné apklausa aukstojoje mokykloje daznai btina kelokviumas
arba egzaminas. Kolokviumas (lot. colloquium — pasnekesys, pokalbis) — tai moky-
mo ir vertinimo metodas, kai pokalbiu méginama gauti grjztamajg informacijg apie
tai, kg studentas yra ismokes. Sis vertinimo metodas yra taikomas kaip pasiruosi-
mo jskaitai ar egzaminui etapas. Sis vertinimo metodas, taikomas formuojamajam
vertinimui atlikti, sudaro galimybes ugdyti studenty login;j ir kritinj mastyma, tai-
syklinga kalba, tinkama kalbos tempa, intonacija, laikyseng. Taciau jis turi ir tra-
kumy — jei individuali apklausa yra vykdoma auditorijoje dalyvaujant kitiems stu-
dentams, pateike tam tikrg klausimg vienam studentui, nebegalite jo uzduoti kitam.

Individualios Zodinés apklausos metodas daznai taikomas tiek tarpiniam, tiek
apibendrinamajam vertinimui — egzaminui. Egzaminuodamas studentus Zodziu,

% Bulajeva T. Ziniy ir kompetencijy vertinimas: kaip susikurti studenty pasiekimy vertinimo metodikg. Metodiné
priemoné¢. UAB ,,Petro ofsetas, 2007. Pateikiamy vertinimo metody sarasa galima pratgsti. Pvz., Peterio T. Knighto
pateikiamame sgrade yra 50 jvairiy vertinimo metody. Zr. Knight P. T. Being a Teacher in Higher Education.
Buckingham: The Society for Reaserch into Higher Education and Open University Press, 2002, 146—147.
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klausimus déstytojas daznai paruosia i$ anksto ir uzraso ant sunumeruoty korteliy.

Individualiai Zodinei apklausai reikia daug laiko, sunku iSvengti vertinimo
subjektyvumo, todél Siandien ir koliokviumai, ir egzaminai tampa apklausa rastu.

Pristatymo metodai. Tai Zodiniai vertinimo metodai. Prie pristatymo meto-
dy mes priskiriame pranesimus, pristatymus.

Pristatymas. Pristatymas zodziu (angl. oral presentation), kaip vertinimo me-
todas, gali biiti taikomas tarpiniam studijy programos, studijuojamy dalyky modu-
liy, temy atsiskaitymui ir baigiamajam vertinimui. Pranesimy ir pristatymy strukti-
ra gali buti jvairi, priklausomai nuo déstytojo suformuluoty ugdymo tiksly. Prista-
tymas gali biiti individualus arba grupinis. Tai blidas studentui pranesti ir parody-
ti savo mokymosi rezultatus: parasytus referatus, literattiros, dokumenty ir kity Sal-
tiniy analizes, pranesti apie laboratorinius, tiriamuosius, kiirybinius ir projektinius
darbus. Viesai pristatydami savo darba studentai turi galimybe parodyti jgytas Zinias
ir i§lavintus geb¢jimus. Tokiu buidu patikrinami jvairQis gebéjimai: gebéjimas dirbti
su moksline literatiira ir dokumentais; gebéjimas suvokti, analizuoti ir vertinti moks-
lines ir profesinés srities problemas; gebéjimas teisingai vartoti moksling kalba, lo-
giskai ir kritiSkai mastyti; gebéjimas kalbéti pries auditorija; gebéjimas naudoti mul-
timedijg (pvz., Power Point) pristatant savo darbg. Pristatant laboratorinio, eksperi-
mentinio, kiirybinio darbo produktus parodomi jgyti praktiniai gebéjimai. Sis meto-
das ypac tinka vieSojo kalbéjimo geb¢jimams ugdyti ir tobulinti.

Zodinio pristatymo vertinimo kriterijai. Atliekant vertinima reikéty atkreipti
démesj i Siuos kokybisko pristatymo pozymius:

« aiSkus idéjy pristatymas,

* kalbéjimo kokybé (aiSkumas, garsumas),

* argumentavimo kokybé,

+ jvado (jvadinés pristatymo dalies) kokybé,

* iSvady kokybé,

« akiy kontaktas su auditorija,

* skaidriy rodymas vaizdo projektoriumi ar multimedija (pvz., Power Point),

* vizualiai pateikiamos medziagos kokybé,

* klausimy valdymas (t. y. atsakymo j klausimus kokyb¢),

+ laiko valdymas (ar tinkamai iSnaudotas pristatymui skirtas laikas).

Taikant §j zodinio pristatymo metoda formuojamajam vertinimui, j vertini-
ma galima jtraukti auditorijoje esancius klausytojus (angl. peer assessment). Tuo
tikslu reikia i§ anksto parengtas vertinimo formas i$dalyti studentams, susitarti dél
vertinimo skalés (taip, ne, patenkinamai, nepatenkinamai ir pan.). Studenty jtrau-
kimas ] vertinimo procesa padeda ugdyti vertinimo kompetencija, kritinj masty-
ma, aktyvina jy dalyvavima pristatymo metu. Véliau galima organizuoti diskusija,
vieSai aptarti paraSytus studenty jvertinimus, i§sakytas pastabas.
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VERTINIMO RASTU METODAI

Tradiciniai vertinimo ra$tu metodai mazai kuo skiriasi nuo vertinimo Zodziu,
ypa¢ apklausos, metody. Egzamino ar jskaitos metu taikant apklausos rastu meto-
da studentai j déstytojo pateiktus klausimus atsakinéja rastu.

Referatas (lot. referre — pranesti). Tai rasto darbas, kurio tikslas atlikti nuo-
dugnesne studijuojamo dalyko, temos, literatiiros $altiniy analiz¢. Referatas yra
tarsi analizuojamo objekto fotografija, todél dazniausiai reikalaujama, kad jis biity
objektyvus, nenuspalvintas referento subjektyviais poziliriais ar vertinimais. Jei
reikia, referentas gali savo asmening nuomone i§déstyti referato pabaigoje. Refe-
rate biitina nurodyti visus $altinius, kuriais buvo naudotasi**.

Referuoti galima perskaitytas knygas, matytus renginius, kokios nors proble-
mos mokslinj sprendimg (mokslinis referatas). Referatai parodo, ka studentas su-
vokia, ar geba analizuoti, logiskai mastyti. Referatas padeda iSmokti mokslinés
kalbos, jvaldyti mokslinj kalbos stiliy, lavina geb¢jima sutraukti teksta, referuo-
jamg teksta sustruktiirinti, cituoti. Referuojama rastu arba zodziu. Tradiciskai re-
feratai yra skaitomi seminaruose. Tai metodas, tinkantis formuojamajam vertini-
mui. Referato apimtj nustato déstytojas. Paplitus kaupiamajam vertinimui, refera-
tas tapo apibendrinamojo vertinimo dalimi.

ApZvalgos. Iy paskirtis — apzvelgti ir apibendrinti analizuojamus informaci-
nius Saltinius. Jos tinka iSsiaiskinti, kaip besimokantieji gali suvokti ir apibendrin-
ti analizuojamo informacijos Saltinio turinj, ugdo jy kritinio mastymo ir vertini-
mo gebéjimus. Apzvalgoms galima sitilyti jvairias uzduotis: apzvelgti informaci-
nj ar akademinj medziagos turinj, interneto svetaing, mokslinj zurnalg ar straips-
nj zurnale.

Recenzija (lot. recensio — jvertinimas). Recenzijy raSymas, kaip formuoja-
mojo vertinimo metodas, leidZia patikrinti vertinimo gebéjimus. Studentai gali re-
cenzuoti seminary referatus. Recenzijoje, skirtingai nuo referato, svarbu i$sakyti
recenzento nuomong. Prie§ pradedant taikyti recenzija kaip vertinimo metoda, bii-
tina i§mokyti studentus, kaip jas raSyti ir supazindinti su strukttira. Recenzijos da-
lys: 1) recenzuojamo objekto metrika; 2) objekto sandara; 3) sandaros turinys; 4)
recenzento vertinimai; 5) iSvados.

Vertinimo pastabos raSomos recenzijos pabaigoje arba aptariant sandaros tu-
rinj. Vertinamgsias pastabas biitina argumentuoti. I§vadose paprastai sumuojami
vertinamojo darbo privalumai ir trikumai bei rekomenduojamas galutinis verti-
nimas®.

% JakaviGius V. Zmogaus ugdymas. [vadas j edukologijos studijas. Klaipédos universiteto leidykla, 1998.

% Jakavi€ius V., op. cit.
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Esé®®. Kaip vertinimo rastu metodas, esé labiau paplitgs Vakary $aliy univer-
sitetuose, kur esé formatas daznai naudojamas formuojamajam vertinimui ir api-
bendrinamajam vertinimui, pavyzdZiui, egzaminams rastu.

Esé turi aiskig ir grieztg strukttira, kurig sudaro trys dalys ir skiriamos pen-
kios pastraipos:

1. jvadiné dalis (angl. introductory paragraph). Pristatoma tema, problema ir

pagrindiné tez¢, kuri véliau plétojama pagrindingje dalyje;
2.pagrindiné dalis (angl. body). Dazniausiai jai skiriamia 3 pastraipos. Pa-
vyzdziui, argumentinio tipo esé pirmojoje pastraipoje pateikiamas stipriau-
sias argumentas, kuris yra plétojamas ir paremiamas jvairiais pavyzdziais.
Antroje ir treCioje — pateikiami ir plétojami maziau reikSmingi argumentai;

3. apibendrinamoji (isvady) dalis (angl. concluding (summary) paragraph).
Joje pateikiami apibendrinimai ir formuluojamos i§vados.

Priklausomai nuo tipo, esé struktiira gali Siek tiek skirtis. Taip pat gali biiti
skirtinga esé apimtis, kurig nustato déstytojas (pvz., 5 tukst. zodziy). Uzduota esé
apimtis, jos laikymasis yra vienas i§ esés vertinimo kriterijy, todél mokant studen-
tus rasyti esé, buitina iSmokyti, kaip esé tekstg iSplésti ar sutrumpinti.

Mokymosi dienoraséiai ir Zurnalai. Studentams atliekant tam tikras formuo-
jamojo vertinimo uzduotis (pvz.: raSant referata, kursinj, baigiamajj darbg ar kt.),
vertintojai gali paprasyti pildyti specialy dienorastj. Tai labai tinka ugdant studen-
ty gebéjimus refleksyviai mastyti, atlikti jsivertinima, geriau organizuoti ir valdy-
ti laikg. Mokymosi dienorasciai ar zurnalai gali buti jvairaus pobtdzio, apimties,
taip pat ir elektroniniai. Tokiame dienoraStyje pagal nustatytus kriterijus ar kitus
reikalavimus turéty biiti registruojami jvairtis veiklos etapai, pvz.: darbo tema, nu-
matomi rezultatai, hipotezés, reikSminiai Zodziai, skyriy antrastés ir paantrastés,
schemos, informacijos Saltiniy paieskos keliai ir biidai, nauji atradimai, kritinés
refleksijos, bibliografija ir pan.

Bibliografijos sqraso sudarymas. Tai puikus mokymo ir vertinimo metodas.
Studentai yra praSomi sudaryti informacijos Saltiniy sarasg nurodyta ar pasirinkta
tema. Studento parengtas bibliografijos sarasas gali parodyti, ar i§samiai studen-
tas nagringjo tema, nes sgrasas gali jvairuoti nuo paprasc¢iausio abécélinio knygy
ir kity (pvz., internetiniy) Saltiniy saraso iki moksliniy straipsniy ir anotuotos kri-
tinés bibliografijos.

Tradiciniai apibendrinamajam vertinimui taikomi vertinimo rastu metodai:
kursiniai darbai, baigiamieji bakalauro ir magistro darbai. Siy darby reikalavimai

% Egzistuoja daug jvairiy esé tipy. Esé raSymo centro (angl. Essay Writing Center) tinklalapyje (http:/essayinfo.com)
pateikiama 19 skirtingy esé¢ tipy (argumentinis es¢ (angl. argumentative essay), priezasties ir pasekmés (angl. cause
and effect essay), klasifikacijos (angl. classification essay), lyginamasis (angl. comparison essay), kritinis (angl.
critical essay), dedukcinis (angl. deductive essay), naracinis (angl. arrative essay), tiriamasis (angl. exploratory essay,
research essay) ir kt.).
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skirtingose aukstosiose mokyklose, skirtinguose tos pacios mokyklos fakultetuo-
se gali skirtis.

Kursinis darbas. Tai didelés apimties (30—40 tukst. spaudos zenkly) anali-
tinio pobldzio rasto darbas, atitinkantis mokslo darbams keliamus reikalavimus,
jam parengti skiriami 2 nacionaliniai kreditai (80 studento darbo valandy) arba 3
ECTS kreditai. Kursinis darbas taikomas formuojamam vertinimui.

Bakalauro darbas. Jis du kartus didesnés apimties (70—80 tiikst. spaudos
zenkly) negu kursinis darbas, taip pat analitinio pobiidzio. Tai pagrindinés univer-
sitetiniy studijy pakopos baigiamasis darbas, atitinkantis mokslo darbams kelia-
mus reikalavimus. Bakalauro darbu studentas turi parodyti gebéjimg analizuoti li-
teratlirg pasirinkta tema, kritiskai vertinti savo studijy krypties tyréjy darbus, atlik-
ti tyrimus, pristatyti tyrimo duomenis ir jy pagrindu formuluoti i$vadas.

Magistro darbas. Tai antrosios studijy pakopos (100—120 tikst. spaudos zen-
kly) baigiamasis darbas. Sis mokslo darbas parodo studento gebéjima teoriskai
ir empiri$kai analizuoti moksling problema, taikyti jvairius metodus studijuoja-
mos krypties tyrinéjimams, atlikti statisting tyrimo duomeny analizg ir jos pagrin-
du formuluoti tyrimo i§vadas. Ir bakalauro, ir magistro darbai yra viesai ginami.

Didaktinis testavimas. Siuo metu sparéiai populiaréja kompiuteriy taikymas
studenty pasiekimams vertinti. Kompiuterizuotam vertinimui labiausiai tinka di-
daktinio testavimo metodas. Didaktiniai testai — tai mokymosi pasiekimy verti-
nimo testai, placiai taikomi diagnostiniam, formuojamajam ir apibendrinamajam
vertinimui. Didaktinis testavimas — tai specializuotas iSmokimo diagnostikos me-
todas, kuris leidzia matuoti besimokanc¢iyjy daromg pazangg, mokymosi pasieki-
mus, taip pat idry$kinti mokymosi spragas ir problemas. Sis vertinimo metodas yra
priskiriamas prie tradicinio vertinimo formy, nes didaktiniai testai tapo pagrindi-
niu mokymosi bei iSmokimo kokybés vertinimo biidu, padedanciu iSvengti eks-
pertinio vertinimo klaidy. Lietuvoje ilga laika auks$tojo mokslo institucijose eks-
pertinis vertinimas buvo ir dabar islieka tradiciSkai vyraujantis vertinimo meto-
das. Ekspertai $iuo atveju yra déstytojai, kiti specialistai, kurie vertina studentus ir
eksperty metodo pagrindu raso jvertinimus — paZymius.

Didaktiniai testai jau parodé esantys veiksmingi tikrinti standarty jgyvendi-
nima ir veiksminguma, nes testais galima standartizuoti uzduotis ir pamatuoti, ar
studentai jgijo studijy programose (ar standartuose) numatytas jgyti zinias ir kom-
petencijas.
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GRAFINIAI IR VIZUALINIAI VERTINIMO METODAT”

Studenty vertinimui déstytojai daznai pasiiilo jvairaus formato lenteles, ver-
tinimo formas, blankus, kuriuos studentas, atliekantis vertinamasias uzduotis, turi
uzpildyti. Jie skirti patikrinti jvairius aukstesnio lygmens kognityviuosius gebéji-
mus: lyginti, klasifikuoti, analizuoti, sustruktiirinti, hierarchiskai surikiuoti, api-
bendrinti.

Min¢iy ir savoky Zemélapiai. Dar vadinami kognityviaisiais zemélapiais,
nes parodo, kaip studentai masto, kaip suvokia studijuojama medZziaga, ar supran-
ta sgvokas, koncepcijas, sudétingus, sisteminius reiskinius, ar geba i$skirti struk-
tarinius elementus ir parodyti egzistuojancius rySius. Nors minciy ir sagvoky Zemé-
lapiy sagvokos daznai vartojamos sinonimiskai, jos skiriasi. Min¢iy Zemélapiai la-
biau tinka diagnostiniam vertinimui, kuomet aiskinamasi, k3 studentai zino apie
numatoma analizuoti reiskinj, o sgvoky Zemélapiai yra puikus apibendrinamojo
vertinimo metodas.

Minéiy Zemélapio (angl. mind mapping) konstravimas pradedamas nuo vie-
no pagrindinio Zodzio, idéjos ar savokos, uzrasomos lapo ar klasés lentos vidury-
je ir apibréziamos apskritimu. Tai asociatyviu mastymu grindziama veikla. Aplink
pagrindinj Zodj yra grupuojami kiti Zodziai, mintys, kurie asocijuojasi ir yra susij¢
su pagrindiniu, juos sujungiant linijomis. Bréziant atsiSakojimus galima parodyti,
kaip bendresné tema ar savoka skyla j smulkesnes savokas. Zemélapiuose gali biti
naudojami pieSiniai, jvairlis grafiniai ir vizualiniai simboliai (pvz., minéiy Zeméla-
pis gali biiti vaizduojamas kaip medis), gali biti naudojamos jvairios spalvos. Jie
dazniausiai yra konstruojami déstytojui vadovaujant ir jtraukiant j §ig veikla visus
auditorijoje esancius studentus.

Sqvoky Zemélapiai (angl. concept mapping) kuriami panasiu principu. Jie
konstruojami kaip tinklai, yra sudétingesni, nes jais sickiama atskleisti visus ana-
lizuojamo reiskinio struktiirinius elementus, sasajas, tarpusavio rys$ius. Jie tinka ir
formuojamajam, ir baigiamajam vertinimui, nes vaizdziai parodo, kaip studentai
suvokia sudétingus reiSkinius, sudétingesnes skaitomo dalyko temas, koncepcijas,
teorijas. Siuos Zemélapius studentai konstruoja savarankiskai, jie gali biiti naudo-
jami atsiskaitymams uZz savarankiskai studijuotas dalyko temas, skaitytus straips-
nius, knygas, savarankiSkai analizuotas problemas. Todél tokie Zemélapiai gali
biiti kuriami namuose ir ilgesnj laikg arba auditorijoje atsiskaitymo metu per dés-
tytojo nustatyta laiko limitg (pvz., 20 minuciy).

Sis metodas spariai populiaréja ir kaip mokymo(si) metodas, ir kaip tyri-
mo metodas, nes padeda rinkti ir sustruktiirinti temos ar sprendziamos problemos

7 Buehl D. Interaktyviojo mokymosi strategijos. Vilnius: Garnelis, 2004.
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mintis. Jis paprasc¢iausiu biidu sujungia kalbinj ir vaizdinj mastyma ir tokiu btidu
isnaudoja abiejy smegeny pusrutuliy galimybes. Sis metodas leidZia ir lavinti, ir
tikrinti loginj, analitinj studenty mastyma. Jo efektyvuma ir populiaruma liudi-
ja gausts moksliniai tyrimai®®. Savoky zemélapio metodas remiasi metodologine
prielaida, kad miisy pasaulis — tai tarpusavyje susijusiy elementy sistema. Sgvo-
ky Zemélapis — tai individualiai konstruojamas pasaulio suvokimas. Jis sudaro ga-
limybes Ziniy apie pasaulj suvokima pavaizduoti kaip hierarching sgvoky, susie-
ty jvairiais rysiais, sistema. Kaip ir geografiniame zemélapyje, savoky zemélapy-
je negali biiti ty paciy pavadinimy. Ant linijy ar rodykliy, jungian¢iy savokas, turi
biiti uzraSomi zodziai, nusakantys egzistuojancius rysius (sekos, priezasties ir pa-
sekmés rysj ir kt.). Taikant savoky Zemélapj, gali biiti vizualiai pateikiama bet ko-
kia raSytiné informacija, bet koks tekstas, perskaitytas straipsnis, knyga.

Plakaty pristatymai (angl. poster presentations) ir darby demonstravimas.
Ant plakato dydzio lapy studentai vizualiai pateikia savarankiskai atlikto darbo re-
zultatus (parengtus struktiirinius modelius, schemas, atlikto tyrimo, laboratorinio
darbo rezultatus, individualius ar grupinius projektus). Sis vertinimo metodas lei-
dzia jvertinti studenty gebéjimg analizuoti, klasifikuoti, sisteminti, lyginti, mode-
livoti ir vizualizuoti savarankiskos veiklos elementus. Gali bliti demonstruojami
ir patys studenty darbai.

KAUPIAMOJO IR INTEGRUOTO VERTINIMO METODAI

Aplanko, arba portfelio, metodas (angl. portfolio). Tai sparCiai populiaréjan-
tis vertinimo metodas. Universitetinése studijose taikoma:

* I studijy procesq orientuotas aplankas. Ypac tinka formuojamam vertini-
mui, kaip nenutriikstamo vertinimo instrumentas. Aplanke yra kaupiami
irodymai, iliustruojantys jvairius mokymo(si) proceso etapus, aspektus ir
pateikiamas visuminis paveikslas: kaip studijuojantieji geba integruoti jgy-
jamas Zinias ir specifinius gebéjimus, kokig daro pazangg, kaip tobuléja
jvairtis kognityvieji gebéjimai (pvz.: parengtas strateginis planas ar vers-
lo plano pavyzdys, iliustruojantys gebéjima planuoti; atlikta atskiro atvejo
(problemingés situacijos) vertinamoji analiz¢ ir pan.).

I rezultatq orientuotas aplankas. Tai kruopsc€iai suplanuotas visuminis is-
ugdyty kompetencijy jvertinimas, taikomas apibendrinamajam vertinimui,
dar vadinamas kompetencijy aplanku ar kompetencijy portfeliu. Tai meto-
das, leidziantis patikrinti, kaip jgyvendinami ugdymo tikslai, nustatyti, ar
buvo pasiekti uzsibrézti kriterijai ar standartai. | §j aplanka yra jtraukiama

82004 m. Pamplotoje (Ispanija) vyko pirmoji tarptautiné konferencija, skirta savoky zemeélapiy taikymui
(konferencijos medziagg galima rasti http://cmc.ihmc.us/CMC2004Programa.html; www.cmap.ihmc.us).
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geriausiy visiSkai pabaigty darby pavyzdziy, iliustruojanciy jgytas kompe-
tencijas. Aplanke gali buti pateikiama jvairiy elektroningje laikmenoje ar
kitais budais (nuotraukose, vaizdajuostése) uzfiksuoty darby.

Aplanke taip pat biitina pateikti medziaga, iliustruojancia studenty jsivertini-
ma, t. y. aplanke turi biiti pateikiamos studenty refleksijos, parodancios studenty
gebéjima kritiskai mastyti ir vertinti savo darbo produktus. Sis metodas itin tinka
vertinti tokius dalykus, kuriy programos numato konkreciy dalykiniy kompetenci-
jy iSugdyma. Siuo metu Lietuvoje pradétas diegti Europos kalby aplankas, kuria-
me yra fiksuojamas individualus jvairiy kalby mokéjimas. Kalby mokéjimo lygiui
nustatyti yra naudojami Bendrieji Europos kalby metmenys.

Atskiro atvejo analizé (angl. case study). Labai efektyvus metodas. Dirbant
su studentais privalomyjy dalyky metu dalykinéms kompetencijoms jvertinti gali-
ma siilyti analizuoti konkrecius atvejus, t. y. jvairias problemines, keblias situaci-
jas, kylancias konkrec¢iuose profesiniuose kontekstuose. Vertinimo metu studentai
turi pasiiilyti konkreciy problemos sprendimo biidy ir kartu parodyti specialiyjy
kompetencijy elementus (specifines procediirines Zinias ir praktinius gebéjimus).

Projektai. Jie gali biiti individualiis arba grupiniai, skirti jvairiy empiriniy ty-
rimy problemy analizei ir problemy sprendimo biidy paieskai. Projekto medzia-
ga gali parodyti, kaip studentai geba pritaikyti jgytas kompetencijas konkreciose
situacijoje.
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8 priedas. SOLO taksonomija. Ziniy ir supratimo vertinimas

Ziniy vertinimas. Pagrindinis bet kokio supratimo objektas — miisy Zinios,
kurias mes jgyjame mokydamiesi, studijuodami aukstojoje mokykloje. Vertinant
studenty zinias ar Zinojimg svarbu Zzinoti, kokiy ziniy ir kokio zZinojimo mes tiki-
més i3 studenty. Zinios ar Zinojimas gali turéti jvairy pavidalg. J. B. Biggsas® i3-
skiria tokias ziniy riisis:

¢ Deklaratyviosios Zinios — zinojimas apie daiktus, reiskinius ir pan. Tai zi-
nojimas kas, kg (pvz., zZinojimas, kg pasaké Freudas), pagrindiniy désniy,
désningumy, formuliy, teorijy, koncepcijy, istoriniy, svarbiy (pvz., Seks-
pyro gyvenimo) jvykiy ir kt. studijy turinio Zinojimas. Tai oficialus, moks-
liniais tyrimais pagrjstas, argumentuotas, patikimas, logiskai nuoseklus
akademinis zinojimas. Jo pagrindg sudaro vadovéliy Zinios ir tos Zinios,
kurias ,,deklaruoja“ déstytojas paskaitose. Jy supratimg galima patikrinti,
paprasius studentus jas atgaminti, ,,perdeklaruoti®, pateikti savais zodZiais
ir pavyzdziais. Pasak SOLO taksonomijos, jas ir jy supratimg galima iSplé-
toti iki auksc¢iausio abstraktaus lygmens.

* Procediirinés Zinios (angl. procedural) — tai jgiidziais grindziamas proce-
diry, veiksmy atlikimo sekos, veikimo pagal algoritmg Zinojimas. Sis Zi-
nojimas yra kompetencijos pagrindas.

e Sglygotosios Zinios (angl. conditional). Jos jungia aukStesnio lygmens de-
klaratyvy zinojimg su procediriniu zinojimu Tai zinojimas kada, kodél,
kokioms salygoms esant turi buti atlickama vienokia ar kitokia veikla.

» Funkcinés Zinios (angl. functioning) remiasi idéja, kad jy supratimas turi
buti praktiskai pritaikomas naujose situacijose (1 pav.). Tai zinojimas kaip
(4), jungiantis deklaratyvy (arba akademinj) Zinojimg (1), procediirinj (tu-
rimus jgiidzius) zinojima (2) ir salygota (kokiomis aplinkybémis §ie jgi-
dziai turi buti taikomi) zinojima (3).

)
Funkcinés
3
/ Salygotosios \
@ 2
Deklaratyviosios Procediirinés

1 pav. RySys tarp Zinojimo (Ziniy) tipu (Biggs, 2003, 42)

% Biggs J. B. Teaching for Quality Learning at University: What the student does. Second edition. The Society for
Research into Higher Education and Open University Press, 2003.

130 < Grjzti j turinj



STUDIJY PROGRAMY ATNAUJINIMAS: KOMPETENCLIY PLETOTES IR STUDIJY SIEKINIY VERTINIMO METODIKA

Supratimo vertinimas. I§ studenty atsakymy (Zodziu ar rasStu) vertinimo
metu svarbu nustatyti, kg suprato ir kaip suprato, kokia yra jy supratimo struktiira,
ar supratimas yra pavirSutini§kas, ar nuodugnus, visapusiskas. Supratimo vertini-
ma gali palengvinti SOLO taksonomija.

SOLO siiiloma hierarchiné struktiira (2 pav.) analizuojant studenty atsaky-
mus leidzia déstytojui nustatyti studijuotos medziagos supratimo sudétingumg.
Kiekvienas hierarchinio supratimo lygmuo apibiidinamas taip:

o Ikistruktiiris (angl. prestructural). Studentas nesupranta studijuotos me-
dziagos. Atsakinédamas jis remiasi nereikSminga informacija, nepateikia
prasmingo atsakymo.

* Vienastruktiris (angl. unistructural). Atsakymas sutelktas i vieng aspekta
ar studijuotos medziagos struktiirinj elementa.

* Daugiastruktiiris (angl. multistructural). Atsakydamas studentas susitel-
kia j keleta svarbiy aspekty, taciau jie néra tarpusavyje susiejami.

e Sqrysinis (angl. relational). Kelios esminés dalys yra susiejamos ir inte-
gruojamos j viena visumga; detalés susiejamos su i§vadomis, studijuota me-
dziaga gerai suprasta.

* ISplétotas abstraktus (angl. extended abstract). Atsiskaitant iSmokta me-
dziaga pateikiama placiai kaip apibendrinta struktiira, remiamasi papildo-
mai studijuota informacija, parodomi auksciausio lygmens kognityvieji ge-
béjimai, konkrecios medziagos abstrahavimas ir teoretizavimas.

Apibendrina,
abstrahuoja,
teoretizuoja,
formuluoja hipotezes,
reflektuoja
Lygina,
aiskina priezastis,
analizuoja,
susieja, taiko
Numeruoja, T

apibadina,

pateikia ,,pirkiniy

Identifikuoja sqrasg” %\
viena savoka,

koncepcija I I I I %\
Nesupranta | | | | | W | | | |
savoky

Ikistruktiiris Vienastruktiiris Daugiastruktiiris Sarysinis I$plétotas abstraktus
<4— Kiekvbing fazg ————»€¢——— Kokvbin¢ faz¢ _—

2 pav. SOLO taksonomija ir supratimo lygmenys (pagal Biggs, 2003, 48)
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