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Lekt. dr. Jelena Stanislavoviené
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Akredituojanti institucija

Akredituota iki

Studijy kokybés vertinimo centras

2019.08.31

Rezidentiiros studiju programos tikslas

Studijos, skirtos paruosti specialista — kvalifikuota darbo medicinos gydytoja, turintj naujausiy Sios srities mokslo Ziniy,
gebant] vykdyti darbuotojy sveikatos stiprinimo ir saugojimo programas, diagnozuoti ir gydyti profesines ligas, atlikti
visus reikalingus profilaktinius sveikatos tyrimus pagal Tarptautinés Darbo Organizacijos 161 konvencijos ir EUR-Lex-
52014DC0332-EN-EUR-Lex strateginés programos reikalavimus.

Rezidentiiros studijuy programos turinys

Rezidentiiros studijy programos skiriamieji bruozai

Pirmaisiais ir antraisiais studijy metais rezidentai jgyja
klinikines Zinias, biitinas darbuotojy sveikatos prieziirai
(sveikatos tikrinimams prie§ jsidarbinant, periodiniams
darbuotojy  sveikatos  tikrinimams),  pirmosios  ir
neatidéliotinos  medicininés  pagalbos  teikimui  ir
organizavimui, profesiniy ligy diagnozavimui ir gydymui.

Trediaisiais ir Kketvirtaisiais studijy metais tobulinamos
jgytos Zzinios, jsisavinamas profesinés rizikos vertinimas

Programa, apimanti darbuotojy sveikatos btklés
stebéjima, su darbu susijusiy sveikatos pakenkimy ir
profesiniy ligy priezasCiy nustatymg, Siy pakenkimy ir
ligy pasireiskimo formy tyrima, diagnostikos, gydymo,
reabilitacijos, slaugos ir profesiniy sveikatos pakenkimy
profilaktikos priemoniy taikyma.
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darbo vietoje, konsultavimas dél pazeidziamy grupiy
darbuotojy tinkamumo darbui ir darbo pritaikymo jiems,
profesinés reabilitacijos, sveikatos stiprinimo programy
planavimas ir organizavimas, profesinés saugos ir sveikatos
jmonéje organizavimas.

Reikalavimai stojantiesiems

Ankstesnio mokymosi pripaZinimo galimybés

I Darbo medicinos rezidentira vieSojo konkurso tvarka
priimami asmenys, baige 6 mety vientisgsias universitetines
medicinos krypties studijas ir turintys medicinos magistro
kvalifikacinj laipsnj ir medicinos gydytojo profesing
kvalifikacija.

Konkurso j rezidentiirg saglygos ir tvarka skelbiami Vilniaus
universiteto Medicinos fakulteto tinklalapyje www.mf.vu.lt

Lietuvos ir uzsienio aukstosiose mokyklose jgyti studijy
rezultatai, atitinkantys Sios studijy programos tikslg ir
siekinius jskaitomi, vadovaujantis Vilniaus universiteto
nustatyta tvarka.

Tolesniy studiju galimybés

Baigges darbo medicinos rezidentiira, gydytojas gali testi mokslus doktorantiiroje, dirbti pedagoginj darba.

Profesinés veiklos galimybés

Baigus darbo medicinos rezidentiirg, medicinos gydytojui suteikiama darbo medicinos gydytojo profesiné kvalifikacija
ir licencija, leidzianti dirbti valstybinéje ir privacioje praktikoje.

Studiju metodai

Vertinimo metodai

paskaitos

seminarai

rytinés konferencijos
klinikiniy atvejy nagrin¢jimas
literatiiros referavimas
savarankiskas darbas

e  praktiniy situacijy analizé

e atvira diskusija

e situacijos modeliavimas

Aktyvaus dalyvavimo seminaruose formuojamasis
vertinimas, paciento konsultavimo, stebint ciklo
vadovui vertinimas, pagalbos suteikimo vertinimas
balais, rezidento pildytos medicininés dokumentacijos
perziara, vertinimas balais apklausos metu, testas
(atvirojo ir uzdarojo tipo uzduotys /klausimai), projekto
pristatymo vertinimas, egzaminas.

Rezidentiiros studijy programos Rezidentiiros studiju programos siekiniai
bendrosios kompetencijos
1.1. | gebés veikti saziningai ir laikytis etiniy jsipareigojimy
1.2. | gebés taikyti geros medicininés praktikos principus darbe
.. . 1.3. ebés biiti empatisku
= Profesinés savybés 1.4, zebés kritiéka?ir savikritiskai mastyti
1.5. | gebés biti kiirybingu, iniciatyviu, mokés siekiti tikslo
1.6. | gebés bendrauti su kitais
21 gebés jvertinti savo kompetencijy ribas ir, esant reikalui,
" | kreiptis pagalbos
gebés bendrauti ir dirbti komandoje kartu su kity sriciy
2.2. gt }
specialistais bei kity moksly ekspertais
2 Profesiné veikla iémanys syeika}tos‘ apsaugos i'r socialin'és: Tfledicinos
2.3. | organizavimo ir pirminés sveikatos priezitiros vadybos
bei socialinés apsaugos pagrindus
gebés, vadovaujantis galiojanéiais teisés aktais, paruosti
2.4. | siuntimg ir medicininius dokumentus negalios
nustatymui
gebés analizuoti ir sintezuoti, suvokti aplinkos jvairove ir
3.1 . .
daugiakultiiriSkuma
3. Gydytojas pla¢iame kontekste 32 gebés dirbti tarptautinéje aplinkoje bei bendrauti kitomis
™" | uzsienio kalbomis
3.3. | gebés siekti bendryjy, ne medicinos moksly srities Ziniy
Rezidentiiros studiju programos Rezidentiiros studiju programos siekiniai
dalykinés kompetencijos
4 Klinikinis paciento i§tyrimas, funkciniy, 4.1. | gebés atlikti klinikinj paciento tyrima
' laboratoriniy ir kity tyrimy jvertinimas 4.2. | gebés atlikti ir jvertinti funkcinius tyrimus ir méginius,
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kity specialybiy gydytojy konsultacijy iSvadas, biitinus
sveikatos biiklei apibuidinti ir profesinéms ligoms
diagnozuoti

4.3.

gebés organizuoti ir jvertinti klinikinius, laboratorinius,
instrumentinius ir Kitus tyrimus, tame tarpe cheminius,
fizikinius, ergonominius ir psichosocialinius veiksnius

jmonése

4.5.

gebés vertinti profesinés ligos tyrimo ir patvirtinimo akta
bei darbo salygy higienine charakteristika

Profesiniy ligy jtarimas, diagnozavimas ir

gydymas

5.1

gebés jtarti, diagnozuoti ir gydyti ligas, jraSytas
Profesiniy ligy sarase, pagal Tarptautine statistine ligy ir
sveikatos problemy klasifikacija (TLK10)

gaivinimo jgiidziai

6.1.

gebés atlikti medicinines procediras, reikalingas teikiant
skubig ir biitingja pagalba

6.2.

gebés atlikti intervencines procediiras

6.3.

mokes teikti skubig ir blitingja pagalba atskiry organizmo
bukliy ir jy sukelty jvairiy organizmo sistemy sutrikimy
atvejais bei sudaryti galimy priezas¢iy paieSkos plang

6.4.

mokes nustatyti vyraujantj nusiskundima (simptoma) ir
sudaryti galimy priezasciy paieskos plang bei teikti
biitingjg pagalba

6.5.

mokes teikti skubig ir blitingja pagalba jvairiy sutrikimy
atvejais bei sudaryti galimy priezas¢iy paieskos plang

6.6

gebés atlikti ir vertinti medicinines procediiras,
reikalingas teikiant skubig ir blitingja pagalbg

6.7.

gebés rusiuoti pacientus pagal skubiosios ir biitinosios
pagalbos kriterijus

6.8.

mokés gydyti traumas pagal galiojancius europinius
standartus

Profilaktiniai sveikatos tyrimai

7.1.

gebés atlikti pagal savo kompetencija profilaktinius
sveikatos tikrinimus pagal Sveikatos apsaugos ministro
2000 m. geguzés 31 d. jsakyma Nr. 301 ir tolimesnius jo
papildymus.

Darbdaviy ir darbuotojy konsultavimas

8.1.

gebés konsultuoti darbdavius ir darbuotojus darbo
higienos, nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy
prevencijos klausimais

8.2.

gebés konsultuoti dél darbuotojy saugos ir sveikatos
teisés akty reikalavimy jgyvendinimo praktikoje.

Profesinés rizikos jvertinimas ir
prevencija

9.1.

gebés pagal savo kompetencijg nustatyti profesinés
rizikos veiksnius darbo vietoje, organizuojant reikiamy
tyrimy atlikimg ir bendradarbiaujant su Kitais
specialistais

9.2.

gebés pagal savo kompetencija jvertinti profesinés
rizikos veiksniy (cheminiy, fizikiniy, biologiniy,
ergonominiy, psichosocialiniy ir kt.) poveikj darbuotojy
sveikatai

10.

Gebéjimas taikyti mokslinius principus,
metodus ir Zinias medicinos praktikoje ir
tyrimuose

10.1.

gebés praktikoje taikyti moksliskai pagrjstus jrodymus

10.2.

gebés atlikti darbuotojy susirgimy analizg ir ja remiantis
parengti profilaktines programas sergamumui mazinti

10.3.

gebés atlikti atitinkamos literatiiros paieska ir kritiskai ja
jvertinti

10.4.

gebes taikyti mokslinius principus, metodus ir Zinias,
parengiant baigiamajj darba

11.

Sveikos gyvensenos propagavimas,
visuomenés sveikatos klausimy
sprendimas

11.1.

gebés vykdyti darbuotojy sveikatos stiprinimo ir
saugojimo programas

11.2.

gebés vertinti, planuoti, organizuoti ir dalyvauti
profesinés reabilitacijos programose

11.3.

gebés uzimti aiskia visuomening pozicija gerinant
asmens ir visuomengs sveikatos bikle

11.4.

gebés ugdyti kity asmeny sagmoninguma

11.5.

gebés biti pavyzdziu bendradarbiams ir pacientams,
taikant sveikg gyvenseng praktikoje
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A
I REZIDENTUROS METAI 66 1530 270 1800
Privalomieji moduliai 66 1530 270 1800
Alergologija 12 279 49 328
Dermatologija 12 278 49 327
Pulmonologija 12 278 49 327
Skubioji medicina 12 278 49 327
Infekcinés ligos 12 278 49 327
Endokrinologija | 6 139 25 164
II1 REZIDENTUROS METAI 66 1530 270 1800
Privalomieji moduliai 66 1530 25 1800
Endokrinologija Il 6 139 25 164
Oftalmologija 12 278 49 327
Otorinolaringologija 12 278 49 327
Nelaimingi atsitikimai dirbant (traumatologija) 12 278 49 327
Neurologija 12 278 49 327
Klinikiné toksikologija 12 279 49 328
III REZIDENTUROS METAI 66 1530 270 1800
Privalomieji moduliai 54 1252 221 1473
Profesinés sveikatos jvadas 12 279 49 328
Profesiné epidemiologija ir biostatistika 12 278 49 327
Profilaktiniai sveikatos tyrimai 30 695 123 818
Pasirenkamieji moduliai 12 278 49 327
Ergonomika 12 278 49 327
Darbas baldy jmonéje 12 278 49 327
Darbas siuvimo jmonéje 12 278 49 327
Reumatologija 12 278 49 327
Vidaus ligy diferenciné diagnostika 12 278 49 327
IV REZIDENTUROS METAI 66 1530 270 1800
Privalomieji moduliai 66 1530 270 1800
Profesinés sveikatos priezitlira 12 279 49 328
Nejgalumo ir darbingumo nustatymas 12 278 49 327
Profesinés ligos 30 695 123 818
Baigiamasis darbas 6 139 25 164
Baigiamasis egzaminas 6 139 24 163




