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VILNIAUS UNIVERSITETO VERSLO MOKYKLOS NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Vilniaus universiteto Verslo mokykla (angl. Vilnius University Business School) (toliau —
VM), yra sui generis vidinis organizacinis akademinis Vilniaus universiteto (toliau — Universitetas)
darinys, kuriame vykdoma visy raSiy pagrindiné Universiteto veikla. VM turi viding autonomija,
kurios ribas nustato $ie nuostatai. VM pavadinimas kartu su Universiteto pavadinimu naudojamas
moksliniy publikacijy ir kity su moksline veikla susijusiy dokumenty prieskyrose.

2. VM steigia ir likviduoja bei jo nuostatus Universiteto rektoriaus (toliau — Rektorius)
teikimu tvirtina Universiteto senatas (toliau — Senatas).

3. VM savo veikloje vadovaujasi Universiteto statutu (toliau — Statutas), Mokslo, meno
veiklos ir studijy reguliaminu (toliau — Reguliaminas), Siais nuostatais, kitais Senato, Universiteto
tarybos, Rektoriaus bei VM valdymo organy pagal kompetencija priimamais teisés aktais, Lietuvos
Respublikos jstatymais ir pojstatyminiais teisés aktais.

4. VM veikla finansuojama i§ valstybés skiriamy asignavimy, Universiteto nuosavybés teise
valdomy bei kity teisétai gauty 1esy.

5. VM turi Senato patvirtinta VM veliava, blanka, logotipa ir antspauda, kurie atitinka
Universiteto tradicijas ir stiliy. VM blankas ir antspaudas naudojamas VM veiklos dokumentuose,
kurie priskiriami VM kompetencijai.

6. Igyvendindami nuostatuose nustatytus igaliojimus uz VM veiklg atsako VM taryba —
Rektoriaus skiriamas kolegialus VM valdymo organas — ir VM vadovas — direktorius (toliau —
Direktorius) — Rektoriaus skiriamas vienasmenis VM valdymo organas.

7. VM struktirg sudaro VM valdymo organai — Taryba, Direktorius — ir vidiniai
organizaciniai dariniai: Sakiniai neakademiniai padaliniai ir administracinio padalinio teisiy
neturintys akademiniai ir neakademiniai dariniai. Sakiniy neakademiniy padaliniy saragas tvirtinamas
ir kei¢iamas Rektoriaus jsakymu. Vidiniai organizaciniai administracinio padalinio teisiy neturintys
dariniai sudaromi $iy Nuostaty nustatyta tvarka.

8. VM jstatymy ir Universiteto teisés akty nustatyta tvarka gali turéti teis¢ savarankiSkai
priimti sprendimus deél vieSyjy pirkimy ir savarankiskai vykdyti pirkimus, turéti atskirg biudzeto
eilute pirkimams, savarankiskai sudaryti pirkimo sutartis ir i§ savo biudzeto vykdyti mokéjimus pagal
tas sutartis.

IT SKYRIUS
VEIKLOS TIKSLAI IR UZDAVINIAI

9. VM veikla yra grindziama Statute jtvirtinta Universiteto misija, tikslais ir veiklos
principais, VM veiklos plane numatytais prioritetais. VM veiklos tikslai — rengti aukstos
kvalifikacijos specialistus ir mokslininkus; plétoti auksSto tarptautinio lygio moksliniy tyrimy ir
eksperimentinés (socialinés, kultiirinés) plétros (toliau — MTEP) veiklas; uztikrinti mokslo ir studijy
vienove, uztikrinti moksliniy tyrimy ir studijy kokybe; dalyvauti inovacinéje veikloje ir aukstyjy
technologijy verslo plétroje; plétoti antreprenerystés (angl. Entrepreneurship) ir mokymosi visg
gyvenimg veiklas; ugdyti aktyvius ir atsakingus pilie€ius ir visuomenes lyderius.

10. VM uzdaviniai:

10.1. inicijuoti ir vykdyti socialiniy moksly srities vadybos krypties bei tarpkryptines MTEP
veiklas, vykdyti mokslo ir inovacinés veiklos rezultaty sklaidg nacionalingje ir tarptautinéje erdvéje;

10.2. vystyti ir plétoti tarptautiniu mastu pripazjstamas antreprenerystés iniciatyvas;
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10.3. inicijuoti, organizuoti ir vykdyti pirmosios ir antrosios studijy pakopy bei
neformaligsias studijas, podoktorantiiros stazuotes, dalyvauti treCiosios studijy pakopos
(doktoranttiros) proceso veiklose;

10.4. inicijuoti ir vykdyti mokymosi visg gyvenimg veiklas Universitete;

10.5. jungtis | tarptautinius moksliniy tyrimy tinklus ir institucijas, diegti pazangia kity
universitety veiklos praktika moksliniy tyrimy ir studijy organizavimo srityje;

10.6. dalyvauti nacionalinése ir tarptautinése mokslo, studijy, mokymosi visag gyvenima
programose ir projektuose;

10.7. skatinti ir plétoti bendradarbiavimg su Lietuvos ir uzsienio studijy, mokslo ir verslo
institucijomis, atstovauti Universitetui Salyje ir pasaulyje antreprenerystés srityje;

10.8. vykdyti ir plétoti antreprenerystés paslaugy teikimo, konsultavimo ir eksperting veikla;

10.9. stiprinti studijy ir mokslo potencialg, uztikrinant aukSto lygio verslo praktiky
dalyvavimg VM veiklose;

10.10. ugdyti visapusiskai iSsilavinusia, kiirybingg, verslig ir socialiai atsakingg asmenybg;

10.11. puoseléti Universiteto vertybes ir ilgametes tradicijas, skatinti VM bendruomenés
nariy dalyvavima bendrauniversitetinéje veikloje bei skatinti jy socialiai atsakingg elgesj ir
savanoryste.

11. VM tikslus ir uzdavinius jgyvendina VM bendruomené.

12. VM kuria ir igyvendina savo veiklos plana, kuriame numatyti prioritetai, jy ijgyvendinimo
priemonés, terminai, rodikliai, iStekliai ir uz priemoniy vykdyma atsakingi asmenys. VM veiklos
planas sudaromas 3 metams, vadovaujantis Universiteto strateginiu veiklos planu bei VM tikslais ir
uzdaviniais.

III SKYRIUS
TARYBA

13. Taryba — kolegialus VM valdymo organas, sudaromas 4 metams. Tarybg sudaro 9 nariai:

13.1. 2 Universitete dirbantys profesoriai, jskaitant partnerystés profesorius, ir (ar) vyriausieji
mokslo darbuotojai;

13.2. 2 Universitete dirbantys docentai, jskaitant partnerystés docentus, ir (ar) vyresnieji
mokslo darbuotojai;

13.3. 2 VM socialiniy partneriy atstovai;

13.4. 2 VM studenty atstovai pagal Statuto 21 straipsnio 11 dalies reikalavimus;

13.5. Direktorius (narys pagal pareigas).

14. Tarybos narius, nurodytus 13.1-13.3 papunkc¢iuose, skiria ir atSaukia Rektorius. Rektorius
gali atSaukti VM tarybos narj dél jo padaryto nusikaltimo, baudziamojo nusizengimo, administracinio
nusizengimo, darbo pareigy pazeidimo ar tarnybinio nusizengimo, SiurkStaus Statuto, Akademinés
etikos kodekso pazeidimo ar kito teisés ar moralés normy pazeidimo, nederancio su VM tarybos nario
pareigomis. Papildomus studenty atstovy atSaukimo i§ Tarybos nariy pagrindus ir tvarka gali nustatyti
Universiteto studenty atstovybé.

15. Tarybos nariai studenty atstovai skiriami (renkami) Universiteto studenty atstovybés
nustatyta tvarka, laikantis Statuto 21 straipsnio 11 dalies reikalavimy.

16. Taryba i§ savo nariy iSsirenka Tarybos pirmininkg. Taryba pirmininko teikimu tvirtina
pavaduotojg. Tarybos pirmininku ir jo pavaduotoju negali biiti renkamas Direktorius, jo pavaduotojas
bei studenty atstovas. Tarybos pirmininkui negalint eiti pareigy dél ligos ar kity svarbiy priezasciy,
jo funkcijas atlieka Tarybos pirmininko pavaduotojas.

17. Tarybos veiklos forma — posédziai (posédziai ir balsavimas gali biiti organizuojami
pasitelkiant elektroninio rySio priemones). Tarybos posédis teisétas, jeigu jame dalyvauja ne maziau
kaip du trecdaliai visy Tarybos nariy. Vykdydama savo jgaliojimus, Taryba priima nutarimus.
Tarybos nutarimai priimami paprasta posédyje dalyvaujanc¢iy Tarybos nariy balsy dauguma, isskyrus
atvejus, kai Siuose nuostatuose ar Tarybos darbo reglamente nustatytas kvalifikuotos balsy daugumos
reikalavimas.

18. Taryba:

18.1. tvirtina savo darbo reglamenta;

18.2. Direktoriaus teikimu tvirtina VM veiklos plang;
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18.3. svarsto ir tvirtina Direktoriaus pateiktas VM veiklos metines ataskaitas ir teikia
Rektoriui iSvada dél VM veiklos plano jgyvendinimo;

18.4. jei Taryba nepatvirtina VM veiklos metinés ataskaitos, suteikiamas vieno ménesio
terminas, per kurj Direktorius turi ataskaita pataisyti ir (arba) patikslinti bei pateikti Tarybai
pakartotinai svarstyti; jei Taryba pakartotinai nepatvirtinta VM veiklos metinés ataskaitos, balsuoja
del nepasitikéjimo Direktoriumi pareiSkimo ir reiskia nepasitikéjima Direktoriumi, jei uz tai balsuoja
ne maziau kaip du trecdaliai visy Tarybos nariy, bei nedelsdama apie tai informuoja Rektoriy;

18.5. Direktoriaus teikimu svarsto ir pritaria arba nepritaria siilymui Rektoriui d¢l VM
Sakiniy neakademiniy padaliniy steigimo ir likvidavimo;

18.6. Direktoriaus teikimu svarsto ir siiilo Rektoriui teikti Senatui tvirtinti VM nuostaty
pakeitimus;

18.7. atsizvelgiant | Universiteto tarybos patvirtinta Universiteto einamyjy mety pajamy ir
iSlaidy samata, Direktoriaus teikimu tvirtina VM pajamy ir i$laidy meting samatg ir jos jvykdymo
ataskaitg;

18.8. Direktoriaus teikimu tvirtina VM MTEP programas ir jy vykdymo rezultatus;

18.9. svarsto ir Universitete nustatyta tvarka teikia Senatui tvirtinti studijy programas;

18.10. Direktoriaus teikimu sudaro VM jgyvendinamy studijy programy komitetus ir tvirtina
Ju pirmininkus;

18.11. svarsto ir teikia sitilymus Direktoriui dél VM studijy viety skaiciaus ir dél reikalavimy
stojantiesiems;

18.12. Direktoriaus teikimu tvirtina VM MTEP veiklg ir studijas reglamentuojancias
taisykles;

18.13. svarsto ir teikia Rektoriui kandidatus, kuriems sitiloma suteikti Universiteto
Emeritiiros, afiliacijos ir garbés vardy nuostatuose numatytus vardus (statusg);

18.14. Tarybos pirmininko teikimu sudaro VM akademinés etikos komisijg ir skiria jos
pirmininka;

18.15. Tarybos pirmininko teikimu sudaro VM gin¢y nagrin¢jimo komisijg ir skiria jos
pirmininka;

18.16. vykdo kitas Universiteto teisés aktuose numatytas funkcijas, taip pat vykdo teisés
aktuose tiesiogiai nenurodytus jgaliojimus, susijusius su Statuto 28 straipsnio 3 dalyje ir $iy nuostaty
6 punkte apibrézta Tarybos paskirtimi.

IV SKYRIUS
DIREKTORIUS

19. Direktoriumi gali buiti asmuo, atitinkantis kamieninio akademinio padalinio vadovui
Statute keliamus reikalavimus.

20. Direktorius atsakingas ir atskaitingas Tarybai ir Rektoriui. Direktorius pagal pareigas yra
rektorato narys ir dalyvauja Universiteto strateginiame valdyme. VM iikio ir turto valdymo bei kitais
neakademinés veiklos organizavimo klausimais Direktorius taip pat atskaitingas Universiteto
kancleriui (toliau — Kancleris).

21. Direktoriy skiria Rektorius 5 metams.

22. Tas pats asmuo Direktoriumi gali bati ne daugiau kaip dvi kadencijas i3 eilés. Si nuostata
taikoma ir tais atvejais, kai asmuo Direktoriumi buvo ne visg kadencija (kurig nors is dviejy).

23. Direktorius turi pavaduotojus, kuriy vienas atsakingas uz VM studijy organizavima.
Direktoriaus pavaduotojai yra pavaldiis ir atskaitingi Direktoriui. Direktoriaus pavaduotojy
kandidatiras ir funkcijas nustato bei Direktoriaus pavaduotojus skiria Rektorius Direktoriaus teikimu.

24. Direktoriaus pavaduotojy igaliojimy trukmé susieta su Direktoriaus jgaliojimy trukme.
Paskyrus nauja Direktoriy, Direktoriaus pavaduotojai eina pareigas tol, kol $iy Nuostaty nustatyta
tvarka bus paskirti nauji pavaduotojai.

25. Direktorius:

25.1. atsako uz vadovavimg VM bei uz VM veiklos plano jgyvendinimg, vadovaujantis
Universiteto strateginiu veiklos planu;

25.2. atsako, kad VM veikla atitikty Statuta, kitus jstatymus, pojstatyminius ir Universiteto
teisés aktus;



4

25.3. atsako uz bendrg studijy programy ir moksliniy tyrimy efektyvuma bei raidos kokybe
pagrindingje VM veiklos srityje; uztikrina studijy programy ir moksliniy tyrimy, eksperimentinés,
socialinés, kultiirinés ir technologinés plétros, meno kiirybos bei inovacinés veiklos, mokymosi visg
gyvenimg programy s3sajg ir §iy programy tarpdisciplininius rysius;

25.4. rengia ir teikia Tarybai tvirtinti VM veiklos plang ir jo kasmetines pataisas; organizuoja
priemones, telkia iSteklius ir kuria paskatas, biitinas vykdyti VM veiklos plana; stebi, kontroliuoja ir
reguliuoja plano vykdymo eigg bei atsako uz plano jgyvendinimo kokybe;

25.5. teikia Tarybai svarstyti VM veiklos meting¢ ataskaita;

25.6. teikia Rektoriui tvirtinti Direktoriaus pavaduotojy kandidatiiras ir funkcijas;

25.7. teikia sitilymus Tarybai dél VM nuostaty pakeitimy;

25.8. teikia Tarybai tvirtinti VM pajamy ir i§laidy meting samata, jy ivykdymo ataskaitas;

25.9. Tarybai pritarus teikia Rektoriui sitlymus dél VM taikomyjy moksliniy tyrimy,
eksperimentinés, socialinés, kultiirinés ir technologinés plétros, inovacinés veiklos bei mokymosi
visg gyvenimg programy;

25.10. teikia silymus Tarybai dél VM Sakiniy neakademiniy padaliniy steigimo ir (arba)
likvidavimo; Tarybai pritarus, sitilo Rektoriui steigti ir (arba) likviduoti tokius padalinius;

25.11. Tarybai pritarus teikia Rektoriui sitlymus dél VM studijy viety skaiciaus ir dél
reikalavimy stojantiesiems;

25.12. teikia Rektoriui sitilymus dél VM vykdomy studijy kainy, imoky, tiesiogiai nesusijusiy
su studijy programy jgyvendinimu, dydziy ir kity VM teikiamy paslaugy kainy;

25.13. teikia Tarybai tvirtinti studijas ir MTEP veikla VM reglamentuojancias taisykles;

25.14. sitilo Rektoriui skelbti konkursus j profesoriaus ir j vyriausiojo mokslo darbuotojo
pareigas;

25.15. siilo Rektoriui priimti | darbg ir atleisti i§ darbo VM darbuotojus, skirti jiems
paskatinimus ir (arba) ir vertinti padarytus darbo pareigy pazeidimus;

25.16. uztikrina VM darbuotojy kvalifikacijos tobulinima;

25.17. organizuoja ir uztikrina teiséta ir taupy VM lésy ir priskirto turto naudojima;

25.18. atsako uz VM viesuosius pirkimus;

25.19. atsako uz VM tarptautinius rysius;

25.20. koordinuoja sutarciy, reikalingy VM vykdomai mokslo ir studijy veiklai, sudaryma, ir
uztikrina VM iniciatyva sudaryty sutar¢iy vykdyma;

25.21. vykdo kitas Universiteto teisés aktuose kamieninio akademinio padalinio vadovui
priskirtas funkcijas bei atlieka kitas kamieninio akademinio padalinio vadovui biidingas pareigas.

26. Igyvendindamas VM veiklos plang, jam priskirtas funkcijas ir pavestas uzduotis,
Direktorius pagal kompetencijg leidzia jsakymus, potvarkius, duoda privalomus nurodymus VM
akademinés bendruomenés nariams ir kitiems darbuotojams.

27. Direktorius gali sudaryti veiklos planavimo, tarptautiniy pataréjy, globéjy ir kitus nuolat
ar laikinai jam patarian¢ius darinius.

28. Direktoriaus jgaliojimai nutriiksta pasibaigus kadencijai, atsistatydinus arba Rektoriui
atleidus Direktoriy i§ einamy pareigy. Direktorius turi nedelsdamas atsistatydinti, jei nepasitikéjima
juo pareiskia Taryba dviejy trecdaliy visy Tarybos nariy balsy dauguma. Jei Direktorius, kuriuo
nepasitikéjimg pareiské Taryba, Tarybai priémus atitinkamg sprendimg nedelsdamas neatsistatydina,
darbo sutartis su juo nutraukiama de¢l Sio punkto ir Statuto 28 straipsnio 4 dalies pazeidimo, kuris
prilyginamas Siurk§¢iam darbo pareigy pazeidimui.

V SKYRIUS
STRUKTURINIAI PADALINIAI

29. VM strukturiniai padaliniai yra administracinio padalinio teises turintys Sakiniai
neakademiniai padaliniai (tarnybos ir kt.), kuriy skai¢iy ir paskirt] lemia VM efektyvaus valdymo
prioritetai. VM gali biiti sudaromi ir administracinio padalinio teisiy neturintys organizaciniai
akademiniai ir neakademiniai dariniai.

30. Sakinis neakademinis padalinys — VM struktirinis padalinys, teikiantis paslaugas,
uztikrinanéias akademine VM veikla, ir (arba) atliekantis kitas neakademines VM funkcijas. Sakinius
neakademinius padalinius steigia ir likviduoja Rektorius Direktoriaus teikimu, esant Tarybos
pritarimui.
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31. Sakiniy neakademiniy padaliniy vadovus skiria Rektorius arba jo jgaliotas asmuo VM
Direktoriaus teikimu.

32. Administracinio padalinio teisiy neturintys akademiniai ir neakademiniai organizaciniai
dariniai VM gali biiti sudaromi Direktoriaus jsakymu. Administracinio padalinio teisiy neturin¢iy
dariniy vadovy pareigos nelaikomos pareigybémis ir uz jy vykdyma gali biti mokamos priemokos
Universiteto teisés akty nustatyta tvarka.

VI SKYRIUS
MOKSLAS IR STUDIJOS

33. VM vykdomos socialiniy moksly srities vadybos krypties bei tarpkryptinés MTEP
veiklos.

34. VM organizuojamos nuolatinés, iStestinés ir neformaliosios studijos. Istatymy ir
Universiteto teisés akty nustatyta tvarka VM vykdomos dviejy pakopy laipsnj suteikiancios studijos:
pirmosios (bakalauro), antrosios (magistrantiiros).

35. Pirmosios ir antrosios pakopos studijas koordinuoja ir administruoja Direktoriui pavaldi
Studijy tarnyba.

36. Pirmosios ir antrosios pakopos studijy programas koordinuoja, prizitri jy vykdyma ir
atsiskaito Tarybai studijy programy komitetai. Studijy programy komitetai sudaromi ir veikia
Universiteto teisés akty nustatyta tvarka.

37. VM studijy programy komitety pirmininkai ir Universiteto studenty atstovybés
deleguotas asmuo sudaro studijy kolegija, patariancia VM pavaduotojui, atsakingam uz studijy
organizavima.

VII SKYRIUS
VM LESOS IR KITAS TURTAS

38. VM valdomas ir naudojamas 1éSas sudaro:

38.1. Universiteto gaunamy valstybés asignavimy dalis, teisés akty nustatyta tvarka skirta VM
pirmosios bei antrosios pakopos studijoms ir mokslui finansuoti, atskai¢ius Universitete nustatytus
atskaitymus bendroms Universiteto reikméms;

38.2. nuosavos ir pavedimy léSos, VM gautos uz vykdomas studijas, mokymo, MTEP bei
kitas paslaugas, atskaicius Universitete nustatytus atskaitymus bendroms Universiteto reikméms;

38.3. 1éSos, gautos kaip parama VM, ir kitos teisétai igytos 1€Sos, atskaic¢ius Universitete
nustatytus atskaitymus bendroms Universiteto reikméms.

39. VM turta sudaro Universiteto turto dalis, Universiteto teisés akty nustatyta tvarka
priskirta Siuose nuostatuose nustatytai veiklai uztikrinti. VM turtas registruojamas ir jo léSos
apskaitomos Universitete nustatyta tvarka.

40. Pajamas ir iSlaidas VM tvarko pagal Tarybos patvirtinta metinj biudzeta, kuris sudaromas
laikantis Universiteto tarybos patvirtinto Universiteto metinio biudZeto.

VIII SKYRIUS
VM VIDAUS ADMINISTRAVIMO KONTROLE

41. VM finansinés ir tikinés veiklos kontrole atliecka Kancleris ar jo jgalioti darbuotojai
Universitete nustatyta tvarka.

42. VM veiklos plano jgyvendinimo kontrol¢ atlicka Rektorius, remdamasis Tarybos
Rektoriui teikiama iSvada.




