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DĖSTYTOJŲ IR MOKSLO DARBUOTOJŲ PAREIGYBIŲ KVALIFIKACINIAI 

REIKALAVIMAI 

 

I SKYRIUS 

BENDROSIOS NUOSTATOS 

 

1. Pretendentai, siekiantys dalyvauti konkurse pareigoms eiti, ar dėstytojai ir mokslo 

darbuotojai (toliau – mokslo darbuotojai), siekiantys būti atestuoti einamoms pareigoms, privalo 

atitikti bendruosius ir specialiuosius kvalifikacinius reikalavimus, nurodytus šiuose Dėstytojų ir 

mokslo darbuotojų pareigybių kvalifikaciniuose reikalavimuose (toliau – Reikalavimai). 

2. Kamieninio akademinio padalinio taryba turi teisę, atsižvelgdama į padalinio 

poreikius, dalyvaujantiems konkurse pretendentams nustatyti papildomus specialius konkursinius 

reikalavimus, kurie turi būti įtraukti į konkurso skelbimą. 

3. Atliekant veiklos vertinimą, vadovaujamasi atestacijai keliamais Reikalavimais.. 

4. Vilniaus universiteto (toliau – Universitetas) prieskyros neturintys intelektinės 

nuosavybės objektai ir kitos veiklos neįskaitomi juos sukūrusiems/vykdžiusiems asmenims juos 

atestuojant Universiteto dėstytojo ar mokslo darbuotojo pareigoms eiti, išskyrus rezultatus, sukurtus 

atliekant mokslinę veiklą, kai pagal galiojančius teisės aktus šie priskiriami Universitetui be tokios 

nuorodos. 

5. Reikalavimuose naudojamos sąvokos: 

5.1. Autorinis lankas (aut. l.) atitinka 40 000 spaudos ženklų (įskaičiuojant tarpelius) 

teksto arba 3 000 cm2 spausdinto ploto iliustracijų; jei apimties spaudos ženklais nustatyti negalima, 

autorinio lanko atitikmeniu laikomi 14 puslapių. 

5.2. Bendrieji kvalifikaciniai reikalavimai – atitikties mokslinių tyrimų ir 

eksperimentinės plėtros (toliau – MTEP) veiklų vykdymo, organizavimo, rezultatų sklaidos ir jų 

poveikio įvertinimo, MTEP ir inovacijų (toliau – MTEPI) ekspertinio vertinimo ir pedagoginėms 

kompetencijoms reikalavimai, taikomi visiems konkrečias dėstytojų ar mokslo darbuotojų pareigas 

pretenduojantiems užimti (užimantiems) akademiniams darbuotojams. 

5.3. Finansuotina mokslo projekto paraiška – paraiška, pateikta konkursinio 

finansavimo institucijai, praėjusi administracinę patikrą ir įvertinta ne žemesniu nei slenkstinis balu 

(angl. threshold) pagal kiekvieną vertinimo kriterijų (įskaitant galutinę įverčių sumą). Jei 

finansuojanti institucija nekonstatuoja, kad paraiška finansuotina arba nenumato slenkstinio balo, 

tuomet finansuotina mokslo projekto paraiška pripažįstama paraiška, kuri buvo vertinta ekspertų. 

5.4. Institucijos programa – nacionalinių teisės aktų nustatyta (išskyrus konkursinio 

finansavimo priemones) ar mokslinius tyrimus, eksperimentinę plėtrą ar inovacines veiklas (toliau – 

MTEPI) vykdančios institucijos vidaus tvarka patvirtinta kryptinga, konkrečias aktualias problemas 

sprendžianti MTEPI programa (tematika), turinti nustatytus tikslus, uždavinius ir reikalaujanti 

kolektyvinių tyrėjų pastangų. 

5.5. Moksliškai susistemintas duomenų rinkinys – registruotas ir turintis DOI ar kitą 

skaitmeninio objekto identifikatorių, skaitmeninis archyvas, skaitmeninė duomenų bazė ar 

skaitmeninis teksto, garso ir (ar) vaizdo kūrinių leidimas, sukurtas skaitmeninant esamus tradicinės 

formos archyvus, kartotekas ar leidinius bei parengiant naujus skaitmeninius duomenų rinkinius, 

jiems taikant specialius medžiagos atrankos kriterijus, klasifikavimo būdus, metaduomenis. 

5.6. Prieskyra – moksliniame darbe arba mokslo darbų deklaracijoje nurodytas autoriaus 

pri(si)skyrimas Universitetui. 

5.7. Specialieji kvalifikaciniai reikalavimai – atitikties MTEP veiklų vykdymo, 

organizavimo, rezultatų sklaidos ir jų poveikio įvertinimo ir MTEPI ekspertinio vertinimo 



kompetencijoms reikalavimai, taikomi konkrečias dėstytojų ar mokslo darbuotojų pareigas 

pretenduojantiems užimti (užimantiems) akademiniams darbuotojams atsižvelgiant į pagrindinę (-es) 

jų vykdomų mokslinių tyrimų sritį (-is). 

5.8. Tarptautinio lygio mokslo straipsnis gamtos, technologijos, žemės ūkio ir 

medicinos ir sveikatos mokslų srityse – mokslo straipsnis recenzuojamuose mokslo žurnaluose, 

turinčiuose cituojamumo rodiklį (angl. Journal Impact Factor, toliau – JIF) Clarivate Analytics 

žurnalų, priklausančių SCIE ir (ar) SSCI žurnalų rinkiniams, citavimo ataskaitose (CA JCR) (toliau 

– CA WoS), kurių tarptautinį lygį pripažįsta Universiteto kamieninio akademinio priėmimo-

atestacijos komisija (toliau – Padalinio komisija). 

5.9. Tarptautinio lygio mokslo straipsnis (leidinio dalis) humanitarinių mokslų srityje 

– aukštos mokslinės kokybės straipsnis (leidinio dalis), paskelbtas recenzuojamame Lietuvos ar 

užsienio mokslo leidinyje (periodiniame ar vienkartiniame), kurio redakcinę kolegiją sudaro įvairių 

šalių mokslininkai, kuriame skelbiami įvairių šalių mokslininkų tyrimų rezultatai ir (ar) kurio 

sudarytojai ar redaktoriai yra pripažinti mokslo srities (krypties) atstovai. Leidinys turi aukštą 

reputaciją mokslo srities (krypties) bendruomenėje, pasižymi aukšta recenzavimo (peer-review) 

kokybe (viešai skelbiamos autoriams ir recenzentams skirtos gairės). Straipsnio (leidinio dalies) lygį 

įvertina Padalinio komisija. 

5.10. Tarptautinio lygio mokslo straipsnis socialinių mokslų srityje – mokslo straipsnis 

recenzuojamame leidinyje, kuris referuojamas Clarivate Analytics Web of Science, SCOPUS ar 

kitose tarptautinėse duomenų bazėse, kurių tarptautinį lygį pripažįsta Padalinio komisija. 

5.11. Tarptautinis mokslo (mokslo sklaidos) projektas – projektas, finansuojamas 

tarptautinių mokslo programų ir iniciatyvų priemonėmis, arba projektas, finansuojamas užsienio 

konkursinio finansavimo institucijų, arba projektas, finansuojamas Lietuvos mokslo tarybos pagal 

tarptautines bendradarbiavimo programas, arba Lietuvos mokslo tarybos ir kitų Lietuvos konkursinio 

finansavimo institucijų finansuojamas projektas, kuriame plėtojamas tarptautinis bendradarbiavimas 

(dalyvauja įvairių šalių mokslininkai ir (ar) tyrėjai, rengiami bendri mokslo renginiai su užsienio 

mokslininkais, rengiamos bendros tarptautinio lygio mokslo publikacijos ir skelbiamos tarptautiniu 

mastu pripažintose mokslo leidyklose, ar vykdomos lygiavertės, tarptautiniu bendradarbiavimu 

grįstos, veiklos). Atitiktį įvertina Padalinio komisija. 

5.12. Tarptautinis mokslo renginys – tarptautinės tyrėjų grupės (asociacijos, konsorciumo 

ar pan.) organizuotas mokslo renginys (konferencija, simpoziumas, seminaras), kuriame 

mokslininkai ir kiti tyrėjai pristato savo idėjas bei naujausius tyrimų rezultatus. Galutinį sprendimą 

dėl tarptautinio renginio statuso priima Padalinio komisija 

5.13. Tarptautiniu mastu pripažinta mokslo leidykla (leidėjas) – leidykla (leidėjas), 

nuolat leidžianti ir tarptautiniu mastu platinanti daugelio šalių mokslininkų mokslo (kultūros, 

profesinius) darbus, periodinius ir tęstinius mokslo leidinius, teikianti informaciją apie leidyklos 

pobūdį ir tarptautinį pripažinimą internete. Leidyklos (leidėjo) atitiktį tarptautiniu mastu pripažintai 

leidyklai (leidėjui) įvertina Padalinio komisija. 

 

II SKYRIUS 

BENDRIEJI KVALIFIKACINIAI REIKALAVIMAI 

 

6. Konkurse profesoriaus pareigoms eiti gali dalyvauti mokslininkai – mokslo ir (ar) 

studijų krypčių lyderiai, padarę reikšmingų mokslinių darbų, turintys  pirmaujančiam tyrėjui būdingų 

MTEP veiklų vykdymo, organizavimo, rezultatų sklaidos ir jų poveikio įvertinimo, MTEP/MTEPI 

ekspertinio vertinimo kompetencijų ir pasižymintys aukštesnėmis nei pakankamo lygmens 

pedagoginėmis kompetencijomis, ir kurie atitinka šiuos bendruosius kvalifikacinius reikalavimus: 

6.1. turi mokslinių tyrimų, eksperimentinės plėtros ir (ar) inovacijų, mokslo sklaidos 

projektų rengimo ir vykdymo patirties: 

6.1.1. vadovauja (vadovavo) tarptautiniam mokslo projektui (kaip projekto koordinatorius, 

institucijos dalies arba projekto darbų paketo vadovas), arba 



6.1.2. vadovauja (vadovavo) nacionaliniam mokslo projektui, institucijos programai arba 

tarptautiniam studijų plėtros projektui ir (arba) teikė bent 1 finansuotiną tarptautinio mokslo projekto 

paraišką kaip projekto koordinatorius, institucijos dalies arba projekto darbų paketo vadovas; 

6.2. turi mokslininkų rengimo ir (arba) ugdymo patirties: vadovavo bent 1 doktorantui, 

apgynusiam daktaro disertaciją (kaip vadovas arba eksternu apsigynusio konsultantas), arba aktyviai 

dalyvauja (dalyvavo) jaunųjų mokslininkų (doktorantų, podoktorantūros stažuotojų) rengimo 

veiklose (vadovauja doktorantui, konsultavo doktorantą, buvo gynimo tarybos nariu, recenzavo 

stojančiojo į trečiosios pakopos studijas mokslinį projektą, dėstė trečiosios pakopos studijų dalykus 

ar modulius, buvo egzamino komisijos nariu, recenzavo disertacijos rankraštį, vadovauja (vadovavo) 

podoktorantūros stažuotojui ar kitose lygiavertėse veiklose); 

6.3. yra skaitęs pranešimų tarptautiniuose mokslo renginiuose per pastaruosius 5 metus, ir 

(arba) dalyvavo tarptautinių mokslo renginių moksliniuose komitetuose; 

6.4. turi ekspertinio darbo patirties (dalyvauja (dalyvavo) vertinant nacionalinius ar 

tarptautinius MTEP/MTEPI arba mokslo sklaidos projektus, programas, rengė/teikė rekomendacijas 

viešajam ir (ar) privačiam sektoriui, yra (buvo) ekspertinės institucijos nariu (ekspertu) arba turi kitos 

lygiavertės veiklos patirties); 

6.5. turi dalyvavimo kitoje akademinėje ir visuomeninėje veikloje patirties (darbas 

institucijų valdymo ar savivaldos organuose, komitetuose ir komisijose, akademinės veiklos 

organizavimas, dalyvavimas visuomenės švietimo ir mokslo sklaidos veiklose ar kita lygiavertė 

veikla); 

6.6. pedagoginės kompetencijos pagal Universiteto senato patvirtintus pedagoginių 

kompetencijų lygio nustatymo vertinimo kriterijus (toliau – Pedagoginių kompetencijų kriterijai) 

atitinka aukštesnį nei pakankamą lygmenį. 

7. Profesoriaus pareigas einantys mokslininkai gali būti atestuoti už 5 metų laikotarpį, 

jei per jį tenkina šiuos bendruosius reikalavimus: 

7.1. vykdė bent tris skirtingas 6.1–6.5 papunkčiuose įvardintas veiklas; 

7.2. pedagoginės kompetencijos pagal nustatytus Pedagoginių kompetencijų kriterijus 

atitinka aukštesnį nei pakankamą lygmenį. 

8. Konkurse docento pareigoms eiti gali dalyvauti mokslininkai, turintys pripažintam 

tyrėjui būdingų MTEP veiklų vykdymo, organizavimo, rezultatų sklaidos ir jų poveikio įvertinimo, 

MTEPI ekspertinio vertinimo kompetencijų ir pasižymintys bazinėmis pedagoginėmis 

kompetencijomis, ir kurių veikla atitinka šiuos bendruosius kvalifikacinius reikalavimus:  

8.1. turi MTEP/MTEPI, mokslo sklaidos projektų rengimo ir (arba) vykdymo patirties: 

8.1.1. dalyvavo vykdant MTEP/MTEPI, mokslo sklaidos arba universitetinių studijų plėtros 

projektą arba institucijos programą, arba 

8.1.2. dalyvavo rengiant bent 1 pateikto MTEP/MTEPI projekto paraišką kaip projekto 

koordinatorius, institucijos dalies arba projekto darbų paketo vadovas. 

8.2. turi pradedančiųjų tyrėjų ugdymo patirties: 

8.2.1. dalyvavo doktorantūros procese (vadovavo doktorantui, konsultavo doktorantą, buvo 

gynimo tarybos nariu, recenzavo stojančiojo į trečiosios pakopos studijas mokslinį projektą, dėstė 

trečiosios pakopos studijų dalykus ar modulius, buvo egzamino komisijos nariu, recenzavo 

disertacijos rankraštį) arba 

8.2.2. vadovavo studentų mokslinių tyrimų projektams, vadovavo ir (ar) dalyvavo 

įgyvendinant studentų mokslinių draugijų ar lygiavertes veiklas. 

8.3. yra skaitęs pranešimų tarptautiniuose mokslo renginiuose per pastaruosius 5 metus, ir 

(arba) dalyvavo tarptautinių mokslo renginių moksliniuose arba organizaciniuose komitetuose; 

8.4. turi ekspertinio darbo patirties (dalyvauja (dalyvavo) vertinant nacionalinius ar 

tarptautinius MTEP (MTEPI) arba mokslo sklaidos projektus, programas, rengė/teikė rekomendacijas 

viešajam ir (ar) privačiam sektoriui, yra (buvo) ekspertinės institucijos nariu (ekspertu) arba turi kitos 

lygiavertės veiklos patirties); 

8.5. turi dalyvavimo kitoje akademinėje ir visuomeninėje veikloje patirties (darbas 

institucijų valdymo ar savivaldos organuose, komitetuose ir komisijose, akademinės veiklos 



organizavimas, dalyvavimas visuomenės švietimo ir mokslo sklaidos veiklose ar kita lygiavertė 

veikla); 

8.6. pedagoginės kompetencijos pagal nustatytus Pedagoginių kompetencijų kriterijus 

atitinka ne žemesnį nei bazinis lygmenį. 

9. Docento pareigas einantys mokslininkai gali būti atestuoti už 5 metų laikotarpį, jei per 

jį: 

9.1. vykdė bent tris skirtingas 8.1–8.5 papunkčiuose įvardintas veiklas; 

9.2. pedagoginės kompetencijos pagal nustatytus Pedagoginių kompetencijų kriterijus 

atitinka ne žemesnį nei bazinis lygmenį. 

10. Konkurse asistento pareigoms eiti gali dalyvauti mokslininkai, turintys patvirtintam 

tyrėjui būdingų MTEP veiklų vykdymo, organizavimo, rezultatų sklaidos ir jų poveikio įvertinimo, 

MTEPI ekspertinio vertinimo kompetencijų ir pasižymintys bazinėmis pedagoginėmis 

kompetencijomis ir kurie atitinka šiuos bendruosius kvalifikacinius reikalavimus: 

10.1. dalyvavo rengiant arba vykdant MTEP/MTEPI, mokslo sklaidos, studijų projektus, 

institucijų vykdomas programas ir (ar) vystomas tematikas; 

10.2. yra pristatę mokslinių tyrimų rezultatus tarptautiniuose mokslo renginiuose; 

10.3. turi ekspertinės veiklos ar recenzavimo, arba veiklos profesinėse draugijose 

(tematiniuose tinkluose ar kitose panašaus pobūdžio organizacijose) patirties; 

10.4. dalyvauja (yra dalyvavęs) kitoje akademinėje ir visuomeninėje veikloje (darbas 

institucijos valdymo ir savivaldos organuose, komitetuose ir komisijose, akademinės veiklos 

organizavimas, dalyvavimas visuomenės švietimo ir mokslo sklaidos veiklose ar kita lygiavertė 

veikla); 

10.5. pedagoginės kompetencijos pagal nustatytus Pedagoginių kompetencijų kriterijus 

atitinka ne žemesnį nei bazinis lygmenį 

11. Asistento pareigas einantys mokslininkai gali būti atestuoti už 5 metų laikotarpį, jei 

per jį tenkina šiuos bendruosius reikalavimus: 

11.1. vykdė bent dvi skirtingas iš 10.1–10.4 papunkčiuose nurodytų veiklų; 

11.2. pedagoginės kompetencijos pagal nustatytus Pedagoginių kompetencijų kriterijus 

atitinka ne žemesnį nei bazinis lygmenį. 

12. Jaunesniojo asistento pareigas gali eiti tyrėjai, turintys magistro ar jam prilyginamą 

kvalifikaciją, įgiję pradedančiajam tyrėjui būdingų MTEP veiklų vykdymo, organizavimo, rezultatų 

sklaidos ir jų poveikio įvertinimo kompetencijų ir pasižymintys pedagoginėmis kompetencijomis, 

kurios pagal nustatytus Pedagoginių kompetencijų kriterijus atitinka ne žemesnį nei bazinis lygmenį. 

13. Konkurse vyresniojo lektoriaus pareigoms eiti gali dalyvauti asmenys, turintys 

mokslo daktaro laipsnį. Jeigu pretendentai anksčiau yra ėję dėstytojo pareigas, jie turi pasižymėti 

bazinėmis pedagoginėmis kompetencijomis, kurios pagal nustatytus Pedagoginių kompetencijų 

kriterijus atitinka ne žemesnį nei bazinis lygmenį.  

14. Vyresniojo lektoriaus pareigas einantys asmenys: 

 14.1. veiklos vertinimo metu gali būti vertinami teigiamai, jei jie išklausė mokymų programą, 

skirtą dėstymo universitete pagrindams įgyti (taikoma tik einantiems dėstytojo pareigas pirmą kartą), 

ir jų pedagoginė veikla įvertinta kaip atitinkanti nustatytus Pedagoginių kompetencijų kriterijus 

atitinka ne žemesnį nei bazinis lygmenį. 

 14.2. gali būti atestuoti už 5 metų laikotarpį, jei  jų pedagoginės kompetencijos pagal nustatytus 

Pedagoginių kompetencijų kriterijus atitinka ne žemesnį nei bazinis lygmenį. 

15.  Konkurse lektoriaus pareigoms eiti gali dalyvauti asmenys, turintys magistro ar jam 

prilyginamą kvalifikaciją.  

16. Lektoriaus pareigas einantys asmenys gali būti: 

   16.1. veiklos vertinimo metu vertinami teigiamai, jei jie išklausė mokymų programą, skirtą 

dėstymo universitete pagrindams įgyti , ir jų pedagoginė veikla įvertinta kaip atitinkanti nustatytus 

Pedagoginių kompetencijų kriterijus atitinka ne žemesnį nei bazinis lygmenį. 

  16.2. gali būti atestuoti už 5 metų laikotarpį, jei  jų pedagoginės kompetencijos pagal nustatytus 

Pedagoginių kompetencijų kriterijus atitinka ne žemesnį nei bazinis lygmenį. 



17. Konkurse vyriausiojo mokslo darbuotojo pareigoms eiti gali dalyvauti mokslininkai 

– mokslo krypties (-ių) lyderiai, padarę reikšmingų mokslinių darbų, turintys pirmaujančiajam tyrėjui 

būdingų MTEP veiklų vykdymo, organizavimo, rezultatų sklaidos ir jų poveikio įvertinimo, MTEPI 

ekspertinio vertinimo kompetencijų ir kurie atitinka šiuos bendruosius kvalifikacinius reikalavimus:  

17.1. turi mokslinių tyrimų, eksperimentinės plėtros ir (ar) inovacijų, mokslo sklaidos 

projektų rengimo ir vykdymo patirties: 

17.1.1. vadovauja (vadovavo) tarptautiniam mokslo projektui (kaip projekto koordinatorius, 

institucijos dalies arba projekto darbų paketo vadovas), arba 

17.1.2. vadovauja (vadovavo) nacionaliniam mokslo projektui arba institucijos programai ir 

(arba) teikė bent 1 finansuotiną tarptautinio mokslo projekto paraišką kaip projekto koordinatorius, 

institucijos dalies arba projekto darbų paketo vadovas; 

17.2. turi mokslininkų rengimo ir (arba) ugdymo patirties: vadovavo bent 1 doktorantui, 

apgynusiam daktaro disertaciją (kaip vadovas arba eksternu apsigynusio konsultantas), arba aktyviai 

dalyvauja (dalyvavo) jaunųjų mokslininkų (doktorantų, podoktorantūros stažuotojų) rengimo 

veiklose (vadovauja doktorantui, konsultavo doktorantą, buvo gynimo tarybos nariu, recenzavo 

stojančiojo į trečiosios pakopos studijas mokslinį projektą, dėstė trečiosios pakopos studijų dalykus 

ar modulius, buvo egzamino komisijos nariu, recenzavo disertacijos rankraštį, vadovauja (vadovavo) 

podoktorantūros stažuotojui ar kitose lygiavertėse veiklose) 

17.3. yra skaitęs pranešimų tarptautiniuose mokslo renginiuose per pastaruosius 5 metus, ir 

(arba) dalyvavo tarptautinių mokslo renginių moksliniuose komitetuose; 

17.4. turi ekspertinio darbo patirties (dalyvauja (dalyvavo) vertinant nacionalinius ar 

tarptautinius MTEP (MTEPI) arba mokslo sklaidos projektus, programas, rengė/teikė rekomendacijas 

viešajam ir (ar) privačiam sektoriui, yra (buvo) ekspertinės institucijos nariu (ekspertu) arba turi kitos 

lygiavertės veiklos patirties); 

17.5. turi dalyvavimo kitoje akademinėje ir visuomeninėje veikloje patirties (darbas 

institucijų valdymo ar savivaldos organuose, komitetuose ir komisijose, akademinės veiklos 

organizavimas, dalyvavimas visuomenės švietimo ir mokslo sklaidos veiklose ar kita lygiavertė 

veikla); 

18. Vyriausiojo mokslo darbuotojo  pareigas einantys mokslininkai gali būti atestuoti 

už 5 metų laikotarpį, jei per jį vykdė bent keturias skirtingas 17.1–17.5 papunkčiuose įvardintas 

veiklas. 

19. Konkurse vyresniojo mokslo darbuotojo pareigoms eiti gali dalyvauti mokslininkai, 

turintys pripažintam tyrėjui būdingų MTEP veiklų vykdymo, organizavimo, rezultatų sklaidos ir jų 

poveikio įvertinimo, MTEPI ekspertinio vertinimo kompetencijų ir kurie atitinka šiuos bendruosius 

kvalifikacinius reikalavimus:  

19.1. turi MTEP/MTEPI, mokslo sklaidos projektų rengimo ir (arba) vykdymo patirties: 

19.1.1. dalyvavo vykdant MTEP/MTEPI, mokslo sklaidos projektą arba institucijos 

programą, arba 

19.1.2. dalyvavo rengiant bent 1 pateikto MTEP/MTEPI projekto paraišką kaip projekto 

koordinatorius, institucijos dalies arba projekto darbų paketo vadovas. 

19.2. turi pradedančiųjų tyrėjų ugdymo patirties: 

19.2.1. dalyvavo doktorantūros procese (vadovavo doktorantui, konsultavo doktorantą, buvo 

gynimo tarybos nariu, recenzavo stojančiojo į trečiosios pakopos studijas mokslinį projektą, dėstė 

trečiosios pakopos studijų dalykus ar modulius, buvo egzamino komisijos nariu, recenzavo 

disertacijos rankraštį) arba 

19.2.2. vadovavo studentų mokslinių tyrimų projektams, vadovavo ir (ar) dalyvavo 

įgyvendinant studentų mokslinių draugijų ar lygiavertes veiklas. 

19.3. yra skaitęs pranešimų tarptautiniuose mokslo renginiuose per pastaruosius 5 metus, ir 

(arba) dalyvavo tarptautinių mokslo renginių moksliniuose arba organizaciniuose komitetuose; 

19.4. turi ekspertinio darbo patirties (dalyvauja (dalyvavo) vertinant nacionalinius ar 

tarptautinius MTEP (MTEPI) arba mokslo sklaidos projektus, programas, rengė/teikė rekomendacijas 



viešajam ir (ar) privačiam sektoriui, yra (buvo) ekspertinės institucijos nariu (ekspertu) arba turi kitos 

lygiavertės veiklos patirties); 

19.5. turi dalyvavimo kitoje akademinėje ir visuomeninėje veikloje patirties (darbas 

institucijų valdymo ar savivaldos organuose, komitetuose ir komisijose, akademinės veiklos 

organizavimas, dalyvavimas visuomenės švietimo ir mokslo sklaidos veiklose ar kita lygiavertė 

veikla); 

20. Vyresniojo mokslo darbuotojo pareigas einantys mokslininkai gali būti atestuoti už 

5 metų laikotarpį, jei per jį vykdė bent keturias skirtingas 19.1–19.5 papunkčiuose įvardintas veiklas.  

21. Konkurse mokslo darbuotojo pareigoms eiti gali dalyvauti mokslininkai, turintys 

patvirtintam tyrėjui būdingų MTEP veiklų vykdymo, organizavimo, rezultatų sklaidos ir jų poveikio 

įvertinimo, MTEPI ekspertinio vertinimo kompetencijų ir kurie atitinka šiuos bendruosius 

kvalifikacinius reikalavimus: 

21.1. dalyvavo rengiant arba vykdant MTEP/MTEPI, mokslo sklaidos projektus, institucijų 

vykdomas programas ir (ar) vystomas tematikas; 

21.2. yra pristatę mokslinių tyrimų rezultatus tarptautiniuose mokslo renginiuose; 

21.3. turi ekspertinės veiklos ar recenzavimo, arba veiklos profesinėse draugijose 

(tematiniuose tinkluose ar kitose panašaus pobūdžio organizacijose) patirties; 

21.4. dalyvauja (yra dalyvavęs) kitoje akademinėje ir visuomeninėje veikloje (darbas 

institucijos valdymo ir savivaldos organuose, komitetuose ir komisijose, akademinės veiklos 

organizavimas, dalyvavimas visuomenės švietimo ir mokslo sklaidos veiklose ar kita lygiavertė 

veikla).  

22. Mokslo darbuotojo  pareigas einantys mokslininkai gali būti atestuoti už 5 metų 

laikotarpį, jei per jį vykdė bent tris skirtingas 21.1–21.4 papunkčiuose įvardintas veiklas. 

23. Jaunesniojo mokslo darbuotojo pareigas gali eiti tyrėjai, turintys magistro ar jam 

prilyginamą kvalifikaciją, įgiję pradedančiajam tyrėjui būdingų MTEP veiklų vykdymo, 

organizavimo, rezultatų sklaidos ir jų poveikio įvertinimo kompetencijų. 

24. Jaunesniojo mokslo darbuotojo pareigas einantys tyrėjai gali būti atestuoti už 5 metų 

laikotarpį, jei per jį paskelbė ne mažiau kaip 2 mokslinius straipsnius recenzuojamuose mokslo 

leidiniuose. 

 

III SKYRIUS 

SPECIALIEJI HUMANITARINIŲ MOKSLŲ SRITIES KVALIFIKACINIAI 

REIKALAVIMAI 

 

25. Konkurse profesoriaus pareigoms eiti gali dalyvauti mokslininkai, kurie po daktaro 

mokslo laipsnio jiems suteikimo mokslinių tyrimų rezultatus paskelbė: 

25.1. ne mažiau kaip 8 tarptautinio lygio mokslo straipsniuose, iš jų ne mažiau kaip 3 

mokslo straipsnius recenzuojamuose užsienio mokslo leidiniuose,  arba  

25.2. ne disertacijos pagrindu parengtoje autorinėje mokslo monografijoje ir ne mažiau kaip 

4 tarptautinio lygio mokslo straipsniuose, iš jų bent 1 mokslo straipsnį užsienio mokslo leidinyje, arba 

25.3. ne disertacijos pagrindu parengtoje ir tarptautiniu mastu pripažintos mokslo leidyklos 

(leidėjo) išleistoje autorinėje mokslo monografijoje ir ne mažiau kaip 2 tarptautinio lygio mokslo 

straipsniuose. 

26. Profesoriaus pareigas einantys mokslininkai gali būti atestuoti už 5 metų laikotarpį, 

jei per jį mokslinių tyrimų rezultatus paskelbė: 

26.1. ne mažiau kaip 3 tarptautinio lygio mokslo straipsniuose, iš kurių ne mažiau kaip 2 

paskelbti užsienio mokslo leidiniuose arba 

26.2. ne disertacijos pagrindu parengtoje autorinėje mokslo monografijoje. 

27. Konkurse docento pareigoms eiti gali dalyvauti mokslininkai, kurie po daktaro 

mokslo laipsnio jiems suteikimo mokslinių tyrimų rezultatus paskelbė: 

27.1. ne mažiau kaip 5 tarptautinio lygio mokslo straipsniuose,  iš jų ne mažiau kaip 2 

mokslinius straipsnius recenzuojamuose užsienio mokslo leidiniuose,  arba  



27.2. ne disertacijos pagrindu parengtoje autorinėje mokslo monografijoje ir ne mažiau kaip 

1 tarptautinio lygio mokslo straipsnyje, arba  

27.3. ne disertacijos pagrindu parengtoje ir tarptautiniu mastu pripažintos mokslo leidyklos 

(leidėjo) išleistoje autorinėje mokslo monografijoje; 

28. Docento pareigas einantys mokslininkai gali būti atestuoti už 5 metų laikotarpį, jei per 

jį mokslinių tyrimų rezultatus paskelbė: 

28.1. ne mažiau kaip 2 tarptautinio lygio mokslo straipsniuose, iš kurių ne mažiau kaip 1 

paskelbtas užsienio mokslo leidinyje arba  

28.2. ne disertacijos pagrindu parengtoje autorinėje mokslo monografijoje. 

29. Konkurse asistento pareigoms eiti gali dalyvauti mokslininkai mokslinių tyrimų 

rezultatus paskelbę ne mažiau kaip 2 mokslo straipsnius recenzuojamuose mokslo leidiniuose. 

30. Asistento pareigas einantys mokslininkai gali būti atestuoti už 5 metų laikotarpį, jei 

per jį paskelbė ne mažiau kaip: 

30.1. 1 tarptautinio lygio mokslo straipsnį užsienio mokslo leidinyje, arba 

30.2. 2 mokslo straipsnius recenzuojamuose mokslo leidiniuose. 

31. Konkurse vyriausiojo mokslo darbuotojo pareigoms eiti gali dalyvauti mokslininkai, 

kurie po daktaro mokslo laipsnio jiems suteikimo mokslinių tyrimų rezultatus paskelbė: 

31.1. ne mažiau kaip 15 tarptautinio lygio mokslo straipsniuose,  iš jų ne mažiau kaip 5 

mokslinius straipsnius recenzuojamuose užsienio mokslo leidiniuose, arba 

31.2. ne disertacijos pagrindu parengtoje autorinėje mokslo monografijoje ir ne mažiau kaip 

11 tarptautinio lygio mokslo straipsnių, iš jų ne mažiau kaip 3 mokslinius straipsnius 

recenzuojamuose užsienio mokslo leidiniuose, arba  

31.3. ne disertacijos pagrindu parengtoje ir tarptautiniu mastu pripažintos mokslo leidyklos 

(leidėjo) išleistoje autorinėje mokslo monografijoje ir ne mažiau kaip 9 tarptautinio lygio mokslo 

straipsniuose iš jų ne mažiau kaip 2 mokslinius straipsnius recenzuojamuose užsienio mokslo 

leidiniuose. 

32. Vyriausiojo mokslo darbuotojo pareigas einantys mokslininkai gali būti atestuoti už 

5 metų laikotarpį, jei per jį mokslinių tyrimų rezultatus paskelbė: 

32.1. ne mažiau kaip 8 tarptautinio lygio mokslo straipsniuose, iš kurių ne mažiau 3 

paskelbti užsienio mokslo leidiniuose arba 

32.2. ne disertacijos pagrindu parengtoje autorinėje mokslo monografijoje ir 4 tarptautinio 

lygio mokslo straipsniuose, arba  

32.3. ne disertacijos pagrindu parengtoje ir tarptautiniu mastu pripažintos mokslo leidyklos 

(leidėjo) išleistoje autorinėje mokslo monografijoje ir ne mažiau kaip 2 tarptautinio lygio mokslo 

straipsniuose; 

33. Konkurse vyresniojo mokslo darbuotojo pareigoms eiti gali dalyvauti mokslininkai, 

kurie po daktaro mokslo laipsnio jiems suteikimo mokslinių tyrimų rezultatus paskelbė: 

33.1. ne mažiau kaip 8 tarptautinio lygio mokslo straipsniuose iš jų ne mažiau kaip 3 mokslo 

straipsnius recenzuojamuose užsienio mokslo leidiniuose,  arba 

33.2. ne disertacijos pagrindu parengtoje autorinėje mokslo monografijoje ir ne mažiau kaip 

4 tarptautinio lygio mokslo straipsniuose, iš jų bent 1 mokslo straipsnį užsienio mokslo leidinyje, arba  

33.3. ne disertacijos pagrindu parengtoje ir tarptautiniu mastu pripažintos mokslo leidyklos 

(leidėjo) išleistoje autorinėje mokslo monografijoje ir ne mažiau kaip 2 tarptautinio lygio mokslo 

straipsniuose. 

34. Vyresniojo mokslo darbuotojo pareigas einantys mokslininkai gali būti atestuoti už 

5 metų laikotarpį, jei per jį mokslinių tyrimų rezultatus paskelbė: 

34.1. ne mažiau kaip 5 tarptautinio lygio mokslo straipsniuose, iš kurių ne mažiau kaip 2 

paskelbti užsienio mokslo leidiniuose arba 

34.2. ne disertacijos pagrindu parengtoje autorinėje mokslo monografijoje ir ne mažiau kaip 

1 tarptautinio lygio mokslo straipsnyje, arba 

34.3. ne disertacijos pagrindu parengtoje autorinėje ir tarptautiniu mastu pripažintos mokslo 

leidyklos (leidėjo) išleistoje mokslo monografijoje. 



35. Konkurse mokslo darbuotojo pareigoms eiti gali dalyvauti mokslininkai mokslinių 

tyrimų rezultatus paskelbę 2 mokslo straipsniuose recenzuojamuose mokslo leidiniuose. 

36. Mokslo darbuotojo pareigas einantys mokslininkai gali būti atestuoti už 5 metų 

laikotarpį, jei per jį paskelbė ne mažiau kaip 3 tarptautinio lygio mokslo straipsnius, iš jų ne mažiau 

1 tarptautinio lygio mokslo straipsnį užsienio mokslo leidinyje. 

37. Vertinant pretendentus užimti pareigas, atliekant dėstytojų ir mokslo darbuotojų 

veiklos vertinimą ir atestavimą, yra galimi darbo(-ų) prilyginimai. Padalinio komisija įvertina darbo(-

ų) atitiktį atitinkamos pareigybės kvalifikacinių reikalavimų sąlygoms, kurios keliamos konkursui 

pareigoms užimti arba dėstytojų ir mokslo darbuotojų veiklai vertinti ir atestuoti. Tas pats darbas (-

ai) gali būti prilyginamas vieną kartą. Galimi šie prilyginimai: 

37.1. 4 tarptautinio lygio mokslo straipsniams (veiklos vertinimo ir atestacijos atveju – 4 

tarptautinio lygio mokslo straipsniams užsienio mokslo leidiniuose) prilyginamas tarptautinio 

mokslo (mokslo sklaidos) projekto, kuris finansuojamas Europos Sąjungos programų ir iniciatyvų 

priemonėmis (pavyzdžiui, programos „Europos horizontas“ finansavimo instrumentai ar 

lygiaverčiai), koordinavimas; 

37.2. 2 tarptautinio lygio mokslo straipsniams (veiklos vertinimo ir atestacijos atveju – 2 

tarptautinio lygio mokslo straipsniams užsienio mokslo leidiniuose) prilyginami šie darbai: 

37.2.1. vadovavimas tarptautinio mokslo (mokslo sklaidos) projekto, kuris finansuojamas 

Europos Sąjungos programų ir iniciatyvų priemonėmis (pavyzdžiui, programos „Europos horizontas“ 

finansavimo instrumentai ar lygiaverčiai), darbų paketui ar institucijos daliai;  

37.2.2. vadovavimas projektui, kurį finansuoja Lietuvos mokslo taryba pagal tarptautines 

bendradarbiavimo programas; 

37.2.3. vadovavimas projektui, kurį finansuoja užsienio konkursinio finansavimo institucijos;  

37.2.4. vadovavimas projektui, kurį finansuoja Lietuvos mokslo taryba arba kitos Lietuvos 

konkursinio finansavimo institucijos ir kuriame plėtojamas tarptautinis bendradarbiavimas (dalyvauja 

įvairių šalių mokslininkai ir (ar) tyrėjai, rengiami bendri mokslo renginiai su užsienio mokslininkais, 

rengiamos bendros tarptautinio lygio mokslo publikacijos ir skelbiamos tarptautiniu mastu 

pripažintose mokslo leidyklose, ar vykdomos lygiavertės, tarptautiniu bendradarbiavimu grįstos, 

veiklos). 

37.3. 1 tarptautinio lygio mokslo straipsniui užsienio mokslo leidinyje prilyginami šie 

darbai (taikoma veiklos vertinimui ir atestacijai): 

37.3.1. mokslo monografijų, studijų (ar jų dalių), išleistų tarptautiniu mastu pripažintos 

mokslo leidyklos (leidėjo) – 2 aut. lankai; 

37.3.2. taikomojo mokslo darbo leidinio (mokslinis šaltinio leidimas, mokslinis vertimo 

leidimas, mokslinis katalogas, mokslinis žodynas, mokslinis žinynas, enciklopedija, 

(bio)bibliografija), išleisto tarptautiniu mastu pripažintos mokslo leidyklos (leidėjo) – 4 aut. lankai;  

37.3.3. 3 mokslo darbų recenzijos arba mokslo sklaidos publikacijos užsienio mokslo 

leidiniuose;  

37.3.4. moksliškai susistemintas duomenų rinkinys (tekstynas, žodynas, duomenynas), kuris 

visas ar jo metaduomenys skelbiami viešai sertifikuotoje tarptautiniais sertifikatais ir (ar) tarptautinės 

mokslo bendruomenės pripažintoje daugiadalykėje, teminėje ar institucinėje talpykloje. 

37.4. 1 tarptautinio lygio mokslo straipsniui prilyginami šie darbai (taikoma konkursui 

pareigoms užimti, veiklos vertinimui ir atestacijai):  

37.4.1. mokslo monografijų, studijų (ar jų dalių) – 2 aut. lankai; 

37.4.2. taikomojo mokslo darbo leidinio (mokslinis šaltinio leidimas, mokslinis vertimo 

leidimas, mokslinis katalogas, mokslinis žodynas, mokslinis žinynas, enciklopedija, 

(bio)bibliografija) – 4 aut. lankai; 

37.4.3. 3 mokslo darbų recenzijos arba mokslo sklaidos publikacijos mokslo leidiniuose; 

37.4.4. moksliškai susistemintas duomenų rinkinys (tekstynas, žodynas, duomenynas), kuris 

visas ar jo metaduomenys skelbiami viešai; 

37.4.5. mokslo leidinio (edited volume, journal special issue), kuriame skelbiami tarptautinio 

lygio mokslo straipsniai (knygos dalys), sudarymas ir publikavimas; 



37.4.6. vadovavimas nacionaliniam mokslo (mokslo sklaidos) projektui; 

37.4.7. vadovautų arba vykdytų išorinių šaltinių finansuojamų užsakomųjų darbų ar MTEP 

paslaugų už 25 tūkst. Eur. 

38. Profesoriaus pareigas siekiantis užimti mokslininkas ir po prilyginimų turi turėti bent 

2 tarptautinio lygio mokslo straipsnius, vyriausiojo mokslo darbuotojo pareigas siekiantis užimti 

mokslininkas – bent 4 tarptautinio lygio mokslo straipsnius, vyresniojo mokslo darbuotojo pareigas 

siekiantis užimti mokslininkas – bent 2 tarptautinio lygio mokslo straipsnius, docento pareigas 

siekiantis užimti mokslininkas – ne mažiau kaip 1 tarptautinio lygio mokslo straipsnį. Atliekant 

veiklos vertinimą ir atestuojant profesoriai, vyriausieji ir vyresnieji mokslo darbuotojai po 

prilyginimo turi turėti ne mažiau kaip 1 tarptautinio lygio mokslo straipsnį užsienio mokslo leidinyje; 

reikalavimas turėti tarptautinio lygio mokslo straipsnį užsienio mokslo leidinyje netaikomas, jei yra 

mokslo monografija, kurią išleido tarptautiniu mastu pripažinta mokslo leidykla (leidėjas).  

 

IV SKYRIUS 

SPECIALIEJI SOCIALINIŲ MOKSLŲ SRITIES KVALIFIKACINIAI REIKALAVIMAI 

 

39. Konkurse profesoriaus pareigoms eiti gali dalyvauti mokslininkai, kurie po daktaro 

mokslo laipsnio jiems suteikimo mokslinių tyrimų rezultatus paskelbė ne mažiau kaip 10 mokslinių 

straipsnių recenzuojamuose mokslo leidiniuose, iš jų ne mažiau kaip 5 mokslinius straipsnius 

tarptautinio lygio leidiniuose, iš jų ne mažiau 3 moksliniai straipsniai turi būti paskelbti užsienio 

tarptautinio lygio leidiniuose. 

40. Profesoriaus pareigas einantys mokslininkai gali būti atestuoti už 5 metų laikotarpį, 

jei per jį paskelbė ne mažiau kaip 3 mokslinius straipsnius recenzuojamuose leidiniuose, iš jų ne 

mažiau kaip 2 mokslinius straipsnius užsienio tarptautinio lygio leidiniuose. 

41. Konkurse docento pareigoms eiti gali dalyvauti mokslininkai, kurie po daktaro 

mokslo laipsnio jiems suteikimo mokslinių tyrimų rezultatus paskelbę ne mažiau kaip 6 moksliniuose 

straipsniuose recenzuojamuose mokslo leidiniuose, iš jų ne mažiau kaip 4 mokslinius straipsnius 

tarptautinio lygio leidiniuose, iš jų ne mažiau 2 moksliniai straipsniai turi būti paskelbti užsienio 

tarptautinio lygio leidiniuose. 

42. Docento pareigas einantys mokslininkai gali būti atestuoti už 5 metų laikotarpį, jei per 

jį paskelbė ne mažiau kaip 2 mokslinius straipsnius recenzuojamuose leidiniuose, iš jų ne mažiau 

kaip 1 mokslinį straipsnį užsienio tarptautinio lygio leidinyje. 

43. Konkurse asistento pareigoms eiti gali dalyvauti mokslininkai mokslinių tyrimų 

rezultatus paskelbę bent 1 mokslo publikacijoje recenzuojamame mokslo leidinyje. 

44. Asistento pareigas einantys mokslininkai gali būti atestuoti už 5 metų laikotarpį, jei 

per jį paskelbė ne mažiau kaip: 

44.1. 1 mokslinį straipsnį tarptautinio lygio recenzuojamame leidinyje arba 

44.2. 2 mokslinius straipsnius recenzuojamuose mokslo leidiniuose. 

45. Konkurse vyriausiojo mokslo darbuotojo pareigoms eiti gali dalyvauti mokslininkai, 

kurie po daktaro mokslo laipsnio jiems suteikimo mokslinių tyrimų rezultatus paskelbę ne mažiau 

kaip 16 mokslinių straipsnių recenzuojamuose mokslo leidiniuose, iš jų ne mažiau kaip 10 mokslinių 

straipsnių tarptautinio lygio leidiniuose, iš jų ne mažiau 4 moksliniai straipsniai turi būti paskelbti 

užsienio tarptautinio lygio leidiniuose. 

46. Vyriausiojo mokslo darbuotojo pareigas einantys mokslininkai gali būti atestuoti už 

5 metų laikotarpį, jei per jį paskelbė ne mažiau kaip 8 mokslinius straipsnius recenzuojamuose 

leidiniuose, iš jų ne mažiau kaip 3 mokslinius straipsnius užsienio tarptautinio lygio leidiniuose. 

47. Konkurse vyresniojo mokslo darbuotojo pareigoms eiti gali dalyvauti mokslininkai, 

kurie po daktaro mokslo laipsnio jiems suteikimo mokslinių tyrimų rezultatus paskelbę ne mažiau 

kaip 10 mokslinių straipsnių recenzuojamuose mokslo leidiniuose, iš jų ne mažiau kaip 8 mokslinius 

straipsnius tarptautinio lygio leidiniuose, iš kurių ne mažiau 3 mokslinius straipsnius užsienio 

tarptautinio lygio leidiniuose. 



48. Vyresniojo mokslo darbuotojo pareigas einantys mokslininkai gali būti atestuoti už 

5 metų laikotarpį, jei per jį paskelbė ne mažiau kaip 5 mokslinius straipsnius recenzuojamuose mokslo 

leidiniuose, iš jų ne mažiau kaip 2 mokslinius straipsnius užsienio tarptautinio lygio leidiniuose. 

49. Konkurse mokslo darbuotojo pareigoms eiti gali dalyvauti mokslininkai mokslinių 

tyrimų rezultatus paskelbę ne mažiau kaip 4 mokslinius straipsnius recenzuojamuose mokslo 

leidiniuose, iš jų ne mažiau kaip 2 moksliniai straipsniai turi būti paskelbti tarptautinio lygio 

leidiniuose. 

50. Mokslo darbuotojo pareigas einantys mokslininkai gali būti atestuoti už 5 metų 

laikotarpį, jei per jį paskelbė ne mažiau kaip 3 mokslinius straipsnius recenzuojamuose mokslo 

leidiniuose, iš jų ne mažiau kaip 2 mokslinius straipsnius tarptautinio lygio mokslo leidiniuose, iš 

kurių bent 1 mokslinį straipsnį užsienio tarptautinio lygio leidinyje. 

51. Vertinant pretendentus užimti pareigas, atliekant dėstytojų ir mokslo darbuotojų 

veiklos vertinimą ir atestavimą, yra galimi darbo(-ų) prilyginimai. Padalinio komisija įvertina darbo(-

ų) atitiktį atitinkamos pareigybės kvalifikacinių reikalavimų sąlygoms, kurios keliamos konkursui 

pareigoms užimti arba dėstytojų ir mokslo darbuotojų veiklai vertinti ir atestuoti. Tas pats darbas (-

ai) gali būti prilyginamas vieną kartą. Galimi šie prilyginimai: 

51.1. 4 mokslo straipsniams tarptautinio lygio leidiniuose prilyginamas tarptautinio 

mokslo projekto, kuris  finansuojamas Europos Sąjungos programų ir iniciatyvų priemonėmis 

(pavyzdžiui, programos „Europos horizontas“ finansavimo instrumentai ar lygiaverčiai), 

koordinavimas; 

51.2. 2 mokslo straipsniams tarptautinio lygio leidiniuose prilyginami šie darbai: 

51.2.1. vadovavimas tarptautinio mokslo projekto, kuris  finansuojamas Europos Sąjungos 

programų ir iniciatyvų priemonėmis (pavyzdžiui, programos „Europos horizontas“ finansavimo 

instrumentai ar lygiaverčiai), darbų paketui ar institucijos daliai arba tarptautinio mokslo sklaidos 

projekto koordinavimas;  

51.2.2. tarptautinio lygio mokslinis straipsnis, paskelbtas Clarivate Analytics Web of Science 

arba Elsevier Scopus duomenų bazės pirmo kvartilio (Q1) žurnale. 

51.3. 1 mokslo straipsniui tarptautinio lygio leidinyje prilyginami šie darbai:  

51.3.1. mokslo monografijų, studijų  (ar jų dalių), išleistų tarptautiniu mastu pripažintos 

mokslo leidyklos (leidėjo) – 2 aut. lankai; 

51.3.2. taikomojo mokslo darbo leidinio (mokslinis šaltinio leidimas, mokslinis vertimo 

leidimas, mokslinis katalogas, mokslinis žodynas, mokslinis žinynas, enciklopedija, 

(bio)bibliografija), išleisto tarptautiniu mastu pripažintos mokslo leidyklos (leidėjo) – 4 aut. lankai;  

51.3.3. 3 mokslo darbų recenzijos ir (ar) mokslo sklaidos publikacijos užsienio mokslo 

leidiniuose; 

51.3.4. vadovautų arba vykdytų išorinių šaltinių finansuojamų užsakomųjų darbų ar MTEP 

paslaugų už 25 tūkst. Eur. 

51.4. 2 mokslo straipsniams recenzuojamuose mokslo leidiniuose prilyginamas teisės 

akto komentaras.  

51.5. 1 mokslo straipsniui recenzuojamame mokslo leidinyje prilyginami šie darbai: 

51.6. nacionalinėse ir kitose leidyklose mokslo monografijų, studijų (ar jų dalių) – 2 aut. 

lankai; 

51.7. moksliškai susistemintas duomenų rinkinys, kuris visas ar jo metaduomenys skelbiami 

viešai; 

51.8. sudarytas recenzuojamas mokslo leidinys; 

51.9. sudarytas recenzuojamas tarptautinio ar nacionalinio lygio mokslo renginių leidinys; 

51.10. taikomojo mokslo darbo leidinys 

51.11. 3 mokslo darbų recenzijos arba mokslo sklaidos publikacijos mokslo leidiniuose; 

51.12. nacionalinio MTEPI projekto koordinavimas. 

52. Profesoriaus, vyriausiojo ar vyresniojo mokslo darbuotojo pareigas siekiantis užimti 

mokslininkas ir po prilyginimo turi turėti bent 2 mokslinius straipsnius tarptautinio lygio leidiniuose, 

docento pareigas siekiantis užimti mokslininkas po prilyginimo turi turėti ne mažiau kaip 1 mokslinį 



straipsnį tarptautinio lygio leidinyje. Atestuojami už 5 metų laikotarpį profesoriai, vyriausieji ir 

vyresnieji mokslo darbuotojai po prilyginimo turi turėti ne mažiau kaip 1 mokslinį straipsnį 

tarptautinio lygio mokslo leidinyje, reikalavimas turėti mokslinį straipsnį užsienio mokslo leidinyje 

gali būti netaikomas, jei atestuojamasis paskelbė monografiją tarptautinėje mokslo leidykloje. 

 

V SKYRIUS 

SPECIALIEJI GAMTOS, ŽEMĖS ŪKIO, MEDICINOS IR SVEIKATOS IR 

TECHNOLOGIJOS MOKSLŲ SRIČIŲ KVALIFIKACINIAI REIKALAVIMAI 

 

53. Konkurse profesoriaus pareigoms eiti gali dalyvauti mokslininkai, kurie po daktaro 

mokslo laipsnio jiems suteikimo mokslinių tyrimų rezultatus paskelbė: 

53.1. ne mažiau kaip 8 tarptautinio lygio moksliniuose straipsniuose recenzuojamuose 

mokslo žurnaluose, turinčiuose cituojamumo rodiklį (JIF) Clarivate Analytics žurnalų, priklausančių 

SCIE ir (ar) SSCI žurnalų rinkiniams, citavimo ataskaitose (CA JCR) (toliau – CA WoS), arba 

53.2. tarptautinio lygio moksliniuose straipsniuose CA WoS, kuriuose pretendento suminis 

asmeninis indėlis yra ne mažesnis nei 4. Suminis indėlis apskaičiuojamas sumuojant pagal formulę 

1/n apskaičiuotus pretendento indėlius į kiekvieną pateiktą publikaciją, kur n – bendras publikacijos 

autorių skaičius; 

54. Profesoriaus pareigas einantys mokslininkai gali būti atestuoti už 5 metų laikotarpį, 

jei per jį mokslinių tyrimų rezultatus paskelbė: 

54.1. ne mažiau kaip 3 tarptautinio lygio moksliniuose straipsniuose CA WoS, arba 

54.2. tarptautinio lygio moksliniuose straipsniuose CA WoS, kuriuose pretendento suminis 

asmeninis indėlis yra ne mažesnis nei 1,5. 

55. Konkurse docento pareigoms eiti gali dalyvauti mokslininkai, kurie po daktaro 

mokslo laipsnio jiems suteikimo mokslinių tyrimų rezultatus paskelbę: 

55.1. ne mažiau kaip 5 tarptautinio lygio moksliniuose straipsniuose CA WoS, arba 

55.2.  tarptautinio lygio moksliniuose straipsniuose CA WoS, kuriuose pretendento suminis 

asmeninis indėlis yra ne mažesnis nei 2,5; 

56. Docento pareigas einantys mokslininkai gali būti atestuoti už 5 metų laikotarpį, jei per 

jį mokslinių tyrimų rezultatus paskelbė: 

56.1.1. ne mažiau kaip 2 tarptautinio lygio moksliniuose straipsniuose CA WoS, arba 

56.1.2. tarptautinio lygio moksliniuose straipsniuose CA WoS, kuriuose pretendento suminis 

asmeninis indėlis yra ne mažesnis nei 1. 

57. Konkurse asistento pareigoms eiti gali dalyvauti mokslininkai mokslinių tyrimų 

rezultatus paskelbę bent 1 moksliniame straipsnyje CA WoS. 

58. Asistento pareigas einantys mokslininkai gali būti atestuoti už 5 metų laikotarpį, jei 

per jį paskelbė ne mažiau kaip: 

58.1. bent 1 moksliniame straipsnyje CA WoS, arba 

58.2. 2 recenzuojamuose moksliniuose straipsniuose. 

59. Konkurse vyriausiojo mokslo darbuotojo pareigoms eiti gali dalyvauti mokslininkai, 

kurie po daktaro mokslo laipsnio jiems suteikimo mokslinių tyrimų rezultatus paskelbė: 

59.1.1. ne mažiau kaip 15 tarptautinio lygio mokslinių straipsnių CA WoS, arba 

59.1.2. tarptautinio lygio moksliniuose straipsniuose CA WoS, kuriuose pretendento suminis 

asmeninis indėlis yra ne mažesnis nei 7,5. 

59.2. Vyriausiojo mokslo darbuotojo  pareigas einantys mokslininkai gali būti atestuoti 

už 5 metų laikotarpį, jei per jį mokslinių tyrimų rezultatus paskelbė: 

59.3. ne mažiau kaip 8 tarptautinio lygio moksliniuose straipsniuose CA WoS, arba 

59.4. tarptautinio lygio moksliniuose straipsniuose CA WoS, kuriuose pretendento suminis 

asmeninis indėlis yra ne mažesnis nei 4; 

60. Konkurse vyresniojo mokslo darbuotojo pareigoms eiti gali dalyvauti mokslininkai, 

kurie po daktaro mokslo laipsnio jiems suteikimo mokslinių tyrimų rezultatus paskelbę: 

60.1.1. ne mažiau kaip 8 tarptautinio lygio moksliniuose straipsniuose CA WoS, arba 



60.1.2. tarptautinio lygio moksliniuose straipsniuose CA WoS, kuriuose pretendento suminis 

asmeninis indėlis yra ne mažesnis nei 4. 

61. Vyresniojo mokslo darbuotojo pareigas einantys mokslininkai gali būti atestuoti už 

5 metų laikotarpį, jei per jį mokslinių tyrimų rezultatus paskelbė: 

61.1.1. ne mažiau kaip 5 tarptautinio lygio moksliniuose straipsniuose CA WoS, arba 

61.1.2. tarptautinio lygio moksliniuose straipsniuose CA WoS, kuriuose pretendento suminis 

asmeninis indėlis yra ne mažesnis nei 2,5. 

62. Konkurse mokslo darbuotojo pareigoms eiti gali dalyvauti mokslininkai mokslinių 

tyrimų rezultatus paskelbę: 

62.1. ne mažiau kaip 2 tarptautinio lygio moksliniuose straipsniuose CA WoS, arba 

62.2. tarptautinio lygio moksliniuose straipsniuose CA WoS, kuriuose pretendento suminis 

asmeninis indėlis yra ne mažesnis nei 1. 

63. Mokslo darbuotojo pareigas einantys mokslininkai gali būti atestuoti už 5 metų 

laikotarpį, jei per jį paskelbė ne mažiau kaip 3 tarptautinio lygio mokslinius straipsnius CA WoS. 

64. Vertinant pretendentus užimti pareigas, atliekant dėstytojų ir mokslo darbuotojų 

veiklos vertinimą ir atestavimą, yra galimi darbo(-ų) prilyginimai. Padalinio komisija įvertina darbo(-

ų) atitiktį atitinkamos pareigybės kvalifikacinių reikalavimų sąlygoms, kurios keliamos konkursui 

pareigoms užimti arba dėstytojų ir mokslo darbuotojų veiklai vertinti ir atestuoti. Tas pats darbas (-

ai) gali būti prilyginamas vieną kartą. Galimi šie prilyginimai: 

64.1. 4 mokslo straipsniams CA WoS prilyginamas tarptautinio mokslo projekto, kuris  

finansuojamas Europos Sąjungos programų ir iniciatyvų priemonėmis (pavyzdžiui, programos 

„Europos horizontas“ finansavimo instrumentai ar lygiaverčiai), koordinavimas; 

64.2. 2 mokslo straipsniams CA WoS prilyginami šie darbai: 

64.2.1. vadovavimas tarptautinio mokslo projekto, kuris  finansuojamas Europos Sąjungos 

programų ir iniciatyvų priemonėmis (pavyzdžiui, programos „Europos horizontas“ finansavimo 

instrumentai ar lygiaverčiai), darbų paketui ar institucijos daliai arba tarptautinio mokslo sklaidos 

projekto koordinavimas;  

64.2.2. mokslo monografija (8 aut.l.) ar jos dalis, ne mažesnė nei 4 autoriniai lankai, išleista 

tarptautinėje mokslo leidykloje; 

64.2.3. Europos patentų biuro, Jungtinių Amerikos Valstijų patentų ir prekių ženklų ar 

Japonijos patentų biurų išduotas patentas; 

64.2.4. mokslo straipsnis CA WoS pirmos decilės (D1) leidinyje. 

64.3. 1 mokslo straipsniui CA WoS prilyginami šie darbai: 

64.3.1. eksperimentinės (technologinės) plėtros rezultatas (sukurta ir įdiegta technologija, 

prototipas, produktas, algoritmas); 

64.3.2. moksliškai susistemintas duomenų rinkinys, kuris visas ar jo metaduomenys skelbiami 

viešai); 

64.3.3. vadovautų arba vykdytų išorinių šaltinių finansuojamų užsakomųjų darbų ar MTEP 

paslaugų už 50 tūkst. Eur; 

64.3.4. atsižvelgiant į mokslo krypties (šakos) specifiką 2 recenzuojami straipsniai 

tarptautinio lygio konferencijų medžiagoje, referuojamoje CA WoS; 

64.3.5. mokslo monografijos, išleistos tarptautinėje mokslo leidykloje, skyrius (mažesnis nei 

4 aut.l.). 

65. Moksliniams straipsniams, kurių bendraautorių skaičius viršija 100, taikomas 

koeficientas ne didesnis kaip 0,1, kurių bendraautorių skaičius viršija 1 000 – ne didesnis kaip 0,02, 

išskyrus tuos atvejus, jei konkurse dalyvaujantis ir (ar) atestuojamas asmuo yra pagrindinis autorius. 

Padalinio komisijos sprendimu gali būti nustatyti mažesni koeficientai.  

66. Profesoriaus, vyriausiojo ar vyresniojo mokslo darbuotojo pareigas siekiantis užimti 

mokslininkas ir po prilyginimo turi turėti bent 3 mokslinius straipsnius CA WoS, docento pareigas 

siekiantis užimti mokslininkas po prilyginimo turi turėti ne mažiau kaip 1 mokslinį straipsnį CA WoS. 

Atestuojami už 5 metų laikotarpį profesoriaus, vyriausiojo ar vyresniojo mokslo darbuotojo pareigose 



dirbantys mokslininkai po prilyginimo turi turėti ne mažiau kaip 2 mokslinius straipsnius CA WoS, 

docento – ne mažiau kaip 1 mokslinį straipsnį CA WoS. 

____________________ 


